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Søknad

Søknadsnr. 2025-0367 Søknadsår 2025 Arkivsak

Støtteordning Agder: Tilskuddsordning for styrket satsing på sosialt entreprenørskap

Prosjektnavn Safe Haven

Kort beskrivelse

Safe Haven- et omsorg og rehabiliterings tilbud for kvinner i alle aldre.

Prosjektbeskrivelse

Safe Haven er et langsiktig sosialt entreprenørskapsprosjekt basert på kristne kjerneverdier, med mål 

om å etablere et trygt, helende og rusfritt fellesskap for kvinner som ønsker å bygge seg opp igjen 

etter rus, psykiske utfordringer eller sosial utenforskap. Det finnes ikke et eneste kvinnesenter i Agder 

for damer som er rusfri og ønsker å bevare varig rusfrihet, og Safe Haven fyller dermed et kritisk og 

unikt behov. Kvinner har ofte annen bagasje enn menn, og derfor er trygghet, struktur og nærhet helt

avgjørende for at rehabilitering skal lykkes.

Jeg har selv erfaring fra rus og psykiatri, og vet hvor krevende veien tilbake kan være. Mitt opphold på

Svene Evangeliesenter var avgjørende for min egen rehabilitering, og erfaringene derfra danner 

grunnlaget for verdier, struktur og metoder i Safe Haven. Som utdannet helsefagarbeider, med seks 

års egen erfaring fra rusfrihet, og som moden kvinne på 42 år, har jeg en klar visjon om å gi kvinner 

verdigheten tilbake.

Jeg jobber i Shalam kraftverket, og gjennom dette ser jeg daglig hvor stort behovet er for et slikt 

jentesenter. Jeg planlegger å bo på stedet sammen med beboerne for å skape nærhet, forståelse og 

trygghet. Vi vil også ha flere miljøarbeidere som jobber på skift, slik at beboerne får kontinuerlig 

støtte og trygghet døgnet rundt. Jeg ønsker å være den støtten jeg selv trengte, og å bidra til at hver 

kvinne opplever håp, mestring og respekt.

Safe Haven skal tilby 8–12 rom, inkludert to rom tilrettelagt for kvinner med barn eller for besøk av 

barn. Hver kvinne kan bo opptil 2 år, og betaler en egenandel på 9 000–11 000 kr per måned, som 

dekker kost, losji og grunnleggende tjenester. Prosjektet kombinerer privatliv og trygghet med 

meningsfulle aktiviteter, daglige samlinger hver morgen og kveld, arbeidstrening, gruppesamtaler, 

terapeutiske timer, fysisk trening og individuelle oppfølginger. Arbeidstrening gjennom små sosiale 

virksomheter, som renseri eller håndarbeid, gir struktur og vei mot økonomisk selvstendighet.

Jeg er i dialog med Shalam om å kjøpe eller leie et bygg stort nok til prosjektet, og vi planlegger 

samarbeid med kommune, stat og frivillige aktører for å sikre koordinering, veiledning og støtte. Ikke 

alle detaljer er helt klare enda, men prosjektets visjon, struktur og kjerneverdier er godt definert.

Målbare resultater:

    •    Minimum 8 kvinner i stabilt botilbud ved oppstart, opp til 12 ved full kapasitet
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    •    Minst 70% av kvinnene gjennomfører minst 12 måneder i Safe Haven

    •    50% integreres i arbeid, utdanning eller frivillig aktivitet innen 2 år

    •    Økt sosial tilknytning og mestring, målt gjennom individuelle evalueringer og refleksjoner

Risikohåndtering:

    •    Konflikter mellom beboere håndteres med faste rutiner og veiledning

    •    Psykisk belastning følges opp med individuell støtte og terapeutiske timer

    •    Økonomisk risiko minimeres med budsjettkontroll, egenandel og eksterne tilskudd

Samfunnsnytte:

    •    Kvinner som rehabiliteres og får et stabilt miljø, blir aktive deltakere i samfunnet

    •    Samfunnet sparer ressurser på helse, sosialtjenester og kriminalitet

    •    Safe Haven gir kvinnene verdighet, håp og mestring, samtidig som verdier som fellesskap, 

respekt og nestekjærlighet spres til lokalsamfunnet

Kjerneverdier:

    •    Trygghet og tilhørighet

    •    Varig rusfrihet

    •    Fellesskap og respekt

    •    Mestring og selvstendighet

    •    Omsorg og verdighet

    •    Kristne verdier: nestekjærlighet, medmenneskelighet og håp

Drift og bærekraft:

    •    Safe Haven drives som et sosialt entreprenørtiltak med langsiktig perspektiv og kontinuerlig drift

    •    Finansiering gjennom offentlig støtte, beboerbidrag og gaver/donasjoner

    •    Beboernes deltakelse i arbeidstrening bidrar til både mestring og økonomisk bærekraft

    •    Oppstart planlegges i 2026, med mål om å gi kvinner varig rehabilitering og trygghet i et 

helende fellesskap
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Kontaktopplysninger

Funksjon Navn Adresse/poststed Mobil

Søker /
Prosjekteier

Egeland, Linn
Org.nr:999999999
Linn_ke@hotmail.com

Tors gate 6 a
4631 KRISTIANSAND S

99583504

Kontakt-
person 

Linn Egeland
Linn_ke@hotmail.com

Tors gate 6 a
4631  KRISTIANSAND S

99583504

Prosjekt-
leder

Linn Kristin Egeland
Linn_ke@hotmail.com

Tors gate 6a
4631  KRISTIANSAND S

99583504

Mottatt offentlig støtte tidligere: Nei

Nei, det har jeg ikke.

Spesifikasjon

Bakgrunn

Bakgrunn og begrunnelse for prosjektet

Mange kvinner som har vært i rus eller hatt psykiske utfordringer, mangler i dag et tilbud som 

kombinerer trygg bolig, langvarig oppfølging og sosial rehabilitering. Kvinner har ofte en annen type 

bagasje enn menn, inkludert traumer, omsorgsansvar for barn og behov for kontinuerlig støtte, og de 

får derfor ikke alltid den hjelpen de trenger for å leve et stabilt, rusfritt liv. Det finnes ikke et eneste 

kvinnesenter i Agder for rusfrie kvinner som ønsker varig rusfrihet, og dette gapet gjør Safe Haven til 

et nødvendig tiltak.

Jeg har personlig erfaring fra rus og psykiatri, og vet hvor kritisk trygghet, struktur og fellesskap er for 

varig rehabilitering. Mitt opphold på Svene Evangeliesenter var avgjørende for min egen rehabilitering,

og erfaringene derfra danner grunnlaget for verdier og struktur i Safe Haven. Gjennom mitt arbeid i 

Shalam kraftverket ser jeg daglig hvor stort behovet er for et tilbud som Safe Haven.

Jeg tenker at dette senteret er starten på noe nytt , og at flere kommuner følger etter.

Prosjektmål

Bakgrunn og behov

Mange kvinner som har vært i rus eller hatt psykiske utfordringer, mangler i dag et tilbud som 

kombinerer trygg bolig, langvarig oppfølging og sosial rehabilitering. Kvinner har ofte en annen type 

bagasje enn menn, inkludert traumer, omsorgsansvar for barn og behov for kontinuerlig støtte, og de 

får derfor ikke alltid den hjelpen de trenger for å leve et stabilt, rusfritt liv.

Det finnes ikke et eneste kvinnesenter i Agder for rusfrie kvinner som ønsker varig rusfrihet, og Safe 

Haven fyller dermed et kritisk og unikt behov. Gjennom mitt arbeid i Shalam kraftverket ser jeg daglig 

hvor stort behovet er for et slikt tilbud. Jeg har personlig erfaring fra rus og psykiatri, og vet hvor 

kritisk trygghet, struktur og fellesskap er for varig rehabilitering. Mitt opphold på Svene 

Evangeliesenter var avgjørende for min egen rehabilitering, og erfaringene derfra danner grunnlaget 

for verdier og struktur i Safe Haven.
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Safe Haven er et hovedprosjekt, med oppstart planlagt i 2026, og har et langsiktig perspektiv. 

Prosjektet er ikke en del av et større prosjekt, men kan på sikt integreres med kommunale og statlige 

tilbud.

?

Prosjektmål

Hovedmål:

Å etablere et trygt, strukturert og helende fellesskap for kvinner som har blitt rusfrie, slik at de får 

mulighet til å leve selvstendige, verdige og rusfrie liv.

Delmål og måleindikatorer:

    1.    Beboere: Minimum 8 kvinner i stabilt botilbud ved oppstart, opp til 12 ved full kapasitet.

    •    Måling: Registrering av antall innflyttede kvinner hver måned.

    2.    Varighet i tilbudet: Minst 70% av kvinnene gjennomfører minst 12 måneder i Safe Haven.

    •    Måling: Individuelle oppfølgingsplaner og månedlig rapportering.

    3.    Integrering i samfunnet: 50% av kvinnene integreres i arbeid, utdanning eller frivillig aktivitet 

innen 2 år.

    •    Måling: Dokumentasjon av deltakelse i arbeid/utdanning og frivillige aktiviteter.

    4.    Mestring og sosial tilknytning: Økt sosial tilknytning, mestring og selvstendighet.

    •    Måling: Halvårlige evalueringer med standardiserte spørreskjemaer og individuell oppfølging.

    5.    Trygghet og støtte: Skape et helhetlig og trygt miljø med kontinuerlig oppfølging gjennom 

miljøarbeidere på skift og prosjektleder som bor på stedet.

    •    Måling: Daglige loggnotater, beboerfeedback og observasjoner fra miljøarbeidere.

    6.    Arbeidstrening og aktivitet: Tilby arbeidstrening, daglige samlinger, terapeutiske timer og 

meningsfulle aktiviteter som støtter rehabilitering og varig rusfrihet.

    •    Måling: Antall gjennomførte aktiviteter per uke og deltakelse i arbeidstrening dokumentert i 

aktivitetsplan.

Kobling til støtteordningen:

Safe Haven fremmer sosial inkludering, rehabilitering og varig rusfrihet, som er i tråd med 

støtteordningens mål om å styrke sosialt entreprenørskap med samfunnsnyttige prosjekter. 

Dokumentasjon og evaluering av måloppnåelse viser hvordan midlene bidrar til varig sosial effekt og 

verdiskaping i samfunnet, særlig gjennom rehabilitering og integrering av utsatte kvinner.

?
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Metode og aktivitetsplan

    •    Tilby 8–12 rom, inkludert to rom tilrettelagt for kvinner med barn eller besøk av barn.

    •    Hver kvinne kan bo opptil 2 år, med egenandel på 9 000–11 000 kr/mnd, som dekker kost, losji 

og grunnleggende tjenester.

    •    Daglige samlinger morgen og kveld for fellesskap, struktur og veiledning.

    •    Arbeidstrening og små sosiale virksomheter (renseri, håndarbeid) for mestring og økonomisk 

selvstendighet.

    •    Individuelle og gruppebaserte terapeutiske timer.

    •    Kontinuerlig oppfølging fra miljøarbeidere på skift og prosjektleder som bor på stedet.

    •    Samarbeid med Shalam om bygg og ressurser, samt med kommune, stat og frivillige aktører for 

koordinering og støtte.

?

Drift og bærekraft

    •    Safe Haven drives som et sosialt entreprenørtiltak med langsiktig perspektiv og kontinuerlig 

drift.

    •    Finansiering gjennom offentlig støtte, beboerbidrag og gaver/donasjoner.

    •    Beboernes deltakelse i arbeidstrening bidrar til mestring og økonomisk bærekraft.

    •    Oppstart planlegges i 2026, med mål om varig rehabilitering og trygghet i et helende fellesskap.

?

Samfunnsnytte

    •    Kvinner som rehabiliteres og får et stabilt miljø, blir aktive deltakere i samfunnet.

    •    Samfunnet sparer ressurser på helse, sosialtjenester og kriminalitet.

    •    Safe Haven gir kvinnene verdighet, håp og mestring, samtidig som verdier som fellesskap, 

respekt og nestekjærlighet spres til lokalsamfunnet.

?

Kjerneverdier

    •    Trygghet og tilhørighet

    •    Varig rusfrihet

    •    Fellesskap og respekt



RF13.50 – www.regionalforvaltning.no

- 6 -

    •    Mestring og selvstendighet

    •    Omsorg og verdighet

    •    Kristne verdier: nestekjærlighet, medmenneskelighet og håp

Siden dette er et helt nytt prosjekt må man ha litt « is i magen» og prøve og feile litt. Ludvig Karlsen, 

lederen som startet Evangeliesenteret i sin tid, startet opp med en enkel visjon om å hjelpe 

likesinnede, og en garasje! Jeg jobber som sagt i Shalam og flere elsker min visjon om å ha et rusfritt 

kvinnesenter. Likevel så søker jeg i god tro om støtte økonomisk sånn at dette kan bli en realitet- og 

ikke bare en visjon i mitt hjerte! Gud vet det er nok av kvinner som trenger en trygg plass for å bli 

rehabilitert….

Forankring

Safe Haven er godt forankret både organisatorisk og i samarbeid med lokale og regionale aktører:

    •    Medvirkende organisasjoner: Prosjektet er i dialog med Shalam, hvor jeg selv jobber, for mulig 

kjøp eller leie av bygg som er stort nok for senteret. Samarbeidet inkluderer faglig støtte, rådgivning 

og deltakelse i planleggingen av det daglige opplegget for beboerne. Dette sikrer at prosjektet bygger 

på erfaring fra eksisterende sosiale tiltak.

    •    Kommunal forankring: Vi planlegger tett samarbeid med kommune og NAV, for å sikre 

koordinering av støtteordninger, sosialfaglig oppfølging, og integrering av beboerne i arbeid eller 

utdanning. Prosjektet vil kunne bidra til kommunens mål om sosial inkludering, forebygging av 

tilbakefall og støtte til utsatte grupper.

    •    Fylkeskommunal forankring: Prosjektet er i tråd med Agder fylkeskommunes målsettinger for 

sosialt entreprenørskap og rehabilitering, og støtter fylkets satsing på sosial inkludering og 

verdiskaping for sårbare grupper.

    •    Planmessig forankring: Safe Haven vil, ved fysisk etablering, tilpasses gjeldende 

reguleringsplaner for området, og all bygging eller tilpasning vil gjennomføres i samsvar med lokale 

forskrifter og krav.

    •    Faglig og strategisk forankring: Prosjektet bygger på erfaringer fra etablerte tiltak som Svene 

Evangeliesenter, og planlegges med fokus på trygghet, struktur og rehabilitering. Det legges vekt på 

metodikk som er dokumentert å støtte varig rusfrihet og sosial mestring.

Gjennom disse forankringene sikres at Safe Haven er et robust, faglig fundert og samarbeidsbasert 

prosjekt, med lokal, regional og organisatorisk støtte for både gjennomføring og langsiktig bærekraft.

Som sagt er dette et helt nytt konsept, og veien blir litt til mens jeg går og. Jeg kommer ikke til å klare 

dette her alene, så jeg legger stor vekt på samarbeid med Shalam, kommunen, NAV, fastleger, 

frivillige organisasjoner og det offentlige.
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Det eneste jeg vet med 100% sikkerhet, er at vi trenger et kvinnesenter der de kan komme og bli- for 

å bli varig rusfrie og integrert tilbake til et verdig liv!

Prosjektorganisering

Prosjektledelse:

Safe Haven ledes av prosjektleder, Linn Kristin Egeland, som har solid faglig og personlig kompetanse 

for å drive prosjektet. Linn Kristin er utdannet helsefagarbeider, har seks års egen erfaring med 

rusfrihet, og har erfaring fra både psykiatri og rusrehabilitering. Hun har også erfaring med oppfølging

og veiledning av sårbare kvinner, samt kjennskap til drift av sosiale tiltak gjennom sitt arbeid i Shalam 

kraftverket. Prosjektleder vil bo på stedet sammen med beboerne for å sikre kontinuerlig nærhet, 

trygghet og støtte.

Miljøarbeidere og fagpersonell:

Prosjektet vil ha flere miljøarbeidere på skift, med kompetanse innen sosialt arbeid, psykisk helse og 

rusforebygging. Dette sikrer kontinuerlig oppfølging, trygghet og struktur for beboerne døgnet rundt.

Øvrige ressurser og samarbeid:

    •    Samarbeid med Shalam som ressursorganisasjon for faglig støtte og veiledning.

    •    Tilknytning til kommune, NAV og fylkeskommunale aktører for koordinering av sosialtjenester, 

utdanning og arbeidstrening.

    •    Nettverk og erfaring fra etablerte tiltak som Svene Evangeliesenter og opphold på gård i 

Sandefjord, som bidrar til utvikling av metodikk og struktur i Safe Haven.

Kompetansefokus i rekruttering:

Ved rekruttering av nye miljøarbeidere og fagpersonell vil det vektlegges:

    •    Erfaring med rus og psykisk helse

    •    Sosial og emosjonell kompetanse

    •    Evne til å jobbe med kvinner med traumer og sårbarhet

    •    Erfaring med rehabilitering og strukturert oppfølging

    •    Evne til samarbeid og fleksibilitet i skiftordning

Denne organiseringen sikrer at Safe Haven har både ledelse, faglig kompetanse og menneskelige 

ressurser på plass for å gjennomføre prosjektet, oppnå målene og skape et varig helende fellesskap 

for beboerne.

Dette er et helt nytt prosjekt , der jeg kommer til å rådføre meg med fagfolk langs veien og!

Samarbeidspartnere

Som sagt er jeg i dialog med Shalam , min nåværende arbeidsplass. 
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Kommunen , nav, lege, Offentlige instanser, frivillige organisasjoner, min lokale menighet og flere til 

blir koblet på mer og mer. 

Det jeg vet, er at Agder er i behov for et slikt kvinnesenter, så jeg kjenner meg trygg på at det vil 

komme til trygge samarbeidspartnere og.

Aktiviteter

Aktiviteter (oppdatert med minibuss/bil)

Safe Haven vil gjennomføre en rekke konkrete aktiviteter i prosjektperioden for å oppnå hovedmål og 

delmål:

    1.    Etablering av bolig og fellesskap:

    •    Kjøp eller leie av egnet bygg i samarbeid med Shalam.

    •    Tilpasning av bygget i tråd med reguleringsplaner og sikkerhetskrav.

    •    Møblering og utstyr av 8–12 rom, inkludert to rom for kvinner med barn.

    •    Midler fra prosjektet brukes til byggtilpasning, inventar, oppstartskostnader og innkjøp av 

minibuss og bil for beboere og aktiviteter.

    2.    Daglige samlinger og fellesskap:

    •    Morgen- og kveldssamlinger for beboerne med fokus på struktur, refleksjon, verdier og 

motivasjon.

    •    Gruppemøter og veiledning for å styrke sosial tilknytning og mestring.

    3.    Arbeidstrening og små sosiale virksomheter:

    •    Aktivitetstilbud som renseri, håndarbeid og andre små prosjekter.

    •    Midlene brukes til materiell, utstyr og oppfølging fra miljøarbeidere.

    •    Gir beboerne mestring, struktur og vei mot økonomisk selvstendighet.

    •    Transportmidlene (minibuss/bil) brukes også til å frakte varer til arbeidstrening og aktiviteter.

    4.    Terapeutiske og oppfølgingsbaserte tiltak:

    •    Individuelle og gruppebaserte samtaler med fokus på rusfrihet, psykisk helse og sosial mestring.

    •    Fysisk aktivitet og trening for helse, velvære og mestring.

    •    Oppfølging fra miljøarbeidere på skift og prosjektleder som bor på stedet.

    5.    Samarbeid og nettverksbygging:

    •    Koordinering med kommune, NAV, fylkeskommunale aktører og frivillige organisasjoner.

    •    Sikrer integrering av beboerne i utdanning, arbeid eller frivillig aktivitet.
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    •    Minibuss/bil gjør det mulig å delta på eksterne kurs, aktiviteter og 

samarbeidstiltak.Fritidsaktiviteter, arrangementer, legebesøk, etc.

    6.    Dokumentasjon og evaluering:

    •    Systematisk registrering av beboere, aktivitet, fremgang og måloppnåelse.

    •    Halvårlige rapporter for å måle effekt og kvalitet på tilbudet.

Målgrupper

Målgrupper

Primærmålgruppe:

    •    Kvinner som har vært i rus og ønsker varig rusfrihet.

    •    Kvinner som har opplevd psykiske utfordringer, traumer eller sosial utenforskap.

    •    Kvinner med omsorgsansvar for barn, som trenger et tilrettelagt og trygt rehabiliteringstilbud.

Sekundærmålgruppe:

    •    Lokalsamfunnet, gjennom rehabiliterte kvinner som blir aktive deltakere i samfunn, arbeid og 

frivillige aktiviteter.

    •    Kommunale og statlige aktører som involveres i oppfølging, arbeidstrening og sosial integrering.

Involvering av målgruppen:

    •    Kvinnene inviteres til å delta aktivt i daglige samlinger, gruppesamtaler, terapeutiske timer og 

arbeidstrening.

    •    Behov og ønsker fra beboerne tas med i planleggingen av aktiviteter, både på individnivå og for 

fellesskapet.

    •    Prosjektleder og miljøarbeidere sikrer kontinuerlig dialog med hver kvinne, for å justere tiltak og

aktiviteter ut fra behov og progresjon.

Samfunnsnytte:

Ved å nå primærmålgruppen skapes varig rehabilitering, sosial inkludering og mestring, som igjen gir 

positive ringvirkninger for lokalsamfunnet og for kommunen gjennom redusert behov for 

helsetjenester, sosialtjenester og kriminalitetsforebygging.

Resultat

Forventede resultater

Gjennom gjennomføring av aktivitetene i Safe Haven forventes følgende resultater:

    1.    Stabilt botilbud:

    •    Minst 8 kvinner bor i Safe Haven ved oppstart, opp til 12 ved full kapasitet.
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    •    Måling: Registrering av beboere månedlig.

    2.    Varig rusfrihet:

    •    Minst 70% av beboerne fullfører minimum 12 måneder i tilbudet.

    •    Måling: Individuelle oppfølgingsplaner og dokumentasjon av oppholdets varighet.

    3.    Sosial mestring og trygghet:

    •    Økt mestring, sosial tilknytning og selvstendighet hos beboerne.

    •    Måling: Halvårlige evalueringer med spørreskjemaer, refleksjonsnotater og observasjoner fra 

miljøarbeidere.

    4.    Integrering i samfunnet:

    •    Minst 50% av kvinnene integreres i arbeid, utdanning eller frivillige aktiviteter innen 2 år.

    •    Måling: Dokumentasjon av deltakelse i arbeid, kurs, utdanning eller frivillig arbeid.

    5.    Faglig og praktisk ferdighet:

    •    Kvinnene deltar i arbeidstrening og små sosiale virksomheter (renseri, håndarbeid), og oppnår 

konkrete ferdigheter og erfaringer.

    •    Måling: Registrering av aktivitet og fremgang i arbeidstrening og prosjekter.

    6.    Trygghet og struktur:

    •    Etablering av et helhetlig og trygt miljø med miljøarbeidere på skift og prosjektleder til stede 

døgnet rundt.

    •    Måling: Loggnotater, evalueringer og beboerfeedback.

    7.    Samfunnsnytte:

    •    Rehabiliterte kvinner bidrar til økt sosial inkludering, redusert behov for kommunale tjenester 

og økt deltakelse i samfunnet.

    •    Måling: Oppfølging og rapportering av deltakelse i lokalsamfunn, utdanning og arbeid.

Disse resultatene er konkrete, målbare og etterprøvbare, og dokumenterer hvordan aktivitetene 

direkte bidrar til prosjektets hovedmål om varig rehabilitering, sosial inkludering og mestring for 

rusfrie kvinner.

Effekter

Hvordan resultatene gir måloppnåelse:
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Resultatene fra Safe Haven, som stabilt botilbud, daglige samlinger, arbeidstrening, terapeutiske timer

og individuell oppfølging, bidrar direkte til prosjektets mål om varig rusfrihet, mestring, 

selvstendighet og sosial inkludering. Når beboerne gjennomfører disse aktivitetene, oppnår de 

konkrete ferdigheter og erfaringer som gjør dem i stand til å leve verdige, rusfrie liv.

Forventede effekter:

    •    Individnivå: Kvinner oppnår økt trygghet, struktur, mestring, selvstendighet og sosial tilknytning.

    •    Samfunnsnivå: Rehabiliterte kvinner blir aktive deltakere i lokalsamfunnet, reduserer behovet 

for helsetjenester og sosialstøtte, og bidrar til økt sosial inkludering.

    •    Organisasjonsnivå: Safe Haven etablerer et modelltiltak for rehabilitering av rusfrie kvinner, med

dokumentert effekt som kan inspirere andre aktører og regioner.

Kritiske momenter for måloppnåelse:

    •    Kvalitet og kontinuitet i oppfølging: Tilstrekkelig antall miljøarbeidere på skift og prosjektleder 

som bor på stedet er avgjørende for å skape trygghet og kontinuitet.

    •    Finansiering og ressurser: Stabil finansiering er nødvendig for bygg, inventar, minibuss/bil, 

bemanning og aktivitetstilbud.

    •    Samarbeid med eksterne aktører: Samarbeid med Shalam, kommune, NAV og fylkeskommunale

aktører er avgjørende for koordinering, arbeidstrening og integrering.

    •    Beboernes motivasjon og deltakelse: Aktiv deltagelse i samlinger, aktiviteter og arbeidstrening 

er essensielt for å oppnå rehabilitering og mestring.

Risikofaktorer:

    •    Forsinkelser eller manglende finansiering kan utsette oppstarten.

    •    Høy turnover blant miljøarbeidere kan svekke kontinuiteten og tryggheten for beboerne.

    •    Enkelte beboere kan ha alvorlige traumer eller psykiske utfordringer som krever ekstra støtte; 

risiko for tilbakefall må håndteres kontinuerlig.

Oppfølging og evaluering:

    •    Resultatene måles gjennom registrering av antall beboere, oppholdets varighet, deltakelse i 

aktiviteter, arbeidstrening og integrering i samfunn.

    •    Halvårlige evalueringer med spørreskjemaer, refleksjonsnotater og observasjoner fra 

miljøarbeidere vil dokumentere effekter og bidra til kontinuerlig forbedring av tiltakene.

Dette sikrer at resultatene fra Safe Haven gir måloppnåelse, dokumenteres etterprøvbart, og at 

effektene er tydelige både for beboerne og samfunnet.

Tids- og kostnadsplan
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Tidsplan

Tidsplan / Milepæler

    •    2025 Q4 – Prosjektplan ferdigstilles, søknad sendes, finansiering sikres.

    •    2026 Q1 – Prosjektgruppe og miljøarbeidere rekrutteres; samarbeid med Shalam, kommune og 

fylkeskommune formalisert.

    •    2026 Q2 – Bygg/leieavtale ferdigstilles; reguleringsplaner og nødvendige godkjenninger på plass;

byggtilpasning starter.

    •    2026 Q3 – Innkjøp av inventar, minibuss/bil, og utstyr til arbeidstrening og aktiviteter.

    •    2026 Q4 – Første beboere flytter inn; daglige rutiner, samlinger og arbeidstrening igangsettes; 

evaluering av oppstart.

    •    2027 Q1-Q4 – Drift av Safe Haven; kontinuerlig oppfølging av beboere, arbeidstrening, 

terapeutiske tiltak og fellessamlinger.

    •    2028 Q1-Q4 – Videre drift og oppfølging; evaluering av resultatoppnåelse og dokumentasjon av 

effekter; justering av rutiner og metoder etter behov.

    •    2029 Q1-Q4 – Full drift med 8–12 beboere; langsiktig plan for videreføring og bærekraft; 

halvårlige rapporter til finansieringskilder.

    •    2029 Q4 – Sluttrapport for prosjektperiode ferdigstilles; dokumentasjon av måloppnåelse, 

effekter og erfaringer.

Dette er et forslag… Men det blir bygget opp en solid struktur. Har ingen sluttdato da dette skal bestå 

så lenge det er behov!
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Kostnadsplan

Tittel 2025 2026 2027 2028 2029 SUM

  330 000   140 000   30 000   500 000

Totale kostnader    0

Sum kostnad 330 000 140 000 30 000 500 000

Kostnadsplanen viser hvordan tilskuddet på 500 000 kr vil brukes til å etablere Safe Haven – et omsorgs- og 

rehabiliteringssenter for kvinner i sårbare livssituasjoner. Midlene vil dekke nødvendig oppussing, innkjøp av 

møbler og utstyr, samt opplæring av frivillige og ansatte. En mindre del går til drift og vedlikehold i 

oppstartsfasen.

Formålet er å skape et trygt, varmt og helende hjem der kvinner kan finne hvile, fellesskap og støtte til å 

bygge et nytt liv. Prosjektet har ingen tidligere støtte og er helt avhengig av denne oppstartsfinansieringen for 

å kunne realiseres.

Finansieringsplan

Tittel 2025 2026 2027 2028 2029 SUM

Agder fylkeskommune   500 000   500 000

Sum finansiering 500 000 500 000

Kommentarer til finansieringsplan

Finansieringsplanen for Safe Haven er satt opp for å sikre at prosjektet har nødvendige midler til både 

oppstart og drift over tid. Planen kombinerer egenfinansiering fra beboere, tilskudd fra offentlige aktører og 

samarbeidspartnere, og eventuelle private eller ideelle støtteordninger.

Hovedpunkter i finansieringen:

1. Egenbetaling fra beboere:

• Hver kvinne betaler mellom 9 000–11 000 kr per måned, som dekker kost, losji, aktiviteter, 

arbeidstrening og grunnleggende tjenester.

• Dette gir årlig inntekt på 108 000–132 000 kr per beboer, avhengig av pris og antall beboere 

(8–12).

2. Offentlige tilskudd:

• Søknaden om støtte fra Agder fylkeskommune vil bidra til investeringer i bygg, minibuss/bil, 

inventar og utstyr.

• Midlene vil også kunne dekke deler av bemanning, miljøarbeidere på skift og terapeutiske 

tiltak.

3. Samarbeidspartnere:

• Shalam bidrar med faglig støtte, rådgivning og bistand i drift.

• Planlagt samarbeid med kommune og NAV sikrer koordinering av tjenester, arbeidstrening og 

integrering, noe som bidrar til prosjektets langsiktige effekt.

Kommentar:

Finansieringsplanen er utarbeidet for å være realistisk og bærekraftig. Den viser hvordan egenbetaling, 

tilskudd og samarbeidspartneres bidrag dekker både oppstart, drift og aktivitetstilbud. Planen gir sikkerhet 
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for at Safe Haven kan etableres, driftes kontinuerlig og oppnå de planlagte resultatene og effektene for 

målgruppen.

Her blir veien litt til mens vi går , og vi satser på frivillige medarbeidere og.

Geografi

4200-Agder
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