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Saksframlegg  

Arkivsak-dok. 23/23205-23 
Saksbehandler Vjosa Larsen-Ademi 

 
Utvalg Møtedato 
Fylkestinget  24.02.2026 

   

Søknad om fritak fra fylkesutvalget - Steinar Bergstøl Andersen 
 
Fylkeskommunedirektørens forslag til vedtak 

• Fylkestinget innvilger søknad om fritak fra vervet som medlem i fylkesutvalget for 
representanten Steinar Bergstøl Andersen (FrP). 
 

• Fylkestinget velger representanten Torbjørn Klungland (FrP) som nytt medlem av 
fylkesutvalget. 
Som følge av dette fratrer Torbjørn Klungland (FrP) sitt verv som medlem av 
hovedutvalg for utdanning og folkehelse. 

• Fylkestinget velger representanten Ingrid Merethe Williamsen (FrP) som medlem av 
hovedutvalg for utdanning og folkehelse. 
Samtidig fratrer hun vervet som nestleder i hovedutvalg for samferdsel og mobilitet. 

• Fylkestinget velger representanten Vivi Bente Bergshaven (FrP) som ny nestleder i 
hovedutvalg for samferdsel og mobilitet. 

 

 
 
Vedlegg 
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Saksopplysninger 
 
Fylkestinget behandlet 26.11.2024 søknad om midlertidig fritak fra politiske verv for 
fylkestingsrepresentant Alf Erik Andersen. I den forbindelse ble det valgt settemedlem til 
fylkestinget, fylkesutvalget og fylkesvalgstyret/distriktsvalgstyret, samt foretatt varaopprykk 
i hovedutvalg for samferdsel. 

 
Politisk sekretariat har senere mottatt søknad om fritak fra vervet i fylkesutvalget fra 
representanten Steinar Bergstøl Andersen (FrP). Fritaket innvilges jf. kommunelovens 
bestemmelser. 
 
Som følge av dette foretas følgende endringer i politiske verv: 

• Fylkestingsrepresentant Torbjørn Klungland fratrer sitt verv i hovedutvalg for 
utdanning og folkehelse og velges som medlem av fylkesutvalget. 

• Fylkestingsrepresentant Ingrid Merethe Williamsen fratrer vervet som nestleder i 
hovedutvalg for samferdsel og mobilitet og velges som medlem av hovedutvalg for 
utdanning og folkehelse. 

• Fylkestingsrepresentant Vivi Bente Bergshaven velges som ny nestleder i 
hovedutvalg for samferdsel og mobilitet. 
 
I hovedutvalg for utdanning og folkehelse erstattes en mann med en kvinne. 
Kjønnsbalansen i utvalget er dermed fortsatt ivaretatt. 

Kommunelovens bestemmelser: 
 
§ 7-10.Opprykk, nyvalg og suppleringsvalg 
Hvis medlemmer har forfall til et møte i et folkevalgt organ, innkalles varamedlemmer fra 
den gruppen der det er forfall. Varamedlemmer skal så langt som mulig innkalles i den 
nummerordenen de er valgt. 
 
Hvis medlemmer av kommunestyret, fylkestinget eller direkte valgte kommunedelsutvalg 
trer endelig ut, og de er valgt ved forholdsvalg, skal varamedlemmer fra samme liste tre 
inn i deres sted i den nummerordenen varamedlemmene er valgt. Hvis medlemmer av 
kommunestyret trer endelig ut, og de er valgt ved flertallsvalg, skal varamedlemmer tre inn 
i den nummerordenen de er valgt. 
 
Hvis et medlem eller varamedlem av et annet folkevalgt organ enn kommunestyre, 
fylkesting, kommunestyrekomité, fylkestingskomité eller direkte valgt kommunedelsutvalg 
trer endelig ut, skal det velges et nytt medlem eller varamedlem. Det nye medlemmet skal 
velges fra den samme gruppen som det uttredende medlemmet tilhørte. Hvis dette vil føre 
til at ett kjønn vil bli representert med mindre enn 40 prosent av medlemmene i organet, 
skal det, hvis det er mulig, velges et nytt medlem fra det underrepresenterte kjønnet. 
 
Hvis lederen av et folkevalgt organ trer endelig ut av organet, skal det velges en ny leder. 
Hvis antallet varamedlemmer eller en gruppes varamedlemmer til formannskapet, 
fylkesutvalget eller et annet folkevalgt organ som er valgt av kommunestyret eller 
fylkestinget, er blitt for lavt, kan kommunestyret eller fylkestinget selv velge ett eller flere 
faste eller midlertidige varamedlemmer. Disse varamedlemmene skal velges fra den 
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gruppen som har et for lavt antall varamedlemmer (suppleringsvalg). Hvis det viser seg at 
denne framgangsmåten fører til at ett kjønn vil bli representert med mindre enn 40 prosent 
av varamedlemmene til organet eller gruppens varamedlemmer, skal det, hvis det er 
mulig, velges nytt varamedlem fra det underrepresenterte kjønnet. Formannskapet eller 
fylkesutvalget kan få delegert myndighet til å velge varamedlemmer til andre organer. 
 
Ved nyvalg etter tredje ledd og suppleringsvalg etter femte ledd kan gruppen selv foreslå 
hvem som skal velges. Gruppen skal deretter informere kommunestyret, formannskapet, 
fylkestinget eller fylkesutvalget, som skal velge den foreslåtte kandidaten hvis de 
lovbestemte vilkårene er oppfylt. Ved nyvalg etter tredje ledd rykker det nye medlemmet 
eller varamedlemmet inn på den ledige plassen. Ved suppleringsvalg etter femte ledd skal 
det nyvalgte varamedlemmet plasseres nederst på listen over varamedlemmer. 
Ved nyvalg etter tredje ledd til arbeidsutvalg kan gruppen i det folkevalgte organet som 
opprettet arbeidsutvalget, selv foreslå hvem som skal velges. Gruppen skal deretter 
informere det folkevalgte organet som opprettet arbeidsutvalget. Det folkevalgte organet 
skal velge den foreslåtte kandidaten hvis de lovbestemte vilkårene er oppfylt. 
 
 
 
Økonomiske konsekvenser 
Det er ingen økonomiske konsekvenser. 
 
Vurderinger 
Det foretas suppleringsvalg i tråd med kommunelovens bestemmelser. 
 
 
Kristiansand, 06.02.2026 
 
 
Tine Sundtoft     Knut Lindland 
fylkeskommunedirektør   fylkesdirektør 


