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35-26 Prolongering av lokal veileder SFS 2213 
 
Arly Hauge presenterte saken. 
 
På bakgrunn av at sentrale parter i KS ikke har kommet i mål med 
revisjon av SFS 2213 la arbeidsgiver frem forslag om at lokal 
veileder videreføres inntil videre. Etter prosess i arbeidsgruppe er 
det lagt inn kun mindre tekstlige endringer i den gjeldende lokale 
veilederen.  
 
En av endringene er at partene på skolenivå fra nå av skal løfte 
uenighetssaker til HR, ikke til arbeidsgruppe SFS 2213 som 
tidligere. Lektorlaget og SL uttrykte uenighet ved dette siden 
problemer ikke lenger vil løses i fellesskap.  
 
UDF stilte spørsmål om arbeidsgiver sine planer for skolering. 
Svaret var at arbeidsgiver selv vil ta ansvar for opplæring av alle 
rektorer pluss de avdelingslederne rektorene tar med seg. 
Arbeidsgiver tas samtidig høyde for at det kommer ny 
arbeidsavtale i løpet av året. Da vil det være aktuelt med 
fellesskolering.  
 
Fagforeningene ba om mulighet til å spille inn forslag til tema som 
bør tas opp i slik skolering. Det ble enighet om at en presentasjon 
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legges inn i møtemappa for dagens møte, og så kan hver av 
fagforeningene spille inn tema som bør gis særskilt 
oppmerksomhet. UDF påpekte i møtet at tidsressurspotten bør 
vektlegges, 
 
Når ny enighet foreligger sentralt vil lokale parter i felleskap 
utarbeide ny veileder. 
 
Konklusjon: 
Partene er enige om at lokal veileder med innlagte justeringer 
prolongeres inntil ny sentrale avtale foreligger. 
 

Evt Som følge av at nye datoer for politisk behandling mv må 
justeringssak tilbudsstruktur behandles tidligere enn opprinnelig 
planlagt. 
 
Arbeidsgiver legger ut justert sak chat i løpet av dagen og ber om 
skriftlige tilbakemeldinger. Ved behov settes det opp ekstra møte 
mandag 23. mars. 
 

 


