
Retningslinjer for valgkomiteen i Agder 
fylkeskommune 
1. Formål 

Valgkomiteen skal forberede og avgi innstilling til fylkestinget/fylkesutvalget i saker 
som gjelder valg av folkevalgte organer, utvalg, råd og representasjoner, slik at disse 
reflekterer politisk sammensetning og sikrer forsvarlig kompetanse og bred 
representasjon. 

2. Sammensetning og konstituering 

2.1 Sammensetning 

Valgkomiteen består av én representant fra hvert parti som er representert i 
fylkestinget. Partiene oppnevner selv sine medlemmer og varamedlemmer. 

2.2 Ledelse 

Fylkestinget velger leder og nestleder for valgkomiteen. Leder er fylkesvaraordfører, 
nestleder foreslås fra det største partiet som ikke er en del av posisjonen. 

2.3 Sekretariat 

Fylkeskommunens administrasjon stiller sekretariatsbistand til rådighet. 

3. Arbeidets faser 

Valgkomiteens arbeid deles i to hovedfaser: 

3.1 Konstituerende fase 

Denne fasen gjennomføres i starten av valgperioden og omfatter: 

Fordeling og forslag til medlemmer og varamedlemmer i: 

• Hovedutvalg og politiske organ 
• Fylkeskommunale råd og styrer 
• Eksterne representasjoner der fylkeskommunen deltar 

Søke å oppnå: 

• Politisk forholdsmessighet 



• Kjønnsbalanse i tråd med regelverk 
• Relevant kompetanse og erfaring 

Arbeidsmåte: 

1. Partiene fremmer forslag til kandidater. 
2. Valgkomiteen drøfter helhetlig sammensetning. 
3. Komiteen tilstreber enstemmige innstillinger. 
4. Dersom enighet ikke oppnås, kan alternative forslag fremmes. 

3.2 Løpende fase (resten av valgperioden) 

Denne fasen gjelder for suppleringer og endringer gjennom perioden. 

3.2.1 Mandat 

Behandle og innstille ved: suppleringsvalg, erstatning ved fratreden og endringer i 
representasjon 

3.2.2 Delegering 

Leder og nestleder er delegert myndighet til å: 

• Forberede og fremme innstilling til valg i løpende saker 
• Avklare forslag med berørte partier 

3.2.2 Involvering 

Ved behov kan saker løftes til samlet komité for behandling. 

4. Prinsipper for arbeidet 

Valgkomiteen skal legge følgende prinsipper til grunn: 

Forholdsmessighet: Fordeling i tråd med partienes styrkeforhold i fylkestinget 
Representativitet: Ivareta geografisk, kjønnsmessig og politisk bredde 
Kompetanse: Sikre relevant faglig og politisk kompetanse i vervene 
Forutsigbarhet: Åpen og tydelig prosess overfor partiene.               
Samarbeid: Søke konsensus i komiteen 

5. Møter og saksbehandling 

5.1 Innkalling 



Leder innkaller til møter ved behov i konstituerende fase. I løpende fase skjer 
behandling normalt uten møte, med mindre saken krever det. 

5.2 Vedtak og innstilling 

Valgkomiteen avgir innstilling til fylkestinget/fylkesutvalget. Innstillinger bør være 
enstemmige. 

6. Ikrafttredelse og revisjon 

Retningslinjene vedtas av fylkestinget. Kan revideres ved behov i løpet av 
valgperioden. 
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