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OM OLYMPIATOPPEN S@R

Olympiatoppen Sgr skal styrke og understgtte utviklingen av morgendagens toppidrettsutgvere og
toppidretten i Agder. Oppdraget er definert som: «Utvikle og formidle toppidrettsrelevant
kompetanse i regionen i et langsiktig perspektiv og gjennom dette vaere en sentral bidragsyter i d
kvalitetssikre saeridretters toppidretts-arbeid.» Dette gjgres gjennom a stgtte, utfordre og
kvalitetssikre toppidrettsarbeidet i prioriterte seerforbund og jobbe tett med utg@vere, trenere og
idrettsledere i regionen.

Arbeidet til Olympiatoppen Sg@r er et viktig ledd i Olympiatoppens arbeid innen de tre vedtatte
kjerneomradene:

1. Daglig treningskvalitet

2. Relasjoner i prestasjonsteamene

3. Konkurranseforberedelse og -gjennomfgring

Olympiatoppen Sgr er en av syv regioner i Olympiatoppen og har et todelt oppdrag:

1) Regionalt oppdrag - Vaere pddriver for regional toppidrettsutvikling.

e |dentifisere, stgtte og styrke prioriterte regionale utviklingsmiljger med inter-nasjonale
medaljeambisjoner og potensial.

e Kvalitetssikring av toppidrett i offentlige videregaende skoler pa forespgrsel av skoleeier.

e Skape samspillssoner for utvikling med toppidrettsgymnasene.

e Formidle Olympiatoppens utviklingsfilosofi og utvikle kompetanse hos trenere og gvrige
nokkelpersoner/miljger.

e Samhandle med regionale kompetansemiljger for a utvikle norsk toppidrett.

2) Nasjonalt oppdrag - Vzaere Olympiatoppens forlengede arm ut i regionen.
o Tilrettelegge for oppfelging av stipendutgvere.
o Tilrettelegge for oppfelging av utgvere og trenere i Olympiatoppens langsiktige
talentutviklingsprosjekter.
e Bidra til giennomfgring av nasjonale prosjekter.

Olympiatoppen Sgr fikk fra 1. januar 2025 ny leder, Arthur Koot. 12025 har teamet i Olympiatoppen
S¢r utgjort 5-6 arsverk fordelt pa 16 fagpersoner. Noen er fast ansatt i forskjellige stillingsprosenter

mens andre er engasjert i ulik prosentgrad eller timeavtaler gjennom sine enkeltpersonforetak eller

aksjeselskap.



OM ARSRAPPORTEN

Arsrapporten for 2025 oppsummerer gjennomfgrte tiltak innen de ulike resultat-omradene, samt
relevante tiltak innen andre omrader. Avslutningsvis fglger en oversikt over avdelingens regnskap i
2025.

RAPPORTERING FRA 2025

For 2025 har Olympiatoppen Sgr sin handlingsplan, i samsvar med overordnede retningslinjer,
fokusert pa fglgende prioriterte innsatsomrader:

1. Trenerutvikling
a. Samhandle og bidra innen trenerutvikling.

2. Tett pa prioriterte miljger
a. Veere «tett pa» prioriterte miljger med mal, ambisjoner med potensiale for
internasjonale toppresultater i et 2-6 ars perspektiv.

3. Videregaende skoler med spisset toppidrett
a. ldentifisere, utfordre og kvalitetssikre videregaende skoler i regionen med tilrettelagte
Ipp for unge idrettstalent iht. Olympiatoppens kvalitetskriterier og strategi for oppfelging
av vgs.

4. Idrettsmedisinsk nettverk
a. Haoversikt over idrettsmedisinsk nettverk i regionen og veilede utgvere, trenere og
miljger i bruk av nettverket.

5. Utvikle hele mennesket
a. Bidra til a utvikle hele mennesket gjennom veiledning og tilrettelegging for toppidrett i
kombinasjon med utdanning.

6. Nettverk og samarbeid med regionale aktgrer
a. Etablere nettverk og samarbeid med regionale aktgrer med formal a styrke det regionale
toppidrettsarbeidet.

7. Regionale rammevilkar for toppidrett
a. Utfordre fylkeskommune, kommune og andre regionale samarbeidspartnere pa a sikre
og styrke regionale rammevilkar for toppidretten.

8. Andre spesifikke regionale innsatsomrader
a. Regionale innsatsomrader som ikke ivaretas i punkt 1-7.



1) Trenerutvikling — giennomfarte tiltak

\ Trenertiltaket «Trenerlgftet» 2025/26 er godt i gang (Igper frem til 2026). Det ble etablert et nytt
kull pa seks trenere (3 kvinner og 3 menn) i november 2024 som gar frem til august 2026.

\ Idrettsmedisisnk forum giennomfgrt i samarbeid med Agder Idrettsmedisinske Forum. Et seminar
pa varen og et pa hgsten.

\' Hgstseminar gjiennomfgrt i samarbeid med UiA (et apent tilbud for alle som er interessert i
prestasjonsrettet utviklingsarbeid)

\  Tostgrre fagsamlinger gjennomfgrt for VGS i tillegg til egne fagdager tilrettelagt for utvalgte
trenere pa VGS med tilrettelagt Igp.

v Gjennomfgrt flere foredrag og mindre samlinger innen idrettsernaering, fysisk trening,
utholdenhet i ballidrett, innfgring i treningssystematikk, med mer.

v Individuell eller gruppebasert treneroppfglging og -utvikling er giennomfgrt med 20 trenere
innen 10 idretter. Det er giennomfegrt i ekstra stort omfang for 13 av trenerne innen seks
prioriterte idretter.

v Olympiatoppen Sgr sine fagressurser har deltatt pa de aktuelle fagomradenes samlinger i regi av
Olympiatoppen sentralt.

2) Tett pa prioriterte miljger — giennomfgarte tiltak

\ Har Igpende identifisert og hatt oversikt over de regionalt prioriterte miljger i malgruppen (bade
utgvere, trenere og ledere).

v Levert tjenester til utgvere og trenere innenfor fglgende omrader:
Fagenhet for motorikk og ferdighetsutvikling

Fagenhet utholdenhet

Fagenhet for kraft og styrke

Fagenhet for idrettscoaching

Fagenhet for idrettspsykologi

Fagenhet for idrettsernaering og restitusjon

Test- & laboratorietjenester
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Helse- & idrettsmedisinske tjenester (bade legebistand og fysioterapi)



Gjennomfgrt aktuelle tiltak og prosjekter innen utviklingsarbeid med aktuell fagkompetanse.

Holde dialog med alle klubber og miljg med parautgvere innen Olympiatoppen Sgr sine
malgrupper. Herunder kartlagt flere nye para ung utgvere og oppstart med oppfalging av disse.

Utfordre, stptte og kvalitetssikre samhandling mellom lokal klubb/trener, seerforbund og
Olympiatoppens fagpersoner for aktuelle parautgvere.

Gjennomfert oppfelging og veiledning av prioriterte parautgvere.

Gjennomfgrt individuell oppfalging, planlegging og gjennomfering for prioriterte parautgvere i
forberedelser til internasjonale mesterskap.

3) Videregaende skoler med spisset toppidrett — giennomfarte tiltak
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Arlig fagdag for trenere/laerere pa VGS med spisset toppidrett for fire samarbeids-skoler (Sirdal
vgs., Hovden Skigymnas, KKG og Sam Eyde vgs.)

Foredrag knyttet til «idrettsernaering og restitusjon» til trenerne, elever og foreldre pa
samarbeidsskolene.

Sparringspartner innen flere fagomrader/tema med de ulike videregaende skoler.

Gjennomfgrt meter og evaluering med relevant ledelse og trenere/leerere 2 x per ar pa
samarbeidsskolene.

Bistatt lserere/trenere og utgvere med faglig og medisinsk stgtte og oppfelging. Dette omradet
har hatt et betydelig gkende omfang.

4) Idrettsmedisinsk nettverk — giennomfarte tiltak
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Agder Idrettsmedisinske Forum har gjenopptatt sitt arbeid i stgrre grad og Olympiatoppen Sgr
har etablert et samarbeid med de hvor man blant annet har samarbeidet om gjennomfgring av
to seminarer.

Det er 2 leger og 3 fysioterapeuter som har samarbeidsavtale med Olympiatoppen sgr.

Informert nye prioriterte utgvere og deres trenere om vare tjenester innen idrettsmedisinsk
bistand.

Idrettsmedisinsk veiledning ut mot medisinsk personell tilknyttet vare malgrupper er
giennomfgrt etter forespgrsel og behov.



5) Utvikle hele mennesket (dobble karrierer) — giennomfarte tiltak

\ Gjennomfgrt samhandlingsmgter med toppidrettskoordinator, studieveiledere og annet relevant
personell ved de ulike fakultetene pa UiA.

V' Har tilbudt og gjennomfgrt veiledning og radgivning for doble karrierer for utgvere og trenere
med "toppidrettsstatus".

\ Gjennomfgrt coaching om hverdagsplanlegging for utgvere.

V' Behandlet spknader om toppidrettsstatus ved UiA, samt dialog med UiA og Olympiatoppen
sentralt vedrgrende retningslinjene for denne ordningen.

6) Nettverk og samarbeid med regionale aktgrer — giennomfarte tiltak

V' Viderefgrt og utviklet samarbeidet med Agder fylkeskommune. (ref. samarbeidsavtale)

V' Viderefgrt og utviklet samarbeidet med UiA, spesielt Institutt for idrettsvitenskap og
kroppsegving. Signerte ny avtale med UiA, Institutt for idrettsvitenskap og kroppsgving
vedrgrende samarbeid rundt testlaber og personell 2026-2027.

\  Stgttet Kristiansand kommune i aktiviteten til Toppidrettsforum og deltatt i arbeidsgruppe som
jobber med ny temaplan for toppidrett i Kristiansand.

\' Viderefgrt godt samarbeid med Agder idrettskrets.

V' Samarbeidet med aktuelle kommuner, regionrad, fylkeskommunale hovedutvalg og andre
relevante aktgrer om toppidrettsrelevante saker.

V' Viderefgrt og utviklet samarbeidet med SiA og Spicheren Treningssenter, herunder ogsa
oppdatert samarbeidsavtalen.

7) Regionale rammevilkar for toppidrett — giennomfarte tiltak

\  Bidratt i arbeidet med idrettsstipender fra ulike aktgrer i Agder og deltatt i juryarbeid for Agder
fylkeskommune, Kristiansand kommune, Sparebanken Sgr.

V' Samarbeidet med stiftelsen Cultiva i utlysning av talentsatsing idrett. En utlysning som vil gi
Seeridretter med lokal forankring i Kristiansand mulighet til 3 etablere nasjonale kraftsentre i
landslagsmodellen i et 5 ars perspektiv. Utlysning og kriterier ble lyst ut i slutten av 2025.
(Idrettene som blir valgt i 2026 far mulighet til & dele en sum pa 2,5 millioner per ar i 5 ar). Dette
vil pa sikt kunne gi toppidretten i Kristiansand et betydelig |gft i arene fremover.
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Bidratt til arbeid med utvikling av Agder Arena som vil kunne gi ogsa toppidretten og
Olympiatoppen s@r fysiske rammebetingelser av stor betydning for fremtiden.

8) Andre spesifikke regionale innsatsomrader — gjennomfarte tiltak
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Jobbet med kortsiktig og langsiktig prestasjonsutvikling i syv toppidrettsmiljger innen fem
prioriterte idretter.

Opprettholdt og videreutviklet samarbeidet og samskapingen innen forskning og utvikling (FoU)
med UiA.

Gjennomfgrt intern kompetanseheving og faglig utvikling, samt videreutviklet samhandlingen
innad i Olympiatoppen Sgr og med andre Olympiatoppen-regioner og Olympiatoppen sentralt i
Oslo.

Etablert nytt utholdenhetsrom i samarbeid med UiA i vare felles lokaler. Dette har blitt svaert
positivt mottatt av utgvere og trenere.

Har etablert en arbeidsgruppe av internt og eksternt personell som jobber med erfaringsbaserte
rad og veiledning for opptrening av utgvere som har vaert lenge pa sidelinjen som fglge av
sykdom eller virusinfeksjon.



Olympiatoppen Sgr - avdelingsregnskap 2025

Inntekter 2025 2024
Driftstilskudd Agder fylkeskommune 4576 000 4396 000
Driftstilskudd Agder fylkeskommune, ubrukt 2023/overfgrt 2024 0 3506 193
Driftstilskudd Agder fylkeskommune, ubrukt 2024/overfgrt 2025 3728 361 (3728361) 1)
Driftstilskudd Agder fylkeskommune, ubrukt 2025/overfgrt 2026 -3499 990 0 1)
Andre kommunale/fylkeskommunale tilskudd 120 000 100 000
Driftstilskudd Olympiatoppen 1230000 1185 000
Prosjektstgtte, diverse 131 400 67 500
Andre inntekter 99 247 122 000
SUM inntekter 6 385 018 5648 332
Kostnader

Lgnns- og personalkostnader 4057 957 2884214
Idrettsfaglig bistand, idrettsutstyr mm 1926 135 2 358 078
Reise-, oppholds- og bevertningskostnader 244 968 237 635
Andre kontor- og driftskostnader 155 957 168 405
SUM kostnader 6 385017 5648 332
Resultat 0 0
Merknader:

1) Ubrukte fylkeskommunale driftstilskudd overfgres pafglgende regnskapsar.
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Arthur Koot Morten Torp
Avdelingsleder Olympiatoppen Sgr Controller, Norges Idrettsforbund
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Arthur Koot
Regionleder

Olympiatoppen Sgr
Norges idrettsforbund og olympiske og paralympiske komité
www.olympiatoppen.no
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http://www.olympiatoppen.no/

