Tannhelsetjenesten
i Agder

Sak til drefting i informasjons- og dreftingsmeate

Videre organisering av tjenesten TOO 26.10.24

Med utgangspunkt i AML §8 innkalles til drgfting av fremtidig organisering av tjenesten TOO.

Drgfting gjennomfgres i informasjons- og drgftingsmetet 30.10.24, kl 09.30

Aktuelt - bakgrunn for sak:

Regionsplan 2030 har som ett av hovedmalene a utvikle ett Agder. Det foreligger ogsa
politisk vedtak om & utvikle en enhetlig og samordnet tannhelsetjeneste.

| lapet av hasten er det skjedd endringer innen tjenesten TOO. Psykolog, som i dag har base
pa Slottet tannklinikk, har sagt opp sin 60% stilling med virkning fra 01.01.25. Vedkommende
har i noen maneder i 2024 kun jobbet 40% i TOO, hvorpa de resterende 20% etter avtale er
benyttet til forskningsarbeid i samarbeid med UiO.

DOT Agder har ytterligere en psykolog i 100% stilling, med base i Grimstad tannklinikk. |
forbindelse med den enes oppsigelse, er det foretatt vurderinger hvorvidt stillingen skal lyses
ut, eller om det skal ses pa alternative mater videre organisering av tjenesten TOO.

Det er vurdert ut fra felgende momenter:

v" Tilgjengelige psykologressurser
v' Ressursinnsats for gvrig innen TOO:
o Grimstad: 100% psykolog 2x 40% tannlege+ 20% administrativt
(tannhelsesekretaer).
o Slottet: 60% psykolog, 40% tannlege + 20% tannhelsesekretaer
v Organisering av administrasjon og ledelse av tjienesten
v' Generell kapasitet knyttet til lokaliteter



Innspill og forslag fra avdelingsleder og faglig radgiver

Psykolog i 60% stilling pa Slottet erstattes ikke.
Psykolog i 100% stilling Grimstad kan brukes pa to mater:

1. 60% klinisk i Grimstad og 40% klinisk pa Slottet.
2. 100% klinisk i Grimstad.

Alternativ 2 forutsetter at tverrfaglig team fra Slottet flyttes til Grimstad.
Fordeler med samlokalisering i Grimstad:

- Helhetlig tilbud og tilneerming, mer harmonisert og lik praksis.

- Mindre sarbare team som fglge av geografisk naerhet

- Bedrer tilrettelagt for samarbeid mellom tverrfaglige team.

- Frigjer lokaler kontorplass pa Slottet tannklinikk.

- Effektiviserer bruk av ressurser (psykolog).

- Tettere samarbeid med og for administrativ tannhelsesekreteer i TOO.

- Hele TOO-tjenesten blir underlagt én stedlig leder.

- Alternativ 2 bidrar i malsettingen om en enhetlig tannhelsetjeneste i Agder.

Ulemper med samlokalisering i Grimstad:

- Kjaretid utlgser flexitid, som skal tas ut i TOO-tid.
- Bidrar til gkte kostnader pa grunn av kjgregodtgjarelse.
- Lengre reisevei for pasienter som bor i vestlige deler av fylket.

Avdelingsleder og faglig radgiver anser fordelene som stgrre enn ulempene. Pa grunnlag av
dette foreslas en prosess der vi samler hele det tverrfaglige TOO-tilbudet i Agder
fylkeskommune i Grimstad.

Virksomhetsleders innspill

e Saksinnspill og tilhgrende forslag innebzerer ingen nedbemanning eller endrede
stillingsstarrelse for ansatte i TOO

Hilsen
Svein Resset, Virksomhetsleder
Mobil: 41 66 30 63

E-post: svein.resset@agderfk.no
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