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Kjønnsbalanse ved oppnevning av styremedlemmer 

Stiftelsesloven er endret slik at det nå er krav om kjønnsbalanse i museets styre. Det gjelder 
for både styremedlemmer og varamedlemmer. Dagens styresammensetning har ikke 
kjønnsbalanse. Balansen må være etablert innen utgangen av juni 2025. 
 
Oppnevning av styremedlemmer gjøres ikke på museets årsmøte, men av stifterne hver for 
seg når de selv måtte ønske.  
 
De ansatte har allerede balanse i sin oppnevning med kvinnelig styremedlem og mannlig 
varamedlem. Riksantikvaren har tilsvarende balanse andre veien. 
AS Jacob Aall & Søn skal oppnevne to styremedlemmer og to varamedlemmer. De vil supplere 
sin nåværende representasjon med oppnevning av et kvinnelig styremedlem og et kvinnelig 
varamedlem. 
 
Oppnevningene fra kommunen og fylkeskommunen høsten 2023 var ikke koordinert, 
og medførte en veldig skjev styresammensetning. Derfor foreslår vi at kommunen og 
fylkeskommunen samordner seg og foretar en balansert oppnevning innen fristen. 
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Daglig leder 

 
kba@jernverksmuseet.no 

Mob  +47  48 00 85 66 
Vedlagt følger: 

• Oversikt over dagens styre 

• Museets vedtekter 

• Utsnitt av stiftelsesloven 
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