§27 a. Krav til kipnnssammensetning i styret
(1) Bestemmelsene i denne paragrafen gjelder for naeringsdrivende stiftelser, stiftelser som etter vedtektene har utdeling til formal
og stiftelser der staten, en fylkeskommune eller kommune skal oppnevne ett eller flere styremedlemmer.

Har styret tre eller fire medlemmer, kan maksimalt to styremedlemmer ha samme kjgnn.

Har styret fem eller seks medlemmer, kan maksimalt tre styremedlemmer ha samme kjgnn.

Har styret syv medlemmer, kan maksimalt fire styremedlemmer ha samme kjgnn.

Har styret atte medlemmer, kan maksimalt fem styremedlemmer ha samme kjgnn.

Har styret ni eller flere medlemmer, kan maksimalt 60 prosent av styremedlemmene ha samme kjgnn.
3) Annet ledd gjelder tilsvarende for varamedlemmer.

(2) Har styret tre eller flere medlemmer, skal kighnssammensetningen i styret oppfylle fglgende krav:
1.

2.

3.

4.

5.

(
(4) For styremedlemmer som de ansatte etter lov skal velge, gjelder kravene til kighnssammensetningi § 27 b.
§27b. Krav til kipnnssammensetning for styremedlemmer valgt av og blant de ansatte

(1) Denne paragrafen gjelder for neeringsdrivende stiftelser, stiftelser som etter vedtektene har utdeling til formal og stiftelser der
staten, en fylkeskommune eller kommune skal oppnevne ett eller flere styremedlemmer.

(2) Dersom det etter lov skal velges styremedlemmer blant de ansatte, kan ikke alle disse styremedlemmene ha samme kjgnn. Det
samme gjelder for varamedlemmer. Fagrste og annet punktum gjelder ikke dersom mer enn 80 prosent av samlet antall ansatte i
stiftelsen pa tidspunktet valget skjer, har samme kjann.

(3) For stiftelser med flere enn 200 ansatte, skal kignnssammensetningen blant styremedlemmer som etter lov velges av og blant
de ansatte, oppfylle kravene i § 27 a annet og tredje ledd, likevel slik at dersom det skal velges to styremedlemmer av og blant de
ansatte, kan ikke disse ha styremedlemmene ha samme kjgnn.
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