LIM-radets muntlige innspill til Sgrlandet sykehus

sin strategiplan
Dato: 3.4.25

« | kapittel 2, under «Kultur og for helte og samarbeid» tilfeyes fglgende:
«Gjennom samarbeid og utvikling i sykehuset og sammen med kommunene og
frivillige organisasjoner rekrutterer vi til og skaper fremtidens helsetjenester pa
Agder.»

« Under samme punkt etterlyser radet ogsa at det star litt mer konkret hva
sykehuset har tenkt a gjare for & gke samarbeidet.

« Brukermedvirkning er nevnt bade i kapittel 3.1 og 3.3. Radet mener at
brukermedvirkning er sa viktig at det bgr std overordnet for alle de strategiske
malomradene. | tillegg mener radet at det med fordel kan skrives mer konkret i
strategiplanen om hva sykehuset har tenkt a gjgre for a sikre god
brukermedvirkning i alle ledd. Det ma veere fokus pa god dialog med
brukerrepresentanter.

« Strategiplanen bgr si noe om at kompetansen om kjgnnsinkongruens og skeives
behov skal styrkes, og at eksisterende forskning om dette pa Agder tas i bruk.

« Radet reagerer pa at «Trygghet nar du trenger det mest» skal veere visjonen for
sykehuset. En visjon forstas vanligvis som en tenkt framtidig idealtilstand, mens
radet mener at «trygghet nar du trenger det mest» er noe som bar vaere en
selvfglge og basis for sykehusets arbeid allerede na.

« Radet mener at overskriftene pa de to farste punktene i kapittel 2 («lykkes med»)
ikke passer godt sammen med det som star under. Fokus pa henholdsvis
pasientene og befolkningens beste gar litt om hverandre, og det blir pa den
maten litt uklart hva som skal veere det viktigste fr SSHF.

« Radet mener at ett viktig tiltak for & redusere overbehandling bar veere godt og
systematisk informasjonsarbeid overfor pasientene, f.eks. om effekten av ulike
behandlingsalternativer. Her bar sykehuset ha fokus pa klart sprak, slik at alle
pasienter forstar informasjonen som de far av sykehuset.

« Pargrende nevnes bade i innledningen og i kap. 3.1. Istedenfor & fokusere kun
pa oppleering av paragrende bar strategien ha som ambisjon om god involvering
av pargrende. Dette bar veere en del av det som star under helhetlig samarbeid i
strategien.



