Spørsmål til fylkestinget 24. februar 2026, fra representanten Sølvi Gjerdal Thomassen SV
Fylkesordfører,
SV tok opp i behandlingen av Handlings- og økonomiplanen, fylkeskommunens bruk av konsulenter.  Det ble opplyst fra administrasjonen at fylkeskommunen har i henhold til regnskapet brukt 48 millioner på konsulenttjenester i 2024 og brukt kr. 32 millioner pr. 26.11.25 etter tallene i regnskapet. 
For direktørområdene er det brukt i 2025, 2 millioner på Organisasjon og tannhelse, 20 millioner på Næring, plan og kultur, 4 millioner på Virksomhetsstyring og eiendom, 3 millioner på Samferdsel og 3 millioner på Utdanning til eksterne konsulenter.  
På kulturområde er det mange tilskudd til enkelpersonsforetak som ligger i budsjettet.  Blant annet til den kulturelle skolesekken m.m. 
Hva som konkret er budsjettert med i kjøp av konsulenttjenester i 2026 kommer ikke helt klart fram i handlings og økonomiplanen, det er vanskelig å summere de enkelte postene. 
Det er vedtatt omstilling og effektivisering av fylkesadministrasjonen.   Fylkesadministrasjonen skal redusere sine ansatte med 35 til 45 årsverk i løpet av 2025 og 2026. Dette skjer i en periode hvor kjøp av konsulenttjenester øker. 
I budsjettet for 2026 er det vedtatt følgende reduksjon av stillinger.  10 stillinger i Organisasjon og tannhelse, 13 stillinger i Næring plan og kultur,  6 stillinger i virksomhetsstyring og eiendom, 2 i samferdsel. Totalt 31 stillinger på diss fire direktørområdene.  Utdanning er det eneste området som får økt årsvekst med 8 stillinger. 
Dette vil klart gå ut over fylkeskommunens kapasitet ved bruk av egne ansatte både på planlegging av vei og oppfølging og veiledning av kommune.  Kjøp av eksterne konsulenttjenester for å utføre oppgaver som burde ha vært gjort av faste ansatte blir dyrt.  
SV foreslo å bevilge 1,5 mill til en stilling på planavdelingen for veiledning ti kommunen vedrørende kommuneplan, arealplaner og miljøsaker.  Dette var tatt opp i forvaltningsrevisjonsrapporten Bærekraft.  Kommunen etterlyste mer veiledning plan og miljøsaker.  Fylkeskommunedirektøren svarer at innsparingstiltakene med reduksjon av stillinger ville påvirke kapasiteter på veiledning innen plan og arealregnskap med redusert bemanning.  
SV har på bakgrunn av det ovennevnte følgende spørsmål til fylkesordføreren:
1. Kan fylkesordføreren redegjøre for hvilke konsekvenser den planlagt nedbemanningen har for kapasiteten på de nevnte tjeneste områdene?
2. Hvor mye koster det pr. time å kjøpe inn konsulenttjenester?
3. Hvor mye er det budsjettert med for kjøp av konsulenttjenester i 2026? 
4. Mener fylkesordføreren at fylkestinget bør omgjøre politiske vedtak for å ansette folk i faste stillinger isteden for kjøp av konsulenttjenester? 
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