FORSLAG TIL SELSKAPSAVTALE GJELDENDE FRA 1.1.2027

(REVISJON: OPPTAK AV KOMMUNENE LUND OG SIRDAL SOM DELTAKERE, ENDREDE EIER- OG ANSVARSANDELER, ENDRET
NGKKEL FOR KOSTNADSFORDELING)

Selskapsavtale for DDV IKS

§ 1 Selskapet
Selskapets navn er DDV IKS.

DDV IKS er et interkommunalt selskap opprettet med hjemmeli lov om interkommunale
selskaper av 29.1.1999 (IKS-loven).

Denne selskapsavtalen gjentar i utgangspunktet ikke de forhold som IKS-loven regulerer og
beskriver.

Avtalen er kortfattet da den i hovedsak kun har som forméal &
a) angideforhold som IKS-loven krever beskrevet i en selskapsavtale.

b) fastsla de mellom deltakerne avtalte forhold som enten mangler beskrivelse i IKS-loven,
eller der disse avtalte forhold avviker fra lovens standardbestemmelser.

§ 2 Bakgrunn
Det Digitale Vestre Agder ble formalisert som et interkommunalt samarbeid 1.1.2015.

Med virkning fra 1.1.2023 ble virksomheten i Det Digitale Vestre Agder overfgrt til DDV IKS med
6 kommuner som deltakere. Etter det er selskapet utvidet med kommunene Lyngdal
(1.1.2026), Lund (1.1.2027) og Sirdal (1.1.1.2027).

§ 3 Rettslig status
DDV IKS er eget rettssubjekt.

§ 4 Deltakere, eierandel og ansvarsandel

Deltakerne eier like andeler i selskapet. Deltakernes ansvarsandel tilsvarer eierandelen.

Deltaker: eierandel:

Aseral kommune 1/9
Haegebostad kommune 1/9
Kvinesdal kommune 1/9
Farsund kommune 1/9
Flekkefjord kommune 1/9
Lindesnes kommune 1/9
Lyngdal kommune 1/9
Lund kommune 1/9
Sirdal kommune 1/9
Til sammen 9/9

Deltakerne hefter proratarisk etter sin eierandel for selskapets forpliktelser.



§ 5 Formal

a) Deltakerne og DDV IKS skal i et forpliktende partnerskap gi sine brukere og ansatte
effektive og tidsriktige digitale l@sninger og verktay.

b) DDV IKS kan ogsé ivareta slike oppgaver for andre enn deltakerne innenfor de rammer
styret fastsetter.

DDV IKS har et seerlig ansvar overfor deltakerne for &

a) veere strategisk rddgiver innenfor digitalisering og informasjonssikkerhet.

b) veere oppdatert pa statlige faringer innenfor digitalisering, og for 8 ha oversikt over
tilgjengelige l@asninger og trender, samt formidle disse.

Deltakerne har et saerskilt ansvar overfor DDV IKS for &

a) gjennom utstrakt samordning legge forholdene til rette for en kontinuerlig, planmessig og
omfattende digitalisering.

b) realisere gevinster ved & utnytte muligheten nye digitale l@asninger innebeerer, f.eks. ved
tilpasning av arbeidsprosessene og/eller organisering.

c¢) bidramed egen kompetanse i utviklingsarbeidet i kompetansenettverkene ogellers.
d) sarge for tydelig prioriteringer og tilstrekkelige gkonomiske rammer.

§ 6 Kontorlokalisering

DDV IKS har sitt hovedkontor i Lindesnes kommune og avdelingskontor i Aseral kommune.

§ 7 Representantskapet
Representantskapet har 9 medlemmer.

Hver deltaker oppnevner 1 representant og 2 vararepresentanter til representantskapet.
Utover det ansvar og de oppgaver IKS-loven tillegger representantskapet har
representantskapet ogséa et saerlig ansvar for a:

a) ivareta overordnet strategisk styring av selskapet ut fra selskapets formal og deltakernes
behov.

b) haen aktivrolle i utgvelse av partnerskapet mellom selskapet og deltakerne.

c) drivevirksomheten innenfor tilgjengelige skonomiske rammer.

§ 8 Styret

Styret skal ha 6 styremedlemmer. 5 av styremedlemmene med 3 varamedlemmer i rekkefolge
velges av representantskapet. Ett styremedlem med personlig varamedlem velges av og blant
de ansatte.

§ 9 Innskudd, Igpende finansiering og laneopptak
- Den enkelte deltaker plikter ikke & gjgre seerskilte innskudd i DDV IKS.

- Driftoginvesteringeri DDV IKS har en grunnfinansiering gjennom arlige overfaringer fra
deltakerne. Overfgringene skal dekke kostnadene for forvaltning av faglgsningene og drift
av infrastrukturen. Deltakernes andel av overfgringene beregnes etter falgende
fordelingsngkkel:

- 8 % fordeles likt pa deltakerne, og

- 92 % fordeles forholdsmessig ut fra beregnet antall pc-ekvivalenter hos deltakerne.
Antall PC-ekvivalenter telles arlig med felgende vekting: PC admin =1, PC elev = 0,5,
mobile/ Chromebook = 0,25.



- Utover grunnfinansieringen har DDV IKS inntekter gjennom oppgjer for tienesteleveranser
tilandre enn deltakerne, samt gjennom oppgjar for tilleggsleveranser til deltakerne.

- DDV IKS kan ta opp lan innenfor en ldneramme pa inntil kr. 50.000.000,-.

§ 10 Arbeidsgiverorganisering

DDV IKS er medlem i interesse- og arbeidsgiverorganisasjonen Samfunnsbedriftene, og tilbyr
tariffavtale til sine ansatte.



