
H V A E R  R E L E V A N T  F O R  K O M M U N E N ?



• Kursing og oppdatering av personalet jf. NAVs og egne krav (metodikk, lovverk osv. …)

• Samarbeid med kunder, behandlere, bolig/hjem, søsterbedrifter og egne faglige nettverk

• Salg av varer og tjenester i ordinært marked

Eksperter på tilrettelagt kvalifisering



Q43 er en ordentlig bedrift som

produserer ordentlige varere og tjenester

til ordentlige kunder i det ordentlige

markedet.

Gjennom ordentlig arbeid skaper vi 

livskvalietet, kvalifisering og verdier
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Økonomi

Alle som har uføretrygd kan søke ansettelse i VTA

• Lønnen til én VTA-ansatt pr år: Kr. 33.000,-

• Verdiskaping per ansatt i bedriften: Kr. 62.000,- 

(tilbake til samfunnet) 

• Prisen pr år for en plass i dagsenter: Kr. 500.000,-
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Gjennomsnittstall for Norge



Kommunen betaler Kr. 4054,75 per hode per mnd.

(Det er 25 % av statlig sats - som er pålagt minstesats)
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Økonomi



Vekst-bedrift, NAV og godkjenninger
• Forhåndsgodkjent bedrift - rammeavtale med NAV

• Krav om godkjenning i kvalitetssikringssystem (eQuass, ISO …)

• VTA er vår forretningsidé og reguleres i avtaleverket med NAV-stat etter 

forhåndsgodkjenning

• 200 bedrifter er medlemmer hos arbeidsgiver- og interesseforeningen ASVL 

(+150 bedrifter hos Arbeid og Inkludering)

• En viktig del av arbeidsmarkedspolitikken 

• Ansatte som oss andre med pensjonsopptjening og lønn
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Livskvalitet
Ansatte har mindre behov for kommunale tjenester



Takk for oppdragene. 
Hva trenger kommunen?

1. Øket bruk av møtemat-tilbud: 

kantine@q43.no

2. Vask og vedlikehold av 

hjelpemidler?

3. Brød til barnehagene?

4. Helle- og fugespyling og

vedlikehold av miljø- og gågate?

5. Lyngdal BY – noen behov der?

6. Snømåking og strøing?
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Takk for oppdragene. 
Hva trenger kommunen?

7. Rådhusparken?

8. “Alt” av småskilt i syrefast, plast og

aluminium

9. Drift av kommunale dagtilbud

10. Moppevaskeri?

11. Enkle vedlikeholds- og

vaktmesteroppgaver?

12. Merke turstier, rydde friområder

13. Vedlikehold av og rundt kulturbygg

14. Kommunale kaianlegg, vedlikehold

og ettersyn
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Personalgruppe

Marianne Trond

Administrasjons- 

koordinator

Nils

Produksjonsleder

Espen

Veileder Veileder
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Personalgruppe

Leif

Veileder

Kjetil

Veileder

Ingrid

Veileder

Anne-Berit

Veileder
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Takk oppmerksomheten

Øystein Sangesland

oystein@q43.no

Telefon: 918 02 409

www.q43.no 
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