
Utdrag fra rammeavtalen mellom Den norske legeforeningen og Kommunesektorens 

organisasjon KS   ASA 4310 som er relevant i sak:  

Innløsing av fastlegehjemmel og utredning av kommunalt legekontor.  

• 5.4 Kunngjøring av fastlegeavtale,   

• 5.6. Vilkår i forbindelse med tildeling 

• 5.7 Overdragelse ved ytelser utover basistilskudd   

• 5.8 Hjemfall av fastlegeavtale ved rekrutteringsutfordringer  

• 5.9 Nasjonal tvisteløsningsnemnd 

• 5.10 Flytting av praksis 

• 8.1 Utbetaling av basistilskudd 

• 8.2 Avtale om økonomisk samarbeid 

 

Rammeavtalen og den individuelle avtalen skal bidra til at kommunen og den selvstendig 

næringsdrivende legen kan oppfylle sine plikter, blant annet etter helse- og 

omsorgstjenesteloven og fastlegeforskriften.  

Avtalen regulerer kommunenes og de selvstendig næringsdrivende legenes oppgaver.  

5.4 Kunngjøring av fastlegeavtale. 

Kunngjøring av fastlegeavtale Kommunen skal kunngjøre ny eller ledig fastlegeavtale i 

landsdekkende avis/tidsskrift, nettbasert portal eller liknende med minst 3 ukers 

søknadsfrist. Ledig fastlegeavtale skal sendes til utlysning uten ubegrunnet opphold, se 

likevel punkt 5.2 annet ledd. Forhold og vilkår av betydning for fastlegeavtalen må fremgå av 

kunngjøringen, slik som - lokalisering - listelengde - organiseringsform - type praksis (gruppe- 

eller solopraksis) - relevant informasjon om praksisen Fratredende lege skal på tidspunktet 

for kunngjøring ha fylt ut skjema om forhold ved praksisen som kan danne grunnlag for 

omsetning etter punkt 5.6, herunder prisantydning, som søkere skal få tilsendt. Potensielle 

søkere kan også be om innsyn i skjemaet. Skjema for slik orientering utarbeides av 

Legeforeningen. Forhandlinger om overdragelsesbetingelser skal ikke finne sted før 

kommunen har gitt tilbud om fastlegeavtale, jf. punkt 5.5. 

5.6. Vilkår i forbindelse med tildeling 

Vilkår i forbindelse med tildeling av fastlegeavtale Fratredende lege har rett til å kreve 

overdratt praksis til overtagende lege. Til praksis regnes relevant utstyr og inventar, 

husleieavtaler og kompensasjon for opparbeidet praksis. Overdragelsesbetingelsene avtales 

mellom fratredende og overtagende lege. Kommunen er ikke part i denne avtalen. Når en 

lege har mottatt tilbud om fastlegeavtale, må tiltredende og fratredende lege snarest mulig 

starte forhandlinger om betingelser for overdragelse av praksis. 



Blir fratredende og overtagende lege ikke enige om overdragelsesbeløpet innen 5 uker etter 

at kommunens tilbud er mottatt, fastsettes prisen av nasjonal nemnd (voldgift) oppnevnt av 

Legeforeningen og KS. Nærmere retningslinjer for nemndsbehandlingen utarbeides av 

Legeforeningen og KS, jf. punkt 5.9. Begge leger plikter å medvirke til nemndsbehandling. 

Fratredende lege som ikke medvirker til nemndsbehandling, mister retten til overdragelse av 

praksis etter denne avtalen. Overtakende lege som ikke medvirker til nemndsbehandling, skal 

anses å ha trukket seg fra tildelingen. Utgifter og tilrettelegging i forbindelse med 

nemndsbehandling er kommunen uvedkommende, kommunen skal likevel gjøre partene 

oppmerksom på relevante avtalebestemmelser slik at prosessen mellom berørte leger 

kommer i gang og gjennomføres på en hensiktsmessig måte. Dersom kommunens tilbud ikke 

aksepteres innen 5 uker etter at tilbud er gitt, kan kommunen trekke tilbudet tilbake og 

behandle saken på nytt. Frist for oppstart av praksis avtales mellom legen og kommunen. 

Dette skal ikke ha konsekvenser for tidligere avtaleinnehavers rett til oppgjør for inventar, 

utstyr og kompensasjon for opparbeidet praksis. 

5.7 Overdragelse ved ytelser utover basistilskudd  

Dersom fratredende lege de tre siste årene har mottatt ytelser fra kommunen utover det 

statlig fastsatte basistilskuddet, skal dette tas hensyn til ved beregningen av kompensasjon 

for opparbeidet praksis. Verdien av opparbeidet praksis er lav eller ingen der kommunen har 

hatt ansvar for driften av legekontoret i en slik utstrekning at kommunen i stor grad har stått 

for opparbeiding av praksis. Det må ses særskilt hen til om legen har vært stabil i praksis og i 

hvilken grad legen har dekket kommunens reelle utgifter. Ved inngåelse av avtale der legen 

mottar ytelser fra kommunen utover det statlig fastsatte basistilskuddet, kan kommunen 

sette som vilkår at ny lege ikke har rett til å kreve kompensasjon for opparbeidet praksis etter 

punkt 5.6. 

5.8 Hjemfall av fastlegeavtale ved rekrutteringsutfordringer  

Fastlegeavtalen hjemfaller til kommunen dersom det etter seks måneder etter 

oppsigelsesfristens utløp og etter minst tre korrekte utlysninger ikke er kvalifisert lege som 

ønsker å inngå fastlegeavtale med kommunen på det vilkår at det skal betales kompensasjon 

for opparbeidet praksis. Ved hjemfall av fastlegeavtalen kan kommunen fritt disponere over 

avtalen, og det betales ikke kompensasjon til fratredende lege. Ved hjemfall av 

fastlegeavtalen skal kommunen drøfte lokalisering av den ledige fastlegeavtalen med 

gjenværende leger i gruppepraksisen. Før beslutning om lokalisering treffes skal kommunen 

innhente uttalelse fra samarbeidsutvalget. Den 

5.9 Nasjonal tvisteløsningsnemnd  

Legeforeningen og KS oppretter en nasjonal tvisteløsningsnemnd med leder oppnevnt av 

Riksmekleren og utarbeider saksbehandlingsregler/retningslinjer for denne. Nemnda avgjør 

tvister etter rammeavtalen punkt 5.6 og 5.7 med bindende virkning for partene. Nemnda er 

selvfinansierende. Partene er solidarisk ansvarlige overfor nemnda for nemndas utgifter i den 



enkelte sak, og pro rata ansvarlige overfor hverandre. Dette er ikke til hinder for at den ene 

part pålegges å erstatte den annen parts andel av nemndas utgifter etter de 

saksomkostningsregler som gjelder for nemnda.  

Protokolltilførsel: Hvis Legeforeningen og KS ikke blir enige om 

saksbehandlingsregler/retningslinjer for nemnda innen 2 måneder etter inngåelse av denne 

avtale, fastsettes disse av en representant fra Legeforeningen, en representant fra KS og 

leder oppnevnt av Riksmekleren. 

5.10 Flytting av praksis  

Kommunen kan nekte flytting av praksis dersom flyttingen har åpenbare negative 

konsekvenser for kommunens innbyggere. Ved flytting og nyetablering kan kommunen 

bestemme at praksisen skal drives fra velegnede lokaler som er tilgjengelige for 

funksjonshemmede. 

8.1 Utbetaling av basistilskudd herunder eventuelt utjamningstilskudd  

Basistilskuddets størrelse, og eventuell rett til utjamningstilskudd, fastsettes i statsavtalen. 

Tilskuddet utbetales av kommunen med 1/12 senest den 12. i hver måned i henhold til antall 

innbyggere registrert på listen den 1. hver måned. HELFO sender en månedlig oversikt over 

antall innbyggere på fastlegenes lister. Dette danner grunnlaget for kommunens utbetaling av 

basistilskudd til legene. Når det fastsettes nye statlige satser for basistilskudd, skal 

kommunen utbetale etter disse så snart som mulig. 

8.2 Avtale om økonomisk samarbeid 

Kurativt arbeid etter denne avtalen er selvstendig næringsvirksomhet. Dersom legen mottar 

ytelser fra kommunen i form av hjelpepersonell, lokaler, utstyr, forbruksvarer osv, skal legen 

refundere kommunens utlegg i sin helhet, med mindre kommunen og legen av 

rekrutteringshensyn o.a. skriftlig avtaler redusert innbetaling for en tidfestet periode. 

Dersom det ikke er fastsatt tidsbegrensning, kan den økonomiske avtalen likevel sies opp av 

kommunen eller legen når avtalen har hatt en varighet på minst 4 år, deretter er det minst 1 

års oppsigelsestid. Dersom en slik oppsigelse innebærer oppsigelse av leie av lokaler, 

medfører dette en rett og plikt for legen til å flytte. Krav til varighet og oppsigelsestid (på 

totalt 5 år) gjelder tilsvarende etter revisjon når partene ikke har avtalt annet. Kommunen og 

legen kan avtale at tvist om økonomisk samarbeid løses i lokal nemnd. Redusert innbetaling 

til kommunen vil kunne føre til avkortning i eventuell praksiskompensasjon etter § 4 i SFS 

2305. 

 

 


