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Frode Johannessen 

Dagl ig  leder  
Bo 

F lekkefjord som 

Mob:  

9 0 5  so 275 

Epost: 

f rode@smaabyen.no  

0 

og tilflyttere. 

Bedr i f t  Besøl< og videreutvikle 
attraksjoner og 

opplevelser i F .. kkel jo<d.  

Smaabyen  skal, gjennom 

reisemålsutviklingen 



• Bestilling fra næringslivet – ønske om felles bo- og arbeidsmarked:

«…for næringslivet er kommunegrensene uvesentlige»

• Politikerne har lagt målsetninger i «Lister mot 2030»: 

«…sørge for at Region Lister er synlig, utadrettet, attraktiv for bosetting, besøk og bedrifter»

• Ny profil utarbeidet av Fabel Media. 

• Nå skal vi bruke opparbeidet erfaring, kompetanse, nettverk og modell for å løfte Region Lister!

Bakgrunn 



BO –
BESØK –
BEDRIFT

Et initiativ for å styrke 
Region Lister som et 
attraktivt sted å bo, 
besøke og utvikle 
næringsvirksomhet. 

Listerregionen



Flytt til et mindre sted, 
lev et større liv.



Lokale aktører:

Lindvirke i Farsund
Handelshuset Kvinesdal

Lyngdal By
Visit Sirdal 365
Hægebostad

Smaabyen Flekkefjord

To nivåer
Region Lister og lokale aktører



Frode Johannessen

Smaabyen Flekkefjord: 
prosjektleder 

Aksel Skage Myhre

Lister Nyskaping: 
prosjektkoordinator

Aleksander Egeli

Smaabyen Flekkefjord: 
IT-ansvarlig

Per Gunnar Økland

Fabel: 
merkevare

Roar Hole

Lister Nyskaping: 
Trainee Lister

Region Lister: 
Prosjektgruppen

Lister Nyskaping

Prosjekteier



• Drift av rekrutteringsportalen – videreutvikling

• Region Lister - kampanjer

• Felles identitet og delings- og attraksjonskultur

• Inter og ekstern kommunikasjon – langvarig puls

• Samhandling av innholdsproduksjon - publiseringsplaner

• Rådgivning og støtte

• Strategi, finansiering og handlingsplaner

• Bildebank: «Flytt til et mindre sted, lev et større liv.»

Mål og oppgaver
for Region Lister



Årlig budsjett (2025 – 2026 – 2027):

Økonomi

Årlig budsjett (2025 – 2026 – 2027):

Lønn til prosjektmedarbeiderne 750 000kr

Drift og utvikling av nettside 300 000kr

Kampanjer 350 000kr

SUM 1 400 000



Økonomi
Region Lister

Årlig finansiering (2025 – 2026 - 2027):

Flekkefjord Sparebank 200 000kr

Sparebanken Sør 200 000kr

Kvinesdal Sparebank 200 000kr

Listerfondet 200 000kr

6 x kommuner 200 000kr

Agder Fylkeskommune 400 000kr

Sørlandets kompetansefond Positive

Interreg/Alcoa Foundation/Andre? Positive

SUM 1 400 000kr



Oppgaver for de lokale aktørene*
Viktig med nærhet til næringslivet og menneskene

*Lindvirke, Handelshuset Kvinesdal, Lyngdal By, Visit 
Sirdal365, Hægebostad og Smaabyen Flekkefjord



• Produsere innhold til sin del portalen

• Markedsføre sin del av portalen. 

• Holde lokale arrangement for potensielle 
til/hjemflyttere og ny-tilflyttede.

• Sammen med Region Lister: Salg og 
kommunikasjon mot bedrifter og 
kommuner.

Oppgaver
for de lokale aktørene*

*Lindvirke, Handelshuset Kvinesdal, Lyngdal By, Visit 
Sirdal365, Hægebostad og Smaabyen Flekkefjord



Økonomi
Lokale aktører*

*Lindvirke, Handelshuset Kvinesdal, Lyngdal By, Visit 
Sirdal365, Hægebostad og Smaabyen Flekkefjord

Bedrifter:

Mer enn 30 årsverk: 30 000kr

20 – 30 årsverk: 20 000kr

10 – 20 årsverk: 10 000kr

Mindre enn 10 årsverk: 5 000kr

Kommunen: 150 000kr 



Vi skal ha gode samarbeid med relevante aktører

Samarbeid



• Proaktivt rekruttere nyutdannede talenter 

innenfor høyere utdanning til 

Listerregionen.

• Promoterer og markedsfører 

medlemsbedriftene og Listerregionen til 

studenter.

• Viser mulighetene i regionen.

• Skape fellesskap blant traineene for å 

skape en spennende jobb og et 

inkluderende liv utenom.

• Traineer ansettes i én bedrift på 12mnd 

midlertidig kontrakt. #sykepleie, #ingeniør, #markedsføring, #analytiker, #innkjøp, #økonomi, #revisjon, #HR, 
m.m.



Vil din bedrift nå ut til internasjonale 
talenter?

I mars deltar vi på Emigration Expo i Nederland, Europas 
største jobbmesse, for å tiltrekke dyktige internasjonale 

kandidater til Rogaland og Agder. Dette er en mulighet for din 
bedrift til å presentere ledige stillinger for kvalifiserte søkere 

som aktivt ser etter nye karrieremuligheter.

Southwest Norway er et samarbeid mellom 
Næringsforeningen i Stavangerregionen, Rogaland 

fylkeskommune, Agder fylkeskommune, NAV EURES 
Rogaland og Agder, Haugaland Vekst, Stavanger Business 

Region, Region Lister og flere regionale aktører som arbeider 
for å tiltrekke internasjonal arbeidskraft til regionen.



Vinter/vår 2025

Møter med næringsliv og administrasjon/politikere:

• Farsund 26. februar

• Kvinesdal 6. mars

• Lyngdal 20. mars 

• Sirdal og Hægebostad – april

28. til 30. mars: Emigration Exbo

April og mai:

Koordinert innholdsproduksjon

Planlegge kampanje 

Portal lanseres senest 20. juni:

• Regional kampanje 

• Lanseringsfest

Fremdriftsplan



Sammen skal vi arbeide for at Region 
Lister er synlig, utadrettet og attraktiv for 
bosetting, besøk og bedrifter.

En attraktiv region bygges stein på stein!



REG 
IOI\ I  Jobb Bo Leve Folk Om Region Lister 

Flytt til et 

mindre sted og 
lev et større liv 



Bo 
Regionen byr på mange bomuligheter enten du vil bo sentralt eller landlig - i etablerte eller i nytt boligfelt. 

Her er det noe for alle aldre og livssituasjon. 

  Se ledige boliger 

1,1 

Flekkefjord Hægebostad   



Styringsgruppeleder: Thora Arnadottir, rep. for næringssjefene
Tone Syvertsen, Kvinesdal Sparebank

Mikal Ringsbye, Flekkefjord Sparebank
Stein Asle Johnsen, Sparebanken Sør

Ingrid Williamsen, politisk rep. - rekruttering
Svein Vangen, Lister IPR

Hans Fredrik Grøvan, Lister Næringsforening
Rep fra Agder Fylkeskommune

Styringsgruppe
Finansiører og nøkkelpersoner



á 



Flytt til et mindre sted, 
lev et større liv.
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