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Hei, Sunniva!

Eg viser til brevet frå Fyresdal kommune, datert 24. august 2026, med referanse 2026/759-4.

Takk for høvet til å utdjupe søknaden min. Eg har forståing for at kommunen treng tydelege og
utfyllande opplysningar før saka kan behandlast. Eg ønskjer med dette å presisere kva slags tilskot
eg søkjer om, storleiken på søknaden, finansieringa, eigeninnsatsen og korleis drifta av Budeia Pub i
Fyresdal skal organiserast.

Type tilskot og søknadsbeløp

Eg ønskjer å presisere at søknaden i hovudsak gjeld investeringstilskot frå Fyresdal kommune sitt
næringsfond.

Det opphavlege søknadsbeløpet på 161 500 kroner byggjer på det samla investeringsbudsjettet
inklusive meirverdiavgift. Eg ber om at heile kostnadsoverslaget og prosjektet blir vurdert, og at
kommunen vurderer det høgast moglege tilskotet innanfor regelverket og dei kostnadene som blir
godkjende som støtteberettiga.

Dersom kommunen meiner at enkelte budsjettpostar formelt høyrer inn under ei anna
tilskotsordning, ber eg om at desse blir vurderte ut frå innhaldet og føremålet med kvar enkelt post,
og innanfor det samla handlingsrommet kommunen har.

Eg er kjend med opplysningane frå kommunen om at investeringstilskot etter vanleg praksis kan
utgjere inntil 20 prosent av godkjende investeringar, og at laust og lett omsetteleg utstyr normalt
ikkje blir dekt av næringsfondet.

Eg har forståing for at enkelte kostnader kan bli vurderte som ikkje støtteberettiga, og at eit eventuelt
tilskot kan bli lågare enn det opphavlege søknadsbeløpet. Eg ber likevel om at heile prosjektet og det
opphavlege kostnadsoverslaget blir lagde fram for formannskapet til ei samla vurdering.

Investeringsbudsjett

Det opphavlege investeringsbudsjettet er sett opp slik:

– Tap-it skjenkekontroll: 30 000 kroner
– Shuffleboard: 11 000 kroner
– Biljardbord: 10 500 kroner
– Oppgradering av lokalet og fast innreiing: 25 000 kroner
– Møblar, dekor og anna laus innreiing: 5 000 kroner
– Husleigegaranti og etablering av leigeforhold: 50 000 kroner



– Lydanlegg: 30 000 kroner

Samla investeringsbudsjett inklusive meirverdiavgift: 161 500 kroner.

Posten som tidlegare blei omtala som «interiør og innreiing» på 30 000 kroner, er no delt i 25 000
kroner til oppgradering av lokalet og fast innreiing og 5 000 kroner til møblar, dekor og anna laus
innreiing.

Dette er ei nærare spesifisering av den opphavlege budsjettposten og inneber ikkje ei auke av det
samla investeringsbudsjettet.

Samla kapitalbehov og finansiering

Det samla kapitalbehovet ved etableringa, før eventuell tilbakeføring av frådragsførbar
meirverdiavgift, er berekna til 211 500 kroner:

– Opphavleg omsøkt kommunalt tilskot: 161 500 kroner
– Eigenkapital: 50 000 kroner
– Samla kapitalbehov ved oppstart: 211 500 kroner

Eigenkapitalen på 50 000 kroner kjem i tillegg til investeringsbudsjettet. Midlane skal mellom anna
nyttast til første varekjøp, søknads- og etableringsgebyr, forsikringar, marknadsføring, opplæring,
mindre driftsutstyr og nødvendig likviditet fram til verksemda får ordinære salsinntekter.

Dette er kostnader eg ikkje ber kommunen dekkje gjennom investeringssøknaden. Gjennom eigne
midlar, eigeninnsats og det personlege ansvaret for etableringa tek eg sjølv ein reell del av både
arbeidet og den økonomiske risikoen.

Dersom det kommunale tilskotet blir lågare enn det opphavleg omsøkte beløpet, skal den endelege
finansieringa tilpassast ved bruk av ytterlegare eiga finansiering, lån, justering av innkjøpa eller ei
trinnvis gjennomføring av investeringane.

Organisering og drift

Budeia Pub i Fyresdal skal som hovudregel vere open kvar helg, både fredag og laurdag. I tillegg kan
puben halde ope fleire dagar i samband med arrangement, høgtider, festivalar, marknadsdagar og
andre periodar med større aktivitet i Fyresdal.

Drifta skal dermed vere fast og føreseieleg, samtidig som opningstidene kan utvidast når det er
grunnlag for det. Det skal mellom anna arrangerast quizkveldar, livemusikk, temakveldar, konsertar,
lønningspils og andre sosiale aktivitetar.

Eg er framleis busett og folkeregistrert på garden min i Vinje. Sjølv om eg også oppheld meg delar av
tida i Stockholm, har eg den faste tilknytinga mi til Vest-Telemark og oppheld meg jamleg heime i
Vinje. Opphalda mine i Stockholm er difor ikkje til hinder for at eg kan følgje opp verksemda tett og
vere fysisk til stades når puben er open.



Stillinga mi i SAS er ei ressursstilling der eg i stor grad bestemmer sjølv kor mykje eg ønskjer å
arbeide. Minimumsforpliktinga er berre tre arbeidsdagar per månad. Arbeidet er dermed ikkje
organisert som ei ordinær fulltidsstilling med fem faste arbeidsdagar kvar veke.

Arbeidsplanen min i SAS skal leggjast rundt dei faste opningsdagane og arrangementa på Budeia.
Dette gjev meg stor fleksibilitet og god kapasitet til å vere til stades i Fyresdal og følgje opp drifta.

Planen er at eg sjølv skal vere fysisk til stades under etableringa, ved opninga og på dei aller fleste
ordinære opningskveldane. Eg skal også vere til stades ved større arrangement og i periodar med
særleg stor aktivitet.

Eg skal sjølv vere dagleg leiar og ha det overordna ansvaret for:

– økonomi, budsjett og oppfølging i samarbeid med fast rekneskapsførar
– innkjøp og kontakt med leverandørar
– marknadsføring og planlegging av arrangement
– bemanningsplanar og opplæring av tilsette
– internkontroll og rutinar for forsvarleg skjenking
– kontroll og oppfølging av varelager
– oppfølging av omsetning, salstal og driftsstatistikk
– kontakt med kommunen, politiet, vaktselskap og samarbeidspartnarar
– overordna kvalitetssikring og vidare utvikling av konseptet

Bemanninga er planlagd med om lag fire lokale helgetilsette. Det skal setjast opp ein fast
arbeidsplan for fredagane og laurdagane. Talet på personar på jobb skal tilpassast forventa
besøkstal og kva type arrangement som blir gjennomført. Dersom puben held ope på andre dagar,
skal bemanninga planleggjast på same forsvarlege måte.

På kvar opningskveld skal det vere ein lokal skiftansvarleg med ansvar for den operative
gjennomføringa av vakta. Denne personen skal vere ein fast del av bemanninga og få nødvendig
opplæring i internkontroll, skjenkerutinar, opning, stenging og handtering av avvik og uønskte
hendingar.

Tilsetjinga og den endelege ansvarsfordelinga er ikkje ferdig avklarte, ettersom datoen for etablering
og opning enno ikkje er fastsett. Eg vil sende kommunen namn og nødvendig dokumentasjon så
snart dette er på plass. Personane som skal ha formelle roller etter alkohollovgivinga, skal oppfylle
dei krava som gjeld for rollene.

Budeia skal leggje stor vekt på kompetanse og ansvarleg skjenking. Eg vil aktivt oppmode og
motivere dei tilsette til å ta kunnskapsprøva i alkohollova, særleg dei som kan få ansvar som
skiftleiar eller stadfortredar.

Målet er at fleire i bemanninga skal ha god kunnskap om alkohollovgivinga, skjenkereglane,
internkontrollen og ansvaret som følgjer med sal og skjenking av alkohol. Dette skal bidra til ei trygg
og profesjonell drift, samtidig som verksemda byggjer lokal kompetanse og gjev dei tilsette høve til å
utvikle seg og ta større ansvar over tid.



Sjølv når ein lokal skiftansvarleg leier den enkelte vakta, vil eg framleis vere dagleg leiar og ha det
overordna ansvaret for verksemda.

Dersom eg unntaksvis ikkje er fysisk til stades, skal eg vere tilgjengeleg på telefon gjennom heile
opningstida. Gjennom dei digitale drifts- og kassasystema kan eg følgje fortløpande med på
omsetning, transaksjonar, salstal og relevant driftsstatistikk. Dette gjer at eg raskt kan følgje opp
spørsmål, avvik eller situasjonar som krev ei avgjerd frå meg.

Tap-it-systemet skal i tillegg bidra til god kontroll med sal frå tappelinjene og gjere det enklare å
oppdage eventuelle avvik mellom registrert sal og faktisk vareforbruk.

Den digitale oppfølginga skal vere eit supplement til fysisk tilstadeværelse, ikkje ei erstatning for
dette. Eg skal gjennomføre jamlege kontrollar og gjennomgangar av varelageret, lokalet, reinhaldet,
internkontrollen og dei praktiske rutinane. Dette skal sikre at eventuelle avvik blir oppdaga og følgde
opp, og at drifta held ein trygg, stabil og profesjonell standard.

Ved arrangement der det er behov for særskilt vakthald, skal godkjende ordensvakter leigast inn. Det
skal også utarbeidast skriftlege rutinar for opning og stenging, varekontroll, økonomi, avvik,
branntryggleik, ansvarleg skjenking og handtering av uønskte hendingar.

Eg er fullt klar over at eg som eigar og dagleg leiar har det endelege ansvaret, sjølv om delar av den
praktiske drifta blir delegerte. Det administrative arbeidet kan i stor grad utførast digitalt, medan den
operative drifta skal vere lokalt bemanna og forsvarleg organisert.

Gjennom etableringa og drifta av Budeia i Seljord har eg allereie fått praktisk erfaring med
bemanning, vareflyt, arrangement, vakthald, økonomistyring og ansvarleg pubdrift. Denne erfaringa
vil eg ta med meg inn i etableringa i Fyresdal.

Oppgradering av lokalet og eigeninnsats

Eg ønskjer å presisere at budsjettposten kommunen omtalar som oppussing, ikkje kjem i tillegg til
posten «interiør og innreiing» i den opphavlege søknaden.

Oppgraderinga av lokalet var meint å inngå i denne posten, men eg ser at skildringa ikkje var
tilstrekkeleg tydeleg. Den opphavlege posten på 30 000 kroner er difor delt slik:

– Oppgradering av lokalet og fast innreiing: 25 000 kroner
– Møblar, dekor og anna laus innreiing: 5 000 kroner

Dette er ei presisering av den opphavlege posten og ikkje ei auke av det samla budsjettet.

Det er ikkje planlagt ei full rehabilitering av lokalet. Arbeidet skal i hovudsak omfatte ei nøktern
oppgradering og tilpassing til Budeia-konseptet, mellom anna klargjering og måling av overflater,
mindre utbetringar, belysning og enkel fast innreiing.

Eigeninnsatsen er førebels berekna til om lag 100 arbeidstimar:

– Rydding og grundig reingjering: om lag 15 timar



– Førebuing, sparkling og måling av overflater: om lag 35 timar
– Oppussing og tilpassing av eksisterande møblar: om lag 15 timar
– Montering av dekor og enkle innreiingselement: om lag 15 timar
– Transport, organisering, møblering og klargjering: om lag 20 timar

Arbeidet skal i hovudsak utførast av meg, med praktisk hjelp frå familie og lokale støttespelarar.
Eigeninnsatsen blir ikkje belasta prosjektbudsjettet eller teken med i beløpet det blir søkt tilskot til.

Budsjettposten på 25 000 kroner skal i hovudsak dekkje måling, materialar, festemateriell, belysning
og andre nødvendige innkjøp til den enkle oppgraderinga.

Eigeninnsatsen forklarer kvifor den budsjetterte kontantkostnaden er lågare enn dersom alt arbeidet
skulle utførast av innleigde fagarbeidarar. Det er ikkje planlagt omfattande bygningsmessige inngrep.

Dersom det blir avdekt behov for elektrisk arbeid eller andre tiltak som etter lovverket krev
godkjende fagpersonar, skal arbeidet utførast av kvalifiserte verksemder og dokumenterast med
faktura. Slike arbeid skal ikkje utførast som eigeninnsats.

Meirverdiavgift

Beløpa i det opphavlege investeringsbudsjettet er oppførte inklusive meirverdiavgift. For å
tydeleggjere det reelle kostnadsgrunnlaget har eg også rekna ut kostnadene eksklusive mogleg
frådragsførbar meirverdiavgift:

– Tap-it skjenkekontroll: 30 000 kroner inkl. mva. / 24 000 kroner ekskl. mva.
– Shuffleboard: 11 000 kroner inkl. mva. / 8 800 kroner ekskl. mva.
– Biljardbord: 10 500 kroner inkl. mva. / 8 400 kroner ekskl. mva.
– Oppgradering av lokalet og fast innreiing: 25 000 kroner inkl. mva. / 20 000 kroner ekskl. mva.
– Møblar, dekor og anna laus innreiing: 5 000 kroner inkl. mva. / 4 000 kroner ekskl. mva.
– Husleigegaranti og etablering av leigeforhold: 50 000 kroner. Det er ikkje rekna meirverdiavgift på
denne posten.
– Lydanlegg: 30 000 kroner inkl. mva. / 24 000 kroner ekskl. mva.

Samla investeringsbudsjett inklusive meirverdiavgift: 161 500 kroner.
Mogleg frådragsførbar meirverdiavgift: 22 300 kroner.
Førebels kostnadsgrunnlag eksklusive mogleg frådragsførbar meirverdiavgift: 139 200 kroner.

Utrekninga føreset full frådragsrett for meirverdiavgifta på dei aktuelle innkjøpa. Posten for
husleigegaranti og etablering av leigeforhold er i denne utrekninga behandla utan meirverdiavgift,
sidan posten i hovudsak gjeld garanti.

Den endelege frådragsretten og avgiftsbehandlinga av kvar enkelt budsjettpost skal stadfestast av
rekneskapsføraren. Dersom frådragsretten blir annleis enn føresett, vil kostnads- og
tilskotsgrunnlaget bli korrigert i samsvar med dette.

Eg er innforstått med at frådragsførbar meirverdiavgift ikkje skal inngå i grunnlaget for eit kommunalt
tilskot. Eg ber difor ikkje om tilskot til meirverdiavgift som verksemda har rett til å føre til frådrag.



Eg ber om at kommunen vurderer heile prosjektet og det høgast moglege tilskotet innanfor
regelverket, på grunnlag av dei kostnadene som blir godkjende som støtteberettiga.

Avslutning

Eg håpar desse opplysningane gjev eit tydeleg og realistisk bilete av etableringa, finansieringa,
eigeninnsatsen og den planlagde drifta.

Eg tek spørsmåla frå kommunen på alvor og ønskjer å vere open, ryddig og samarbeidsvillig gjennom
heile prosessen. Eg beklagar at tilskotstypen, meirverdiavgifta og det samla kapitalbehovet ikkje
kom tydeleg nok fram i den opphavlege søknaden.

Budeia Pub i Fyresdal er eit prosjekt eg har eit sterkt personleg engasjement for. Ambisjonen er å
skape ein trygg, inkluderande og levande møteplass i sentrum, med aktivitetar som kan bidra
positivt til både lokalmiljøet og næringslivet i Fyresdal.

Eg er samstundes oppteken av at etableringa skal skje på ein økonomisk ansvarleg og realistisk
måte. Gjennom eigenkapital, eigeninnsats og eit betydeleg personleg engasjement tek eg sjølv ein
reell del av arbeidet og den økonomiske risikoen ved etableringa.

Eg ber om at søknaden og det samla prosjektet blir lagde fram for formannskapet til ei heilskapleg
vurdering.

Dersom kommunen ønskjer ytterlegare dokumentasjon eller ei meir detaljert oppdeling av
budsjettet, sender eg sjølvsagt dette så snart som mogleg.

Takk for at de tek dykk tid til å behandle søknaden.

Med venleg helsing

Vilje Lovise Juvskås
Dagleg leiar og eigar
Budeia AS


