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Søknad om fritak fra politiske verv ut perioden 2023-2027 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak 
Søknad fra Synnøve Tomine Jomås (H) om permisjon fra sine politiske verv innvilges ut perioden 
2023-2027, jf. kommuneloven § 7-9 andre ledd. 
 
 
Vedlegg 
Søke om fritak Fra Eldrerådet 
e10854300330_ 
 
Sammendrag  
Av helsemessige årsaker søker Synnøve Tomine Jomås (H) om permisjon fra sine politiske verv ut 
perioden 2023-2027. Formannskapet er delegert myndighet og søknaden foreslås innvilget. 
 
Fakta 
Synnøve Tomine Jomås (H) søker av helsemessige årsaker, permisjon fra sine politiske verv ut 
perioden 2023-2027. Jomås er fast representant i eldrerådet. Der representerer hun ikke H, men 
personer over 60 år.  
 
Kommuneloven § 7-9, inneholder bestemmelser om uttreden og fritak:  

§ 7-9 andre ledd: «Hvis en folkevalgt ikke kan ivareta vervet sitt uten at det fører til 
vesentlig ulempe for han eller henne, kan kommunestyret eller fylkestinget etter søknad 
frita den folkevalgte for vervet midlertidig eller for resten av valgperioden. Når søknaden 
vurderes, skal det legges vekt på om grunnlaget for søknaden var kjent på det tidspunktet 
da den folkevalgte samtykket i å bli valgt.»  

 
Det foreligger legeattest som underbygger bakgrunnen for søknaden. 
 
Vurderinger: 
Innsendt legeattest støtter bakgrunnen for søknaden. Men selv om det foreligger lovlig 
fritaksgrunn, er det formannskapet med delegert myndighet fra kommunestyret som avgjør om 
søknaden skal innvilges, jf. formuleringer «…kan…..frita».  
 
Etter kommunedirektørens vurdering har Synnøve Tomine Jomås krav på permisjon fra sine 
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politiske verv jf. kommunelovens § 7-9 andre ledd. 
 
Konklusjon 
Søknaden om permisjon fra sine politiske verv anbefales innvilget ut perioden 2023-2027. 
 


