
Kommentarer til budsjettforslag for 2025 

1. generelle kutt: Dersom en kutter grunnbemanning, vil en ikke kunne oppfylle 
minstenormen for lærertetthet ved skolene.  

2. Kutt i digitale hjelpemidler: Da vil vi ikke kunne nå alle kunnskapsmålene 
3. Hommedal: Det er det eneste pedagogiske alternativet i kommunen. Hva skjer 

med elevene som trenger dette?  
4. 17.mai tog: Hva er 300.000 i den store sammenhengen? Hva vil skje dersom 

lærerne ikke skal gå? 
5. Kutt i funksjoner:  

• Sosiallærer er viktig for å forebygge og støtte elever som trenger noen 
å snakke med. I løpet av skoledagen. Vi er redd for at kontaktlærere får 
økt antall oppgaver som fører til økt belastning, og fare for fravær. 

6. Kutt av miljøarbeidere: Hvordan skal vi kunne gjennomføre skolehverdagen 
uten dem? Dette vil ikke være mulig i praksis uten å bryte loven. 

Vi etterlyser løsninger som tydelig synliggjør at kommunen prioriterer barnets beste. 


