Horingsuttalelse budsjett 2025 fra de frikjgpte hovedtillitsvalgte

Hovedverneombud

Frikjgpte hovedtillitsvalgte reagerer pa at det i budsjettdokumentet ligger inne et kutt i frikjgp
pa 50 % for hovedverneombudet. Dette har ikke veert draftet med hovedtillitsvalgte. Det var
forst da budsjettforslaget ble offentlig at vi ble klar over dette. Vi er sveert bekymret nar
arbeidsgiver ikke falger Hovedavtalen ved a «s4 tidlig som mulig informere, drofte og ta de
tillitsvalgte med pa rad»

Grimstad har hatt HVO i 100% stilling siden 2010. Nar kommunen er i en tid hvor omstilling
skjer mer eller mindre kontinuerlig, er det av sveert stor betydning at hovedverneombudet
ikke reduseres.

| Hovedavtalen star dette om tid til hovedverneombud:

«Verneombudet har rett til & bruke den tid som er nadvendig for a utfere oppgavene pa
forsvarlig mate.»

Navaerende Hovedverneombud og hovedtillitsvalgte mener det ikke vil veere nok tid til &
utfgre vervet innenfor en tidsramme pa 50%

Nar man ser i forhold til vare nabokommuner, sa er det helt innenfor at Grimstad ber ha
hovedverneombud i 100% stilling:

Arendal: har ca 5800 ansatte og HVO i 100 % stilling
Lindesnes: har ca 3300 ansatte og HVO i 100 % stilling
Risar: har ca 1000 ansatte og HVO i 50 % stilling
Grimstad: har ca 3100 ansatte

Vi mener det vil veere hensiktsmessig og nyttig for organisasjonen og de omstillingene og
prosesser vi skal gjennom, at stillingen opprettholdes pa 100 %.

Frikjopte hovedtillitsvalgte

| samme avsnitt i budsjettdokumentet under kutt for organisasjonsenheten star ogsa dette:

Dersom vi ved 1. tertial ser at disse tiltakene ikke gir onsket effekt, kan det bli ngdvendig a
vurdere ytterligere kutt, inkludert frikjgp av tillitsvalgte

Vi vil presisere at dette er regulert i hovedavtalen, og frikjgp av hovedtillitsvalgte er styrt av
antallet medlemmer de ulike fagorganisasjonene har.

Det vil si at arbeidsgiver ikke har mulighet til & redusere frikjgpet, sa sant ikke
medlemsmassen det enkelte forbund har i Grimstad kommune gar ned sett i forhold til
reguleringen i Hovedavtalen



Mvh:

Ingerlise Svendsen
hovedtillitsvalgt Fagforbundet Grimstad

FAGFORBUNDET

Anna Svenningsen
Hovedtillitsvalgt

Utdanningsforbundet Grimstad

UTDANNINGS
FORBUNDET
Grimstad

Julie Dahl Keller
Norsk sykepleierforbund

Cecilie Haland

Hovedtillitsvalgt Delta, Grimstad Kommune

dello smeme.


https://www.delta.no/

