NORSKE KJERNEKRAFTKOMMUNER

Arsmgte 2025 - Innkalling

Sted: Teams
Dato: 10.06.2025

Tidspunkt: 13.30-15.00

Saksliste:

Apning ved leder Fredrik Holm

Godkjenning av innkalling

Valg av ordstyrer og referent

Valg av to fremmatte til & underskrive protokollen
Arsmelding for 2024

Regnskap for 2024

Forslag til ny kontingentmodell

Strategisk styringsdokument

9. Budsjett for 2025

10. Budsijett for 2026

11. Behandle forslag til vedtektsendring
12.Innkomne forslag

13.Valg av styre og komiteer ved valgkomitéens leder Marius Roheim Aarsvold

N h N2

Dokumentertil sak 5, 6, 7, 8,9, 10 og 11 falger vedlagt og er behandlet av styret i Norske
kjernekraftkommuner.

Sak 13 ettersendes nar de er klare fra Valgkomitéen.
Til sak 7 Ny kontingentmodell:

Styret foreslar at modell 2 vedtas. Bakgrunnen for endringsforslaget er todelt;



1. Medlemmene er forskjellige i stgrrelse og det er naturlig at det differensieres i
forhold tilinnbyggertall

2. Deterbehov for a styrke sekretariatet og ansette en person i full stilling. Det er et
mal & ha denne personen pa plass fra 01.01.2026. Dette gjenspeiles i
budsjettforslaget for 2026, og er i trad med signaler gitt fra representanter fra
medlemmene ved NKKs konferanse pa Gardermoen 24. januar.

Vedlagt forslaget ligger en oversikt over eksempler pa hva kontingenten vil bli for noen
utvalgte medlemmer. Styrets forslag, alternativ 2, er merket med gult.

Forslaget om ny kontingentmodell trer i kraft fra 01.01.2026

Til sak 9 og 10 Budsjett

Budsjettet for 2025 ma naturligvis behandles, men styret ser det som hensiktsmessig
ogsa a behandle arsbudsjettet for 2026. Det er en gjensidig sammenheng mellom
forslaget om ny kontingentmodell og budsjett 2026.

Til sak 11 har styret besluttet falgende forslag som nytt punkt i vedtektene:

Deltakende kommuner kan si opp sitt medlemskap i samarbeidet med ett (1) ars skriftlig

varsel.
Skriftlig varsel om uttreden skal vaere sendt til styret innen 1. januar for at uttreden skal
tre i kraft fra 1. januar aret etter.

Bakgrunnen for forslaget er at det gir ngdvendig forutsigbarhet og er saerlig viktig med
hensyn til forslaget om & ansette for & styrke administrasjonen.

Vedtektsendringer kan bare gjgres med 2/3 flertall.

Fredrik Holm
Leder for Norske kjernekraftkommuner



