
Aktiviteter

Rekruttere til
eksisterende og nye tiltak

Småjobbsentralen

Arrangement 

Systematisere frivillige Registrere frivillige og 
organisere i InVi.  

          
Lage ny brosjyre, promotere

tilbud og rekruttere.  

Lokalkontoret

Næringsliv,
lag og foreninger

Hol kommune 

Samarbeide på tvers og
være et bindeledd

mellom privatpersoner
og andre aktører.

Handlingsplan 2026

Delmål

1: Frivillighet
Stimulere til 

frivillig innsats

2: Inkludering
Sikre at alle, uavhengig av

bakgrunn eller behov,
føler fellesskap og

inkludering.

Satsningsområde Tiltak

Formål: 
Å fremme frivillig innsats og skape meningsfulle møteplasser som styrker fellesskapet i Hol kommune.

Visjon: 
Et inkluderende og engasjert lokalsamfunn, hvor frivilligheten skaper mening, fellesskap og muligheter for alle.

3: Samarbeid
Bygge sterke partnerskap
med lokale aktører for å

støtte frivillighet og
lokalsamfunn.

Tydelig og inkluderende
kommunikasjon på

aktuelle plattformer.

Følge opp de aktiviteter 
frivillige ønsker å sette i gang.

markeringer
Ombruksfestival, 

Verdensdagen psykisk helse,
 TV-aksjonen, frivillighetens dag

Prosjektsamarbeid om å
etablere stasjonær

badstue. 

Delta i utvalg og skape aktivitet 

Velkomst treff, sangfest,
Påske/juleverksted, 

åpen badstue, pilates. 


