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Saksopplysninger

Gry Tgsdal har hatt midlertidig fritak for politiske verv i perioden 01.01.2026 til og med
30.06.2026.

Gry Tgsdal har na sgkt fritak for resten av kommunestyreperioden pa grunn av helsemessige
arsaker som er bekreftet med en legeerklaering.

Gry Tgsdal er medlem i kommunestyre, utvalg for kultur og levekar, 3. vara til
formannskapet, 2. vara til kommuneplanutvalget, 3. vara til partsammensatt utvalg,

varamedlem til gruppelederutvalget



| kommuneloven §7-9 andre ledd:

Hvis en folkevalgt ikke kan ivareta vervet sitt uten at det fgrer til vesentlig ulempe for han
eller henne, kan kommunestyret eller fylkestinget etter sgknad frita den folkevalgte for
vervet midlertidig eller for resten av valgperioden. Nar sgknaden vurderes, skal det legges
vekt pa om grunnlaget for sgknaden var kjent pa det tidspunktet da den folkevalgte
samtykket i a bli valgt. Den som ikke har ndadd stemmerettsalderen, har krav pa fritak hvis

han eller hun sgker om det.

Koml §7-10 Opprykk, nyvalg og suppleringsvalg

Annet ledd: Hvis medlemmer av kommunestyret, fylkestinget eller direkte valgte

kommunedelsutvalg trer endelig ut, og de er valgt ved forholdsvalg, skal varamedlemmer
fra samme liste tre inn i deres sted i den nummerordenen varamedlemmene er valgt.
Hvis medlemmer av kommunestyret trer endelig ut, og de er valgt ved flertallsvalg, skal

varamedlemmer tre inn i den nummerordenen de er valgt.

Tredje ledd: Hvis et medlem eller varamedlem av et annet folkevalgt organ enn
kommunestyre, fylkesting, kommunestyrekomité, fylkestingskomité eller direkte valgt
kommunedelsutvalg trer endelig ut, skal det velges et nytt medlem eller varamedlem. Det
nye medlemmet skal velges fra den samme gruppen som det uttredende medlemmet
tilhgrte. Hvis dette vil fare til at ett kjignn vil bli representert med mindre enn 40 prosent
av medlemmene | organet, skal det, hvis det er mulig, velges et nytt medlem fra det

underrepresenterte kjgnnet.

Forhold til overordnet plan

Ikke Vurdert

Miljgkonsekvenser

Ikke vurdert

@Pkonomiske konsekvenser

Ikke vurdert



Vurdering

Dersom det gis permanent fritak bgr det enten vaere opprykk fra vara mannslisten eller

velges nytt medlem/vara til fglgende utvalg:

Kommunestyre, direkte opprykk jfr Koml §7-10 annet ledd

Utvalg for kultur og levekar, Koml §7-10 tredje ledd, foreta et suppleringsvalg

3. vara formannskap, direkte opprykk jfr. Koml §7-10 annet ledd

3. vara partsammensatt utvalg, direkte opprykk jfr. Koml §7-10 annet ledd

2. vara kommuneplanutvalget, direkte opprykk jfr. Koml §7-10 annet ledd, foreta et
suppleringsvalg av vara for fritaksperioden.

Nestleder for Sv i gruppelederutvalget

| det midlertidige fritaksperioden har disse representantene vaert valgt/ opprykk:

Kommunestyre — Lars Inge Tverberg

Utvalg for kultur og levekar — Ann Kristin Myhre

3. vara formannskap — Lars Inge Tverberg

3. vara partsammensatt utvalg — Lars Inge Tverberg

2. vara kommuneplanutvalget — Lars Inge Tverberg
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