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Sakens gang 

Saksnummer Møtedato Utvalg 

 20.10.2025 Råd for mennesker med nedsatt funksjonsevne 
 22.10.2025 Eldrerådet 
 30.10.2025 Ungdomsrådet 
 11.11.2025 Hovedutvalg helse, sosial og omsorg 
 12.11.2025 Hovedutvalg oppvekst, kultur og kunnskap 
 13.11.2025 Hovedutvalg teknisk, miljø og næring 
 18.11.2025 Formannskapet 
 27.11.2025 Kommunestyre 

 

Revidering av delegeringsreglementet og reglement for 

politiske råd og utvalg for perioden 2023 - 2027 

Kommunedirektørens innstilling 
 

1. Kommunestyret vedtar som førende delegeringer vedlagte tekstdokument 
«Reglement for folkevalgte organ - Delegering og saksbehandling – KD 
innstilling høsten 2025» for Hustadvika kommune. Delegeringene i 
tekstdokumentet gir hovedreglene for delegering i kommunen. 
Delegeringen fra kommunestyret til administrasjonen skjer til 
kommunedirektøren med mindre annet er sagt uttrykkelig.  
 

2. Kommunestyret vedtar videre alle de delegeringer til formannskap, 
politiske utvalg og kommunedirektøren som fremgår av kommunens 
nettløsning for delegering, slik disse foreligger på:  
https://delegering.kf.no/delegering/delt/3729461/781e/a53b0861-11d6-
4ba6-af0c-bfe94441e125 
 

 

Sammendrag 

I sak 63/2025 Delegeringsreglement – plan- og bygningsloven fattet 
kommunestyret den 19.06.2025 vedtak om å ta opp hele delegeringsreglementet 
til behandling høsten 2025. Kommunestyret ønsket en helhetlig vurdering, 
fremfor å behandle endringer knyttet til én enkelt lov. 

https://delegering.kf.no/delegering/delt/3729461/781e/a53b0861-11d6-4ba6-af0c-bfe94441e125
https://delegering.kf.no/delegering/delt/3729461/781e/a53b0861-11d6-4ba6-af0c-bfe94441e125


I tillegg ble det den 27.03.2025 i sak 30/2025 Valg av nytt ungdomsråd 2025–
2026 fremmet forslag om endringer i reglementet knyttet til sammensetning og 
representasjon i ungdomsrådet. Forslaget ble den gang ikke vedtatt, og fremmes 
derfor på nytt i denne saken. 

 

Saksopplysninger 

Hustadvika kommune bruker den digitale løsning KF Delegering, som gir god 
oversikt og tilgjengelighet for både folkevalgte og administrasjon. Reglementet 
omfatter saksbehandlingsregler for folkevalgte organ, overordnede prinsipper for 
delegering og de konkrete delegeringene av myndighet etter lov og forskrift. Alle 
foreslåtte endringer i denne saken er innarbeidet i denne løsningen. 

Kommunestyret har tilgang til foreslått delegeringsreglement via lenken:  

https://delegering.kf.no/delegering/delt/3729461/781e/a53b0861-11d6-4ba6-
af0c-bfe94441e125 

 

I tillegg har kommunedirektøren lagt ved følgende i saken: 

• «Saksfremlegg med vedtak - Delegeringsreglement - plan- og 
bygningsloven»: 
Dette er sak 63/2025 som kommunestyret fikk til behandling den 
19.06.2025. Her er det saksopplysninger og vurderinger rundt hvorfor 
endingene i plan og bygningsloven foreslås, og vedtak som ble fattet da 
saken var oppe til behandling. 
 

• «Reglement for folkevalgte organ - Delegering og saksbehandling – KD 
innstilling høsten 2025»: 
Dette dokumentet inneholder tekstdelen som gir hovedreglene for 
delegering i kommunen / overordnede prinsipper for delegering og 
saksbehandlingsregler for folkevalgte organ m.m. Alt dette finnes også i 
den digitale løsningen (under Organisasjonsenheter), men ved å ha dette 
«ved siden av» / i tillegg gir det en bedre og mer helhetlig oversikt. 
Kommunedirektøren har valgt å vise tydelig i dette dokumentet hvilke 
endringer som er gjort, ved å beholde svart tekst, streke over tekst som 
foreslås fjernet, og ha rød farge på tekst som er foreslått tatt inn i 
reglementet. 
 

• «Oversikt over forslagene til endring av myndighet av lovparagrafer»: 
Dette er de lovparagrafene kommunedirektøren foreslår endinger på, 
opplistet i et eget dokument for at det skal være oversiktlig å lese. Alle 
disse var også fremmet i sak 63/2025 (pluss 2 stk lovparagrafer tatt inn i 
tabellen: § 5-5 Begrensning i adgangen til å fremme innsigelse og § 6-3 
Statlige planbestemmelser) 

 

Å delegere er å overføre myndighet. I en kommune gjøres dette formelt i et 
delegeringsreglement. Et delegeringsreglement er et sentralt styringsverktøy 
som viser hvem som har beslutningsmyndigheten i kommunen. Kommunestyret 

https://delegering.kf.no/delegering/delt/3729461/781e/a53b0861-11d6-4ba6-af0c-bfe94441e125
https://delegering.kf.no/delegering/delt/3729461/781e/a53b0861-11d6-4ba6-af0c-bfe94441e125


har etter kommuneloven § 5-14 ansvar for å fastsette reglementet, og kan gjøre 
endringer ved behov. 

Gjeldende reglement ble vedtatt 20.06.2024 (sak 53/2024). Kommunen har 
siden den gang tatt i bruk saksbehandlingssystemet eByggesak, som har 
tydeliggjort behovet for justeringer i delegeringsstrukturen knyttet til plan- og 
bygningsloven. I sak 63/2025 Delegeringsreglement - plan- og bygningsloven 
som var oppe til behandling i kommunestyremøtet 19.06.2025 ble det fremmet 
forslag om endringer i delegeringsreglementet som følge av innføringen av 
eByggesak. Kommunestyret ønsket da å utsette behandlingen og ta opp hele 
reglementet samlet høsten 2025. 

 

Vurdering 

Kommunestyret har bedt om en helhetlig behandling av delegeringsreglementet. 
Administrasjonen har gjennomgått reglementet og vurderer at det i hovedsak 
fungerer godt. Det er likevel forståelig at kommunestyret ønsker å se 
reglementet i en helhetlig sammenheng, særlig i lys av endringer i plan- og 
bygningsloven og behovet for bred politisk forankring i planprosesser. 

Saken gir kommunestyret anledning til å vurdere om dagens struktur og 
delegeringsnivåer fortsatt er hensiktsmessige.  

 

Endringer knyttet til plan- og bygningsloven 

I kommunestyrets sak 63/2025 ble det fremmet forslag om endringer i 
delegeringsreglementet som følge av innføringen av eByggesak. Kommunestyret 
ønsket da å utsette behandlingen og ta opp hele reglementet samlet. 

Kommunedirektøren har ikke gjort nye vurderinger siden sist, og fremmer derfor 
de samme endringene som tidligere.  

Foreslåtte endringer omfatter: 

1. Endringer i tekst (under organisasjonsenheten Hovedutvalg for Teknisk, 
miljø og næring i delegeringsreglementet) knyttet til behandling av 
klagesaker etter plan- og bygningsloven. 

2. Justeringer i myndighet for en rekke lovparagrafer, der noen foreslås 
delegert til kommunedirektøren, noen til formannskapet eller hovedutvalg, 
og enkelte tilbakeført til kommunestyret, i henhold til vedlegg 3 i denne 
saken: «Oversikt over forslagene til endring av myndighet av 
lovparagrafer». 

3. Forslag til videredelegering av nye eller endrede paragrafer, som har 
kommet etter at gjeldende reglement ble vedtatt, også i henhold til 
vedlegg 3 i denne saken: «Oversikt over forslagene til endring av 
myndighet av lovparagrafer».  

Disse endringene er altså nå innarbeidet i kommunens digitale 
delegeringsreglement (KF Delegering), som kommunestyret har fått tilgang til 
via lenken. Bakgrunnen for forslag til endringer gjengis ikke i detalj i dette 



saksfremlegget, men kan leses i vedlagte saksfremlegg fra kommunestyrets sak 
63/2025. 

 

Om involvering i kommuneplanarbeidet 

Kommunestyret har bedt om at det vurderes hvordan hovedutvalg og 
formannskap i større grad kan involveres i arbeidet med kommuneplanens 
samfunnsdel og arealdel. 

Administrasjonen vil følge opp dette ved å legge til rette for en tydelig rolle- og 
oppgavefordeling i planarbeidet, der de politiske organene involveres i relevante 
faser. Dette kan skje gjennom temamøter eller ved at utvalgene får konkrete 
oppgaver knyttet til planstrategi, målformulering og prioriteringer.  

Det er samtidig viktig å presisere at kommunestyret er det besluttende organ i 
saker der kommunestyret selv skal fatte vedtak. Hovedutvalgene og 
formannskapet har en viktig rolle som innstillende organer, og deres involvering 
skjer gjennom forberedende behandling og anbefalinger til kommunestyret. Når 
en plansak er satt til politisk behandling, er det ikke lagt opp til at den skal 
sendes tilbake til administrasjonen for ytterligere bearbeiding. Dette er for å 
sikre en effektiv og ryddig beslutningsprosess, der administrasjonen har 
utarbeidet et faglig grunnlag, og de politiske organene behandler og innstiller 
videre til kommunestyret. 

 

Endringer knyttet til ungdomsrådet 

I sak 30/2025, der kommunestyret valgte representanter til ungdomsrådet for 
2025 – 2026, ble det også fremmet forslag om endringer i reglementet knyttet til 
ungdomsrådet. Forslaget ble ikke vedtatt, og fremmes derfor på nytt nå. 
Reglementet er justert på grunn av endret skolestruktur og for å tydeliggjøre 
roller, valgprosedyrer og sammensetning. Endringene gjør rådet mer 
representativt og praktisk, og gir samtidig rom for at medlemmer som begynner 
på videregående skole utenom tidligere nevnte skoler kan fullføre sin 
toårsperiode. 

 

Andre endinger som er gjort siden sist vedtatte reglement 

I tillegg til endringene nevnt over, har kommunedirektøren gjort følgende 
endringer i delegeringsreglementet siden sist vedtatt versjon av reglementet 
(20.06.2024 sak 53/2024): 

• Endret organisasjonsenheter ut fra nytt organisasjonskart etter omstilling. 
 

• Lagt inn delegering på nye og endrede lover. Dette gjelder blant annet: 
o Ny opplæringslov og forskrift 
o Ny valglov 
o Tillagte / endrede paragrafer i noen lover, blant annet abortloven, 

apotekerloven, barnevernsloven, domstolloven, forurensningsloven, 
gravplassloven helseberedskapsloven, kommuneloven, 
matrikkellova, privatskolelova, skobrukslova, og tinglysingslova 
m.fl. 



 
Dette er administrativt endret og publisert på hjemmesiden til kommunen 
tidligere, med bakgrunn i vedtak sak 10/2024: 
For fremtidige endringer i eksisterende lover blir myndigheten lagt til 
kommunedirektøren basert på den prinsipielle delegeringen til 
kommunedirektøren av myndighet i alle saker hvor ikke myndigheten etter lov 
eller kommunestyrevedtak ligger til kommunestyret eller ett av utvalgene. 
 

Konklusjon 

Saken fremmes i tråd med kommunestyrets vedtak i sak 63/2025. Det foreslåtte 
delegeringsreglementet gir en helhetlig og oppdatert oversikt over delegeringer i 
Hustadvika kommune, og legger til rette for god politisk styring og effektiv 
administrasjon. Kommunedirektøren anbefaler at kommunestyret vedtar 
forslaget slik det foreligger på lenken i innstillingen. 

 

 

Økonomiske konsekvenser 

Ingen kjente 

 

Klima og miljøkonsekvenser 

Ingen kjente 

 

 

 

Vedlegg: 

1 Saksfremlegg med vedtak - Delegeringsreglement - plan- og 
bygningsloven 

 

2 Reglement for folkevalgte organ - Delegering og saksbehandling - KD 
innstilling høsten 2025 

 

3 Oversikt over forslagene til endring av myndighet av lovparagrafer  

 


