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Hva skal en årsrapport inneholde? Vi i menighetsrå-
det har lurt på hva som er viktig å ta med og hvem vi 
skriver årsrapporten for. Hvordan sikre at den blir 
lest? Ikke særlig lurt å bruke masse tid på noe som 
ingen leser! 

Vi har endret litt på oppsett og innhold, og tar gjerne 
imot tilbakemeldinger! 

 

Hva ser vi tilbake på  
i året som var?  

 

AAkkttiivviitteetteerr 

Jeg ser først og fremst et kirkesenter med aktiviteter 
fra morgen til kveld, ofte flere grupper samtidig.                                                                                                                                                                               
Det er jo flott! Men så må vi også se på om det er no-
en som ikke finner sin plass her.  Pensjonistene er 
aktive, og det var ikke minst dem som sørget for at 
lokalet ble renovert, og som har fortsatt som frivilli-
ge medarbeidere i mange sammenhenger. De driver 
bruktbutikken over gata, fungerer som kirketorg-

verter (kl. 10-14 man til fre), vasker lokalet ukentlig, 
har etablert vaktmestergruppe, og deltar på Kvelds-
bibelskolen, koret Da Capo, ønskesangen etc.                     

De små blir tatt med til babysang, småbarn-sang, 
eldre barn kommer til barnekor og Klubben og Ung-
domskafeen, hele familien til Familiebaluba. 

Det vi savner nå er et aktivt miljø for ungdommer og 
unge voksne.  Konfirmantkullene er store, og de blir 
i etterkant invitert til lederseminar. Kan dette utvik-
les til gode miljøer for ungdom som får med seg 
kristne verdier og tilhørighet videre i livet 
 
PPrroobblleemmeerr??  

Ja, for 2025 innebar også en problematisk tid for  
noen. Da Fellesrådet fikk en kraftig reduksjon i sitt 
budsjett fra kommunen, måtte de gjennom en bety-
delig reduksjon i antall stillinger. Først og fremst 
rammet det administrative stillinger, men da dia-
kon/daglig leder sa opp og sluttet utpå høsten, ble 
det ikke ansatt noen ny. Det betyr at vi har fått en 
betydelig reduksjon i diakonale og administrative 
tjenester. 

HHIILLSSEENN  FFRRAA  MMEENNIIGGHHEETTSSRRÅÅDDSSLLEEDDEERR  



 

 

Frida Sandvik 

VVii  vviill  vvæærree  eenn  ååppeenn,,  ttrryygggg  oogg  rraauuss  kkiirrkkee  ffoorr    
aallllee  mmeennnneesskkeerr..  AAllllee  bbeettyyrr  AALLLLEE  ffoorr  oossss.. 

Vi vil at kirken vår skal være inkluderende, uavhengig av kjønn,  
alder, seksuell legning, nasjonalitet, kulturell og sosial bakgrunn. 

I kirka vår er det rom for undring, tvil og tro.  
Vi har ikke alle svarene, men vi har rom  

for alle spørsmål. Sammen kan vi utvikle vår tro og  
ruste oss til å ta vare på skaperverket  

og å møte hverandre med Guds ubetingede og  
radikale kjærlighet og nåde til alle. 

MMeenniigghheetteennss  vviissjjoonn  

Vi fortsetter å glede oss over et kirkesenter fullt av 
barnevogner, barn som kommer etter skoletid, voks-
ne rundt bordet i hyggelig prat om formiddagen, og 
godt besøk ved kveldsarrangementer. 

Vi har tanker og planer om flere ting, som å få med 
flere ungdommer som tar ansvar og opplever til-
knytning. Barnekor som fortsetter å blomstre. At fle-
re skal få kjenne gleden ved å delta i fellesskapet i de 
mange arbeidslagene. Etablering av pilegrims-turer 
mellom Agders middelalderkirker. 

  

Og ikke minst: At flere kjenner på  
betydningen av den ukentlige 

 gudstjenesten i kirka vår for sitt gudsliv  
og kristne fellesskap. 

  

 

Vi har behov for flere frivillige medarbeidere! Ta 
gjerne kontakt med noen du kjenner, eller med en 
ansatt. Her er mange deloppgaver som ikke trenger 
bety at du er en stor formidler av det kristne  
budskapet i ord. 

Og for deg som ikke har krefter eller muligheter til 
annet enn å komme innom kirketorget i åpnings-
tiden for en prat og en kaffekopp: Gjør det! Kanskje 
kan det i tillegg bety mye for andre som er der også! 



 

 

Faste medlemmer: 
Frida Sandvik, leder                                                                                                                                                                   
Asbjørn Enoksen, nestleder                                                                                                                                               
Oddveig Flatebø Olsson                                                                                                                                                  
Thor Anders Puntervold                                                                                                                                                             
Svein Walvick                                                                                                                                                                                   
Hilde-Merete Askildsen Reiersen                                                                                                                                                 
Jan Marcus Gullowsen Ramstad                                                                                                                                                   
Siren Rosseland                                                                                                                                                                                                 
Øyvind Aas                                                                                                                                                                                     
Øyvind Klungland Lund                                                                                                                                                                 
Eva Marie Jansvik, sokneprest 
 
Varamedlemmer: 
Glenn Ueland, 1. vara (møter fast)                                                                                                                                   
Reidun Marie Knutsen, 2. vara                                                                                                                                                  
Tore Byberg, 3. vara                                                                                                                                                                 
Eivind Johannes Albrektsen, 4. vara                                                                                                                                                            
Torunn Espeland Halvorsen, 5. Vara 
 

Menighetsrådet er det valgte styret for en lokal  
menighet i Den norske kirke. 
Det fungerer som menighetens demokratiske  
ledelse og har ansvar for å planlegge og  
utvikle arbeidet i kirken lokalt. 
 

Menighetsrådet har hatt 8 møter i 2025, pluss et  
menighetsmøte/årsmøte. Viktige saker har vært 
regnskap for 2024, budsjett for 2025 og oppfølging 
av dette.  
Menighetsrådet har ansvar for godkjenning av  
gudstjenesteplan og tildeling av takkoffer på  
gudstjenestene. Menighetsrådet har bl.a.  
gjennomgått plan for trosopplæring for barn og 

unge, oppfølging av kontrakt med Stiftelsen 
Haydoms venner og Kirkens nødhjelps fasteaksjon, 
og har vedtatt fornyelse av menighetens misjons-
avtaler (Stefanusbarna i Egypt og NMS Estland).   
                                                                                                                                                                                                                                                             

MENIGHETSRÅDET, 2023-2027  

Menighetsrådets hovedsatsingsråder 

Kjønnslikestilling og kjønnsfordeling 

Det er ingen endringer i sammensetningen av menighetsrådet som er valgt for 2023-27.  
I rådet er det 7 kvinner og 9 menn, inkl. vararepresentanter. Vi har ikke sett behov for å etablere noen  
likestillingstiltak. Det er ikke spesifikke segregerte aktiviteter, bortsett fra månedlig tilbud kalt «Tro og liv», 
som er beregnet spesielt for personer med funksjons-utfordringer.     

EEttaabblleerriinngg  aavv  
bbaarrnneekkoorr      

FFookkuuss  ppåå  gguuddssttjjeenneesstteerr  
//øøkktt  ddeellttaakkeellssee  

EEttaabblleerree  ttiillbbuudd  ttiill  
uunnggee  vvookkssnnee  

FFlleerree  ffaassttee  ggiivveerree  
ttiill  ggiivveerrttjjeenneesstteenn  
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Eva Marie Jansvik  Sokneprest - Mandal  

Bjørnar Johnsen Øybekk  Sokneprest - Holum 

Ragnhild Lakang Nordmark  Prest - Mandal (vikar i Marnardal menighet til 01.10)  

Jon Kleveland  Organist 

Thor Anders Puntervold  Diakon (til 01.10) 

Lotte Ploug  Menighetspedagog  

Eline Arnevåg Lågeide  Menighetspedagog (permisjon fra 01.01.26)  

Hanna Puntervold  Menighetspedagog  

Tor Magne Stoveland  Kirketjener 

Dianne Lauen Singstad  Konsulent (50% til 02.06) 

Henriette Reiersen  Konsulent (80%) 

Marian Vogsland  Konsulent - kirkegårdsadministrasjon 

Tanja Sævik Husby  Personalleder  

Øystein Ferdenløy Ramstad  Kirkeverge  

ANSATTE Pr. 31.12.2024 

Menigheten har holdt budsjettene i henhold til de 
gjennomførte aktivitetene i 2025 og har  
tilfredsstillende oversikt/styring på anskaffelse og 
bruk av pengene, til tross for store budsjettkutt i de 
kommunale bevilgninger til Fellesrådet med på  
følgende nedbemanninger.  

 
 

 Nedbemanningen har gitt større  
 utfordringer i det økonomisk/ 
 administrative arbeidet i  
 menigheten, men har blitt  
 delvis kompensert med kortsiktig,   
 frivillig innsats på en rekke områder.   

Dette vil antakelig merkes enda sterkere allerede i 
2026 og videre år. Det bør derfor være en prioritert 
oppgave å finne frem til  løsninger i fellesskap for 
en medarbeider, som kan ta hånd om den daglige 
drift og disponering av så vel  materielle som  
immaterielle ressurser. 

 
 

 

 

 

ØKONOMI 
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Det «store økonomiske bildet» viser at vi har  
kr 4 983 000 i totale inntekter. Inntektene til 
Kirkesenteret utgjør om lag halvparten av  
dette beløpet. 

Om lag kr 1 346 000 eller 27 % av disse midlene  
kommer fra bruker-betalinger (betaling for 
deltakelse, kjøp av varer, utleie  osv).  

De resterende kr 3 636 000  utgjør 73 % og er 
innsamlede gaver, støtte, tilskudd og  
overføringer. Faste givere bidrar med ca kr  
1,3 mill og kr. 0,8 mill fra bruktbutikken og 
andre frivillige aktiviteter   

Inntektene til menighetsrådet må fortløpende 

skaffes gjennom eget arbeid. Menighetsrådet 
mottar ikke offentlige bevilgninger. De lokale 
medarbeidere er ansatt i Fellesrådet, mens 
prestene er ansatt i Den Norske Kirke og  
lønnes derfra basert på offentlige lovpålagte 
bevilgninger.  

 

 

Inntekter 

Bruken av pengene kr 4 983 000 , (kostnader 
og avsetninger) vises i figuren «kostnader». 
Av de pengene vi mottok i løpet av året, ble 
disse brukt slik: 

Driftskostnader utgjør kr 2 603 000 eller  
52 %. Det inkluderer også kr 1 083 000 som 
er videreførte mottatte gaver fordelt på 
lønnstilskudd trosopplæring og ofringer. 

Netto renteutgifter og avdrag på lån utgjør 
kr 1 660 000 eller 33 %. 

Avsetninger til bundne fond utgjør  
kr 644 000 for å møte fremtidige ikke  
planlagte hendelser/vedlikehold og  

ekstra-ordinære avdrag på lån.  
Avsetningene er fordelt på diakoni/åpen 
julefeiring og Kirkesenteret.  
Mindreforbruket er kr. 77 000 og avsatt til 
disposisjonsfond/egenkapital.  

Kostnader 
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DDrriiffttsskkoossttnnaaddeerr  
5522%%  

GGaavveerr  
7733%%  

BBrruukkeerrbbeettaalliinngg  
2277%%  

RReenntteerr  oogg  aavvddrraagg  
3333%%  

AAvvsseettnniinnggeerr  
ffoonndd  
1133%%  



 

 



 

 

TAKKOFFER TIL ANDRE 
Misjonsprosjekt NMS/ Estland                                                                                                                        

Misjonsprosjekt Stefanusbarna i Egypt                                                                                                                      

Haydom Hospital                                                                                                                                                                                

Kirkens Nødhjelp                                                                                                                                                        

Bibelselskapet                                                                                                                                                                                                        

TV-aksjonen                                                                                                                                                                      

Kristenrussens misjonsprosjekt                                                                                                                                          

Laget Mandal                                                                                                                                                                                   

Mandal søndagsskoler                                                                                                                     

KFUK/M speiderne                                                                                                                                                                

Kantoriet                                                                                                                                                                                           

Kirkens SOS i Agder   

Hald Internasjonale skole                                                                                                                                                             

Mandal Blå Kors                                                                                                                                                          

Sjømannskirken   

SSuumm  iinnnnssaammlleett  ii  22002255::  kkrr  336622..000000    

Ofringer til organisasjoner hvor utgifter 
ikke dekkes fra menighetens budsjett. 
Menighetsrådet har vedtatt at 2/3 av  
ofringene ved gudstjenester skal gå til 
menighetens eget arbeid. 1/3 av til-
delingene skal være til organisasjoner 
som ikke dekkes fra menighetens  
budsjett.  
 
Aktiviteter i menigheten som har egen 
økonomi, er f.eks Y’s men, KFUK/M  
speiderne, NMS Misjons-forening,  
Kantoriet. En del av disse  
organisasjonene har flere enn en  
offertildeling. 
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 22002255  22002244  22002233  22002222  

Medlemstall 9541 9591 9683 9724 

Innmeldinger 18 14 16 6 

Utmeldinger 32 57 56 66 

Antall dåp med  bostedsadresse i soknet 80 92 79 107 

Antall konfirmanter 112 90 87 115 

Antall vigsler /forbønnshandlinger 22 29 27 19 

Antall begravelser 90 127 97 85 

Antall gudstjenester (alle) 122 128 132 125 

Antall gudstjenester  (søn- og helligdager) 96 100 100 102 

Antall gudstjenestedeltakere (alle) 17 189 16 632 16 017 16 481 

Antall gudstjenestedeltakere  (søn- og helligdager) 13 648 13 232 12 613 12 509 

Snitt antall gudstjenestedeltakere (alle) 141 130 121 132 

Snitt GT-deltakere (Søn- og hellig) 142 132 126 123 

Antall nattverddeltakere 5 268 4 766 4 969 3 968 

Snitt antall nattverddeltakere 85 70 64 65 

NØKKELTALL 
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MMeenniigghheettssaarrbbeeiiddeett  

Planen er at hvert område skal ha en områdeleder og 
en ansatt-kontakt. Hvert område har en gruppeleder 
for hver aktivitet. Minst en ansatt fra staben er  
således knyttet til hvert område for å sikre godt  
samarbeid og gjensidig informasjon. 

 

 Hensikten er å synliggjøre alle frivillige,  
 sikre at de blir sett og er informert.  
 Ha  kontroll med økonomi og aktivitet.  
 Sikre at menighetsrådet og staben  
 kontinuerlig er oppdatert om hva  
 som skjer i menigheten. 

  

Under enkelte av områdene har vi grupper som er 
registrert med egne organisasjonsnr. i Frivillighets-
registeret i Brønnøysund. Noen er også tilknyttet en 

landsomfattende organisasjon. Det betyr at de  
opererer med egne budsjett/regnskap og dermed 
ikke belaster menighetens budsjett. De har samtidig 
en avtale om å være tilknyttet Mandal menighet og 
betaler ikke leie til Kirkesenteret. 

Status: Budsjettet er nå satt opp i henhold til område
-organiseringen, med underprosjekt for hver  
aktivitetsgruppe. Dette gir bedre oversikt og styring 
økonomisk. De fleste gruppene har sin gruppeleder. 
Vi har knyttet en eller to ansatt til hver av områdene. 
Det vi mangler er områdeledere. Planen er at  
områdelederen skal være en frivillig/ulønnet  
person, som er bindeledd mellom menighetsrådet og 
området, sikrer kontakt mellom områdene og  
samarbeid med ansatte.  

Menighetens arbeid - inndelt i seks områder: 

10 

GGuuddssttjjeenneesstteenn  SIDE 11 

DDiiaakkoonnii  oogg  mmiissjjoonn  SIDE 13 

BBaarrnn  oogg  uunnggee  SIDE 16 

FFeelllleesskkaappeett  oogg  mmuussiikkkk  SIDE 19 

FFoorrvvaallttnniinngg,,  bbyygggg  oogg  øøkkoonnoommii  SIDE 21 

IInnffoorrmmaassjjoonn  oogg  kkoommmmuunniikkaassjjoonn   



 

 

Mandal menighet har flere gudstjenestesteder;  
Mandal kirke, Harkmark kirke, Skjernøy kapell,  
Kirkesenteret, Mandal sykehjem, Orelunden  
dag-senter, Ulvegjelet dagsenter. I tillegg er flere  
gudstjenester utendørs og i samarbeid med Holum 
menighet.  

  

MMaannddaall  kkiirrkkee  

I Mandal kirke er det gudstjeneste hver søndag, med 
unntak av to søndager hvor vi har felles-
gudstjenester (Skjærgårdgudstjenesten på Skjernøy 
og fellesgudstjeneste i Holum kirke i juli), og de guds
-tjenestene vi har utendørs eller på Kirkesenteret. 
Siste søndag i måneden er det Kveldsmesse kl. 19, 
mens de andre gudstjenestene vanligvis er kl 11.  
 
Vi har fokus på å legge til rette for dåp, og derfor 
strekker vi oss langt for å kunne tilby dåp omtrent 
hver søndag. 
 
I Mandal kirke har vi et stort lag av medarbeidere 
når vi feirer gudstjeneste. I tillegg til ansatt prest, 
organist og kirketjener har vi ulønnede med-
arbeidere som ivaretar følgende oppgaver; klokker, 
tekniker, tekstleser, dåpsvert, kirkeverter, kirke-
kaffekokere, kirkeskyss-sjåfører og søndagsklubb-
ledere.   

Vi ønsker at det skal være godt for barn å delta på 
gudstjeneste i Mandal. Derfor har vi søndagsklubb 
for barna omtrent alle søndager utenom skolens  
ferier.  

 

 Mandal menighet er velsignet med  
 flere kor som  beriker gudstjeneste-livet,  
 og vi har også mange  frivillige som  
 bidrar som solister og musikere.  
 Dette setter menigheten stor pris på! 

 

GGuuddssttjjeenneesstteenn  
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HHaarrkkmmaarrkk  kkiirrkkee  

Ny satsning i Harkmark er å legge til rette for en  
pilegrimsled mellom Søgne Gamle kirke, Harkmark 
kirke og Valle kirke. Dette er en del av prosjekt  
Agderleden, som skal knytte 12 middelalderkirker i 
Agder sammen i en led. En engasjert gjeng arbeider 
med dette, og vil invitere til ny pilgrimsvandring og 
pilgrimsgudstjeneste våren 2026.  

Besøkstallet i Harkmark kirke har vært synkende. 
Biskopen har på sine to forrige visitaser utfordret 
menigheten til å se på gudstjenestefrekvensen i 
Harkmark kirke. Dette jobbet menighetsrådet med 
høsten 2025, og det ble besluttet å redusere antall 
gudstjenester i Harkmark kirke fra 2026.  

 
 Gudstjenestene i Harkmark kirke  
 vil fremover knyttes til høytider og til  
 kirkelige handlinger som dåp og  
 konfirmasjon.  

 
I tillegg opprettholdes Pilegrimsgudstjenesten og 
Olsokgudstjenesten. Andre temagudstjenester er 
også aktuelt,  men da ønsker man et samarbeid med  
lokale krefter.  

Det understrekes at dersom noen ønsker dåp i  
Harkmark kirke, opprettes ekstra dåpsgudstjenester 
etter avtale. Kirken åpnes naturligvis for gravferd og 
vielser. 

 

 

 

 

SSkkjjeerrnnøøyy  mmeenniigghheettssuuttvvaallgg  

Skjernøy menighetsutvalg har dette året bestått av: 
Leder: Jan Kristian Berge. Kasserer: Lillian Dystad. 
Sekretær: Bergliot Haraldstad. Styremedlem: Svein 
Walvick. Fra Mandal menighet: Eva Marie Jansvik. 

Menighetsutvalget har hatt ansvar for å skaffe  
frivillige medarbeidere som klokkere, kirketjenere, 
teknikere, ringere og ansvarlige for kirkekaffe. 

Spesielle arrangementer: Fire temamøter. Påske-
gudstjeneste med påskefrokost. Det var godt  
frammøte. 

Flere barnefamilier og påsketurister deltok. 

Kirkens nødhjelps fasteaksjon. Frivillige og  
konfirmanter deltok. Skjærgårdsgudstjenesten,  
et felles-arrangement med Holum og Mandal  
menighet. Gudstjenesten ble holdt ute på kirke-
bakken.  
 
17. mai- gudstjeneste etter barnetoget. Syng jula inn i 
desember. Julespillet ble arrangert for 20. gang i år. 
Kapellet var stappfullt. Det var innslag fra øvelsen 
på Dagsrevyen og lokal tv i forkant. Det var stas. 
Gjennom musikk, flotte kostymer og scene-
arrangement ble juleevangeliet presentert. De fleste 
barna på øya var med, foreldre og frivillige hjalp til. 
Også i år tok Gunn Hilde Syvertsen og Hanna  
Puntervold ansvar for gjennomføringen av  
julespillet. Takk til alle som deltok. 

 

 Menighetsutvalget vil takke alle  
 som har bidratt med store og små  
 tjenester i 2025. Vi vil også takke for  
 godt samarbeid med ungdoms- 
 foreningen på øya, kirkekontoret,  
 menighetens prester og kantorer. 
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DDiiaakkoonnii  oogg  mmiissjjoonn  

Diakoniutvalget har bestått av Sissel Sporaland 
(leder), Venke Kristensen, Ruth Skuland, Kristin 
Haugen, Thor Anders Puntervoll (diakon til 01.10  
deretter vanlig medlem) og Henriette Reiersen. 

Diakoni er troen omsatt i gjerninger. Mye av  
menighetens arbeid er derfor diakoni, men diakoni-
utvalget har lagt vekt på: 

HHjjeemmmmeebbeessøøkk  med blomsterhilsen til våre  
medlemmer som rundet 90 år. 

Nattåpent kirkesenter under SSkkaallllddyyrrffeessttiivvaalleenn med 
tilbud om kaffe, vann, vaffel, toast og ikke minst en 
å prate med. Diakonen har hatt ansvaret sammen 
med mange frivillige. 

Åpen kirke noen timer AAlllleehheellggeennssssøønnddaagg for stille 
bønn og lystenning. Prest og frivillige har vært  
tilstede for samtale. 

Sammen med Frelsesarmeen i Mandal og  
frivillighetssentralen ble det også i år gjennomført 
ÅÅppeenn  JJuulleeffeeiirriinngg  på julaften ettermiddag/kveld. 
Mange frivillige sto på med planlegging, gjennom-
føring og ikke minst arbeidet med å skaffe  
sponsormidler. Og en stor takk til Tor Bernt Sunde  
og alle sponsorer. Uten dem hadde ikke dette vært 
mulig. 

SSoorrggggrruuppppeerr  ble arrangert både vår og høst.  
Et samarbeid vi har med frivillighetssentralen.  

Vi har hatt tilbud om kkiirrkkeesskkyyssss  til søndag  
formiddags gudstjenester. 

Det vært et samarbeid med Frelsesarmeen om  
henting av mat til mmaattuuttddeelliinngg. Frivillige henter 
overskuddsmat hos Edgars og hos mat-sentralen.  
Fra Frelsesarmeen sine lokaler blir matposer delt ut. 

Diakonen har hatt ssaammttaalleerr  oogg  pprraakkttiisskk  ooppppfføøllggiinngg  
av enkeltpersoner. 

««TTrroo  oogg  lliivv»»  er et månedlig tilbud for mennesker med 
funksjonsnedsetting.  

KKiirrkkeettoorrggeett  har vært åpent hver uke mandag til  
fredag kl 10-14. 
 
MMaannddaall  mmiissjjoonnssuuttvvaallgg  
Menighetsrådet ønsker at det skal være et aktivt 
utadrettet misjonsarbeid, og at Misjonsutvalget skal 
skape engasjement for menighetens misjons-
prosjekter.  

Mandal menighets misjonsprosjekter har i 2025 vært 
Stefanusalliansens arbeid blant søppelplass-barna i 
Kairo, og NMS sitt arbeid i Estland. En 3 års-avtale 
med begge disse ble fornyet fra 01.01.26. Innsamling 
av midler skjer via minst 2 ofringer pr år under 
gudstjenesten, samt egne arrangementer. 
Misjonsutvalget rapporterer om et godt samarbeid 
med NMS lokalt. I november var det et fredagstaco- 
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møte» med besøk av misjonsprest i Estland, Magne 
Mølster. Dette var godt besøkt. 
 

Innsamlede midler 2025: Stefanusalliansen  
kr. 37.533 og NMS/Estland kr. 54.850.                 
                   

ÅÅppeenn  jjuulleeffeeiirriinngg  
Det er fint å oppleve at mange melder seg som  
frivillige til å arrangere Åpen Julefeiring. Frivillig 
innsats er nøkkelen for arrangementet. I tillegg så  
er det mange som bidrar økonomisk slik at Mandal 
menighet, Mandal Frivilligsentral og Frelsesarmeen  
i Mandal sammen kan åpne dørene på Kirkesenteret 
på julaften. 
 

Men uten gjest blir det ingen fest. Denne gangen var 
det riktig mange som hadde meldt seg på, det er  
både godt og vondt. Men det er når alt kommer til alt 
fint at det er et tilbud til alle som ønsker å feire jul 
sammen med noen andre.  

 

 Så en stor takk til alle som bidro på  
 ulike måter til at kvelden ble god.  
 Jeg nevner ikke navn, dere vet hvem  
 dere er.  

 

FFaasstteeaakkssjjoonneenn 
I 2025 gjorde komiteen en kjempejobb for å  
strømlinjeforme og effektivisere arbeidet med den  

 
årlige innsamlingsaksjonen, Fasteaksjonen. Vi gikk 
gjennom gamle lister og arkiver, og laget et nytt  
arbeidsdokument som letter arbeidet med  
planlegging og gjennomføring av Fasteaksjonen 
enormt mye. Vi gikk også gjennom alle rodekartene 
og digitaliserte og oppdaterte dem etter nybygging 
og endring av lokal infrastruktur. Dette er et arbeid 
som komiteen vil nyte godt av i mange år fremover. 

 
I 2025 hadde vi for første gang med oss  
konfirmantene som bøssebærere som en del av deres 
konfirmantopplegg. Det gjorde at vi fikk gått over 
100 roder, noe som helt sikkert var medvirkende til 
at innsamlingssummen i 2025 gikk opp fra 154 677 
til 162 383, dette resulterte i at Mandal kom inn på 
topp 10 listen over mest innsamlede midler i 2025. 
Det er vi veldig glade og stolte av!  

 

Vi er også takknemlige for å ha fått muligheten til å 
fortelle konfirmantene litt om KNs arbeid, slik at de 
får et forhold til arbeidet de er med og samler inn 
penger til. Komiteen er veldig fornøyd med året, og 
har allerede i november begynt arbeidet med å  
forberede Fasteaksjonen 2026. Vi gleder oss! 
 
SSoorrggggrruuppppeerr  
Sorggruppene drives av Frivilligsentralen i  
samarbeid med Mandal menighet. Hver gruppe  
møtes 5 ganger, og det er likemannsgrupper, ingen 
av gruppelederne er fagpersonell.  
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 Vi opplever at deltakerne hjelper  
 hverandre og har mye  
 omsorg for hverandre. 
 
 

I 2025 har det vært 3 grupper, en i vårsemesteret og 
to i høst. Ledere har i vår vært: Nina Fjeldsgaard  
Regevik, Grete Bruskeland Sjølie og Jan Helge  
Kristensen, og i høst har også Kristin Haugen vært 
med. Gruppene består av 4-10 deltakere. 
 

Rekruttering til gruppene foregår ved hjelp av brev 
fra kirkekontoret i kommunen til pårørende. 
Prestene følger opp brevet med en telefonsamtale. 
Frivilligsentralen annonserer. Det er laget og 
delt ut brosjyre. Det er info om sorggruppene på 
nettsider og sosiale medier. Det rekrutteres fra 
hele kommunen, og det er positivt.  
Gruppene har i vår møttes på Frivilligsentralen i 
Mandal. I høst har gruppene vært på Kirkesenteret. 

 
TTrroo  oogg  lliivv  
Vi har hatt 9 samlinger og to HEL-gudstjenester. 
Én kveld i vår hadde vi trekkspill klubben på besøk, 
og én kveld i høst var en konsert med Fantasy-
bandet. Det kommer i gjennomsnitt 30-40 brukere 
og ledsagere på møtene.  
Vi synger en del, har én gudstjenestedel med prest, 
mat og leker/sanger/ringdans. 
Hensikten er gudstjenesteliv for personer med  
nedsatt funksjonsevner. Vi er 7 voksenledere som 
rullerer på å lede og å lage mat. 
 

MMaannddaall  mmiissjjoonnssffoorreenniinngg  
På NMS- fredag deltar for det meste seniorer, 
men når vi hadde møter sammen med menigheten 
kom også barnefamilier. Det blir satt pris på møtene 
og oppslutningen er god. Helligtrekongersfest og 
Fredagstaco med Magne Mølster, fra menighetens 
misjonsprosjekt i Estland, gav flotte innblikk på  
misjonen.  

Møtene er på Kirkesenteret, 4 – 5 fredager i halvåret. 
Flere talere er fra NMS, generalsekretær Helge Gaard 
og misjonskonsulentene. Sangkrefter på nesten alle 
møter, bl. a, Da Capo og septetten. Den årlige basaren 
i oktober er viktig og det sendes ca kr. 100 000 til  
misjonen, 10% gis til Kirkesenteret. 

 

 

 Mange bidrar med et stort engasjement 
 for Mandal misjonsforening, med  
 praktiske oppgaver knyttet til møtene og 
 basaren. Vår takknemlighet er stor til  
 alle. 

 

 

FFrriivviilllliiggsseennttrraalleenn  
Mandal menighet er medeier i Frivilligsentralen, og 
har en representant i styret. Vi samarbeider bl.a. om 
Åpen Julefeiring og Sorg-grupper. 

Frivilligsentralens motto er:   
«Gjøre Mandal -Lindesnes kommune  - til en bedre  
plass å bo – på tvers av  ulikheter. 

 
Den er en viktig møteplass hvor enkeltmennesker, 
lag og foreninger, organisasjoner og kommunen kan 
henvende seg for større og mindre oppgaver. De 
mange frivillige medarbeiderne gjør dette mulig. 
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Dåpsutvalget 

I 2025 planla og gjennomførte utvalget: Tweens-leir 
28. februar- 2. mars på Solstrand i samarbeid med  
Marnardal. Vi hadde med oss til sammen 87 tweens.                                                                                            
I august var det utdeling av 5 års-hilsen, hvor  
dåpsutvalget og andre frivillige er med.                                            
I september var det Tårnagenthelga for 3. klassing-
ene, og i oktober utdeling av 4 års bok på  
gudstjeneste.  
 

Babysang 

Dette er et populært tilbud som stadig samler mange 
babyer og deres foreldre på torsdager. Etter sang-
samlingen serverer en flott gjeng av frivillige en  
deilig lunsj og praten blant foreldrene går høylytt og 
livlig på Kirketorvet. 
Antall deltakere var i 2025 på rundt 100 babyer  
gjennom årets fem kurs. Mange som har deltatt på 
babysang treffer vi igjen på andre arrangementer 
når de blir eldre. 
 

Småbarnsang 

Småbarnssang er et drop-in-tilbud på fredager. Vi 
begynner med en sangsamling og spiser så en enkel 
lunsj. Det er også god tid til frilek og prat. Oppmøtet i 
2025 har vært veldig bra, i gjennomsnitt 12-14 barn 

og voksne. Tilbakemeldingene er positive, og det er 
flott å kunne tilby en møteplass på dagtid for barn 
og voksne.  
 

Familiebaluba 

I 2025 var det i gjennomsnitt 50 barn og voksne på 
samlingene. Vi jobber kontinuerlig på å involvere så 
mange frivillige i dette tilbudet og har allerede  
trofaste hjelpere på kjøkkenet, til å lede sang-
samlingen og til å fortelle bibelhistorier.  

 

 Vi tror på, at når man engasjeres får  
 man eierskap og således bygges og  
 styrkes menigheten. 

 

Tradisjonen tro var Familiebaluba i 2025 involvert 
med blant annet baking til 17. mai kafeen og i  
oktober gjennomførte vi vår Balubabasar (ifbm  
Halloween) med rekordmange deltakere. 
En del barn og voksne fra Familiebaluba var også 
med i det flotte julespillet som ble vist på julaften i 
Mandal kirke. 
 
 

BBaarrnn  oogg  uunnggee  
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Klubben 

Det var 11 klubben-samling i 2025. Det har vært godt 
med barn som har kommet. Vi har arrangert  
forskjellige samlinger som: Bingo, musikkbingo,  
kahoot, Halloweenkveld mm.  

Vi har en egen gruppe med 7. klassinger som har  
ekstra ansvar på Klubbkveldene. Vi kaller de for 
CREW. De er med på å gjennomføre aktiviteter og 
bestemme hva som skal planlegges på Klubben 
framover. En flott gjeng med motiverte 7. klassinger.  

Vi har Klubben annenhver fredag fra kl. 18.30-20.30. 
Det er kiosk, brettspill, PS5, bordtennis, mm hver 
gang. Det er 40-50 barn fra 5.-7. klasse som kommer 
på klubben hver gang.  

 

Speiderne 
Norges KFUK-KFUM-speideres mål er å fremme og 
drive et speiderarbeid for å hjelpe barn og unge til å 
utvikle en kristen tro og oppdra dem til ansvars-
bevissthet, selvstendighet, samfunnsmessig  
engasjement, mellomfolkelig forståelse og respekt 
for naturens verdi.  

Vi er over 80 medlemmer, med store og små.  
Vi opplever vekst, både i ledergruppa og i antall  
speidere. 

Høydepunktet i 2025 var Landsleiren som ble  
arrangert på Gjøvik. Vi deltok også i NM i speiding og  
gjennomførte basar på Kirkesenteret, i forbindelse 
med Egenberedskapsuka. 

 

Søndagsklubben 
Det var planlagt og gjennomført 9 søndagskole-
samlinger i vår.  

I høst var det planlagt og gjennomført 8 søndags-
klubben-samlinger.  

 

 

 

 

 

 Vi har hatt litt utfordringer med å  
 finne et egnet lokale med god nok  
 plass til barna.  

 
Barna kommer og vil være med og det er flott. Vi er 
glade for å formidle bibelhistoriene til barna.  
 

Ledertrening 
Høsten 2025 inviterte vi de som har konfirmert seg i 
2024 og 2025 til ledertrening-samlinger. Det ble tre 
samlinger i høst, og tilsammen 20 ungdommer har 
meldt seg på ledertreningen. Planen er at de skal  
delta i konfirmantsamlingene til våren og være  
ledere på leirer.  

I 2025 hadde vi også samarbeide med Hekta om en 
ledertrenings-helg i april. Vi hadde med noen flotte 
ungdommer som ledere på Tweens-leir og på  
konfirmantleiren. Flere av våre ungdomsledere har 
også vært med som ledere på andre av Hekta sine 
konfirmantleirer rundt om i landet. Det er vi veldig 
stolte over! 
 

Ungdomskafé 
Det har vært mindre aktivitet på Ungdomskafeen i 
2025, men målet er å rekruttere ungdomsledere som 
kan bidra med å få startet det opp i 2026 i forbindel-
se med det nye konfirmantåret.  
 

Konfirmanter 
Vi konfirmerte 128 konfirmanter på gudstjenester i 
Harkmark, Skjernøya, Holum og Mandal august og 
september 2025. Dette året har vi hatt de fleste  
samlingene i smågrupper. Vi har hatt med oss  
frivillige som har ledet hver sin gruppe; Kjell Einar 
Reitan, Asbjørn Flåt, Magnus Kolstad. De har gjort en 
formidabel innsats, og vi opplevde mange  
konfirmanter som var fornøyde med årets opplegg. 
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Vi har valgt å ha økt fokus på diakoni i konfirmant-
arbeidet vårt, og i 2025 deltok konfirmantene på  
Fasteaksjonen og arrangerte 5 «Haydom-lørdager» 
på Kirkesenteret med innsamling til sykehuset i 
Haydom. 3 av våre konfirmanter søkte på Haydom-
stipend, og med et tilskudd på 15 000,- hver får de 
anledning til å bli med på reisen Stiftelsen Haydoms 
venner arrangerer til Tanzania i vinterferien.  
 

Laget 
Vi har et godt samarbeid med Laget i Mandal.  
Ansatte fra kirken holder med jevne mellomrom  
andaktene både på Mandal videregående skole,  
Vassmyra ungdomsskole og Blomdalen ungdoms-
skole. Mange av konfirmantene deltar på andaktene 
i storefri som en del av konfirmantopplegget.  
 

Mandal barne-og ungdomskor 
Koret har sine samlinger etter skoletid på tirsdager.  
 
 

 De får mat, og mange har litt tid til  
 lek eller lekser før øvelsen starter.  
 
 
Eva Marie Jansvik er dirigent og Jon Kleveland spil-
ler. Jon og Eva Marie lager en del sanger til bruk for 
koret og i gudstjenesten, og  
planlegger å spille inn flere av dem til våren.  
Deltakelsen på Sparebanken Norge sin marsj i  
desember genererte 5000,- til koret, og gir mulighet 
til å bruke penger på innspilling.  
 
Koret hadde 20 medlemmer i 2025 i alderen 6-14 år. 
De deltok på Helligtrekongers-gudstjenesten i  
januar, Karnevalgudstjeneste i februar, Lys levende 
på Palmesøndag, Familiegudstjeneste på 17. mai, 
Skalldyrgudstjenesten i august, Familiegudstjeneste 
i Holum kirke i oktober, Familiegudstjeneste i  
Mandal kirke i november, «Vi synger julen inn»-  
julekonsert i desember, opptreden i løypa på Spare-
bank Norge-marsjen, og på julaften i Mandal kirke.  
I tillegg møttes vi til en sosial samling med Pizza på 
Smoi  i februar.  Vi har ved semesterslutt invitert  
familie til middag etter øvelsen og hatt en liten  
huskonsert.  
 

Kirke-skole samarbeid i 2025 
11..  kkllaassssee::  Julevandring - barna kler seg ut og spiller 
juleevangeliet 
22..  kkllaassssee::  Påskevandring- barna er med i fortellingen 
og vi forteller påskehistorien 

33..  kkllaassssee::  Pinsevandring. Vi feirer kirkens fødsels-
dag. 
55..  kkllaassssee::  Bibelsporet; 4 skoletimer i hver klasse. 
Et opplegg fra Bibelselskapet som går igjennom de 
viktigste historiene i bibelen. Elevene lærer 73  
bevegelser og ord knyttet til bibelfortellingene 
66..  kkllaassssee::  Sorg, død og begravelse. Samling i kapellet 
og vandring på kirkegården. 
77..  kkllaassssee::  Livsmestring-samling på Kirkesenteret 
med fokus på selvbilde, forbilder,  
mellommenneskelig samhandling og etikk 
Skolegudstjeneste for alle barneskoler i forbindelse 
med Kristi Himmelfartsdag 
  

Kirke-barnehage samarbeid i 2025 
««HHiissttoorriieenn  oomm  jjuulleenn»»  – en forestilling på Kirke-
senteret i advent med formidling av juleevangeliet 
PPååsskkeelløøyyppee  utenfor kirken 
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Dacapo 
Dette koret er for alle over 60, som liker å synge! Det 
er korøvelse annenhver onsdag på kirkesenteret fra 
kl. 12.30. Det musikalske ansvaret har Kai Stoveland 
hatt sammen med Øyvind Braadland som pianist og 
Kjersti Matre Haraldstad på cello. Koret har utvidet 
sitt repertoar med nye sanger. Flere av dem har Kai 
komponert og/eller arrangert.  
I forbindelse med julekonserten i kirken presenterte 
koret en nyskrevet julekantate «fredfyrste» og en 
nyarrangert julehymne «Det tona i ei midnatt-
stund». Da fikk koret forsterkning fra Septetten og 
Kantoriet.  

 

Lovsangskveld 
I 2025 ble det avholdt 8 Lovsangkvelder på Kirke-
senteret/Gamle kinoen. Lovsangkvelden i desember 
ble et samarbeid med juleforestillingen. I snitt var  
oppmøtet på ca. 50 personer.   
 
MMaannddaall  KKaannttoorrii 
Mandal Kantori har også i 2025 vært en viktig  
bidragsyter til menighetens og byens musikkliv.  
Koret mottar ikke lenger økonomisk støtte fra  
Lindesnes kirkelige fellesråd, utover øvingslokale i 
Mandal kirke, og det har vært en utfordring.  
Dette har ført til høyere kontingent og fokus på å få 
til inntektsgivende konserter. Det arbeides aktivt 
med sponsorarbeid, og Flekkefjord Sparebank,  
Agder Fylkeskommune og Skalldyrfestivalen takkes 
for viktig bidrag! I tillegg bestemte Mandal  
menighetsråd at Kantoriet skulle få offeret fra  
Allehelgensdagsgudstjenesten vi sang på.  
Alle bidrag mottas med stor takk!  

Kantoriet har som vanlig hatt sine faste øvelser hver 
torsdag, i tillegg til flere ekstraøvelser i og utenfor 
byen vår har koret deltatt på gudstjenester, blant 
annet Musikkgudstjeneste, to Aftensang-
gudstjenester (Mandal & Austad), Skalldyr-
gudstjenesten og høytidsgudstjenester på 1. påske-
dag, på Allehelgensdag og på 1. juledag. I tillegg  
hadde vi fire konserter; Sommerkonserten 
«Klassiske Lollipops», Duke Ellingtons «Sacred  
Concert» og to Brahms’ «Ein Deutsches Requiem» 
konserter.  

Kantoriet ønsker å takke vår dyktige dirigent,  
Andrew Wilder og hans kone Gill for fantastisk  
innsats! Andrew dirigerer koret fram til påske-26 da 
ny kantor Andrey, overtar. Velkommen til nye  
medlemmer i 2026!  

Septetten 
Septetten består av sju sangglade menn i godt  
voksen alder. Vi øver på Kirkesenteret annen hver 
fredag fra klokka 11.30. Formål: Delta med god,  
kristen sang på gudstjenester og møter i Mandal og 
distriktet. Øyvind Braadland er gruppas  
kontaktperson. 
 

MMuussiikkkk  oogg  ffeelllleesskkaapp  
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Kveldsbibelskolen 
Med Kveldsbibelskolen ønsker vi å formidle kristen 
tro og være et sosialt fellesskap for voksne i  
menigheten. Vi hadde 7 samlinger i 2025. 
I løpet av året har vi lest Apostlenes gjerninger og 
Ruts bok. 
 

Det er mange frivillige som  er med på praktiske  
oppgaver ved hver samling, og mange har vært 
tekstlesere. Vi møter stor velvilje når vi spør  
folk til å undervise.  

 

 
 Det har vært godt frammøte på  
 alle samlingene og vi opplever  
 god stemning og takknemlighet  
 for at Kveldsbibelskolen finnes. 

 
 

Alpha-kurs 
Alpha kurs er et ti ukers innføringskurs i den kristne 
tro. En weekend på fredag og lørdag inngår også i 
kurset. Kurset dette året måtte dessverre utgå på 
grunn av lav påmelding.  
Vi planlegger et nytt kurs høsten 2026  og vi  
oppfordrer alle til å gjøre kurset kjent.  
Kurset passer for de som ønsker å utforske den  
kristne tro sammen med andre. 
 
MMaannddaall  YY’’ss  mmeennss  kklluubbbb    
Klubben ble stiftet i 2014. Y’s men er en  
inter-nasjonal støtteorganisasjon for YMCA  
(KFUK/KFUM). 

Våre møter er godt besøkt, mellom 80 og 110  
hver gang. 

Vi ønsker å være en inkluderende del av   
menighetens voksenarbeid,  
og mange av klubbens medlemmer er  
aktive på forskjellige felt i  menigheten. 
 

Møtene holdes siste tirsdag i måneden kl. 19.00 i  
Kirkesenteret. Vi satser på varierte programinnslag 
med foredrag om ulike temaer, kveldsmat og andakt. 
 
Våre økonomiske støttebidrag i 2025 har vært:  
71.000 til Kirkesenteret og trosopplæring i Mandal  
menighet, 20.000 til Internasjonale Y´s Men-  
prosjekter og 10 000 kroner til hjelpearbeid i Gaza. 
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BByygggg  oogg  øøkkoonnoommii  
HHuussssttyyrreett   
Kirkesenteret har nå vært i drift over flere år, slik at 
oppgavene til Husstyret har blitt mer oversiktlige. 
Nå er hovedoppgaven å holde bygget ved like. Vår-
dugnaden er noe av det viktigste vi gjør. I løpet av en 
god formiddag i juni så ble det vasket, støvsugd og 
rengjort over hele bygget. Vi har også hatt brann-
inspeksjon som vi bestod etter noen korrigeringer på 
dokumentasjon av internkontroll. 

I husstyret sitter Astrid Braadland, Roy Pedersen,  
Glenn Ueland og Thor Anders Puntervold. De ansatte 
er representert ved Henriette Reiersen og Lotte 
Plough. 

Det jevne vedlikeholdet utføres av renholdsgruppa 
under god ledelse av Astrid Brådland. Alle som  
bruker Kirkesenteret til daglig har mye å takke disse 
for. Det er godt for alle at lokalene holdes rene, men 
alle har et ansvar for å forlate bygget i den stand du 
ønsker at det skal være i når du ankommer. 

Vi er så heldige at vi har fått en vedlikeholdsgruppe 
med velvillige dyktige mannfolk som møtes fast en 
gang i måneden for å utføre nødvendig forefallende 
vedlikehold. De utfører faste periodiske oppgaver 
som vedlikehold av varme-pumper, visuell kontroll 
og dokumentasjon av brannvarslingssystemet 
(Internkontroll) og støvsuging av kinoen, i tillegg til 
utbedringer av ulike slag hvor det trengs både  
fagkunnskap, praktisk sans og gode løsninger.  
 
KKiirrkkeesseenntteerreettss  vveennnneerr   

FKV er en selvstendig forening, som ble etablert av 
en gruppe medlemmer i Mandal sokn med første 
driftsår i 2015. Hensikten med foreningen er  
gjennom frivillig, dugnadsbasert arbeid, å bidra  
økonomisk med gaver til drift og finansiering av  
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 Kirkesenteret. Foreningen er åpen for de som ønsker 
å delta i frivillig arbeid i et godt fellesskap.  

Frivilligheten er med og bærer arbeidet ved  
Kirkesenteret i Mandal  

Pengene som gis til Kirkesenteret, kommer fra tre 
hovedaktiviteter. Det startet med en bruktbutikk og 
etter hvert har FKV også blitt et hensiktsmessig  
verktøy for å kanalisere overskuddet som gave til 
Kirkesenteret fra andre frivillige fellesaktiviteter 
som markedsdag og menighetsfester, lotterier osv.   
I tillegg til viktige forutsigbare inntekter til Kirke-
senteret, bidrar alle aktivitetene til å bygge et  
menighetsfellesskap. 

 

FFrriivviilllliigghheetteenn  --  DDeenn  ««øøkkoonnoommiisskkee    
ggrruunnnnmmuurreenn»»  ii  KKiirrkkeesseenntteerreett            

For å understreke den økonomiske betydningen av 
FKVs gaver, utgjør disse om lag 1/3 del av det totale 
årlige behovet for finansiering av Kirkesenteret. 

Vi er svært takknemlige og glade for det store  
frivillige engasjementet både i FKVs regi og direkte  
i menighetsarbeidet. Det gir også et «eierforhold» til 
Kirkesenteret, som et godt sted å være.  
 
I 2025 bidro foreningen med kr. 777.000 til Kirkesen-
teret, og siden oppstarten 2015 er det overført om lag 
kr. 5,5 mill i gaver. 

 
BBrruukkttbbuuttiikkkkeenn   
Bruktbutikken i Gågata drives av frivillige gjennom 
Foreningen Kirkesenterets Venner, og bidro med kr. 
613 000 i 2025.  

Det har vært et positivt år for Bruktbutikken. Vi er 
nå ca. 40 frivillige. Oppgavene er mange, og vi er  
fordelt i mange grupper med ulike ansvars-områder. 
Kjøring og henting av varer, organisering av bøker, 
prising og sortering av varer/rydding på lageret, sor-
tering av tøy, utstilling og pynting i  
butikken, og til sist salgsgruppen som er ansiktet 
utad. Butikken er åpen fra 11.00-16.00 onsdag til  
lørdag.  Vi har stadig bruk for nye  
medarbeidere, både  kvinner og menn. 

Vi har et lager på Malmø, med utsalg en gang  
i måneden.  

Butikken er en viktig inntektskilde til driften av  
Kirkesenteret. Det er fint å være midt i byen og vi 
opplever at vi bidrar til positiv aktivitet der hvor folk 
ferdes. Vi er stolte av den jobben som utføres av alle 
medarbeiderne, og ikke minst av resultatet som vi 
kan sende til Kirkesenteret. Vi ser også den store  
fordelen med å ha Kirkesenteret rett over gaten slik 
at vi kan vise hva vi støtter økonomisk når det blir 
spørsmål om det.  

  
VVeerrtteerr  ppåå  kkiirrkkeettoorrvveett   
Det har vært et godt år på «torvet». Totalt har 5956 
gjester vært innom for å spise en vaffel, drikke en 
kopp kaffe eller te. Flere barn besøker torvet etter 
skoletid for å få en vaffel og en prat om skoledagen. 
Totalt var 1296 barn innom i 2025.  

  

  TToorrvveett  eerr  bblliitttt  eett  vviikkttiigg    
  ssaammlliinnggsssstteedd  ffoorr  mmeenniigghheetteenn..    
  HHeerr  sskkaappeess    nnyyee  rreellaassjjoonneerr    
  oogg    nnyyee  vveennnnsskkaapp  

  
Torvet er også en dør-åpner inn til gudstjeneste-
fellesskapet og diverse arbeidslag i menigheten.  

24 personer deltar i en vaktturnus. Noen en dag  
annen hver uke, noen en dag hver tredje uke.  
 

I løpet av Skalldyrfestivalen hadde vi nattåpent på 
torvet natt til fredag, lørdag og søndag fra kl. 20.00 
til 01.00. Vi hadde ca. 950 besøkende disse dagene.  
Vi fikk mange fine tilbakemeldinger, og en svært 
positiv omtale fra skalldyr-ledelsen, kommunens 
ledelse, politi og Røde-kors. 

Hver første tirsdag i måneden fra kl. 12.00-13.00 har 
vi en samling hvor vi synger sammen. Vi kaller  
denne samlingen ØØnnsskkeessaannggeenn.  
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Vi takker alle verter for positiv holdning og  
trofasthet. Takk for gode oppmuntrende ord og  
varme smil til våre gjester. Det gjør at alle opplever 
seg sett og verdsatt 
 

MMaarrkkeeddssggrruuppppaa   
Markedsgruppa arrangerer årlig vårmarked hvor 
inntektene tilfaller Kirkesenteret i Gågada.  
På markedsdagen har vi salg av håndarbeids-
produkter, kafe og lotteri. Dette er en dag som  
samler barn, unge, voksne og eldre. 

Overskuddet på kr 121 721,- ble overført til Kirke-
senteret gjennom Foreningen Kirkesenterets venner.  

Vi samles annenhver torsdag på Kirkesenteret  
kl. 17.00 – 19.00 i partallsuker. 
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