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Endring av selskapsavtale, Vest-Agder-museet IKS

Radmannens forslag til vedtak/innstilling

Lindesnes kommune godkjenner endring av selskapsavtalen for Vest-Agder-museet §8 slik at
antall varamedlemmer fremover blir 3 til 4 personer + de ansattes representanter.

Vedlegg
Representantskapssak-0526-Endring-av-antall-varamedlemmer-i-styret

Saken kort fortalt

Vest-Agder-museet IKS har et styre pa 9 personer, inkludert to representanter fra de ansatte,
samt ei numerisk varamedlemsliste pa like mange. Erfaringene fra de siste arene er at
varamedlemmer fra plass 4 til 7 aldri blir kalt inn til mgter. | valgkomiteens arbeid med a finne
personer til styret har det derfor vist seg vanskelig a finne personer til a bekle disse plassene, da
de som gnsker a stille til valg til styret gnsker a delta aktivt i arbeidet med utviklingen av
museet. Sammenlignet med andre tilsvarende institusjoner er ei varamedlemsliste med 7+2
personer lang.

Med bakgrunn i ovenstaende vedtok representantskapet i sak 5/26 a redusere antallet
varamedlemmer til 3 til 4 personer + de ansattes representanter.

Det skal ikke gjgres andre endringer i selskapsavtalen. | trad med Lov om interkommunale
selskaper ma denne endringen godkjennes av selskapets eiere.



Bakgrunn

Vest-Agder-museet IKS ble etablert for @ organisere innsamling, bevaring, dokumentasjon,
forskning og formidling av kunst- og kulturhistorie. Museet har ansvaret for drift og forvaltning
av de samlinger og anlegg som eies av de museer som etter avtale er med i Vest-Agder-museet.
Museet skal bidra til at de deltakende kommuner far et godt museumstilbud.

Vest-Agder-museet IKS er eid av kommunene Flekkefjord, Farsund, Kvinesdal, Sirdal, Aseral,
Haegebostad, Lyngdal, Lindesnes, Kristiansand, Vennesla og Agder fylkeskommune.

Selskapets gverste myndighet er representantskapet. Selskapsavtalen, sammen med «Lov om
interkommunale selskaper», regulerer museets drift, samt hva som kan vedtas av styret eller
representantskapet og hva som ma behandles i kommune-/bystyrer og fylkesting.

Vurdering

Vest-Agder-museet IKS har et styre pa 9 personer, inkludert to representanter fra de ansatte,
samt ei numerisk varamedlemsliste pa like mange. Erfaringene fra de siste arene er at
varamedlemmer fra plass 4 til 7 aldri blir kalt inn til mgter. | valgkomiteens arbeid med a finne
personer til styret har det derfor vist seg vanskelig a finne personer til 3 bekle disse plassene, da
de som gnsker a stille til valg til styret gnsker a delta aktivt i arbeidet med utviklingen av
museet.

Sammenlignet med andre tilsvarende institusjoner er ei varamedlemsliste med 7+2 personer
lang. Antallet personer pa varamedlemslista er en arv fra den gang styremedlemmene hadde
personlige vara. Dette ble avviklet for flere ar siden. Skifte fra personlige varamedlemmer til
varamedlemsliste, hvor fgrste vara mgter fast i alle mgter, har vaert positivt. Gjennom denne
endringen mgter fgrste og dels andre vara na sapass ofte at de reelt kan fglge med i utviklingen
av de ulike sakene.

Med bakgrunn i ovenstaende vedtok representantskapet i sak 5/26 a redusere antallet
varamedlemmer gjennom a endre selskapsavtalens §8:

Gammel ordlyd:
§ 8: Styre
Vest-Agder-museet IKS skal ha et styre pa 9 medlemmer og 9 varamedlemmer.

7 faste medlemmer og ei varamedlemsliste med 7 medlemmer velges av representantskapet. 2
faste
medlemmer og ei varamedlemsliste med 2 medlemmer velges av og blant de ansatte.

Valgperioden er 2 ar, slik at halve styret er pa valg hvert ar. Ansattes representanter velges for
to ar

om gangen.

For innkalling og saksbehandling i styret gjelder lov om IKS §§ 11 og 12.



Ny ordlyd:
§ 8: Styre
Vest-Agder-museet IKS skal ha et styre pa 9 medlemmer og 5 til 6 varamedlemmer.

7 faste medlemmer og ei varamedlemsliste med 3 til 4 medlemmer velges av
representantskapet. 2
faste medlemmer og ei varamedlemsliste med 2 medlemmer velges av og blant de ansatte.

Valgperioden er 2 ar, slik at halve styret er pa valg hvert ar. Ansattes representanter velges for
to ar

om gangen.

For innkalling og saksbehandling i styret gjelder lov om IKS §§ 11 og 12.

@Pkonomiske konsekvenser
Ikke aktuelt.

Interesser for barn og unge
Ikke aktuelt.

Hensyn til klima og miljg
Ikke aktuelt.

Hensyn til folkehelse
Ikke aktuelt.

Konklusjon

Med bakgrunn i ovenstaende vedtok representantskapet i sak 5/26 a redusere antallet
varamedlemmer gjennom 3 endre selskapsavtalens §8. Det skal ikke gjgres andre endringer i
selskapsavtalen. | trad med Lov om interkommunale selskaper ma denne endringen godkjennes
av selskapets eiere. Det bes om at saken behandles innen utgangen av 2026, slik at den far
virkning fra valg av styre varen 2027.
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