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Søknad om demensvennlig kommune 

Saksnr. Utvalg Møtedato 

2/26 Hovedutvalg for livsløp 28.01.2026 

7/26 Kommunestyret 05.02.2026 

 

 

Kommunedirektørens innstilling 

Kommunedirektøren anbefaler å bli godkjent som demensvennlig kommune i samarbeid 

med Nasjonalforeningen for folkehelsen. 

 

Vedlegg 

1 Samarbeidsavtale demensvennlig samfunn  

 

Saksopplysninger 

Administrasjonen i Nesbyen kommune ønsker å ta et viktig steg mot et mer inkluderende 

samfunn ved å bli godkjent som demensvennlig kommune.  

Et demensvennlig samfunn er avgjørende for mange – og bra for alle. Det handler om å 
inkludere personer med demens og deres pårørende, slik at hverdagen blir enklere, tryggere 
og mer verdig. Når vi tilrettelegger for forståelse og respekt, gir vi personer med demens 
mulighet til å mestre daglige aktiviteter, være mer selvhjulpne og leve aktive liv så lenge som 
mulig. 

For pårørende betyr dette trygghet og frihet, og for lokalsamfunnet gir det et positivt 
omdømme. Økt kunnskap gjør også arbeidshverdagen enklere for ansatte i serviceyrker og 
offentlige tjenester. 

Hvorfor er dette viktig? 



• Over halvparten av landets kommuner deltar allerede i arbeidet for et mer 
demensvennlig samfunn. 

• Flere servicenæringer har sluttet seg til initiativet, i samarbeid med 
Nasjonalforeningen for folkehelsen. 

• Sammen kan vi skape et lokalsamfunn der alle føler seg inkludert og ivaretatt. 

I Buskerud er Nore og Uvdal, Lier, Ål, Kongsberg, Rollag og Hole blitt demensvennlig 

kommune. 

 

Overordnet plan: 

Demensplan 2025 og 2030 

Helse- og omsorgsplan 

Vurdering: 

Slik går vi frem for å bli en demensvennlig kommune:  

• Kommune ved ordfører inngår en avtale med Nasjonalforeningen for folkehelsen. 
Vedlagt følger samarbeidsavtale mellom ordfører og nasjonalforeningen. 

• Avtalen er gratis, og inneholder kursmateriell og annen opplæring. 

• Kommunen oppretter en arbeidsgruppe for rekruttering og opplæring av ansatte i 
privat og offentlig servicenæring i sin kommune. (Eks. butikker, apotek, bibliotek, 
kollektivtrafikk, drosje, kafe osv.) 

• Kurset varer 1,5 time, og kursdeltakerne lærer hvordan møte personer med demens. 

• Ved gjennomført kurs, får bedrifter i kommunen et klistremerke som viser at ansatte 
har kunnskap demens og demensvennlighet. 

Om noen ønsker å lese mer så kan man gå inn her og få mer informasjon: Demensvennlig 
samfunn  

(nasjonalforeningen.no) 

Demensteamet i Helse og omsorg ønsker å jobbe med dette og tar på oss ansvaret for 
koordineringen og utførelsen. 

 


