
SAMARBEIDSAVTALE
om etablering og drift av
Nesbyen Frivittigsentrat Ung (NFU)

Mettom Nesbyen ldrettslag,
Stiftelsen Nesbyen Frivittigsentrat og
Nesbyen kommune

1. Bakgrunn ogformåt

Denne avtalen inngås for å formatisere et samarbeid om etabtering og drift av Nesbyen
Frivilligsentral Ungi Nesbyen. NFU skat være et tavterskeltilbud som f remmer frivittighet,
medvirkning og samfunnsengasjement btant ungdom i kommunen. Titbudet skat gi ungdom
muligheter tit å detta i meningsfutte aktiviteter, utvikle ferdigheter og bidra positivt i

lokatsamf unnet. Ved oppstart viI videre drift av uttånsbu og ungdomsktubb være
primæroppgaver.

2. Parter

o Nesbyen ldrettstag (NlL): Representert ved dagtig leder/styreteder.

. Stiftelsen Nesbyen Frivittigsentrat (SNF): Representert ved dagtig leder/styreteder.

o Nesbyen kommune (NK): Representert ved ordfører elter detegert representant.

3. Ansvarsfordeting

3.1 Nesbyen ldrettstag (NlL)

. Bidra med tokater og utstyr ved behov eks lokater tit aktiviteter.

. lnkludere NFU i idrettstagets aktivitetstitbud og frivittigarbeid og Aktive [okalsamfunn.

o Bidra med veitedning og oppføtging av ungdomsfrivittige innen idrettsaktiviteter.

¡ Bidra med ungdom tit arbeid ved eks utlånsbua, for å fortenge dagens åpningstider.

¡ Aktivt bidra i arbeidet med å søke midter direkte titfinansiering av NFU og ad-hoc tittak
med fettesnevnere for å styrke arbeidet for ungdom og unge voksne.

3.2 Stiftelsen Nesbyen Frivittigsentrat (N FS)

¡ Koordinere driften av NFU og være dagtig kontaktpunkt, inkt. forvattning av økonomi,
budsjett og årsmetd ing.

o Sørge for rekruttering, rutiner og opptæring av ungdomsfrivittige.

¡ Arrangere f rivittighetskurs og sosiate tittak for ungdom.

. Samarbeide med ftere frivittige organisasjoner og aktøren

¡ lnvotvere voksne frivittige som støttespittere for ungdom og unge voksne i NFU.
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3.3 Nesbyen kommune (NK)

¡ Sørge for økonomisk støtte tit NFU-drift (etter nærmere avtale). Først og fremst egnede
lokater tit NFU og uttånsbua.

o Bidra med fagpersonellved behov (f.eks. ungdomsarbeidere, mil,jøarbeidere).

. Støtte kommunikasjon og syntiggjøring av tittaket gjennom kommunale kanater.

r Sørge for forankring i kommunens ptaner for ungdom og frivittighet.

¡ Bidra i søkeprosesser om økonomiske midter som krever kommunaI forankring.

4. Styringsgruppe

Det etabteres en styringsgruppe for NFU bestående av én representant fra hver av de tre partene.
Gruppen har ansvar for:

r Fremtidig organisering og strateg¡sk retningfor NFU

. Budsjett og årsptan

¡ Evatuering av tittak og resuttater

Styringsgruppen møtes minimum fire ganger per år.

5. Finansiering og rapporter¡ng

Partene forptikter seg tit å bidra etter evne tit driften av NFU. Det skal. årtig utarbeides et
budsjettforstag som behandtes i styringsgruppen. Ärsmetding med regnskap skat framtegges
innen 1. mars årtig. Finansiering inktuderer stattige støtteordninger, titskudd og
prosjektsøknader, i tittegg tiI partenes egeninnsats.

6. Varighet og revisjon

Denne avtalen gjetder fra 1. juni 2025 oggjetder i 3 år, med automatisk fornyetse på 3 nye år i

2028 dersom ingen av partene skrifttig har sagt opp avtaten. Dersom det skjer vesentl¡ge
endringer i driftsgrunntag/finansiering, kan varighet av avtalen endres. Avtaten evalueres årLig og
revideres etter behov, med skrifttig godkjenning fra atle parter. Avtalen kan sies opp med 12
måneders skrifttig varsel fra en av partene.



7. Signaturer

Nesbyen kommune
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Dato:

Signatur:

Nesbyen ldrettstag

Navn:

Tittet: L-L
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