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RReepprreesseennttaannttsskkaappssmmøøttee  ii  VVeessttffoolldd  oogg  TTeelleemmaarrkk  RReevviissjjoonn  IIKKSS
Dato: Fredag 22.05.2026, 09:30 - 11:30 (CEST)
Sted: Teams
Behandlingsmåte: Fjernmøte, IKS-loven §§ 8 og 8a

Sak 1 - Åpning av møtet og fortegnelse over deltakere
09:30 - 10 min Sakstype: Beslutning

Representantskapsmøtet ledes av leder eller, i dennes fravær, av nestleder. Dersom ingen av 
disse er til stede, velges en møteleder, jf. IKS-loven § 9 tredje ledd.
Eierne kan delta på representantskapsmøte med medlem eller vara som er valgt av 
kommunestyret/fylkestinget, jf. IKS-loven § 6
Om ledelsens rett og plikt til å være til stede - se IKS-loven § 9 siste ledd.
Den som åpner møtet, skal før første avstemning opprette en fortegnelse over de eierne som 
deltar, jf. IKS-loven § 4, kommuneloven § 11-4 tredje ledd og IKS-loven § 9 første ledd 
(beslutningsdyktighet).
Møtet er åpent for publikum, jf. iks-loven § 8 og 8a.

Møtet åpnes og ledes av representantskapets leder. Det opptas fortegnelse over fremmøtte 
representanter.

FFoorrssllaagg  ttiill  bbeesslluuttnniinngg::

DDeellttaakkeennddee  rreepprreesseennttaanntteerr  bbllee  rreeggiissttrreerrtt..  RReepprreesseennttaannttsskkaappeett  eerr  vveeddttaakkssfføørrtt..

Side 3 av 59. Representantskapsmøte 1, 22.05.2026, 09:30. Sak 1 Åpning av møtet og fortegnelse over deltakere



1.  
2.  
3.  

RReepprreesseennttaannttsskkaappssmmøøttee  ii  VVeessttffoolldd  oogg  TTeelleemmaarrkk  RReevviissjjoonn  IIKKSS
Dato: Fredag 22.05.2026, 09:30 - 11:30 (CEST)
Sted: Teams
Behandlingsmåte: Fjernmøte, IKS-loven §§ 8 og 8a

Sak 2 - Valg av protokollfører og protokollunderskrivere
09:40 - 5 min Sakstype: Beslutning

Møteleder skal sørge for at det føres protokoll , jf. IKS loven § 9a
For informasjon om protokollens innhold se IKS loven § 9a
Representantskapet skal velge minst 2 deltaker til å signere protokollen sammen med 
møteleder, jf. IKS-loven §9a.

Møtelederen skal sørge for at det føres protokoll fra møtet. Protokollen skal underskrives av 
møtelederen og to av representantskapets medlemmer som velges ved møtets begynnelse

FFoorrssllaagg  ttiill  bbeesslluuttnniinngg::

RReepprreesseennttaannttsskkaappeett  vveellggeerr  ddaagglliigg  lleeddeerr  ssoomm  pprroottookkoollllfføørreerr..  FFøøllggeennddee  ddeellttaakkeerr((ee))  vveellggeess  ttiill  åå  
ssiiggnneerree  pprroottookkoolllleenn  ssaammmmeenn  mmeedd  mmøøtteelleeddeerr::  NNNN  NNNN..
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RReepprreesseennttaannttsskkaappssmmøøttee  ii  VVeessttffoolldd  oogg  TTeelleemmaarrkk  RReevviissjjoonn  IIKKSS
Dato: Fredag 22.05.2026, 09:30 - 11:30 (CEST)
Sted: Teams
Behandlingsmåte: Fjernmøte, IKS-loven §§ 8 og 8a

Sak 3 - Godkjenning av innkalling og dagsorden
09:45 - 5 min Sakstype: Beslutning

Representantskapsmøte skal avholdes i tråd med IKS loven §§ 7 til 9.
Krav til innkallingen - se IKS-loven § 8 og selskapsavtalen pkt. 5
Saker som skal behandles og avgjøres på representantskapet - se IKS-loven §§ 7 og 8
Om representantenes rett til å få saker behandlet - se IKS-loven § 9
Om saker utenfor dagsordenen - se IKS loven § 9
Eventuelle innsigelser mot innkalling og dagsorden behandles, avgjøres og protokollføres

FFoorrssllaagg  ttiill  bbeesslluuttnniinngg::

VVeeddlleegggg::

RReepprreesseennttaannttsskkaappeett  ggooddkkjjeennnneerr  iinnnnkkaalllliinnggeenn  oogg  ddaaggssoorrddeenn..

agenda.pdf
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RReepprreesseennttaannttsskkaappssmmøøttee  ii  VVeessttffoolldd  oogg  TTeelleemmaarrkk  RReevviissjjoonn  IIKKSS
Dato: Fredag 22.05.2026, 09:30 - 11:30 (CEST)
Sted: Teams
Behandlingsmåte: Fjernmøte, IKS-loven §§ 8 og 8a

Sak 4 - Protokoll fra representantskapsmøte 07.11.2025
09:50 - 5 min Sakstype: Beslutning

Protokoll fra representantskapsmøte 07.11.2025 er signert og følger vedlagt.

FFoorrssllaagg  ttiill  bbeesslluuttnniinngg::

VVeeddlleegggg::

RReepprreesseennttaannttsskkaappeett  ttaarr  pprroottookkoolllleenn  ffrraa  rreepprreesseennttaannttsskkaappssmmøøttee  0077..1111..22002255  ttiill  oorriieenntteerriinngg

protokoll-Representantskapsmoete-2_2025_sign.pdf
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RReepprreesseennttaannttsskkaappssmmøøttee  ii  VVeessttffoolldd  oogg  TTeelleemmaarrkk  RReevviissjjoonn  IIKKSS
Dato: Fredag 07.11.2025, 09:00 - 11:00 (CET)
Sted: Teams, link til møte publiseres på www.vtrevisjon.no
Behandlingsmåte: Fjernmøte

Protokoll fra Representantskapsmøte 2
MMøøtteettss  ffoorrmmååll::
VTR Representantskapsmøte 07.11.2025

Forfall meldes snarest mulig på e-post post@vtrevisjon.no eller telefon 33 07 13 00.

Representantskapets medlemmer får tilsendt en innkalling på teams. Fint om dere bekrefter 
oppmøte.

Møtedokumenter og link til møte publiseres på www.vtrevisjon.no.

DDeellttaatttt::
Annette Olsen Røren, Styrets leder 
Hilde Vatnar, Administrasjon 
Kirsti Torbjørnson, Administrasjon 
Linn Therese Bekken, Administrasjon

EEkksstteerrnnee::
Tom Mello, Leder representantskapet

SSaakk  11  --  ÅÅppnniinngg  aavv  mmøøtteett  oogg  ffoorrtteeggnneellssee  oovveerr  ddeellttaakkeerree

Representantskapet åpnes i henhold til IKS loven §9, ordinært av representantskapets leder.
Om representantenes rett til å delta på representantskapet - se IKS loven §9
Om ledelsens rett og plikt til å være til stede - se IKS loven §9
Den som åpner møtet skal før første avtemning opprette en fortegnelse over de 
representanter som deltar.

Møtet ble åpnet av representantskapets leder. Det ble opptatt fortegnelse over fremmøtte 
representanter:

Fremmøte representantskapsmøte VTR 7.11.25
      Fremmøte  
  Deltaker Eierandel i % Møtt Ikke møtt Representant

1 Vestfold fylke
                 9,7
4 1      9,74            -   Petter Berg

2 Telemark fylke
                 7,0
3 1      7,03            -   Torgeir Bakken

3 Horten kommune
                 4,7
6            -          1      4,76  

4 Holmestrand kommune
                 4,3
1 1      4,31            -   Alf Johan Svele 
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Vestfold og Telemark Revisjon IKS - 
Representantskapsmøte Representantskapsmøte 2 - Protokoll Side /2 8

5 Tønsberg kommune                  8,13 1      8,13            -   Bent Moldvær

6 Sandefjord kommune
                 9,0
8 1      9,08            -   Bjørn Orerød

7 Larvik kommune                  7,16 1      7,16            -   Andre Lysnes

8 Porsgrunn kommune
                 5,8
8 1      5,88            -   Grethe Johansen Sanden

9 Skien kommune                  8,12 1      8,12            -   Sigfred Haugen

10 Notodden kommune
                 2,9
7 1      2,97            -   Anne Mette Gangsøy

11 Færder kommune
                 4,7
0 1      4,70            -   Tom Mello

12 Siljan kommune                  1,68 1      1,68            -   Elisabeth Hammer

13 Bamble kommune
                 3,1
4 1      3,14            -   Atle Johnsen Gyllensten

14 Kragerø kommune
                 2,7
0 1      2,70            -   Jonas Nilsen

15 Drangedal kommune                  1,90 1      1,90            -   Trond Inge Haugen
16 Nome kommune                  2,21 1      2,21            -   Stig Kjeldal

17
Midt-Telemark 
kommune

                 2,7
0 1      2,70            -   Siri Blichfeldt Dyrland

18 Tinn kommune                  2,12 1      2,12            -   Bent Frode Bystrøm
19 Hjartdal kommune                  1,59 1      1,59            -   Margit Romtveit
2
0 Seljord kommune                  1,76 1      1,76            -  

Solveig Sundbø 
Abrahamsen

21 Kviteseid kommune                  1,69 1      1,69            -   Tarjei Draugedal
2
2 Nissedal kommune                  1,57 1      1,57            -   Ian Parry-Jones
2
3 Fyresdal kommune                  1,55 1      1,55            -   Kjell Sverre Thoresen
24 Tokke kommune                  1,66            -          1      1,66  
25 Vinje kommune                  1,85 1      1,85            -   Børge Skårdal

   
               100,
0

  23,
0         94

    2,
0           6  

      92 %        

 Siri Blichfeldt Dyrland forlot møtet kl. 09.30 og Bjørn Magne Langkås for Midt-Telemark kom inn som 
vara. Fortegnelsen forble ellers uendret under hele møtet.

BBeesslluuttnniinngg::

SSaakk  22  --  VVaallgg  aavv  mmøøtteelleeddeerr
Valg av møteleder - se iks loven § 9.

Representantskapsmøtet ledes av leder eller, i dennes fravær, av nestleder. Dersom ingen av disse er 
til stede, velges en møteleder.

RReepprreesseennttaannttsskkaappeett  eerr  vveeddttaakkssddyykkttiigg..
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Vestfold og Telemark Revisjon IKS - 
Representantskapsmøte Representantskapsmøte 2 - Protokoll Side /3 8
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BBeesslluuttnniinngg::

SSaakk  33  --  VVaallgg  aavv  pprroottookkoollllfføørreerr  oogg  pprroottookkoolllluunnddeerrsskkrriivveerree

Møteleder skal sørge for at det føres protokoll - se IKS loven §9a
For informasjon om protokollens innhold se IKS loven §9a
Valg av minst 2 deltaker til å signere protokollen sammen med møteleder - se IKS loven §9a.

Møtelederen skal sørge for at det føres protokoll fra møtet. Protokollen skal underskrives av 
møtelederen og to av representantskapets medlemmer som velges ved møtets begynnelse

BBeesslluuttnniinngg::

SSaakk  44  --  GGooddkkjjeennnniinngg  aavv  iinnnnkkaalllliinngg  oogg  ddaaggssoorrddeenn
Representantskapsmøte skal avholdes i tråd med IKS loven §§ 8 og 9.

Krav til innkallingen (IKS loven §8)
Saker som skal behandles og avgjøres på representantskapet (IKS loven § 8)
Om representantenes rett til å få saker behandlet (IKS loven § 9)
Om saker utenfor dagsordenen (IKS loven § 9)

Eventuelle innsigelser mot innkalling og dagsorden behandles, avgjøres og protokollføres

BBeesslluuttnniinngg::

SSaakk  55  --  PPrroottookkoollll  ffrraa  rreepprreesseennttaannttsskkaappssmmøøttee  0099..0055..2255
Protokoll fra representantskapsmøte 09.05.25 er signert og følger vedlagt.

BBeesslluuttnniinngg::

SSaakk  66  --  EEnnddrriinngg  ii  sseellsskkaappssaavvttaalleenn  §§  66  VVaallggkkoommiittee
I følge selskapsavtalen § 6 består selskapets valgkomite av representantskapets leder og nestleder. 
Valgkomiteen skal foreslå styremedlemmer, varamedlemmer og leder og nestleder i styret. 

Over tid har det vært ønske om og praksis for å ha flere medlemmer i valgkomiteen. Det har også vist 
seg et behov for at valgkomiteen fremmer forslag om leder og nestleder av nytt representantskap.  

RReepprreesseennttaannttsskkaappeett  vveellggeerr  lleeddeerr  aavv  rreepprreesseennttaannttsskkaappeett,,  TToomm  MMeelllloo,,  ssoomm  mmøøtteelleeddeerr..

FFøøllggeennddee  ddeellttaakkeerree  vveellggeess  ttiill  åå  ssiiggnneerree  pprroottookkoolllleenn  ssaammmmeenn  mmeedd  mmøøtteelleeddeerr::  SSiiggffrreedd  HHaauuggeenn  oogg  AAllff  
JJoohhaann  SSvveellee..
Representantskapet velger daglig leder, Linn Therese Bekken, som protokollfører.

RReepprreesseennttaannttsskkaappeett  ggooddkkjjeennnneerr  iinnnnkkaalllliinnggeenn  oogg  ddaaggssoorrddeenn..

RReepprreesseennttaannttsskkaappeett  ttaarr  pprroottookkoollll  ffrraa  rreepprreesseennttaannttsskkaappssmmøøttee  0099..0055..2255  ttiill  oorriieenntteerriinngg..
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Vestfold og Telemark Revisjon IKS - 
Representantskapsmøte Representantskapsmøte 2 - Protokoll Side /4 8

I representantskapsmøte 25.10.2024, sak 6, ble disse temaene diskutert, og representantskapet 
vedtok følgende endring i Instruks for valgkomiteen: "Valgkomiteen fremmer forslag til leder og 
nestleder av representantskapet hvert fjerde år etter nyvalg". 

Leder for ny valgkomite, Tom Mello, informerte om at forrige representantskap utvidet valgkomiteen 
fra 2 til 4 deltakere ved vanlig vedtak. 

KS anbefaler at valgkomiteen i selskap reflekterer eierandelene. Det er vanskelig  få til i selskap med 
mange eiere, men flere medlemmer i valgkomiteen kan bidre til sterkere eierrepresentasjon, og til et 
bredere grunnlag i arbeidet med å finne kandidater.

Valgkomite er ikke lovregulert, og selskapsavtalen bør derfor reflekterer de ordninger eierne ønsker å 
ha for valgkomite.

Selskapets valgkomité har fremmet et forslag til endringer i selskapsavtalen, se vedlegg.

Disse endringene kan vedtas av representantskapet, uten at det trengs særskilt vedtak i 
kommunestyrene, jf. IKS-loven § 4. Endringsforslagene har ikke økonomiske konsekvenser for 
selskapet.

Valgkomiteens forslag til endring av selskapsavtalen § 6:

§§  66  VVaallggkkoommiittee

Første ledd erstattes med følgende tekst:

Selskapets valgkomite består av representantskapets leder og nestleder, samt ytterligere to 
medlemmer som velges av og blant representantskapets medlemmer.

Andre ledd, ny andre setning: 

Forrige valgkomite skal foreslå leder og nestleder i nytt representantskap.  

 

Selskapsavtalen § 6 vil få følgende ordlyd dersom forslaget vedtas, endringer markert med :kursiv

§§  66  VVaallggkkoommiittee
Selskapets valgkomite består av representantskapets leder og nestleder, samt ytterligere to 
medlemmer som velges av og blant representantskapets medlemmer.

Valgkomiteen skal foreslå styremedlemmer, varamedlemmer, leder og nestleder i styret. Forrige 
valgkomite skal foreslå leder og nestleder i nytt representantskap. 

Komiteen skal avgi skriftlig og begrunnet forslag til representantskapet. Valgkomiteens forslag skal 
følge saksdokumentene til representantskapet.

 

BBeesslluuttnniinngg::
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SSaakk  77  --  VVaallgg  aavv  22  nnyyee  mmeeddlleemmmmeerr  ttiill  vvaallggkkoommiitteeeenn
TTiiddlliiggeerree  ssaakkssbbeehhaannddlliinngg::

Valgkomiteen for perioden 2020-2024 har bestått av:

Hallgeir Kjeldal, ordfører Bamble (leder)
Bjørn Ole Gleditsch, ordfører Sandefjord
Are Karlsen, ordfører Horten
Gry Fuglestveit, ordfører Notodden

I reprentantskapsmøte 25.10.24, sak 3, ble representantskapets leder og nestleder valgt til selskapets 
valgkomite for perioden 2024-2027:

Leder:  Tom Mello, ordfører Færder
Nestleder:  Linda Torstensen, ordfører Nome

VVaallgg  aavv  ttoo  nnyyee  mmeeddlleemmmmeerr  ttiill  vvaallggkkoommiitteeeenn::

Det er i sak 6 foreslått å endre selskapsavtalen, slik at antall medlemmer i valgkomiteen økes fra 2 til 
4 medlemmer. Forutsatt at representantskapet vedtar den foreslåtte endringen, velges 2 nye 
medlemmer til valgkomiteen. 

Valgkomiteen foreslår følgende 2 nye medlemmer til valgkomiteen: 

Christina Bratli, Horten
Lars Inge Rønholt, Bamble

BBeesslluuttnniinngg::

SSaakk  88  --  BBuuddssjjeetttt  22002266  oogg  øøkkoonnoommiippllaann  22002266--22002299
Budsjett 2026 legger til grunn en forventet lønnsvekst i tråd med forventet lønnsoppgjør på 4,1%. 
Andre driftskostnader legges det opp til en økning i tråd med forventet KPI på 2,4%. Eiertilskuddet 
økes i tråd med forventet kommunal deflator på 3,4 % og nivå på lovpålagt leveranse av 
revisjonstjenesten til den enkelte kommune/fylket. Kilder: www.ks.no/fagomrader/okonomi
/sjefokonomens-side/kommunal-deflator-i-2025-og-2026---reviderte-anslag/

For økonomiplan 2027-2029 er det lagt inn en generell deflator justering på 3,4 %.

Driften av selskapet gir følgende budsjett for 2026 og økonomiplanperioden frem til 2029:

 

RReepprreesseennttaannttsskkaappeett  vveeddttaarr  aatt  sseellsskkaappeettss  vveeddtteekktteerr  §§  66  VVaallggkkoommiittee  sskkaall  llyyddee::  §§  66  VVaallggkkoommiittee  
SSeellsskkaappeettss  vvaallggkkoommiittee  bbeessttåårr  aavv  rreepprreesseennttaannttsskkaappeettss  lleeddeerr  oogg  nneessttlleeddeerr,,  ssaammtt  yytttteerrlliiggeerree  ttoo  
mmeeddlleemmmmeerr  ssoomm  vveellggeess  aavv  oogg  bbllaanntt  rreepprreesseennttaannttsskkaappeettss  mmeeddlleemmmmeerr..  VVaallggkkoommiitteeeenn  sskkaall  ffoorreessllåå  
ssttyyrreemmeeddlleemmmmeerr,,  vvaarraammeeddlleemmmmeerr,,  lleeddeerr  oogg  nneessttlleeddeerr  ii  ssttyyrreett..  FFoorrrriiggee  vvaallggkkoommiittee  sskkaall  ffoorreessllåå  
lleeddeerr  oogg  nneessttlleeddeerr  ii  nnyytttt  rreepprreesseennttaannttsskkaapp..    KKoommiitteeeenn  sskkaall  aavvggii  sskkrriiffttlliigg  oogg  bbeeggrruunnnneett  ffoorrssllaagg  ttiill  
rreepprreesseennttaannttsskkaappeett..  VVaallggkkoommiitteeeennss  ffoorrssllaagg  sskkaall  fføøllggee  ssaakkssddookkuummeenntteennee  ttiill  rreepprreesseennttaannttsskkaappeett..

RReepprreesseennttaannttsskkaappeett  vveellggeerr  fføøllggeennddee  22  nnyyee  mmeeddlleemmmmeerr  ttiill  vvaallggkkoommiitteeeenn::  CChhrriissttiinnaa  BBrraattllii,,  HHoorrtteenn  
kkoommmmuunnee  oogg  LLaarrss  IInnggee  RRøønnhhoolltt,,  BBaammbbllee  kkoommmmuunnee
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Budsjett  og økonomiplan
 Regnskap 
2024 

 Budsjett 
2025  2026 2027 2028 2029

Driftstilskudd -  36 440 000 -  37 569 500 -   38 707 600 -   40 023 659 -   41 384 463 -   42 791 535

Annen driftsinntekt -    4 934 745 -    5 450 000 -     5 990 400 -     6 194 074 -     6 404 672 -     6 622 431

Sum driftsinntekter -  41 374 745 - 43 019 500 -  44 698 000 -   46 217 732 -  47 789 135 -  49 413 966

Lønnskostnad    33 276 805    36 985 000     38 502 000     39 811 068     41 164 644     42 564 242

A. Lønnsutgifter      26 320 000     27 400 000     28 331 600    29 294 874    30 290 900

B. Sosiale utgifter      10 665 000     11 102 000     11 479 468    11 869 770    12 273 342

Annen driftskostnad      5 504 960      6 734 500       6 896 000       7 130 464       7 372 900       7 623 578

Sum driftskostnader    38 781 765    43 719 500     45 398 000     46 941 532    48 537 544    50 187 821

Driftsresultat -    2 592 980         700 000          700 000          723 800         748 409         773 855

Annen finansinntekt -       938 400 -       700 000 -        700 000 -        723 800 -        748 409 -        773 855

Resultat før skattekostnad -    3 531 380                  -   -                  0 -                   0 -                  0 -                  0

Årsresultat -    3 531 380                  -   -                  0 -                   0 -                  0 -                  0

Eierne i Vestfold har sendt et brev til alle IKSer om at i budsjettarbeidet for 2026, forventes det at 
selskapet holder seg 1 prosentpoeng under deflator. Avvik fra dette må kunne begrunnes.

Vår største utgiftspost er lønnskostnader. Vi har et konkurransedyktig lønnsnivå og det er viktig for å 
kunne rekruttere gode revisorer. Utover dette har vi stort sett faste kostnader som kontor, lisenser 
for programvare og kurskostnadert for obligatorisk krav til etterutdanning. 

Selskapet har over tid en særlig oppmerksomhet på effektiv drift og å holde kostnadsnivået nede. 
Selskapet har over flere år jobbet aktivt med innsparingstiltak og effektivisering. Driftsbudsjettet er 
stramt og nøkternt. Selskapet har hentet inn effektiviseringsgevinster på flere områder etter 
sammenslåingen av Vestfold kommunerevisjon og Telemark kommunerevisjon, f.eks. når det 
gjelder ledelse, merkantile tjenester og øvrige ansatte. Selskapet har de siste 5 år i snitt hatt en 
økning i eiertilskudd betydelig under kommunal deflator. Selskapet vil fortsette å ha fokus på å 
utnytte løpende effektiviseringsmuligheter.

De siste 5 år har eiertilskuddet i snitt vært betydelig lavere enn kommunal deflator. Dette har 
medført et effektiviseringskrav i selskapet over tid. Videre ser vi at lønnsandelen i selskapet er 
betydelig høyere enn hva kommunal delflator tar hensyntatt til, og når lønnsveksten er høyere en 
prisveksten, betyr dette et ytterligere effektiviseringskrav til selskapet. Styret har vurdert at 
selskapet nå er på et nivå som vanskelig kan effektiviseres ytterligere. Ved krav om ytterligere 
reduksjon av eiertilskuddet over tid, vil dette måtte få effekt på omfanget av leverte lovpålagte 
revisjonstjenester til den enkelte kommune/fylket.

Bjørn Orerød, Sandefjord kommune, fremmet forslag om å justere eiertilskudd 1% under deflator, 
med 2,4%.

Tom Mello, Færder kommune, presiserte at deflator i statsbudsjettet ble 3,5%, og fremmet forslag 
om 1% under den endelige deflatoren, dvs. 2,5%. Dette ble enstemmig vedtatt. 

BBeesslluuttnniinngg::

RReepprreesseennttaannttsskkaappeett  vveeddttaarr  bbuuddssjjeetttt  ffoorr  22002266  oogg  øøkkoonnoommiippllaann  ffoorr  22002266--22002299  mmeedd  fføøllggeennddee  
eennddrriinngg::  eeiieerrssttiillssuudddd  ffoorr  22002266  jjuusstteerreess  nneedd  ttiill  22,,55%%..  SSttyyrreett  ffåårr  ffuullllmmaakktt  ttiill  åå  jjuusstteerree  bbuuddssjjeetttteett  ii  ttrråådd  
mmeedd  rreepprreesseennttaannttsskkaappeettss  vveeddttaakk..
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1.  
2.  
3.  
4.  

SSaakk  99  --  SSttrraatteeggiippllaann  22002255--22003300
SSttyyrreettss  aarrbbeeiidd  mmeedd  ssttrraatteeggiippllaann::

Styret behandlet plan for arbeid med selskapets strategi i styremøte den 5.9.24, sak 31/24. I dette 
møte vedtok styret at arbeidet med strategi og handlingsplan skal være en prosess i selskapet, der 
ansatte og tillitsvalgte involveres.

Selskapets ansatte har vært involvert i arbeid med strategiplan på kontormøte den 2.12.24. Styret har 
vært involvert i arbeid med strategiplan i styremøte den 11.3.25 og i styremøte 11.06.25.

Stategiplan er lagt frem til høring for tilitsvalgte i selskapet i møte 18.08.25. Tilitsvalgtes innspill er 
innarbeidet i strategiplan.

Styret vedtok strategiplan for selskapet i styremøte 26.08.25.

VVTTRR  ssttrraatteeggiippllaann:

: Vi skal være på vakt for fellesskapets verdier.VViissjjoonn

:MMååll

Vi leverer revisjonstjenester med god kvalitet.
Vi er en effektiv organisasjon.
Vi er en god arbeidsplass.
Vi er relevante og gir merverdi.

Daglig leder vil presentere selskapets strategiplan for representantskapet i møte.

BBeesslluuttnniinngg::

SSaakk  1100  --  OOrriieenntteerriinngg  ffrraa  ssttyyrreelleeddeerr  oomm  aakkttuueellllee  ssaakkeerr
Styreleder redegjorde for styrets arbeid og om aktuelle saker:

NKRF benchmarking av revisjonskostnader, som viser at VTR leverer kostnadseffektive 
revisjonstjenester
kundeundersøkelse 2025, som viser stor tilfredshet med og tillit til VTR
strategiplan 2025-2030
viktigheten av stabile økonomiske rammer,
samarbeid med andre revisjonsenheter og 
styrets arbeid og sammensetning.

Det ble også informert om at daglig leder har sagt opp sin stilling, og prosessen med å rekruttere ny 
daglig leder til selskapet er igang. Det ble informert om at Kirsti Torbjørnson blir konstituert som 
daglig leder fra 1.2.26 fram til ny leder tiltrer.

BBeesslluuttnniinngg::

RReepprreesseennttaannttsskkaappeett  ttaarr  sseellsskkaappeettss  ssttrraatteeggiippllaann  ttiill  oorriieenntteerriinngg

RReepprreesseennttaannttsskkaappeett  ttaarr  iinnffoorrmmaassjjoonn  ttiill  oorriieenntteerriinngg..
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SSiiggnneerriinngg
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Dette dokumentet er signert digitalt via Penneo.com. De signerte dataene er 
validert ved hjelp av den matematiske hashverdien av det originale dokumentet. 
All kryptografisk bevisføring er innebygd i denne PDF-en for fremtidig validering.

Dette dokumentet er forseglet med et kvalifisert elektronisk segl. For mer 
informasjon om Penneos kvalifiserte tillitstjenester, se https://eutl.penneo.com.

Slik kan du bekrefte at dokumentet er originalt
Når du åpner dokumentet i Adobe Reader, kan du se at det er sertifisert 
av Penneo A/S. Dette beviser at innholdet i dokumentet ikke har blitt 
endret siden tidspunktet for signeringen. Bevis for de individuelle 
signatørenes digitale signaturer er vedlagt dokumentet.

Du kan bekrefte de kryptografiske bevisene ved hjelp av Penneos 
validator, https://penneo.com/validator, eller andre 
valideringsverktøy for digitale signaturer.

Signaturene i dette dokumentet er juridisk bindende. Dokument signert med "Penneo™ - sikker digital 
signatur". De signerende parter sin identitet er registrert, og er listet nedenfor.

"Med min signatur bekrefter jeg alle datoer og innholdet i dette dokument." 

Tom Mello
Leder representantskapet
På vegne av: Færder kommune
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5997-4-546113
IP: 91.90.xxx.xxx
2025-11-12 09:23:32 UTC

Sigfred Haugen
Medlem representantskapet
På vegne av: Skien kommune
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5999-4-2329497
IP: 109.189.xxx.xxx
2025-11-12 09:38:52 UTC

Alf Johan Svele
Medlem representantskapet
På vegne av: Holmestrand kommune
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5998-4-1003883
IP: 158.248.xxx.xxx
2025-11-12 10:35:47 UTC
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RReepprreesseennttaannttsskkaappssmmøøttee  ii  VVeessttffoolldd  oogg  TTeelleemmaarrkk  RReevviissjjoonn  IIKKSS
Dato: Fredag 22.05.2026, 09:30 - 11:30 (CEST)
Sted: Teams
Behandlingsmåte: Fjernmøte, IKS-loven §§ 8 og 8a

Sak 5 - Presentasjon av ny daglig leder
09:55 - 5 min Saksansvarlig: Kirsti Torbjørnson

VTRs daglige leder gikk over i annen stilling fra 1.2.2026. Kirsti Torbjørnson tilsatt som ny daglig leder 
fra samme dato. Kirsti Torbjørnson er jurist, og har lang erfaring fra arbeid i departement og 
direktorat. Hun har vært nestleder og leder for forvaltningsrevisjon i VTR siden 2014. Hun har hatt 
flere verv i fagkomiteer i , og er varamedlem til styret i NKRF.NKRF - kontroll og revisjon i kommunene

Ledergruppa i VTR består ellers av

Hilde Vatnar, nestleder og leder for regnskapsrevisjonsavdelingen, oppdragsansvarlig og 
statsautorisert revisor

Bente Hegg Ljøsterød, leder for forvaltningsrevisjonsavdelingen, oppdragsansvarlig, advokat
/jurist

FFoorrssllaagg  ttiill  bbeesslluuttnniinngg::

RReepprreesseennttaannttsskkaappeett  ttaarr  iinnffoorrmmaassjjoonneenn  ttiill  oorriieenntteerriinngg..
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RReepprreesseennttaannttsskkaappssmmøøttee  ii  VVeessttffoolldd  oogg  TTeelleemmaarrkk  RReevviissjjoonn  IIKKSS
Dato: Fredag 22.05.2026, 09:30 - 11:30 (CEST)
Sted: Teams
Behandlingsmåte: Fjernmøte, IKS-loven §§ 8 og 8a

Sak 6 - Benchmarking - VTRs tjenesteleveranser
10:00 - 10 min Saksansvarlig: Kirsti Torbjørnson

I henhold til selskapets strategiplan skal VTR levere kostnadseffektive revisjonstjenester med god 
kvalitet til våre eiere. VTR planlegger sin ressursbruk og gjennomfører oppdrag for å levere tjenester 
med god kvalitet til rett pris. Et tiltak er å delta i NKRFs årlige benchmarking av revisjonskostnader, 
for å sammenligne oss med andre revisjonsenheter.

Siste benchmarking viser at VTR tilbyr en kostnadseffektiv revisjonstjeneste for våre kommuner og 
fylkeskommuner, sammenlignet med andre revisjonsenheter i Norge. VTR vil fortsette å jobbe med å 
effektivisere vårt arbeid, samtidig som vi sikrer at revisjonstjenesten har god kvalitet.

Resultatet fra forrige benchmarking er basert på statistikk hentet fra regnskapsåret 2024. I 
undersøkelsen har 164 kommuner og fylkeskommuner deltatt. Benchmarkingen viser kostnader til 
revisjon i prosent av kommunen/fylkets driftsinntekter. Snittet for VTR var 0,041% av kommunens 
driftsinntekter.

Omregnet fra prosent til poeng, viser benchmarkingen at

Snitt VTR var 4,1 (mot 4,4 året før)

Snitt i Norge var 5,5 (mot 6,0 året før)

For samlede revisjonskostnader (regnskapsrevisjon, forvaltningsrevisjon, eierskapskontroll, 
attestasjoner) viser sammenlikningen at

Snitt VTR var 9,8 (mot 10,0 året før)

Snitt i Norge var 13,8 (mot 13,6 året før)

Samlede revisjonskostnader indikerer at VTRs kunder bruker noe mindre forvaltningsrevisjon og 
eierskapskontroll enn snittet. Undersøkelsen viser videre at kostnaden til en revisjonsberetning 
gjennomgående er lavere for store kommuner enn for små kommuner i % av driftsinntekter. Dette 
skyldes blant annet at det på regnskapsrevisjon må gis en grunntjeneste, uavhengig av hvor små eller 
store kommunene er.

VTR vil fortsette å jobbe med å effektivisere vårt arbeid, samtidig som vi sikrer at revisjonstjenesten 
har god kvalitet.

FFoorrssllaagg  ttiill  bbeesslluuttnniinngg::

RReepprreesseennttaannttsskkaappeett  ttaarr  iinnffoorrmmaassjjoonneenn  oomm  bbeenncchhmmaarrkkiinngg  ttiill  oorriieenntteerriinngg..
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RReepprreesseennttaannttsskkaappssmmøøttee  ii  VVeessttffoolldd  oogg  TTeelleemmaarrkk  RReevviissjjoonn  IIKKSS
Dato: Fredag 22.05.2026, 09:30 - 11:30 (CEST)
Sted: Teams
Behandlingsmåte: Fjernmøte, IKS-loven §§ 8 og 8a

Sak 7 - Orientering fra styreleder
10:10 - 5 min Saksansvarlig: Annette Olsen Røren

Styreleder orienterer om aktuelle saker.

FFoorrssllaagg  ttiill  bbeesslluuttnniinngg::

RReepprreesseennttaannttsskkaappeett  ttaarr  iinnffoorrmmaassjjoonneenn  ttiill  oorriieenntteerriinngg..
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1.  

2.  

RReepprreesseennttaannttsskkaappssmmøøttee  ii  VVeessttffoolldd  oogg  TTeelleemmaarrkk  RReevviissjjoonn  IIKKSS
Dato: Fredag 22.05.2026, 09:30 - 11:30 (CEST)
Sted: Teams
Behandlingsmåte: Fjernmøte, IKS-loven §§ 8 og 8a

Sak 8 - Fastsettelse av årsregnskapet og årsberetning 
2025
10:15 - 20 min Sakstype: Beslutning Saksansvarlig: Kirsti Torbjørnson

Gjennomgang av revisjonsberetning

Behandling av årsberetning og årsregnskap

GGeenneerreelltt

Regnskapet er bokført ved seksjonen for økonomi i Telemark fylkeskommune. Regnskapet er i 
samsvar med selskapsavtalens § 8 ført etter regnskapslovens bestemmelser. Representantskapet har 
valgt Østre Viken kommunerevisjon IKS som revisor for selskapet. Revisor har avlagt en ren 
revisjonsberetning.

ÅÅrrssrreessuullttaatt  oogg  bbuuddssjjeettttaavvvviikk

Årsresultatet for 2025 ble MNOK 1,7, sammenlignet med MNOK 3,5 i 2024.

Selskapets driftsinntekter økte fra MNOK 41,4 i 2024 til MNOK 43,2 i 2025. Driftsinntektene ble MNOK 
0,2 høyere enn budsjett, og dette skyldes mer salg av andre tjenester enn forventet. Lønnsutgiftene 
ble MNOK 1,0 lavere enn budsjett, og det skyldes refusjon av sykepenger og foreldrepenger, samt 
lavere pensjonspremie. Andre driftsutgifter viser en besparelse på MNOK 0,2 mot budsjett.

Renteinntektene ble MNOK 0,3 høyere enn budsjett og det skyldes høyt rentenivå på bankinnskudd. 
Samlet gir dette et årsresultat som er tilfredsstillende.

Avvikene mot regulert budsjett er beløpsmessige lave, og er omtalt i avsnittet over.

Selskapet har ingen forsknings- og utviklingsaktiviteter.

Det har ikke vært noen investeringer i 2025. Selskapets likviditetsbeholdning var MNOK 23,5 per 
31.12.2025. Selskapets evne til egenfinansiering av investeringer er god.

Selskapet har ingen langsiktig gjeld. Selskapets kortsiktige gjeld utgjorde pr. 31.12.2025 MNOK 6,7, 
sammenlignet med MNOK 5,2 i fjor. Selskapets finansielle stilling er god.

Selskapet har ikke-balanseførte netto pensjonsmidler MNOK 9,5 i 2025, sammenlignet mot en netto 
pensjonsforpliktelse på MNOK 7,3 i 2024. Årsaken til den store endringen fra netto 
pensjonsforpliktelse til netto pensjonsmidler er at AFP livsvarig ikke inngår i aktuarberegningen pr 
31.12.25. Endelig avtaleverk for livsvarig AFP i offentlig sektor kom på plass i 2025 og grunnlaget for 
beregning av AFP livsvarig er iflg. KLP ikke tilstrekkelig konsistent og pålitelig. AFP livsvarig skal derfor 
regnskapsføres som en innskuddsplan. Årets premie til AFP livsvarig er utgiftsført og inngår i samlet 
premiekostnad.
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Totalkapitalen var ved utgangen av året MNOK 27,3, sammenlignet med MNOK 24,2 i 2024. 
Egenkapitalandelen pr. 31.12.2025 var 75 %, sammenlignet med 78 % i fjor. Styret vurderer at nivå på 
selskapets egenkapital er forsvarlig.

ÅÅrrssbbeerreettnniinnggeenn

Det er for 2025 utarbeidet årsberetning som tilfredsstiller regnskapslovens krav. Mer utførlig 
beskrivelse av bærekraft og selskapets virksomhet fremkommer i åpenhetsrapporten.

FFoorrssllaagg  ttiill  bbeesslluuttnniinngg::

VVeeddlleegggg::

RReepprreesseennttaannttsskkaappeett  ffaassttsseetttteerr  åårrssrreeggnnsskkaappeett  ffoorr  22002255..  RReepprreesseennttaannttssaappeett  ffaassttsseetttteerr  
åårreebbeerreettnniinnggeenn  ffoorr  22002255..

Signert revisjonsberetning VTR 2025.pdf
VTR_Årsregnskap_2025_-_signert.pdf
VTR_Årsberetning_2025-signert.pdf
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




   











   
     
     
     
   
   
     



    

     
     
   
     
   
   
     
     
   
   
     
     
   
     
   
     
   
     
     
   
   
     
     

Pe
nn

eo
 D

ok
um

en
tn

øk
ke

l: 
RP

IK
Q

-T
2W

4A
-X

ZU
RS

-G
RZ

SB
-4

P1
P2

-Z
FA

I8

Side 24 av 59. Representantskapsmøte 1, 22.05.2026, 09:30. Sak 8 Fastsettelse av årsregnskapet og årsberetning 2025, VTR_Årsregnskap_2025_-_signert.pdf








   
 
 
 
 
 
   
   
 
 
   
   
 
   
 
 
 
 
   
   
   
 
 
   
   
 
   
 
   
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




   
 
 
 
 
 
   
   
 
 
   
   
 
   
 





 
   
   
 
 
   
   
   
   
   
 
   
 
   

     
























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






















































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



  
  
  
  
  
  
  




  
  
  
  
  
  









 



   







 



   
   
   
   





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












   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   






  
  
  
  
  
  
  
  
  


  
  
  
  
  

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



 
 
 
 
 
 
 
 

          
          



  
  
  
  





  
  
  
  


  
  
  
  
  
  


  
  
  









   
   
   
   
   
   



  

    


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



 


 
   
   
   









 
 
 



 
 
 






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Årsberetning 2025 - Vestfold og Telemark Revisjon IKS 
 
Virksomhetens art og tilholdssted 
Vestfold og Telemark revisjon IKS utfører regnskapsrevisjon, forvaltningsrevisjon og 
eierskapskontroll, samt andre tilgrensende tjenester for alle kommunene og fylkene i Vestfold 
og Telemark. Selskapet har ikke erverv til formål. 
 
Selskapets virksomhet foregår i Vestfold og Telemark, med kontorer i Skien, Horten og Bø. 
Hovedkontoret ligger i Skien. 
 
Selskapet leverer revisjonstjenester til alle kommunene og de to fylkeskommunene i Vestfold 
og Telemark.  
 
Selskapets viktigste mål er å levere kostnadseffektive revisjonstjenester med god kvalitet til 
våre deltakere, og være en god arbeidsplass for våre ansatte. Selskapets visjon er å være 
på vakt for fellesskapets verdier.  
 
Redegjørelse for årsregnskapet 
Årsresultatet for 2025 ble MNOK 1,7, sammenlignet med MNOK 3,5 i 2024. 
 
Selskapets driftsinntekter økte fra MNOK 41,4 i 2024 til MNOK 43,2 i 2025. Driftsinntektene 
ble MNOK 0,2 høyere enn budsjett og dette skyldes mer salg av andre tjenester enn 
forventet. Lønnsutgiftene ble MNOK 1,0 lavere enn budsjett og det skyldes refusjon av 
sykepenger og foreldrepenger, samt lavere pensjonspremie. Andre driftsutgifter viser en 
besparelse på MNOK 0,2 mot budsjett. Renteinntektene ble MNOK 0,3 høyere enn budsjett 
og det skyldes høyt rentenivå på bankinnskudd. Samlet gir dette et årsresultat som er 
tilfredsstillende.  
 
Avvikene mot regulert budsjett er beløpsmessige lave og er omtalt i avsnittet over.   
 
Selskapet har ingen forsknings- og utviklingsaktiviteter. 
 
Det har ikke vært noen investeringer i 2025. Selskapets likviditetsbeholdning var MNOK 23,5 
per 31.12.2025. Selskapets evne til egenfinansiering av investeringer er god. 
 
Selskapet har ingen langsiktig gjeld. Selskapets kortsiktige gjeld utgjorde pr. 31.12.2025 
MNOK 6,7, sammenlignet med MNOK 5,2 i fjor. Selskapets finansielle stilling er god. 
 
Selskapet har ikke-balanseførte netto pensjonsmidler MNOK 9,5 i 2025, sammenlignet mot 
en netto pensjonsforpliktelse på MNOK 7,3 i 2024. Årsaken til den store endringen fra netto 
pensjonsforpliktelse til netto pensjonsmidler er at AFP livsvarig ikke inngår i 
aktuarberegningen pr 31.12.25. Endelig avtaleverk for livsvarig AFP i offentlig sektor kom på 
plass i 2025 og grunnlaget for beregning av AFP livsvarig er iflg. KLP ikke tilstrekkelig 
konsistent og pålitelig. AFP livsvarig skal derfor regnskapsføres som en innskuddsplan. Årets 
premie til AFP livsvarig er utgiftsført og inngår i samlet premiekostnad. 
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Totalkapitalen var ved utgangen av året MNOK 27,3, sammenlignet med MNOK 24,2 i 2024. 
Egenkapitalandelen pr. 31.12.2025 var 75 %, sammenlignet med 78 % i fjor. Styret vurderer 
at nivå på selskapets egenkapital er forsvarlig. 
 
Fremtidig utvikling 
Etterspørselen til revisjonstjenester de neste årene er forventet stabile. Selskapets 
virksomhet preges i stadig høyere grad av økt konkurranse. Det utvikles stadig nye allianser 
og partnerskap i bransjen som er med på å forsterke konkurransen.  
 
KI og digitalisering påvirker risikobilde og utviklingsbehov, både i bransjen og hos selskapets 
kunder. Selskapet samarbeider derfor med andre revisjonsenheter, blant andre Viken 
kommunerevisjon IKS og Sørlandet kommunerevisjon IKS. Dette og selskapets strategi skal 
sikre grunnlag for utvikling og stabil vekst fremover.  
 
Finansiell risiko    
Overordnet om målsetting og strategi 
Selskapets finansielle risiko er i hovedsak knyttet til bankinnskudd, kundefordringer og 
leverandørgjeld. Selskapets bankinnskudd, fordringer og gjeld er i norske kroner. Den 
finansielle risikoen til selskapet vurderes som lav.  
 
Markedsrisiko 
Selskapets markedsrisiko gjelder i hovedsak renter på bankinnskudd. Selskapet har ingen 
langsiktig gjeld. Selskapets markedsrisiko vurderes som lav. 
 
Kredittrisiko 
Risikoen for tap på fordringer er vurdert som lav. Selskapets fordringer er i hovedsak 
fordringer til kommuner og fylker. Selskapet har hittil ikke hatt vesentlige tap på fordringer. 
Brutto kreditteksponering på balansedagen utgjør totalt MNOK 0 i 2025.  
 
Likviditetsrisiko 
Selskapet vurderer likviditeten i selskapet som god. Selskapet har fokus på forfalte 
fordringer. Forfallstidspunkter for kundefordringer opprettholdes.  
 
Fortsatt drift 
Styret bekrefter at forutsetningene om fortsatt drift er til stede. Til grunn for antagelsen ligger 
budsjett for 2026 og økonomiplan for 2026-2029. Selskapet er i en sunn økonomisk og 
finansiell stilling. 
 
Resultatdisponering 
Styret foreslår følgende disponering av årsresultatet i Vestfold og Telemark Revisjon IKS: 
 
Annen egenkapital  NOK 1 723 260 
Totalt disponert  NOK 1 723 260 
 
Forslaget er begrunnet i styrets ønske om å styrke annen egenkapital i selskapet. 
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Arbeidsmiljø 
Sykefraværet i 2025 var 5,7%, mot 3,1 i 2024, og også høyere enn det vi har hatt tidligere år. 
Årsaken er økning i langtidssykemeldte, som utgjorde 3,3. Fraværet er ikke arbeidsrelatert. 
Egenmeldt fravær og fravær for sykt barn utgjorde 1,2%, omtrent tilsvarende som 2024. 
Selskapet vil fortsette å arbeide med å opprettholde et lavt sykefravær gjennom tiltak i form 
av treningstilbud og samarbeid med arbeidsmiljøutvalget, tillitsvalgte og 
bedriftshelsetjenesten. 
 
Det har i løpet av året ikke forekommet eller blitt rapportert om arbeidsuhell eller ulykker. 
 
Arbeidsmiljøet betraktes som godt, og det er løpende oppmerksomhet på 
forbedringsmuligheter. Selskapet gjennomførte medarbeiderundersøkelse i 2025, med godt 
resultat. Arbeidsmiljøutvalget har regelmessig avholdt møter i 2025, og avlagt rapport til 
styret og tillitsvalgte. 
 
Samarbeidet med tillitsvalgte har vært konstruktivt og bidratt positivt til driften. 
 
Likestilling og diskriminering 
Ved utgangen av 2025 hadde selskapet 32 ansatte hvorav 24 kvinner (75%) og 8 menn 
(25%). Fordelt på årsverk 30,8 blir prosenten den samme, da kvinner utgjør 23,1 årsverk og 
menn 7,7 årsverk. Selskapet har tiltak for å bedre kjønnsbalansen og fremme mangfold i 
forbindelse med ansettelser.  
 
Styret består av 7 personer, hvorav en er valgt av og blant de ansatte. Varamedlemmer er 
valgt i rekke. Kjønnsbalansen blant styremedlemmene uten ansattvalgt, er tre kvinner og tre 
menn. Blant varamedlemmene er det en kvinne og to menn.  
 
Miljøforhold 
Selskapets virksomhet påvirker i liten grad det ytre miljø.  
 
Miljøvirkninger av selskapet er primært knyttet transport i forbindelse med tjenestereiser. 
Selskapet er bevisst denne miljøvirkningen. Tiltaket er å bruke offentlig transport eller digitale 
løsninger for å redusere reisebehov når det er hensiktsmessig. 
 
Forsikring for styrets medlemmer og daglig leder 
Det er tegnet ansvarsforsikring for styrets medlemmer og profesjonsforsikring for selskapet. 
 
Bærekraft 
Arbeidet med å nå FNs bærekraftmål påvirker samfunnet vi lever i. Vestfold og Telemark 
revisjon IKS ønsker også å bidra til å nå bærekraftmålene der vi har mulighet til å påvirke. 
Selskapet har utarbeidet handlingsplan for bærekraft som prioriterer følgende bærekraftmål:  
 

• Likestilling mellom kjønnene  
• Anstendig arbeid og økonomisk vekst  
• Ansvarlig forbruk og produksjon  
• Stoppe klimaendringene  
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Se mer informasjon om bærekraft og selskapets virksomhet i Åpenhetsrapporten, som er 
publisert på selskapets nettsider vtrevisjon.no. 
  
 
Vestfold og Telemark revisjon IKS 
Skien, 10. mars 2026 
 
 
 
Annette Olsen Røren 
Styreleder (elektronisk signert) 
 
Edvard Mæland 
Styremedlem (elektronisk signert) 
 
Jan Helge Fosse 
Styremedlem (elektronisk signert) 
 
Svein Inge Nyhus 
Styremedlem (elektronisk signert) 
 
Helene Marie Naper 
Styremedlem (elektronisk signert) 
 
Henriette Suzanne Folkestad 
Styremedlem (elektronisk signert) 
 
Anne Sæterdal 
Styremedlem (elektronisk signert) 
 
Kirsti Torbjørnson 
Daglig leder (elektronisk signert) 
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Signaturene i dette dokumentet er juridisk bindende. Dokument signert med "Penneo™ - sikker digital 
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IP: 139.164.xxx.xxx
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RReepprreesseennttaannttsskkaappssmmøøttee  ii  VVeessttffoolldd  oogg  TTeelleemmaarrkk  RReevviissjjoonn  IIKKSS
Dato: Fredag 22.05.2026, 09:30 - 11:30 (CEST)
Sted: Teams
Behandlingsmåte: Fjernmøte, IKS-loven §§ 8 og 8a

Sak 9 - Åpenhetsrapport 2025
10:35 - 15 min Saksansvarlig: Kirsti Torbjørnson

Den obligatoriske årsberetningen gir begrenset informasjon. Åpenhet er viktig i offentlig sektor. 
Norges kommunerevisor-forbund (NKRF) har utarbeidet en veileder om åpenhetsrapport for 
kommunale revisjonsenheter. Åpenhetsrapporten beskriver hvordan selskapet jobber med mål, 
organisering, oppgaver, virksomhet, uavhengighet, kvalitetskontroll, etterutdanning, økonomi og 
samarbeid med andre.

VTRs åpenhetsrapport publiseres på selskapets nettsider.

FFoorrssllaagg  ttiill  bbeesslluuttnniinngg::

VVeeddlleegggg::

RReepprreesseennttaannttsskkaappeett  ttaarr  VVTTRRss  ååppeennhheettssrraappppoorrtt  22002255  ttiill  oorriieenntteerriinngg

VTR_Åpenhetsrapport__2025.pdf
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 

 
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



 

 





 







VTR’
• 
• 


• 


• 







 







 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
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



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 







• 
• 
• 
• 








 




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



 


•   
•   
•   
•   
•   
•   
• 
•  

 
• 





 




• 
• 
• 
• 



 






• 


• 


• 


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



 










    
    
    








–























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

 

















–













 










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

 
























kontrollører i NKRF’s kvalitetskontroll

ansvar for årlig oppdatering av NKRF’s 





 










Pe
nn

eo
 D

ok
um

en
tn

øk
ke

l: 
CO

IX
V-

CM
JB

2-
W

03
Q

5-
EP

JX
F-

3L
Q

F8
-G

U
RN

Z

Side 48 av 59. Representantskapsmøte 1, 22.05.2026, 09:30. Sak 9 Åpenhetsrapport 2025, VTR_Åpenhetsrapport__2025.pdf

http://www.vtrevisjon.no/






 









 












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 









• –
• 
• 
• 
• 

Pe
nn

eo
 D

ok
um

en
tn

øk
ke

l: 
CO

IX
V-

CM
JB

2-
W

03
Q

5-
EP

JX
F-

3L
Q

F8
-G

U
RN

Z

Side 49 av 59. Representantskapsmøte 1, 22.05.2026, 09:30. Sak 9 Åpenhetsrapport 2025, VTR_Åpenhetsrapport__2025.pdf







 



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



















     
      



   
        



   






Pe
nn

eo
 D

ok
um

en
tn

øk
ke

l: 
CO

IX
V-

CM
JB

2-
W

03
Q

5-
EP

JX
F-

3L
Q

F8
-G

U
RN

Z

Side 51 av 59. Representantskapsmøte 1, 22.05.2026, 09:30. Sak 9 Åpenhetsrapport 2025, VTR_Åpenhetsrapport__2025.pdf

http://www.vtrevisjon.no/




  

































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Dette dokumentet er signert digitalt via Penneo.com. De signerte dataene er 
validert ved hjelp av den matematiske hashverdien av det originale dokumentet. 
All kryptografisk bevisføring er innebygd i denne PDF-en for fremtidig validering.

Dette dokumentet er forseglet med et kvalifisert elektronisk segl. For mer 
informasjon om Penneos kvalifiserte tillitstjenester, se https://eutl.penneo.com.

Slik kan du bekrefte at dokumentet er originalt
Når du åpner dokumentet i Adobe Reader, kan du se at det er sertifisert 
av Penneo A/S. Dette beviser at innholdet i dokumentet ikke har blitt 
endret siden tidspunktet for signeringen. Bevis for de individuelle 
signatørenes digitale signaturer er vedlagt dokumentet.

Du kan bekrefte de kryptografiske bevisene ved hjelp av Penneos 
validator, https://penneo.com/validator, eller andre 
valideringsverktøy for digitale signaturer.

Signaturene i dette dokumentet er juridisk bindende. Dokument signert med "Penneo™ - sikker digital 
signatur". De signerende parter sin identitet er registrert, og er listet nedenfor.

"Med min signatur bekrefter jeg alle datoer og innholdet i dette dokument." 

Anne Sæterdal
Styremedlem
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5999-4-1358767
IP: 139.164.xxx.xxx
2026-03-10 19:15:49 UTC

Henriette S Folkestad
Styremedlem
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5997-4-585214
IP: 51.174.xxx.xxx
2026-03-10 19:31:45 UTC

Jan Helge Fosse
Styremedlem
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5995-4-142507
IP: 85.167.xxx.xxx
2026-03-10 21:11:58 UTC

Kirsti Torbjørnson
Daglig leder
På vegne av: Vestfold og Telemark revisjon
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5997-4-666901
IP: 139.164.xxx.xxx
2026-03-11 07:32:32 UTC

Svein Inge Nyhus
Styremedlem
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5995-4-65385
IP: 185.83.xxx.xxx
2026-03-11 07:51:12 UTC

Helene Marie Naper
Styremedlem
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5995-4-783070
IP: 193.69.xxx.xxx
2026-03-11 09:55:24 UTC
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Dette dokumentet er signert digitalt via Penneo.com. De signerte dataene er 
validert ved hjelp av den matematiske hashverdien av det originale dokumentet. 
All kryptografisk bevisføring er innebygd i denne PDF-en for fremtidig validering.

Dette dokumentet er forseglet med et kvalifisert elektronisk segl. For mer 
informasjon om Penneos kvalifiserte tillitstjenester, se https://eutl.penneo.com.

Slik kan du bekrefte at dokumentet er originalt
Når du åpner dokumentet i Adobe Reader, kan du se at det er sertifisert 
av Penneo A/S. Dette beviser at innholdet i dokumentet ikke har blitt 
endret siden tidspunktet for signeringen. Bevis for de individuelle 
signatørenes digitale signaturer er vedlagt dokumentet.

Du kan bekrefte de kryptografiske bevisene ved hjelp av Penneos 
validator, https://penneo.com/validator, eller andre 
valideringsverktøy for digitale signaturer.

Signaturene i dette dokumentet er juridisk bindende. Dokument signert med "Penneo™ - sikker digital 
signatur". De signerende parter sin identitet er registrert, og er listet nedenfor.

"Med min signatur bekrefter jeg alle datoer og innholdet i dette dokument." 

Edvard Mæland
Styremedlem
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5995-4-66196
IP: 77.18.xxx.xxx
2026-03-11 19:34:00 UTC

Annette Olsen Røren
Styreleder
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5993-4-2102274
IP: 46.15.xxx.xxx
2026-03-12 14:08:38 UTC
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1.  

2.  

3.  

RReepprreesseennttaannttsskkaappssmmøøttee  ii  VVeessttffoolldd  oogg  TTeelleemmaarrkk  RReevviissjjoonn  IIKKSS
Dato: Fredag 22.05.2026, 09:30 - 11:30 (CEST)
Sted: Teams
Behandlingsmåte: Fjernmøte, IKS-loven §§ 8 og 8a

Sak 10 - Styrevalg
10:50 - 10 min Sakstype: Beslutning

Representantskapet velger styret, herunder styreleder og nestleder, jf. IKS loven § 10

Om regler for antall styremedlemmer og styrets sammensetning, herunder kjønnsfordeling og 
ansatt-valgt styremedlem - se IKS loven § 10

Om styremedlemmers tjenestetid - se IKS loven § 10

Ifølge selskapsavtalen § 7 består styret i selskapet av 7 medlemmer, med 3 varamedlemmer.

6 styremedlemmer og 3 varamedlemmer valgt i rekke velges av representantskapet. 1 styremedlem 
og varamedlem velges av og blant de ansatte. De ansatte velger i tillegg en observatør med møte og 
talerett.

Valgkomiteen legger frem sin innstilling til valg av styret for selskapet, jf. selskapsavtalen § 6. 
Valgkomiteen består av Tom Mello, leder (Færder kommune), Linda Therese Thorstensen(Nome 
kommune), Christina Bratli (Horten kommune) og Lars Inge Rønholt (Bamble kommune).

Styrets medlemmer velges med en valgperiode på 2 år, jf. IKS-loven § 10 femte ledd.

Styrets medlemmer er:

Navn Rolle Valgperiode

Annette Olsen Røren styreleder 2025-2027

Edvard Mæland nestleder 2024-2026

Jan Helge Fosse medlem 2025-2027

Helene Marie Naper medlem 2025-2027

Henriette Suzanne Folkestad medlem 2024-2026

Svein Inge Nyhus medlem 2024-2026

Anne Sæterdal* ansatt medlem 2025-2027

Vara:

Nils Per Hovland 1. vara 2025-2027

Liv Grinde 2. vara 2025-2027

Kjell Ekman 3. vara 2024-2026
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Vestfold og Telemark Revisjon IKS - 
Representantskapsmøte

Representantskapsmøte 1 - 22.05.2026, 09:30 - 11:30
(CEST) Side /2 2

Elizabeth Kasin* ansatt vara 2025-2027

Følgende styremedlemmer er på valg i 2026:

 Edvard Mæland, nestleder

Henriette Suzanne Folkestad (medlem)

Svein Inge Nyhus (medlem)

Kjell Ekman (3. vara)

Styrets har gjort en egenevaluering i november 2025. Styrets vurdering er at styrets samlede 
kompetanse er dekkende. Kjønnsmessig balanse er ivaretatt.

Valgkomiteen innstiller på gjenvalg, jf. valgkomiteens innstilling.

Valgkomiteens leder vil redegjøre for innstillingen. 

 

FFoorrssllaagg  ttiill  bbeesslluuttnniinngg::

VVeeddlleegggg::

RReepprreesseennttaannttsskkaappeett  vveellggeerr  ssttyyrreemmeeddlleemmmmeerr  oogg  vvaarraammeeddlleemmmmeerr  ii  ssaammssvvaarr  mmeedd  vvaallggkkoommiitteeeennss  
iinnnnssttiilllliinngg..

VTR Valgkomite innstilling 2026.pdf
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INNSTILLING 2026 
FRA VALGKOMITEEN I VESTFOLD OG TELEMARK REVISJON IKS 

 
 
Valgkomiteen for styrevalg i 2026 har bestått av Christina Bratli (Horten), Lars Inge Rønholt 
(Bamble), Linda Thorstensen (Nome) og Tom Mello (Færder). Valgkomiteens leder har i 
samtaler med daglig leder og styreleder fått orientering om driften og styrets arbeid. 
Valgkomiteen har enstemmig innstilling til eiervalgte styremedlemmer som følger: 
  
FUNKSJON  NAVN    PÅ VALG    
Styreleder  Annette Olsen Røren  2027     
Nestleder  Edvard Mæland  2026 gjenvalg   
Styremedlem  Henriette Folkestad  2026 gjenvalg  
Styremedlem   Svein Inge Nyhus  2026 gjenvalg 
Styremedlem   Jan Helge Fosse  2027      
Styremedlem   Helene Marie Naper  2027      
Varamedlem 1 Nils Per Hovland  2027      
Varamedlem 2 Liv Grinde   2027  
Varamedlem 3 Kjell Ekmann   2026 gjenvalg  
 
Valgkomiteen begrunner sin innstilling med behovet for bred sammensetning av erfaring og 
kompetanse, samt hensynet til både kontinuitet og fornyelse. Det foreslåtte styre innfrir krav 
til egnethet, både individuelt og samlet. 
 
Valgkomiteen foreslår at styregodtgjørelse justeres tilsvarende kommunal deflator beregnet 
av TBU for statsbudsjettet 2026 med 3,5%: 
Styreleder:  kr 50 540 
Nestleder:  kr 21 750 
Styremedlem:  kr 18 920 
Varamedlem pr. møte:  kr   1 500 
 
Styremedlemmer som møter i færre enn halvparten av avholdte styremøter blir godtgjort som 
varamedlem. 
 

 
 

Nøtterøy, 09.04.2026 
 

 
 
 
Christina Bratli  Linda Thorstensen  Lars Inge Rønholt  Tom Mello 
           leder 
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RReepprreesseennttaannttsskkaappssmmøøttee  ii  VVeessttffoolldd  oogg  TTeelleemmaarrkk  RReevviissjjoonn  IIKKSS
Dato: Fredag 22.05.2026, 09:30 - 11:30 (CEST)
Sted: Teams
Behandlingsmåte: Fjernmøte, IKS-loven §§ 8 og 8a

Sak 11 - Fastsetting av godtgjørelse til styrets 
medlemmer
11:00 - 10 min Sakstype: Beslutning

Godtgjørelse til styremedlemmer og varamedlemmer fastsettes av representantskapet. 
Valgkomiteen skal legge frem forslag til styregodtgjørelse, jf. selskapsavtalen § 6. Styregodtgjørelsen 
bør reflektere styrets ansvar og risiko.

Godgjørelse for styret i forrige periode var:

Styreleder: kr 48 830
Nestleder: kr 21 010
Styremedlem: kr 18 280
Varamedlem pr. møte: kr 1.450

Styremedlemmer som møter i færre enn halvparten av avholdte styremøter, blir godtgjort som 
varamedlem.

VVaallggkkoommiitteeeennss  iinnnnssttiilllliinngg::

Valgkomiteens innstilling er vedlagt sak 10.

Valgkomiteen foreslår at styregodtgjørelse justeres tilsvarende kommunal deflator beregnet av TBU 
for statsbudsjettet 2026 med 3,5%:

Styreleder: kr 50 540

Nestleder: kr 21 750

Styremedlem: kr 18 920

Varamedlem pr. møte: kr 1 500

Styremedlemmer som møter i færre enn halvparten av avholdte styremøter blir godtgjort som 
varamedlem.

FFoorrssllaagg  ttiill  bbeesslluuttnniinngg::

RReeppeerreesseennttaannttsskkaappeett  ffaassttsseetttteerr  ggooddttggjjøørreellssee  ttiill  ssttyyrreettss  mmeeddlleemmmmeerr  ii  ssaammssvvaarr  mmeedd  vvaallggkkoommiitteeeennss  
iinnnnssttiilllliinngg..
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RReepprreesseennttaannttsskkaappssmmøøttee  ii  VVeessttffoolldd  oogg  TTeelleemmaarrkk  RReevviissjjoonn  IIKKSS
Dato: Fredag 22.05.2026, 09:30 - 11:30 (CEST)
Sted: Teams
Behandlingsmåte: Fjernmøte, IKS-loven §§ 8 og 8a

Sak 12 - Heving av møtet
11:10 - 5 min Sakstype: Beslutning

Møteleder hevet møtet kl. xx
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