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Sak 11/26 – Strategisk arbeidsgruppe – Oppfølging av 
representantskapets vedtak om eierinvolvering 
 
 

Styrets forslag til vedtak: 

1. Representantskapet holdes løpende orientert om arbeidet i den strategiske 
arbeidsgruppen gjennom representantskapsmøtene. 

2. Arbeidsgruppen rapporterer gjennom ordinær styringslinje via styret, og endelige 
anbefalinger oversendes representantskapet etter behandling i styret. 

 
Bakgrunn for saken: 

Representantskapet behandlet sak om mandat og organisering av strategisk 
arbeidsgruppe 28.09.2026. I vedtaket ble det lagt til grunn at representantskapet på et 
senere tidspunkt skulle ta stilling til hvordan eierkommunene skal holdes orientert om 
og involveres i arbeidet. Protokoll fra representantskapsmøte 28.09.26 vedlagt. 
 
Den strategiske arbeidsgruppen opprettes for å gjennomføre strategiske vurderinger av 
GBRs framtidige organisering, tjenestetilbud, økonomi og handlingsrom fram mot 2036. 
Arbeidsgruppen skal legge fram sine anbefalinger for styret, før sakene oversendes 
representantskapet for videre behandling og politisk forankring i eierkommunene.  
 
Saksopplysninger: 

Den strategiske arbeidsgruppen er etablert som et rådgivende og utredende organ uten 
beslutningsmyndighet. Arbeidsgruppen skal arbeide innenfor rammene av vedtatt 
mandat og legge fram sine anbefalinger for styret. Styret behandler anbefalingene før 
saker eventuelt oversendes representantskapet. 
 
Representantskapet har bedt om en sak som avklarer hvordan eierkommunene skal 
holdes orientert om og involveres i arbeidet underveis i prosessen. 
 

 



  

 

GRENLAND 
BRANN OG REDNING IKS 

På jobb for et tryggere nærmiljø 

Styrets vurdering: 

Det er viktig at arbeidet i den strategiske arbeidsgruppen har god forankring hos 
eierkommunene underveis i prosessen. Samtidig bør arbeidet gjennomføres innenfor 
selskapets etablerte rolle- og ansvarsfordeling. 
 
Arbeidsgruppen er opprettet som et rådgivende og utredende organ uten 
beslutningsmyndighet. Arbeidsgruppens anbefalinger skal behandles gjennom 
selskapets ordinære styringslinje, ved at forslag først behandles av styret før de 
eventuelt oversendes representantskapet. 
 
For å ivareta eierkommunenes behov for informasjon og involvering foreslås det at 
representantskapet holdes løpende orientert om arbeidet gjennom 
representantskapsmøtene.  Ved behov kan styret gi ytterligere orienteringer ved sentrale 
milepæler. Dette vil gi eierkommunene innsyn i prosessen underveis, samtidig som 
arbeidsgruppen gis rammer til å utføre sitt mandat. 
 
Styrets anbefaling: 

Styret anbefaler at eierkommunenes involvering ivaretas gjennom løpende orienteringer 
til representantskapet. Arbeidsgruppens anbefalinger bør behandles gjennom 
selskapets ordinære styringslinje før de legges fram for representantskapet. 
 

Vedlegg 

1. Protokoll fra representantskapsmøte 28.09.26. 


