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Revidert forslag til lokal forskrift om permisjon fra 
grunnskoleopplæringen 
 

Kommunedirektørens forslag til vedtak 
Revidert lokal forskrift om permisjon i grunnskolen gjøres gjeldene fra 01.08.2026. 
 
 

Vedlegg 
Revidert forskrift om permisjon fra grunnskoleopplæringa 
 
 

Sammendrag 
Nåværende lokal forskrift, har noen mangler. Det er derfor utarbeidet nytt forslag til lokal forskrift 
om permisjon fra grunnskoleopplæringen som i større grad tydeliggjør vilkår for permisjon, og som 
også omhandler hvordan søknader om permisjon behandles. 
 

Bakgrunn 
Barn og unge har rett og plikt til grunnskoleopplæring. Etter søknad fra foreldrene, kan eleven få 
permisjon fra opplæringen jfr. lov 9. juni 2023 nr. 30 om grunnskoleopplæringa og den 
vidaregåande opplæringa (opplæringslova) § 2-2 fjerde ledd.  
Opplæringsloven gjeldene fra 01.08. 2024 gir kommunen plikt til å fastsette lokal forskrift om 
permisjon i grunnskolen. Formålet er å sikre lik praksis for alle skolene i kommunen, slik at elever 
og foreldre får en viss forutberegning.  
Nåværende forskrift for Risør kommune ble fastsatt av Risør kommunestyre 30. mai 2024.  
Forskrift om elevpermisjon fra grunnskoleopplæringa, Risør kommune, Agder - Lovdata.  
 
Det viser seg at nåværende forskrift har noen mangler. Forskriften mangler blant annet en 
beskrivelse av hvordan søknadene behandles og retten til å klage. Det er derfor utarbeidet et nytt 
forslag til permisjonsreglement som omhandler saksbehandlingsregler og klagerett.  
Forutsetning for å innvilge permisjon er at det er forsvarlig at eleven har fri fra opplæringen. I 
forslaget til nytt reglement er også vilkår for permisjon tydeligere beskrevet. 
 

Saksopplysninger 
Følgende endringer er foreslått:  
§1 Formål og virkeområde er utvidet med formål og har mer forklarende tekst. 

https://lovdata.no/lov/2023-06-09-30/%C2%A72-2
https://lovdata.no/lov/2023-06-09-30/%C2%A72-2
https://lovdata.no/dokument/LF/forskrift/2024-05-30-1288
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§2 Adgang til å søke permisjon dekker tidligere §2 forsvarlighet og omfatter også tidligere §3 
faste prøver. Det er nå beskrevet hva som vektlegges ved vurdering av forsvarlighet. I tillegg til 
prøver og eksamener er leirskole og svømmeopplæring tatt med i hovedregel om hva det i 
perioder ikke gis permisjon for.  
§3 Permisjon for trosretning er nytt, og er i samsvar med opplæringslovas §2-2 femte ledd.   
§4 Permisjonens lengde omhandler tidligere §§4-6  
§5 Saksbehandlingsregler er ny og omhandler rektors rett til å fatte vedtak om elevpermisjon, og 
rektors rett til å delegere denne myndigheten til kontaktlærer for permisjoner på inntil 3 dager.  
Delegasjon av rett til å innvilge permisjon bør stå i forskriften for å sikre lik praksis. Kontaktlærer 
har i tidligere retningslinjer for permisjon hatt anledning til å gi permisjon inntil 3 dager og den 
praksisen ønskes videreført. 
§6 Klagerett er ny og beskriver retten til å klage etter forvaltningsloven.    
 
Nytt forslag er i tråd med UDIR`s mal for lokal forskrift om elevpermisjon.  

Forslaget ble sendt ut på høring 2. februar 2026 med 6 ukers høringsfrist. Innen fristen 19.03 2026 
er det kommet høringsinnspill fra samarbeidsutvalget ved Risør ungdomsskole datert 11. februar 
2026. Samarbeidsutvalget er positive til innstramningene i nytt permisjonsreglement. I 
ungdomsrådmøtet 10.02.2026 støtter Risør ungdomsråd ny forskrift om elevpermisjon. 

 
Økonomiske konsekvenser 
Ingen 
 
Andre driftsmessige konsekvenser 
Ingen 
 

Vurderinger  
 
Klima og natur 
Ikke vurdert 
 
 
Folkehelse og levekår 
Forslaget er i tråd med UDIRs retningslinjer 
 
 
Kommuneplan 
Ikke vurdert  
 
 

Alternative vedtak 
 
 

Konklusjon 
Risør kommune vedtar revidert forslag til lokal forskrift om permisjon i grunnskolen gjeldene fra 
01.08.2026 


