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Oppvekstplan 2026-2030 - sluttbehandling 
 

Kommunedirektørens forslag til vedtak 
Kommunestyret vedtar Oppvekstplan 2026-2030 slik den foreligger.  
 
 

Vedlegg 
Oppvekstplan 2026-2030 til politisk behandling 
Høring Oppvekstplan 2026–2030 - NAV 
Protokoll fra ungdomsrådsmøtet 12. mai 2026 
Saksprotokoll FRÅD, 11052026, Sak 26_16, Høring av Oppvekstplan 2026-2030 
Referat FAU 110326 
 
 

Sammendrag 
Oppvekstplan 2026-2030 skal dekke plankravet i Barnevernslovens §3.1. Planen synliggjør 
nasjonale føringer og en konkretisering av Kommuneplanens Samfunnsdel, med tiltak og 
ansvarsfordeling i arbeidet med å sikre kvalitet i tjenestene og trygge oppvekstsvilkår i Risør 
kommune. 
 

Bakgrunn 
Planen skal dekke plankrav i barnevernsloven som trådte i kraft 1.1.2022: Kommunen skal fremme 
gode oppvekstsvilkår gjennom tiltak for å forebygge at barn og unge utsettes for omsorgssvikt eller 
utvikler atferdsvansker. Kommunen skal sørge for å samordne sitt tjenestetilbud til barn og familier. 
Kommunestyret selv skal vedta en plan for kommunens forebyggende arbeid etter første ledd. 
Planen skal beskrive hva som er målene for arbeidet, hvordan arbeidet skal organiseres og 
fordeles mellom etatene i kommunen, og hvordan etatene skal samarbeide.  
Planen skal også konkretisere hvordan vi skal bidra til å nå målene som er satt i Kommuneplanens 
Samfunnsdel. 

 
Saksopplysninger 
Oppvekstplanen 2026-2030 har Kommuneplanens Samfunnsdel 2023-2035 som utgangspunkt og 
er en mer konkretisert versjon av Oppvekstplanen som ble vedtatt i 2022. Organisering og 
fordeling mellom tjenesteområdene er i større grad tydeliggjort. Vi så den gangen at det var 
potensiale i å sikre bedre kvalitet i universelle tiltak som det allmenpedagogiske tilbudet i 
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barnehage og skole, bedre tilgang til lavterskel foreldrestøttende tiltak, forsterket 
helsestasjonstjeneste og psykisk helsehjelp. Satsinger og tiltak innen disse områdene er under 
implementering og beskrevet i Oppvekstplan 2026-2030. 
 
Utvalg for livsløp og kultur fattet i sitt møte den 15.04 følgende vedtak (sak 26/7): Utvalg for livsløp 
og kultur legger forslag til Oppvekstplan 2026-2030 ut til offentlig ettersyn i seks uker. NAV legges 
til som deltaker i tiltak Foreldreveiledning til innvandrere (side 7). 
 
Høringsinnspill 
Forslag til Oppvekstplan 2026-2030 ble lagt ut til offentlig ettersyn med åpen invitasjon til å gi 
innspill på kommunens hjemmeside og Facebookside. Høringsforslaget ble dessuten sendt til 
Statsforvalteren i Agder, Agder fylkeskommune, Risør Ungdomsråd, Råd for eldre og personer 
med funksjonsnedsettelser, samt til barnehagers og skolers medvirkningsorganer.  
 
Innen høringsfristen 29. mai er det kommet inn tre høringsinnspill: 

1. NAV Risør: Forslag om tillegg er innarbeidet i sin helhet 
2. Risør ungdomsråd: Vi synes oppvekstplanen er bra og tar opp viktige ting for barn og unge. 

Det er positivt at det satses på støtte og ressurser for ulike utfordringer ungdom kan møte. 
Vi liker at planen legger opp til å støtte ungdom på en inkluderende og positiv måte. Vi 
ønsker også flere arrangementer i skoletiden, slik at elever kan bli bedre kjent og få et 
bedre skolemiljø. Alt i alt stiller ungdomsrådet seg positive til planen. 

3. Råd for eldre og personer med funksjonsnedsettelser: Rådet syns det er en god plan og 
mener at det er viktig å ha fokus på barn og unges rettigheter ift blant annet CRPD, men 
også at alle bygg og aktiviteter er universelt utformet med tanke på barn og unge med ulike 
funksjonsnedsettelser. 

 
Dessuten leverte FAU ved Risør ungdomsskole en uttalelse tidligere i prosessen som de 
opprettholder i den formelle høringen: skolen bør ha et særlig søkelys på praktisk undervisning. 
FAU vil at skoledagen skal gjøres enda mer praktisk enn den er i dag. I tillegg fremhever FAU 
viktigheten av tidlig innsats, både med tanke på at psykisk  
uhelse og fravær gjerne starter lenge før ungdomsskolen, og viktigheten av dialog mellom skole og 
hjem fra «første» fraværsdag. 
 
Høringsinnspillene finnes som vedlegg til saken. 
 
Endringer i plandokumentet som nå foreligger  
Plandokumentet er lagt inn i ny kommunal planmal. Sidehenvisninger vil derfor ikke nødvendigvis 
stemme med høringsutkastet.  
Ny tekst som følge av innspill er markert med blå skrift. Det er ikke slettet tekst fra 
høringsversjonen. Høringsinnspill som ikke gjelder konkrete tillegg til tekst eller forslag til endringer 
er tatt til etterretning, uten konsekvenser for plandokumentet. 
I punkt 2.1 Overordnede mål og strategier er det lagt til tekst om ungdomslos som konsekvens av 
vedtak i PS 26/26 Folkehelsetiltak/forebyggende innsats- forslag til prioritering av midler vedtatt i 
Handlingsplan og økonomiplan 2026-2029 med budsjett 2026. 
 
Økonomiske konsekvenser 
Planen danner grunnlag for søknad om regionale og statlige tilskudd. Slike tilskudd er avgjørende 
for å drive utviklingsarbeid og bedre tilgang til tjeneste- og aktivitetstilbud. 
Det mest omfattende tiltaket er Tverrfaglig innsatsteam for barn og unge – psykisk helse og miljø 
(TIBU). Også andre tiltak medfører kostnader utover tjenestenes ordinære rammer og 
delfinansieres gjennom nasjonale tilskuddsordninger, som eksempelvis Robust ungdom og 
Motherhood. Økonomiske konsekvenser ved ønske om videreføring av tiltak ved bortfall av 
tilskudd vil fremmes i Kommunens handlingsprogram, økonomiplan og budsjett (HP/ØP). 
 
Andre driftsmessige konsekvenser 
Skal TIBU lykkes med det som er lagt til teamet på individ- og systemnivå, kreves en tydelig 
satsning på dette, der faste medlemmer tas ut av andre oppgaver for å medvirke og jobbe i teamet. 
Satsingen forventes å bedre tjenestetilbudet på individnivå og frigjøre kapasitet i berørte tjenester 
ved at teamet bidrar til bedre tverrfaglig og planmessig innsats. TIBUs analyse- og 
kompetansehevingstiltak innen psykisk helse og skolemiljø antas også å kunne påvirke videre drift, 
hovedsakelig innen skole, men på sikt også i barnehage og øvrige tjenester.  
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Vurderinger  
Forventningene til kommunenes innsats er formidable, og står ikke i forhold til de økonomiske 
rammene og 2. linjetjenestene som er tilgjengelige for kommunen og innbyggerne. Det er 
avgjørende å se de ulike satsingene og nasjonale føringene i sammenheng for at kravene til den 
enkelte ansattes kompetanse og kapasitet, samt forventningene til ledelsen, skal være 
overkommelig. Etablering av TIBU og TIBUs mandat er ett eksempel på dette i praksis. 
 
Klima og natur 
Ikke vurdert. 
 
 
Folkehelse og levekår 
Risør kommune har en rekke utfordringer innen oppvekstfeltet, som beskrives i kommunens 
Folkehelseoversikt (2024) og i årlig Oppvekstrapport. Helsefremmende tiltak, godt forebyggende 
arbeid og tidlig innsats er avgjørende for bedre folkehelse og levekår på sikt. Den viktigste 
innsatsen for folkehelsen gjøres nederst i innsatstrappa, det som treffer hele befolkningen; som 
gode møteplasser, trygge ferdselsårer og gode kultur- og allmennpedagogiske tilbud. 
Oppvekstplanen omtaler disse, men mer utførlig det som må være tilgjengelig lenger opp i 
innsatstrappa for å bedre helsen og levekårene til de som trenger noe mer enn de allmenne 
tilbudene. Barnets beste vurdering skal alltid legges til grunn, og er særlig viktig når det gjelder 
tiltak langt opp i innsatstrappa og som innebærer større inngripen i menneskenes liv. 
 
Kommuneplan 
Gjeldende kommuneplans samfunnsdel danner utgangspunkt for tiltak i planen. Disse fem målene 
anses mest sentrale og er konkretisert nærmere i tiltak og ansvarsfordeling:  

1. Risør har mangfoldige, aktive og inkluderende lokalsamfunn.  
2. Vi styrker helsefremming og forebygging med fokus på tidlig innsats.  
3. Alle har et likeverdig faglig tilbud som er tilpasset deres behov og utvikling.  
4. Alle får økt mestringstro og motivasjon i sin hverdag.  
5. Alle opplever tilhørighet og gode relasjoner som fremmer trivsel. 

 
 

Konklusjon 
Oppvekstplan 2026-2030 skal danne grunnlag for Risør kommunes videre arbeid for å nå 
målsetningene med Oppvekstreformen og Kommuneplanens Samfunnsdel.  


