
 
 

 

RISØR KOMMUNE 
Politisk sekretariat 

 

Dokumentnr.: 24/425-41  side 1 av 4 
 

Saksframlegg  

Arkivsak-dok. 24/425-41 
Saksbehandler Sunniva Helland 

  
Utvalg Møtedato 
Kommunestyret 23.01.2025 

 
   

Søknad om tidsbegrenset fritak (permisjon) fra folkevalgte verv - og 
valg av settemedlemmer - Sara Sægrov Ruud (V) 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak 
Sara Sægrov Ruud (V) innvilges videre tidsavgrenset fritak fra sine folkevalgte verv fra 01.01.2025 
til og med 01.07.2025.  
 
Valgte settemedlemmer i Sara Sægrov Ruuds forrige fritaksperiode (01.04.2024 – 31.12.2024) 
forlenges til og med 01.07.2025. 
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Vedlegg 
 
         
 
__________________________________________________________________________ 
 
Kort resymé 
I sak 24/31 i kommunestyret 21.03.2024 ble Sara Sægrov Ruud (V) innvilget tidsbegrenset fritak 
fra 01.04.2024 til og med 31.12.2024. 
 
I kontakt med kommunedirektøren 18.12.2024 søker Sara Sægrov Ruud (V) om forlenget 
tidsbegrenset fritak (permisjon) fra alle sine folkevalgte verv fra 01.01.2025 til 01.07.2025.  
 
Kommunestyret må ta stilling til søknad, og eventuelt foreta suppleringsvalg etter kommuneloven 
§§ 7-9, 7-10 og 7-11. 
 
Ruud innehar følgende folkevalgte verv: 

• Medlem av kommunestyret 
• Leder av Miljø- og teknisk utvalg 
• Medlem i samarbeidsutvalget for Fargeskrinet barnehage 
• Varamedlem i formannskap  

 
 
Saksopplysninger 
 
I sak 24/31 i kommunestyret 21.03.2024 ble Sara Sægrov Ruud (V) innvilget tidsbegrenset fritak 
fra 01.04.2024 til og med 31.12.2024. I kontakt med kommunedirektøren 18.12.2024 søker Ruud 
om videre tidsbegrenset fritak fra sine folkevalgte verv til og med 01.07.2025. 

Bakgrunn for søknaden er personlige årsaker unntatt offentligheten, jf. offentlighetsloven § 13 
første ledd og forvaltningsloven § 13 første ledd. Kommunedirektøren kan informere medlemmene 
i egen lukket del av møtet dersom minst ett medlem krever dette. 

Ruud søker om tidsbegrenset fritak i perioden fra 01.01.2025 til 01.07.2025 i tråd med intensjonen 
i kommuneloven § 7-9 andre ledd: 
 
«Hvis en folkevalgt ikke kan ivareta vervet sitt uten at det fører til vesentlig ulempe for han eller 
henne, kan kommunestyret eller fylkestinget etter søknad frita den folkevalgte for vervet midlertidig 
eller for resten av valgperioden.  
Når søknaden vurderes, skal det legges vekt på om grunnlaget for søknaden var kjent på det 
tidspunktet da den folkevalgte samtykket i å bli valgt. Den som ikke har nådd stemmerettsalderen, 
har krav på fritak hvis han eller hun søker om det.» 
 
Grunnlaget for søknaden var delvis kjent på tidspunktet da den folkevalgte samtykket i å bli valgt. 
  
 
Suppleringsvalg 
 
Kommuneloven § 7-10.Opprykk, nyvalg og suppleringsvalg, andre ledd: 

«Hvis medlemmer av kommunestyret, fylkestinget eller direkte valgte kommunedelsutvalg 
trer endelig ut, og de er valgt ved forholdsvalg, skal varamedlemmer fra samme liste tre inn i 
deres sted i den nummerordenen varamedlemmene er valgt. Hvis medlemmer av 
kommunestyret trer endelig ut, og de er valgt ved flertallsvalg, skal varamedlemmer tre inn i 
den nummerordenen de er valgt.» 
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Kommuneloven § 7-11 Settemedlemmer 

«Hvis en folkevalgt i andre organer enn kommunestyret, fylkestinget eller direkte valgte 
kommunedelsutvalg er innvilget fritak i minst tre måneder, kan kommunestyret eller 
fylkestinget selv velge et settemedlem for den perioden fritaket gjelder. Det samme gjelder 
hvis det er gitt et tidsubestemt fritak som antas å vare mer enn tre måneder. Settemedlemmet 
skal velges fra den samme gruppen som det fritatte medlemmet tilhørte. 

Ved valg av settemedlem etter første ledd kan gruppen selv foreslå hvem som skal 
velges. Gruppen skal deretter informere kommunestyret eller fylkestinget, som skal velge den 
foreslåtte kandidaten hvis de lovbestemte vilkårene er oppfylt.» 
 
 
Hensyn som må tas ved suppleringsvalg: 

• Det er ikke et krav om å velge settemedlem, men en mulighet. 
• Det er ikke krav til å se på kjønnsbalanse ved valg av settemedlem. 
• Ved valg til formannskap er det kun partiets faste medlemmer i kommunestyret som er 

valgbare.  
 
Settemedlemmer i Ruuds permisjon (01.04.24 – 31.12.24) 

• Settemedlem til Miljø- og teknisk: Andrè Sagvollen (V). Dag Jørgen Hveem (V) 1. Vara  
• Nåværende nestleder i Miljø- og teknisk utvalg, Sverre-Tobias Dukene (H) overtar som 

leder. Nestleder i Miljø- og teknisk utvalg: Andrè Sagvollen (V) 
• Settemedlem i samarbeidsutvalget for Fargeskrinet barnehage: Andrè Sagvollen (V).  

Ny vara for Sagvollen: Frode Ausland (V) 
• Nytt settemedlem til plan og byggenemnd: Andrè Sagvollen 
• Settevaramedlem i formannskapet: Frode Ausland (V), Dag Jørgen Hveem rykker opp på 

Auslands plass som andre vara og Andrè Sagvollen (V) blir ny tredje vara. 
• Venstres første vara i kommunestyret André Sagvollen tiltrer som fast medlem i 

kommunestyret i Sara Sægrov Ruuds fritaksperiode. Varalisten suppleres ikke. 

 
Vurderinger 
Kommunedirektøren vurderer at opplysningene som foreligger gir tungtveiende grunner for å 
innvilge tidsbestemt fritak.. 
 
Nytt i kommuneloven § 7-11 Settemedlemmer (som gjelder fra juni 2023) er at settemedlemmer 
ikke lenger må velges etter varalista. Det er ikke et krav om å se på kjønnsbalanse når det skal 
velges ett settemedlem.  
 
Når det gjelder supplering av varalisten i kommunestyret, står det i loven at det ved endelig 
uttreden skal suppleres, det er ikke noe krav til supplering ved tidsbestemt fritak. 
Kommunedirektøren anser det ikke som et behov å supplere varalista til kommunestyret ved 
tidsbestemt fritak.  
 
For å opprettholde en kontinuitet foreslår kommunedirektøren at valgte settemedlemmer i 
fritaksperioden fram til 31.12.2024 forlenges til og med 01.07.2025. Kommunestyret kan likevel 
velge andre personer til vervene dersom de ønsker dette.  
 
Søknad om videre fritak (permisjon) ble mottatt 18.12.2024, ikke tidsnok til å bli behandlet i 
kommunestyret 19.12.2024. Saken behandles i første kommunestyremøte i 2025. Av hensyn til 
Ruud selv, og kontinuiteten i utvalg/kommunestyret har kommunedirektøren etter avtale med Ruud 
og ordfører avventet med å gjeninnsette Ruud i sine verv frem til søknad om videre permisjon er 
behandlet av kommunestyret.   
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Kommunedirektørens konklusjon 
 
Sara Sægrov Ruud (V) innvilges videre tidsavgrenset fritak fra sine folkevalgte verv fra 01.01.2025 
til 01.07.2025.  
 
Det foretas suppleringsvalg i tråd med kommunelovens bestemmelser. 
 
 
 


