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Organisatoriske endring i utvalgsstruktur - Ansvarsomrader og
reglementer

Kommunedirektorens forslag til vedtak
Reglement for folkevalgte organer i Risgr kommune oppdateres etter vedtak i sak 25/8 og vedtatte
endringer i denne sak.

Utvalg for livslgp og kultur delegeres felgende ansvarsomrader og myndighet:

Ansvarsomrader

Barnehager
PP-tjeneste
Skolefritidsordning
Skoler

Utvalget har et seerskilt ansvar for arbeidet med «Bedre Tverrfaglig Innsats» (BTI)
Voksenopplaering
Flyktninger
Folkehelse
Habiliteringstjenesten
Helsefellesskapet Agder
Helsetjenester
Omsorgstjenester
Rehabilitering

Rus og psykiatri
Sosiale tjenester
Bibliotek

Fritidstilbud
Frivillighet

Idrett

Kino

Kulturskolen

Kunst

Musikk

Teater

Myndighet

e Kulturpris og talentstipend avgjares av utvalget pa bakgrunn av innspill
(Prosjekt- og kunststipend har en egen faglig stipendkomite).
e Vedta retningslinjene for falgende tildelinger:
o Kulturmidler
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o Kulturprisen
o Talentprisen
o Midler til humaniteere organisasjoner og frivillig organisert arbeid
e Drgfte kommunens arsberetning som omhandler de aktuelle sektorene og kommentere
denne fgr behandling i formannskapet
Gi hgringsuttalelser
Gi uttalelse til handlingsprogram- og gkonomiplan
Holde seg orientert om aktuelle enheters drift og gkonomi
Innstille til kommunestyret
Legge planer og forskrifter m.m. ut pa haring
Rullere og utarbeide planer og forskrifter
Utvalget kan ogsa behandle og fatte vedtak i andre saker som blir tillagt utvalget av
kommunestyret
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Vedlegg

Kort resymé
Saken tar for seg myndighet og ansvarsomrader for nytt Utvalg for livslgp og kultur.
Kommunedirektaren foreslar ingen endringer i ansvarsomradet til Milja- og teknisk utvalg.

Kommunedirektaren foreslar ingen endringer i reglement for delegering fra kommunestyret til
kommunedirektor.

Reglement for folkevalgte organer blir oppdatert etter vedtak gjort i sak 25/8 og denne saken.

Saksopplysninger
Kommunestyret vedtok 27.2.2025 i sak 25/8 at det skulle gjeres endringer i politisk utvalgsstruktur:

«Antall utvalg reduseres fra fire til to ved at Helse- og omsorgsutvalg, Oppvekstutvalg og
Kulturutvalg slés sammen til Utvalg for livslgp og kultur, med ni medlemmer. Valg av
representanter til utvalget, og ansvarsomréade vedtas i ny politisk sak.

Valgkomiteen far i oppdrag & se pa sammensettingen i utvalget Miljo- og teknisk og vurdere om
det bar gjgres nyvalg. Ansvarsomrader gjennomgas i ny politisk sak.

Kommunedirektarens, utvalgenes og kommunestyrets delegasjonsreglement ma opp til ny politisk
behandling.»

Valg av representanter
Kommunedirektgren fremmer egen sak for valg av representanter til Utvalg for livslgp og kultur og
Miljg- og teknisk utvalg.

Endring i reglementer

Kommunestyret har bedt om at kommunedirektgrens, utvalgenes og kommunestyrets
delegasjonsreglement kommer til ny politisk behandling. Kommunedirektgren foreslar ingen
endringer i reglementene utover endringer for utvalgene som er vedtatt lagt ned (Kulturutvalg,
Oppvekstutvalg og Helse- og omsorgsutvalg) og for det nye utvalget Utvalg for livsigp og kultur.
Reglement for folkevalgte organer oppdateres etter vedtak i sak 25/8 og denne sak.
Reglementene finner du pa vare hjemmesider: Reglementer, retningslinjer, brukerveiledninger og
stgttemateriell - Risgr kommune

Utvalg for livslgp og kultur

Utgangspunkt for ansvarsomrader for nytt Utvalg for livslgp og kultur er at utvalget vil jobbe
tverrsektorielt knyttet opp mot innsatstrappen og kommunens foreslatte visjon; «<Sammen om et
baerekraftig og levende samfunny», dette vil inkludere utvikling av gode og inkluderende naermiljaer
og bomiljger, gode barnehager, skoler og helsetjenester og stimulere til et inkluderende samfunn
med rike sosiale nettverk, frivillighet, kunst, kultur- og idrettsaktiviteter.

Det er naturlig at ansvarsomradene fra tidligere Kulturutvalg, Oppvekstutvalg og Helse- og
omsorgsutvalg gjennomgas og vurderes om de skal tillegges det nye utvalget.

Kommunedirektgren foreslar falgende konkrete endringer:

Kulturutvalget har tidligere vedtatt/tildelt kulturmidler. Kommunedirektgren mener det er tilstrekkelig
at utvalget vedtar retningslinjene, og at kommunedirektaren tildeler midler ut ifra dette. Tildeling av
kulturmidler er en «ikke-prinsipiell» oppgave som er delegert til kommunedirektaren etter
«Reglement for delegering fra Risar kommunestyre til kommunedirektaren»
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Til «<Reglement for folkevalgte organer»:

Kommunestyret vedtok 27.02.2025 (sak 25/8) at det skal opprettes et Utvalg for livslap og kultur.
Utvalget skal besta av 9 medlemmer. Kommunestyret selv fastsetter omradet for deres virksomhet
og delegerer myndighet. Utvalg er regulert i kommuneloven § 5-7.

Ansvarsomrader

Barnehager
PP-tjeneste
Skolefritidsordning
Skoler

Utvalget har et szerskilt ansvar for arbeidet med «Bedre Tverrfaglig Innsats» (BTI)
Voksenopplaering
Flyktninger
Folkehelse
Habiliteringstjenesten
Helsefellesskapet Agder
Helsetjenester
Omsorgstjenester
Rehabilitering

Rus og psykiatri
Sosiale tjenester
Bibliotek

Fritidstilbud
Frivillighet

Idrett

Kino

Kulturskolen

Kunst

Musikk

Teater

Myndighet

e Kulturpris og talentstipend avgjgres av utvalget pa bakgrunn av innspill
(Prosjekt- og kunststipend har en egen faglig stipendkomite).
e Vedta retningslinjene for falgende tildelinger:
o Kulturmidler
o Kulturprisen
o Talentprisen
o Midler til humaniteere organisasjoner og frivillig organisert arbeid
e Drofte kommunens arsberetning som omhandler de aktuelle sektorene og kommentere
denne for behandling i formannskapet
Gi hgringsuttalelser
Gi uttalelse til handlingsprogram- og gkonomiplan
Holde seg orientert om aktuelle enheters drift og gkonomi
Innstille til kommunestyret
Legge planer og forskrifter m.m. ut pa haring
Rullere og utarbeide planer og forskrifter
Utvalget kan ogsa behandle og fatte vedtak i andre saker som blir tillagt utvalget av
kommunestyret
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Miljg- og teknisk utvalg
Kommunedirektaren gnsker ikke a foresla endringer i ansvarsomradene til Miljg- og teknisk utvalg,
og foreslar at vedtatte ansvarsomrader viderefgres:

11.1 Ansvarsomrader

+ Boligstrategi/boligpolitikk
Brannvern
Byggesak og oppmaling
Bygg, vei, gatelys mv.
Fisk og vilt
Friluftsarealer
Hawvn
Jord- og skogbruk
Klima, milje- og naturvem
Kommunale eiendommer
Konsesjon
* Parkering
* Renovasjon
« Trafikk
+« \ann og aviep
* \ei- og gatenavn

- & ® @

Vurderinger

Tildeling av kulturmidler er en «ikke prinsipiell» oppgave kommunedirektgren kan handtere. Ved a
vedta retningslinjene vil politikken legge de overordnede rammene, mens kommunedirektgren star
for den praktiske gjennomfgringen.

Kommunedirektgren vurderer at utvalget ber sette i gang sitt arbeid, og at det etter noe erfaring
kan gjgres endringer ved behov.
Kommunedirektarens konklusjon

Kommunestyret vedtar ansvarsomrader og myndighet for Utvalg for livsigp og kultur.

Reglement for folkevalgte organer i Risgr kommune oppdateres etter vedtak i sak 25/8 og vedtatte
endringer i denne sak.
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