!" Pedagogisk psykologisk tjeneste
for Risor, Tvedestrand, Vegérshei og Gjerstad kommune

SAMARBEIDSAVTALE OM FELLES
PEDAGOGISK PSYKOLOGISK TJENESTE (PPT)

1. Denne avtalen gjelder samarbeid mellom folgende parter
jf. ny kommunelov § 20 — 4:
1. Risgr kommune

2. Tvedestrand kommune

3. Vegarshei kommune

4, Gjerstad kommune

2. Vertskommune:
| Riser kommune |

3. Mal for samarbeidet:

De fire kommunene skal kunne gi en best mulig tjeneste innenfor de aktuelle
ansvaisomrader, bedre utnyttelsen av tilgjengelige ressurser, samt bedre kompetansen 0g
redusere sarbarheten i den enkelte kommune. PPT skal utfore sin virksomhet overfor

| tjenestemottakerne i den kommunen tjenestemottakeren bor.

4. Tjenestens innhold:

Den felles pedagogisk - psykologiske tjenesten skal forholde seg til de til enhver tid
gieldende retningslinjer som er gitt i lov og forskrifter, samt de retningslinjer som blir
skissert av statlige og kommunale myndigheter. ‘

Tjenestene skal leveres i henhold til opplaeringsloven og barnehageloven. PPT skal sa langt
det er mulig styrke og prioritere systemrettet arbeid i barnehage og skole.

5. Bemanning av tjenesten:

Bemanning og kompetanse skal vere relevant i forhold til tjenestens innhold og oppgaver,
og i samsvar med de ressurser som de samarbeidende kommuner legger til grunn for
tjenesten.

PPT er per 01.01.20'bemannet med 8,6 arsverk. PPT er underlagt de vanlige arlige
budsjettvurderinger pa lik linje med andre interkommunale tjenester.

Kommunedirektoren i vertskommunen drofter budsjettramme for tjenesten med

| kommunedirekterenene i samarbeidskommunene &rlig.

6. Administrasjon:
Tjenesten er i dag administrativt underlagt kommunedirektoren i Riser kommune. Tj enesten |
skal ha en faglig leder. Samarbeidsorganet for tjenesten er sammensatt slik:
e En representant fra Risgr kommune
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e Enrepresentant fra Tvedestrand kommune

e Enrepresentant fra Vegarshei kommune

e Enrepresentant fra Gjerstad kommune

® Enrepresentant fra ansatte, representert av Utdanningsforbundet

Leder av PPT deltar i alle moter, men er ikke stemmeberetti get.

Kommunedirekterene utpeker representanter fra sine kommuner. Representanten fra Riser
kommune leder samarbeidsorganet, og sekreterfunksjonen ivaretas av merkantil tilsatt i
PPT.

Samarbeidsorganet motes minst to ganger érlig. Dette er et rddgivende organ som skal bista
den overordnede prioritering av pedagogisk — psykologisk rddgivningstjeneste i de
samarbeidende kommunene, samt uttale seg til det drlige budsjettet for tjenesten. Det skal
utarbeides &rsmelding for tjenesten som behandles i samarbeidsorganet.

Representantene i samarbeidsorganet er bindeleddet mellom barnehage og skole i den
enkelte kommune og den interkommunale pedagogisk — psykologiske tjenesten.
Samarbeidsorganet skal se til at PPT samarbeider nart med andre faggrupper i de respektive
kommunene, slik at kompetansen tjenesten besitter blir benyttet pd en effektiv méte til beste
for tjenestemottakerne.

Samarbeidsorganet skal jevnlig orienteres om utevelsen av internkontroll i tjenesten.
Samarbeidsorganet skal orienteres om tilsettinger.
Riser kommune er vertskommune og vedtar-budsjett og &rsmelding for tjenesten.

Vedtak i den enkelte kommune som far stor innvirkning p& PPT sitt arbeid ma informeres
om i samarbeidsorganet.

PPT skal bestrebe seg pd & fordele innsatsen i de ulike kommunene etter gitt
fordelingsnekkelen.

7. Lokaler: -
Risgr kommune som vertskommune serger for hensiktsmessige lokaler for den samlede
tjenesten.

Tvedestrand, Vegarshei og Gjerstad kommune serger for hensiktsmessige lokaler til PPT nar
de jobber i respektive kommunene.

8. Utgiftsfordeling og oppgjersform:
Utgangspunktet for tjenestens driftsbudsjett skal veaere summen av de samarbeidene
kommunenes ressursbruk. Viser ellers til samarbeidsavtalen pkt. 5.

Kostandene fordeles slik:
® 40 % av kostnadene fordeles likt mellom de samarbeidende kommuner.
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o 60 % av kostnadene fordeles i henhold til de samarbeidende kommuners
innbyggertall pr. 01.01. det enkelte ar.

Fakturering til kommunene Tvedestrand, Vegarshei og Gjerstad skjer a- konto to ganger pr.
&r. Endelig avregning pr. ar sendes sammen med forste a-konto avregning pafelgende ér.

9. Endring/oppsigelse av avtalen:

Endring av avtalen foretas av kommunedirekter (kommunedirekterene) i de samarbeidende
kommuner etter uttalelsene fra samarbeidsorganet. Dersom en av kommunene gnsker a si
opp avtalen, mé dette gjores med to ars varsel regnet fia 1,januar. Ved uttreden eller
opplesning av samarbeid, vil den enkelte kommune selv overta ansvaret for de oppgaver
som omfattes av samarbeidsordningen. Ved oppsigelse av denne avtale tilbakeferes
arbeidsgiveransvaret for ansatte til de respektive kommuner, etter den samme prosentvise

fordeling som ved inntredelse.

Dersom det oppstar tvister i forbindelse med avtalen, skal tvisten sekes ved forhandlinger.
Forer ikke dette frem oppnevnes en nemd pa fem deltakere bestéende av representant fra
fylkesmannen (leder) samt representanter fra hver av de fire kommunene.

Ved stemmelikhet har fylkesmannen dobbeltstemme.

Inkludering av flere kommuner i samarbeid om pedagogisk- psykologisk tjenester vedtas av
de respektive kommunestyrer/bystyrer.

10. Iverksettelse
Ved inngaelse av nye avtaler hvor det ikke er prinsipielle endringer behandles den i
kommunedirekterutvalget. Ved behov for prinsipielle endringer i avtalen behandles denne

politisk.
11. Rullering
Samarbeidsavtalen rulleres etter behov. Det vil si etter lovendring eller etter onske fra en av
samarbeidspartene.
Sted og dato: |~ ey 8.10.2020
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