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Tilskudd til aktiviteter, tiltak og arrangement
Driftstilskudd til lokal innvandrerorganisasjon

Vi søker om

Bidra til fellesskap, tillit, tilhørighet og mangfold i lokalsamfunn for innvandrere og øvrig befolkning.
Motvirke utenforskap, rasisme og diskriminering.
Øke kunnskap om det norske samfunnet og styrke kvalifisering for arbeid eller utdanning blant
innvandrere (deriblant norsktrening).
Forebygge negativ sosial kontroll, tvangsekteskap og kjønnslemlestelse.

Formål med tiltaket/aktiviteten:

962323855
Organisasjonsnummer

BLÅ KORS NORGE
Organisasjonsnavn

Hammersborg torg 3
Adresse

0179 OSLO
Postnummer/-sted

3201.52.58372
Organisasjonens kontonummer

Rasha Abd Al Kadem
Fornavn

Al Saadi
Etternavn

93044706
Mobil

Rasha.Al-Saadi@blakors.no
Organisasjonens e-postadresse, eventuelt kontaktpersonens e-postadresse

Beskriv organisasjonens nettverk i lokalsamfunnet, og eventuelt samarbeid med offentlige instanser og andre organisasjoner
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Om aktiviteten

Blå Kors barans stasjon, I november 2022 ble det inngått en samarbeidsavtale mellom Skien
kommune (barnevernet) og Blå Kors barnas stasjon Skien. Tilbudet drives i nært samarbeid med
barnevernstjenesten i kommunen og fungerer som et lavterskeltilbud/supplerende tiltak for familier i
krevende livssituasjoner.
Vi vil samarbeide med ulike instanser som jobbet med tematikken, kompetanstemaet, SMISO,
krisesentret og kommunen.
Vi har arbeidet aktivt med rekruttering av familier til vårt tilbud gjennom ulike arenaer. Dette inkluderer
deltakelse på rektormøter i barne- og ungdomsskoler, styrermøter i barnehager, samt møter med
miljøterapeuter og helsesykepleiere i Skien kommune. Vi har også tett samarbeid med skoler og
barnehager i både Skien og Porsgrunn. Vi har et samabeid med NAV Skien. Vi har et samarbeid med
BUP og forebyggende helse , vi har årlig samabeid møter med BUP og helsestasjonen. I tillegg
samarbeider vi med DPS om barn som pårørende. Samarbeidet med helsestasjonene er tett, med
faste samarbeidsmøter hvor vi drøfter aktuelle familier og legger til rette for henvisninger til vårt tilbud.
Vi har et godt samarbeid med Home-Start og SLT-koordinator i Skien kommune.
I tillegg har vi nylig startet opp Flexid-kurs for ungdommer i Skien, og vi tilbyr Flexid i velkomstklasser
på ungdomsskoler. Vi samarbeider med to ungdomsskoler hvor vi både driver aktiviteter og holder
Flexid-kurs. Gjennom dette arbeidet involverer vi også foreldrene, med fokus på å forebygge negativ
sosial kontroll, samt å hjelpe familier med å skape trygghet i sin kultur og få kunnskap om barns
oppdragelse i tråd med norske lover og verdier.
Vi har deltatt på arrangementer i regi av Skien kommune som fokuserer på barn og unges
oppvekstsvilkår, og vi har vært en del av forumet ved Bakken Nærmiljøsenter. Videre samarbeider vi
tett med frivillige organisasjoner som Røde Kors, Home-Start og Redd Barna, samt med kulturskolen
og kulturenheten i Skien kommune.
I 2024 la vi frem vårt arbeid for Skien kommune og synliggjorde hvordan vi jobber med sårbare
familier. Familier som deltar i endringsarbeid ved Blå Kors Barnas Stasjon fungerer også som viktige
ambassadører. De rekrutterer nye familier som befinner seg i lignende livssituasjoner og viser
hvordan vårt tilbud kan bidra til positiv endring for deres barns oppvekstrammer. Tilbudet er frivillig, og
vi opplever at de som deltar, ikke føler dette som stigmatiserende.

Blå Kors Barnas Stasjon har egne frivillige som kalles Tidgivere. Våre Tidgivere er unike, og de får
god oppfølging av Tidgiverkoordinatorer i Blå Kors barnas stasjon Skien. Våre Tidgivere er
likeverdige deltakere, der relasjonsbygging skjer gjennom det menneskelige møtet. I dette tiltaket
ønsker vi å bruke våre Tidgivere til å tilrettelegge lokaler, bidra med praktiske oppgaver som
matforberedelser, og bistå oss i aktiviteter med brukere.

Hvordan skal frivillige bidra i aktiviteten?

Fri til å velge
Navn på aktiviteten

Prosjektet retter seg mot flyktninger og innvandrere, spesielt menn, unge gutter og kvinner, som har
bodd i Norge over lengre tid. Vi vil nå ulike aldersgrupper og tilby individuelt tilpassede aktiviteter.

Målgruppe for aktiviteten

Se vedlegg
Beskrivelse av aktiviteten, gjerne med aktivitetsplan

Jeg vil legge ved aktivitetsplan/fremdriftsplan som vedlegg.
 

Negativ sosial kontroll, æresrelatert vold, kjønnslemlestelse og tvangsekteskap er alvorlige
Målet/hensikten med aktiviteten
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Budsjett
Utgifter 1

Utgifter 2

Utgifter 3

Utgifter 4

Utgifter 5

samfunnsutfordringer som hindrer individers frihet og rettigheter. Mange innvandrerkvinner opplever
press fra tradisjonelle normer og har begrenset tilgang til informasjon og ressurser for å bryte ut av
uheldige mønstre. Dette prosjektet har som mål å forebygge slike problemstillinger gjennom
temakvelder, språktrening og ulike aktiviteter rettet mot menn/unge gutter og kvinner i Skien
kommune.
Forebygge negativ sosial kontroll, æresrelatert vold, kjønnslemlestelse og tvangsekteskap.

Styrke kvinners posisjon i samfunnet gjennom økt kunnskap, nettverk og støtte.

Tilby individuell veiledning og samtaler for dem som trenger det.

Skape en arena der kvinner kan delta i aktiviteter som bidrar til bedre psykisk helse, språktrening og
samfunnsforståelse.

Skape en arena der menn og unge gutter kan delta i aktiviteter for bedret psykisk helse,
samfunnsdeltakelse og samfunnsforståelse.

Blå Kors barnas stasjon har høy faglig kompetanse som gjør oss godt rustet til å møte brukere med
sammensatte utfordringer. Alle ansatte må ha minimum bachelorgrad, og vi har en bred og tverrfaglig
kompetanse i barnas stasjon Skien. Vår virksomhetsleder har master i interkulturelt arbeid og
innvandrerbakgrunn, noe som gir verdifull innsikt i arbeid med familier med flerkulturell bakgrunn. Vi
har en psykiatrisk sykepleier med videreutdanning i migrasjonshelse, en barnevernspedagog med
videreutdanning i miljøterapi, en vernepleier, en førskolelærer og en psykolog med mastergrad i
klinisk psykologi og innvandrerbakgrunn.
I tillegg har vi ulike sertifiseringer i foreldreveiledningsprogrammer som COS-P (Circle of Security –
Parenting), ICDP (International Child Development Programme), PYC (Parenting Young Children) og
TIK (Tuning inn to Kids). Vi har også Flexid-kompetanse, migrasjonskompetanse og kompetanse
innen psykisk helse. Denne tverrfaglige sammensetningen gjør oss i stand til å gi helhetlig og
tilpasset støtte til familier med ulike utfordringer.

Beskriv organisasjonens kompetanse og erfaring på området

Innleie av eksterne kursholdere 70 000
Type utgift Beløp

14%Husleie 22 000
Type utgift Beløp

Materiell og kontorrekvisita 10 000
Type utgift Beløp

Strøm 8 000
Type utgift Beløp

Mat og aktiviteter 50 000
Type utgift Beløp
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Utgifter 6

Utgifter 7

Budsjett

Vedlegg
Legg ved siste års regnskap og vedtekter for organisasjonen

Legg ved aktivitetsplan/fremdriftsplan

adm. kostander 40 000
Type utgift Beløp

Lønn med mer 20%årsverk i to år 500 000
Type utgift Beløp

700 000
Søknadsbeløp

700 000
Samlede utgifter

700 000
Samlede inntekter (inkludert søknadsbeløp)

0
Resultat

Ja Nei
Har dere søkt penger fra andre?

Vedtekter

Regnskap for siste år

Aktivitetsplan/fremdriftsplan
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