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Tertialrapport fgrste tertial 2026

Kommunedirektgrens innledning

Gjennomgangen etter fgrste tertial viser at prognosen samlet sett er i trad med budsjett, og pa om lag
samme niva som ved forrige manedsrapport. Arsprognosen per 1. tertial viser et netto driftsresultat pa
57 millioner kroner. Prognosen er pa samme niva som arsresultatet for 2025 pa 56 millioner kroner,
men ligger om lag 5 millioner kroner under budsjett for 2026.

Inntektene fra skatt og rammetilskudd utvikler seg som forutsatt, men det er fortsatt usikkerhet knyttet
til utviklingen i skatteinngangen fremover.

Finansomradet utvikler seg bedre enn budsjettert, hovedsakelig som fglge av gkte utbytteinntekter, noe
som bidrar positivt til den samlede gkonomiske situasjonen. Samtidig gir et gkende renteniva hgyere
renteutgifter. Dette motvirkes delvis av gkte renteinntekter, men nettoeffekten er negativ, og det er
fortsatt usikkerhet knyttet til videre renteutvikling.

Innen tjenesteomradene er det samtidig utfordringer. Oppvekst har etter fgrste tertial en arsprognose
med et merforbruk pa narmere 2 millioner kroner. Tilskudd til private barnehager er for lavt budsjettert
i 2026, med et forventet merforbruk pa om lag 8 millioner kroner. Dette er i hovedsak en midlertidig
effekt knyttet til innfgringen av fleksibelt barnehageopptak aret fgr, og vil derfor reverseres i 2027/28.
Det foreslas likevel en budsjettrevisjon for 2026.

Helse og mestring har gjennomfgrt betydelig omstilling de senere arene, og har redusert merforbruket
vesentlig. Det forventes likevel et merforbruk pa om lag 25 millioner kroner i 2026. Dette reflekterer
fortsatt press i tjenestene, til tross for malrettet arbeid med gkonomistyring, bemanning og
strukturtilpasning.

Samlet viser tertialrapporten en gkonomi under press, men hvor utviklingen samlet sa langt i aret er
stabil og i hovedsak i trad med budsjett. Det er iverksatt tiltak for a styrke balansen og na malsatt
resultatgrad pa 1,75 prosent i planperioden 2026—2029. Samtidig vil det veere behov for tett oppfelging,
videre omstilling og tydelige prioriteringer. Arbeidet med a tilpasse aktivitetsniva og ressursbruk til de
gkonomiske rammene ma viderefgres for a sikre en baerekraftig utvikling.

Dette vil ogsa bli synliggjort i forbindelse med revisjon av LDIPen i 2026.
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Arsprognose

Tertialrapporten gir en samlet vurdering av i hvilken grad vedtatt budsjett for 2026 er i ferd med a bli
realisert.

Rapporten bygger pa status per 30. april og omfatter bade drifts- og investeringsregnskapet, samt
overordnede forhold av betydning for kommunens gkonomiske utvikling og maloppnaelse. | tillegg
redegjgres det for status innen prioriterte satsingsomrader, samt oppfglging av politiske vedtak og
gkonomiske tiltak.

Bevilgningsoversiktene drift etter § 5-4 fgrste og andre ledd viser revidert budsjett for 2026. Dette
tilsvarer opprinnelig budsjett for 2026.

Bevilgningsoversikt drift etter § 5-4 fgrste ledd

Belgp i 1000

Rev. bud. Arsprognose Avvik
2026 prognose i
kr
Rammetilskudd -2283083 -2283083 0
Inntekts- og formuesskatt -2173858 -2173858 0
Eiendomsskatt -145 500 -145 500 0
Andre generelle driftsinntekter -104 500 -104 500 0
Sum generelle driftsinntekter -4706941 -4706941 0
Korrigert sum bevilgninger drift, netto 4404 908 4425 866 -20958
Avskrivninger 289 000 0 289 000
Sum netto driftsutgifter 4 693 908 4425 866 268 042
Brutto driftsresultat -13 033 -281 074 268 041
Renteinntekter -43 338 -51 004 7 666
Utbytter -135 662 -154 500 18 838
Gevinster og tap pa finansielle omlgpsmidler -37 000 -37 009 9
Renteutgifter 254 600 265 213 -10613
Avdrag pa lan 201 400 201 400 0
Netto finansutgifter 240 000 224 100 15 900
Motpost avskrivninger -289 000 0 -289 000
Netto driftsresultat -62 033 -56 975 -5 059

Disponering eller dekning av netto driftsresultat
Overfgring til investering 16 533 16 533 0
Avsetninger til bundne driftsfond 13673 13673 0
Bruk av bundne driftsfond -3 853 -3853 0
Avsetninger til disposisjonsfond 60 680 30622 30058
Bruk av disposisjonsfond -25 000 0 -25000
Dekning av tidligere ars merforbruk i driftsregnskapet 0 0 0
Sum disponeringer eller dekning av netto driftsresultat 62 033 56 975 5058
Fremfgrt til inndekning i senere ar (merforbruk) 0 0 0
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Bevilgningsoversikt drift etter § 5-4 andre ledd

Belgp i 1000
Rev. bud. Arsprognose Avwvik
2026 prognose i
kr
Selskaper og annen felles drift 240 503 238 088 2415
Kommunedirektgr 9741 9741 0
Oppvekst 1653983 1655690 -1708
Helse og mestring 1978 317 2003 398 -25082
Nav 200 543 200 563 -20
Organisasjon og Utvikling 279 847 279 847 0
Byutvikling, drift og kultur 609 928 606 528 3400
Tjenesteovergripende -567 992 -565 728 -2263
Sum bevilgninger drift, netto 4404 870 4428 128 -23 258

Herav:

Motpost avskrivninger 0 0 0
Netto renteutgifter og -inntekter -38 8 -46
Overfgring til investering 0 0 0
Avsetninger til bundne driftsfond 0 2257 -2 257
Bruk av bundne driftsfond 0 -3 3
Bruk av disposisjonsfond 0 0 0
Korrigert sum bevilgninger drift, netto 4 404 908 4 425 866 -20958

Skatt, rammetilskudd og andre frie inntekter
Skatt og rammetilskudd

Prognosen for skatteinntekter og rammetilskudd er samlet sett i balanse sammenlignet med
kommunens vedtatte budsjett pa 4.457 millioner kroner.

Rammetilskuddet forventes imidlertid a bli hgyere enn budsjettert. Dette skyldes at tidligere
gremerkede tilskudd ble innlemmet i rammetilskuddet som fglge av budsjettforliket ved behandlingen
av statsbudsjettet i desember. Endringen er forelgpig ikke innarbeidet i kommunens budsjett, men vil bli
omtalt i en egen sak i forbindelse med framleggelsen av virkningene av Revidert nasjonalbudsjett (RNB).

Siste prognose indikerer samtidig noe lavere skatteinntekter og inntektsutjevning for Skien. Dette har
sammenheng med svakere befolkningsvekst mot slutten av fjoraret. Effekten er ikke innarbeidet i
prognosen, da det fortsatt er betydelig usikkerhet knyttet til utviklingen i arets skatteinngang.

Eiendomsskatt

Prognosen for eiendomsskatt er i trad med budsjett pa 145,5 millioner kroner

Andre generelle driftsinntekter

Prognosen for andre generelle driftsinntekter er i trad med budsjett pa 104,5 millioner kroner
Integreringstilskuddet utgjgr hoveddelen av posten «Andre generelle driftsinntekter». Prognosen for
aret er 94 millioner kroner er i trad med budsjettet. Tilskuddet beregnes pa antall personer som allerede
er bosatt, samt forutsetning om bosetting av ytterligere 40 flyktninger og 6 enslige mindrearige. Dette er

i samsvar med vedtak om bosetting av flyktninger og fortsatt drift av asylmottakene gjennom hele eller
deler av aret.

De resterende 10,5 mill. kroner under posten «Andre generelle driftsinntekter» gjelder
rentekompensasjonsordninger knyttet til tidligere investeringer. Prognose er pa nivda med budsjett.
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Finans

Arsprognosen for netto finansutgifter og -inntekter er per fgrste tertial 224 millioner kroner,
sammenlignet med et budsjett pa 240 millioner kroner. Dette gir et positivt budsjettavvik pa om lag 16
millioner kroner.

Avviket skyldes i hovedsak hgyere utbytteinntekter enn forutsatt i budsjettet samt noe gkte
renteinntekter. Dette motvirkes delvis av hgyere renteutgifter enn budsjettert.

Renteutgiftene anslas til 265 millioner kroner, som er i underkant av 11 millioner kroner over budsjett.
Dette viser at kommunen pavirkes av et hgyt renteniva pa laneportefgljen. Samtidig gir rentenivaet ogsa
gkte renteinntekter pa kommunens likviditet. Renteinntektene er anslatt til 51 millioner kroner, som er
8 millioner kroner hgyere enn budsjett. Nettoeffekten av renteutviklingen er likevel negativ, siden
merutgiften pa lanene er stgrre enn merinntekten pa likviditeten.

Rentenivaet er fortsatt hgyt, og det er gkt usikkerhet om videre renteutvikling. Etter tertialslutt
besluttet Norges Bank a gke styringsrenten fra 4,00 til 4,25 prosent pa rentemgtet 6. mai 2026. Norges
Bank peker pa at renteutsiktene ikke er vesentlig endret siden mars, men samtidig at det er stor
usikkerhet om den videre gkonomiske utviklingen. Renteprognosen fra mars indikerte at styringsrenten
kunne stige til mellom 4,25 og 4,5 prosent ved utgangen av aret. For kommunen innebarer dette
fortsatt usikkerhet bade om renteutgiftene pa laneportefgljen og renteinntektene pa likviditet. Effekten
pa netto finans vil avhenge av utviklingen i rentemarkedet, likviditetsnivaet gjennom aret, tidspunkt for
laneopptak og refinansieringer.

Forventet utbytte er oppjustert til 155 millioner kroner, mot et budsjett pa 136 millioner kroner. Dette
gir en positiv effekt pa 19 millioner kroner og er den viktigste arsaken til at finansomradet samlet sett
ligger bedre an enn budsjett per fgrste tertial. Det er utbytte fra Skagerak Energi AS som bidrar til denne
positive effekten. Samlet utbytte fra Skagerak Energi AS er pa 141,5 millioner kroner. Fra Bjorstaddalen
Nzering AS er utbytte likt budsjett pa 10 millioner kroner, mens utbytte fra eiendomsselskapet Skien
Vekst AS er redusert med 1 million kroner til 3 millioner kroner.

Budsjettert gevinst og avkastning pa finansielle omlgpsmidler er forelgpig opprettholdt med 37 millioner
kroner for aret. Per f@rste tertial er det ikke lagt inn avvik pa denne posten. Markedsutviklingen
gjennom resten av aret vil kunne pavirke endelig avkastning, og prognosen vurderes Igpende. Det er
seerlig utviklingen i rente- og aksjemarkedene som vil ha betydning for om budsjettert avkastning nas.

Samlet sett viser fgrste tertial en bedre finansprognose enn budsjett, men med fortsatt usikkerhet
knyttet til rente - og markedsutviklingen.

Netto driftsresultat og disposisjonsfond

Arsprognosen per 1. tertial viser et netto driftsresultat pa 57 millioner kroner, tilsvarende om lag 0,9
prosent av driftsinntektene (resultatgrad). Prognosen er pa samme niva som arsresultatet for 2025 pa
56 millioner kroner, men ligger om lag 5 millioner kroner under budsjett for 2026.

Maltallet for netto driftsresultat er 1,75 prosent, tilsvarende om lag 110 millioner kroner. Dette
innebzerer et resultatgap pa om lag 50 millioner kroner mot malsettingen.

Samlet merforbruk i tjenesteomradene anslas til rundt 21 millioner kroner. Den gkonomiske utviklingen
er naermere omtalt under de enkelte kommunalomradene.
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| budsjettet for 2026 er det lagt opp til en netto avsetning til disposisjonsfond pa om lag 35,7 millioner
kroner, mot 30,6 millioner kroner i prognosen. Avsetningen er oppgitt netto, hvor 25 millioner kroner
gjelder finansiering av redusert eiendomsskatt.

Disposisjonsfondet utgjorde 817 millioner kroner ved inngangen til 2026. Prognosen tilsier et
disposisjonsfond pa om lag 850 millioner kroner ved utgangen av aret, tilsvarende rundt 14 prosent av
driftsinntektene. Maltallet er minimum 8 prosent av driftsinntektene.

Andre forhold

Kommunal deflator er i budsjettet lagt til grunn med 3,5 prosent. Samtidig er det na anslatt en
Ignnsvekst pa om lag 4,4 prosent og en prisvekst pa rundt 4,0 prosent, noe som innebaerer et hgyere
kostnadsniva enn forutsatt.

Lennsoppgjdr i frontfaget endte pa 4,4 prosent.

De gvrige tariffomradene er per na i forhandlinger, og det endelige utfallet av Ignnsoppgjgrene er
forelgpig ikke avklart.

e Prisvekstanslag 2026: KS anslar en prisvekst pa 4,0 prosent i 2026 . Til tross for gkte renter har
inflasjonen vist seg mer vedvarende enn tidligere forventet.

o Renteutsikter: Som fglge av vedvarende pris- og Ignnsvekst signaliserer Norges Bank at renten
kan bli liggende pa et hgyt niva, med anslag pa mellom 4,25 og 4,50 prosent i Igpet av 2026.

e Lgnnsvekst: Det legges til grunn en Ignnsvekst pa 4,4 prosent i 2026, i trad med
frontfagsoppgjaret.

Alle disse forholdene bidrar til et gkt press pa kommunegkonomien. Det er per na ikke innarbeidet
prognoser for merforbruk knyttet til Ignns- og prisvekst i rapporten. Det fremlagte forslaget til revidert
nasjonalbudsjett (RNB), som ble lagt frem i 12. mai, ga ingen avklaringer om disse forholdene.
Kommunedirektgren vil komme tilbake til saken med oppdaterte vurderinger og beregninger nar
endelig RNB vedtas i Igpet av juni.

Medarbeidere
Sykefravaer
Sykefravaer Fravaer Fravaer Samlet
korttid langtid fraveaer
Arlig sykefravaer 2022 2,81% 6,36 % 9,17 %
Arlig sykefravaer 2023 2,55 % 6,46 % 9,02 %
Arlig sykefraveer 2024 2,31% 7,49 % 9,81 %
Arlig sykefravaer 2025 2,39% 7,23% 9,63 %
Arlig sykefravaer 2026 4,04 % 7,70 % 11,74 %
Sykefraveer 1. kvartal 2025 3,19% 7,80 % 10,99 %
Sykefraveer 1. kvartal 2026 4,04 % 7,70 % 11,74 %

Det kommenteres her pa sykefraveeret i kvartalet, da tertialtallene ikke var klare pa tidspunktet
rapporten ble utarbeidet.

Sykefravaeret i fgrste kvartal 2026 har gkt sammenlignet med samme periode i 2025. Det er fortsatt

langtidsfravaeret som utgjgr den st@grste andelen av det totale fravaeret. Dette ligger om lag pa samme
niva som i 2025, mens korttidsfravaeret har gkt betydelig i arets tre fgrste maneder. Det er dermed
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gkningen i korttidsfraveeret som forklarer at det samlede sykefravaeret er hgyere i fgrste kvartal 2026
enn i tilsvarende periode aret fgr.

Fraveeret er hgyest innen tjenesteomradene Helse og mestring og Oppvekst. Dette er omrader som ogsa
nasjonalt er preget av et hgyt sykefraveer. Begge kommunalomradene har en gkning i sykefraveeret i
farste kvartal 2026 sammenlignet med 2025. | Helse og mestring er korttidsfraveeret markant hgyere,
mens langtidsfravaeret er noe lavere enn i samme periode i fjor. | Oppvekst har bade korttids- og
langtidsfraveeret gkt sammenlignet med 2025.

Skien kommune har som mal at sykefraveeret i 2026 ikke skal overstige 7 %, som tilsvarer en
naervaersprosent pa 93 %.

Nasjonalt ligger sykefraveeret gjennomgaende hgyere i offentlig sektor enn i privat sektor, og seerlig
kommunesektoren pavirkes av store tjenesteomrader som helse og omsorg og oppvekst. Disse
omradene kjennetegnes ofte av hgye emosjonelle krav, turnusarbeid og ubekvem arbeidstid, samt i
enkelte tilfeller risiko for vold og trusler. Dette kan bidra til bade et hgyere samlet sykefravaer og lengre
fravaersperioder.

Langtidsfraveeret utgjgr normalt den stgrste andelen av det totale sykefravaeret, men variasjoner i
korttidsfravaeret kan forklare endringer mellom enkeltperioder. Szerlig i fgrste kvartal kan
sesongvariasjoner og smitte pavirke nivaet pa korttidsfraveaeret.

Kommunen fglger utviklingen tett og prioriterer systematisk naervaersarbeid og tett oppfglging i
samarbeid med Nav og bedriftshelsetjenesten.

Investeringer

Hvert ar legges det frem en egen sak om faseforskyvning i investeringsbudsjettet fra foregaende ar
(rebudsjettering av investeringer). Dette gjelder ogsa faseforskyvningen fra 2025 til 2026. Endringene
blir fgrst innarbeidet i arsbudsjettet etter vedtak i bystyret, men er likevel hensyntatt i prognosene som
om midlene allerede var innarbeidet.

Nar det tas hensyn til faseforskyvningssaken, rapporteres det giennomgaende balanse i
investeringsprosjektene, med prognose for tilnaermet null avvik fra budsjett. Pa et sa tidlig tidspunkt i
aret vil det imidlertid vaere usikkerhet knyttet til faktisk framdrift, szerlig for stgrre prosjekter som gar
over flere ar. Nar det meldes om balanse, reflekterer dette en forventning om at prosjektene samlet sett
vil gjennomfgres innenfor vedtatte rammer, eventuelt med overfgring av budsjettmidler og justert
framdrift til kommende ar.

For Lyngbakken rapporteres det om et mindreforbruk pa 10 millioner kroner for totalprosjektet, dette
etter rebudsjettering og faseforskyvning av ubenyttede midler fra 2025. Vann- og avlgpsprosjektene
anslas samlet a fa et mindreforbruk pa 15 millioner kroner i 2026. Dette skyldes i hovedsak lavere
gjiennomfgringskapasitet, blant annet som fglge av gkt aktivitet knyttet til bypakke- og
byutviklingsprosjekter, samt forsinkelser i konkurransegjennomfgringer.
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Status investeringsprosjekter

Belgp i 1000

Investering

Aksjon skoleveg
Arealutvikling nzering og bolig

Asfaltprogram 2026

Boliger habilitering og psykisk helse
Byutviklingsprosjekter

Den digitale skole

Elbil ladestasjoner, infrastruktur
Forprosjekt parkering i sentrum
Fritidsparken - gulv flerbrukshall

Infrastruktur i bakken

Investering boliger

Investeringer
Maskinforvaltning/transformasjon
biogass

Investeringer praktisk undervisning 5.-10.

trinn
Investeringsplan formalsbygg

Investeringsramme KID -Digitalisering
sprosjekter

Arets budsjett

Rev. bud. Arsprognose

950
8027

5000

18 750
1113

13125
2600

625
5000

2231

10309
8121

5000

9500

23250

950
8027

5000

18 750
1113

12 000
2600

625
5000

2231

10309
8121

2000

9500

18 250

Awik @konomistatus Kommentar

arsprognose
0 Iht. plan
0 Iht. plan
0
0 Iht. plan
0 Iht. plan
1125 Mindreforbruk
0 Iht. plan
0 Iht. plan
0 Iht. plan
0 Iht. plan
0 Iht. plan
0 Iht. plan

Vi har faseforskyvning fra 2025 til 2026 som ivaretas
i re-budsjetteringssaken der 2,5 mill av ubrukt
budsjett overfgres. Arsaken skyldes utsetting av en
overtakelsesforretning pa Témmerkaia. Etter dette
er prosjektet i balanse.

Asfaltering er i gang. Midlene vil bli benyttet i sin
helhet.

Forventer et mindreforbruk pa 1,1 mill

Anbud pa gulv er lagt ut og det forventes @ monteres
i sommer 2026.

Per. april er det satt av 1 000 000 kr til prosjekter.
Deler av denne potten vil ogsa bli brukt til 3
oppdatere FDV - databasen var for a kartlegge
gatelys. Dette er en palagt oppgave vi nd ma ha
fokus pa.

Lgpende investering av boliger gjennom hele aret.
Biler/maskiner som ble bestilt/startet pa i 2025 og
leveres i 2026 er tilsammen 3,5 mill. Dette er i
samsvar med ubrukte midler som ma overfgres til
2026 i rebudsjetteringssaken. Bestilling av
biler/maskiner som er pabegynt i 2026 er hjulgraver,
liten lastebil og multimaskin til veg som utgjgr resten
av budsjettet.

3000 Mindreforbruk Forventer et mindreforbruk pa 3 mill.

0

lht. plan

Vi er godt igang med investering av formalsbygg.
Gjennomfgres i Igpet av 2026.

5000 Mindreforbruk Mindreforbruket pa dette omradet skyldes

egenarten ved digitale investeringer.



Investering

Kirkebevaringsprogram/kirkevergen

Klima og energiplan

Kommunal andel Bypakka
Kommunalt fastlegekontor
Ladeinfrastruktur Skien
Lekeplasser/rekreasjonsomrader

Lyngbakken sykehjem - utvidelse plasser

Nytt bibliotek og besgkssenter

Oppgradering av
veger/bruer/sikkerhetstiltak
Oppgradering Stevnehallen

Reduksjon andel grusveger

Smaprosjekter investering BDK

Smaprosjekter investeringer oppvekst
Smaprosjekter som understgtter driften
helse og velferd

Solceller i formalsbygg

Strukturendringer og helsestasjoner
Tilfluktsrom 4-arig

Tilpasning bygg ifom strukturendring
institusjon

Tomt renseanlegg

Uteomrader skoler-barnehager-
mgtearena

Tertialrapport fgrste tertial 2026

Arets budsjett

Rev. bud. Arsprognose

3000

8750
13750

1160
2000

251277

14619

5000

2500

5418

3750
7 500

12 500

0

4641

4375

100 000

600

3000

8750
13750
107
1160
2000

-10 000

251277

14619

5000

2500

5418

3750
7 500

12 500

186

4641

4375

100 000

600

Awik @konomistatus Kommentar

arsprognose
0

10 000

Iht. plan Pr april er budsjettet pa 3 mill. benyttet. Det

Iht.
Iht.
Iht.
Iht.

plan
plan
plan
plan

overfgres 4 mill.av ubrukte midler fra 2025 til 2026 i
rebudsjetteringsaken, som ogsa vil bli brukt i ar.

Iht. plan Midlene skal benyttes til oppgraderinger av

kommunale lekeplasser og rekreasjonsomrader og vil
bli brukt opp i sin helhet.

Mindreforbruk Lyngbakken ble dpnet i 2025 men det pagar

Iht.

Iht.

Iht.

Iht.

Iht.

Iht.
Iht.

Iht.

plan

plan

plan

plan

plan

plan
plan

plan

etterarbeid i 2026. | rebudsjetteringssaken blir 63,5
mill overfgrt fra 2025, men det er beregnet at det vil
bli et mindreforbruk pa 10 mill totalt pa prosjektet.
Prosjektet er godt igang og det er viktig a fglge
prisstigning som har vaert hgy den fgrste tiden i
2026.

Asfaltering er i gang. Midlene vil bli benyttet i sin
helhet.

Det er utfgrt store arbeider i 2025 pa Stevnehallen,
og det gjenstar noe i 2026. Vi far overfgrt 3,1 mill fra
forsikringspenger slik at vi ligger pa budsjett.

Hittil i ar er det ikke belastet kostnader pa
prosjektet. Tiltakene er under planlegging og vil
starte fortlgpende i trad med fremdriftsplan og
prioriteringer.

Potten er budsjettert til diverse oppgraderinger og
kigp og vil i ar bli brukt i sin helhet.

Forventer & ga i balanse

Vi er godt igang med a planlegge solceller og vi har
ogsa sgkt Husbanken om energitiltak. Solceller og
anbud gar ut i Igpet av 1. halvar.

Merforbruk Merforbruk etter at prosjektet var ferdig.

Planleggingen med oppgradering er igangsatt.

Iht. plan Tomteanskaffelsen pagar og man vil sannsynligvis

ferdigstille arbeidet i Igpet av 2026

Iht. plan Det jobbes med uteomradene varen/sommeren

2026.
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Investering

Utvidelse Buer skole
Vann og Avlgp- investeringer

Tertialrapport fgrste tertial 2026

Arets budsjett

Rev. bud. Arsprognose

51 000 51000
229 500 213993

Awik @konomistatus Kommentar

arsprognose
0

Iht. plan

15507 Mindreforbruk Noe mindre prosjektgjennomfgring for VA enn

forventet, som skyldes lavere kapasitet som fglge av
en stor gkning i bypakke- og byutviklingsprosjekter.
Bypakkeprosjekter opptar i 2026 ca 20% av enhetens
totale prognose for 2026. Det jobbes med a fa inn
flere prosjektressurser for a fa opp
giennomfgringskapasiteten. Det er ogsa forsinkelse i
konkurranseutsettelser.

Veg og gatelys i distriktene 525 525 0 Iht. plan Potten vil bli brukt til 3 oppdatere FDV - databasen
for a kartlegge gatelys i distriktene. Dette er en
palagt oppgave som vi ma fokusere pa.

Ventilasjon Skien Fritidspark, del 2 10 000 10 000 0 Ventilasjon er igangsatt og det har veert ute pa
anbud. Kontrakt er signert.

Sum gvrige prosjekter 24033 24033 0

Sum 869 499 835160 34339
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Satsingsomrader og maloppnaelse

Grgnn kommune
Dette jobber vi med og maloppnaelse

Vi viderefgrer viktig arbeid som er satt i gang de siste arene, og jobber med satsinger som utvikler den
grenne kommunen. For fgrste tertial vil vi seerlig trekke fram:

Klima, natur og miljg:

e Kommunedelplan for sentrum vedtatt med bestemmelser om klimatilpasning, grénnstruktur og
klimavurderinger i reguleringsplaner og byggesaker.

e Naturmangfoldplanen forventes endelig vedtatt i 2. tertial

e Begrenset rullering av kommuneplanens arealdel med vurderinger for grgnn kommune

e Rapport fra kartlegging av kambrosilurbeltet (kalkrik grunn) gjennom Grenland i regi av
Miljgdirektoratet. Arbeidet er del av nasjonal naturtypekartlegging for truet natur.

e Tilskudd fra Miljgdirektoratets Natursatsordning til fglgende prosjekt:

o Kartlegging av myr

o Artskartlegging av kalksopp

o Artsrike vegkanter. Utfgres pa kommunale veger
o Bybondeprosjekt pa Kapittelberget

o Bekjempelse av fremmedarter

e Investeringsmidler til klima. Det er delt ut i alt 7 millioner kroner til kommunale
investeringstiltak. Tiltakene viser store utslippsbesparelser. Se under klimarapportering.

e Bypakkeprosjektet Torggata, Telemarksgata, Radhusplassen og Brekketrappa er under
giennomfgring. Her gjgres det Igsninger med tanke pa flom, overvann og gjenbruk. Det benyttes
norsk stein i gatedekket.

e P3 Bakkestranda er det gjort replanting og tilrettelegging for vannlek.

Attraktiv kommune

Dette jobber vi med og maloppnaelse

e Skien presterer fortsatt godt i Boligvennlighetskaringen, og ble i 2025 rangert som tredje best
blant de 20 stgrste kommunene.

e Ny kommunedelplan for Skien sentrum ble vedtatt av bystyret i mars 2026.

e Bypakke Grenland fase 1 ble ferdigstilt varen 2025, og ordningen er viderefgrt giennom en
«spmlgs overgang» frem til oppstart av fase 2. Fase 2 ble vedtatt av Stortinget i desember 2025
og trer i kraft 11. mai 2026.

e Kommunen gar inn i forhandlinger med staten om byvekstavtale.

e Byggingen av Ibsenbiblioteket fglger planlagt fremdrift. Kultur- og likestillingsministeren la ned
en tidskapsel pa tomten i mars 2026.

o Arbeidet med Ibsen 2028 er styrket i 2026, bade nar det gjelder planlegging av aktiviteter frem
mot og gjennom jubileumsaret. Det er ansatt egen prosjektleder for Ibsenjubileet.
Videreutvikling av program og aktiviteter skjer i tett samarbeid med regionalt kulturliv, reiseliv
og naeringsliv.

e Det er ogsa etablert en felles kommunikasjonsplattform og gkt grad av samordnet
programmering i Ibsen-arbeidet, szerlig i samarbeidet mellom Ibsenhuset, Telemark museum,



Tertialrapport fgrste tertial 2026

Teater Ibsen og Skien bibliotek ved Sglvaren. Samarbeidet mellom disse fire sentrale
kulturinstitusjonene er videreutviklet og styrket.

e Den vedtatte kommunedelplanen for sentrum fglges opp gjennom arbeidet med
handlingsprogrammet Skien 2040, som omfatter fysiske tiltak, arrangementer og samarbeid
med naeringsaktgrer i sentrum. Programmet planlegges lagt frem for politisk behandling tidlig i
2027.

e Arbeidet med 3 etablere et nytt nasjonalt industriomrade for datasenterindustri pa Gromstul er
godt i gang. Det er igangsatt et bredt spekter av tiltak for a legge til rette for samhandling med
lokalt naeringsliv.

e Det ble etablert flere skpytebaner med naturis i Igpet av vinteren, til glede for innbyggerne.

Inkluderende kommune

Dette jobber vi med og maloppnaelse

Dette jobber vi med

e Mer og bedre samhandling pa tvers av kommunale tjenester slik at innbyggere far rett hjelp pa
rett sted til rett tid.

e Legge til rette for innovasjon og samarbeid mellom ulike kommunalomrader, med frivilligheten
og sosiale entreprengrer.

e Jobbe videre innenfor programbeskrivelsen for omradesatsingen pa Gulset med de tre
omradene Trygg oppvekst, Inkluderende arbeidsliv og Neermiljgkvalitet og attraktivitet.

e Videreutvikle malrettede og gode informasjonskanaler for kommunens kulturtilbud,
fritidsaktiviteter og tiltak.

e Videreutvikle treffsikre og forutsigbare tilskuddsordninger for frivilligheten.

e Videreutvikle tiltak som skal sikre at alle innbyggerne i Skien har lik tilgang pa kultur- og
fritidstilbud.

e Utvikle og jobbe videre med tiltak som forebygger ungt utenforskap, som f.eks. #Min fgrste
sommerjobb.

Status i arbeidet

o #Minfgrstesommerjobb starter opp, rett etter skoleslutt, i juni. 100 ungdomsskoleelever far
sommerjobb i to uker, ved hjelp av Nav Skien.

e Nav Skien skal gke antall deltakere pa Kvalifiseringsprogrammet.

o Tiltaket «Barna Fgrst» har som formal a legge til rette for at barnefamilier kan skaffe seg egen
bolig, som et ledd i arbeidet med a bedre barnas oppvekstsvilkar. Nav Skien fglger per i dag opp
sju familier i videre arbeid mot dette malet. Flere familier er vurdert i Igpet av perioden, men
ingen nye familier er tatt inn i tiltaket i 2026.

e 26 barnefamilier har sa langt i ar fatt forsterket oppfglging i Nav. Malgruppen er utsatte og
sarbare familier som har behov for oppfglging over tid. Flesteparten er familier med
flyktningbakgrunn.

e Nav Skien har gjennom «Jobbsjansen», tilskuddsmidler fra IMDi, til enhver tid 15
hjemmevaerende innvandrerkvinner, som star langt unna arbeid, i prosjektet- med mal arbeid
eller utdanning.

e Kommunens tilbud til barn og unge er samlet pa ungfritid.no. Det er stadig nye lag og foreninger
som registrerer seg der og malet er at alle tilbud til barn og unge skal veere tilgjengelige via
portalen. Lag og foreninger oppfordres jevnlig til 3 registrere sine aktiviteter i portalen. | mars og

Side 12 av 70



Tertialrapport fgrste tertial 2026

april har kultur og fritid hatt en egen kampanje med filmsnutter og presentasjon av
fritidsaktiviteter, kampanjen har fatt mange visninger og oppmerksomhet.

e | 2025 etablerte kommunen to nye tilskuddsordninger rettet mot frivillige lag og foreninger.
Tilskudd til personer med funksjonsnedsettelser og Tilskudd til inkluderende narmiljger. 1 2026
er sgknadsfristen for begge ordningene samtidig og ble lagt tidlig pa aret, for a samkjgre
tilskuddsordningene og se de opp mot nasjonal tilskuddsordninger som IMDI-Tilskud til
integreringsarbeid og Bufdir- tilskuddsordningen Inkludering av barn og unge.

e Fritidskortet har etter politisk vedtak justert malgruppen (na 6.-10.klasse) og retningslinjer for a
enda bedre treffe malgruppen der behovet er stgrst. Det jobbes videre med a sikre et
forutsigbart fritidsfond der offentlige kontaktpersoner kan sgke st@tte til utstyr, turer og
lignende pa vegne av barn og unge.

e | prosjektet «Mer enn skole» har 8 skoler deltatt i arbeidet med a skape inkluderende
narmiljgarenaer giennom samskaping mellom elever, foresatte, ansatte og frivilligheten.

Omradesatsingen pa Gulset

o Arbeidet med & etablere Gulsetparken er godt igang. Tiltaket svarer opp innbyggernes gnsker
om apne, universelt utformede megteplasser i omradet rundt Gulsetsenteret. Det svarer ogsa
opp mal i temaplan for oppvekst om skolegérdene som apne megteplasser for neermiljget.

e Arbeidet med 3 etablerer Gulsethagen pagar. Gulsethagen blir bade skolehage, folkehage og en
apen mgteplass tilgjengelig for alle.

e | "Trygg oppvekst" er na det totalt 11 pagaende prosjekter som involverer bade kommunale,
frivillige, statlige og fylkeskommunale aktgrer i arbeidet med tjenesteutvikling og sosial
innovasjon.

e For & bidra til gkt arbeidsinvolvering har omradesatsingen 6 stgrre prosjekter som skal bidra til
bedre overganger fra grunnskole til videregaende, gkte jobbmuligheter for ungdom, gkt
samhandling pa tvers av forvaltningsnivaer og samarbeidspartnere.

Inkluderende kommune - aldersvennlig samfunn

Dette jobber vi med og maloppnaelse

Kommunen har i perioden arbeidet videre med a utvikle et aldersvennlig og inkluderende lokalsamfunn,
med vekt pa forebygging, egenmestring, tilgjengelig informasjon og samarbeid med frivillige og ideelle
aktgrer. Kommunen har i 1. tertial giennomfgrt to dialogmgter med tema alderdom og hva den enkelte
selv kan bidra med for a mestre egen hverdag og pensjonisttilvaerelse. Dialogmgtene har hatt som mal a
styrke bevisstheten rundt ansvar, muligheter og ressurser hos den enkelte, og 3 stgtte opp under
kommunens overordnede retning om forebygging og aktiv aldring.

Det er videre lagt vekt pa a synliggjgre hvordan eldre kan leve trygt og aktivt hjemme sa lenge som
mulig, blant annet gjennom informasjon om kommunens tilbud, mestringstilnserming, velferdsteknologi
og aldersvennlige boliglgsninger. Kommunen har deltatt pa arenaer for dialog med eldre innbyggere,
blant annet gjennom Eldredagen, der kommunen var til stede med informasjon, veiledning og innlegg
om kommunens arbeid rettet mot eldre.

Arbeidet med aldersvennlige boliger og nye boformer er viderefgrt giennom plan- og utredningsarbeid
og samarbeid med eksterne aktgrer og interesseorganisasjoner. Samarbeidet med frivillige og ideelle
aktgrer er ogsa styrket gjennom dialog og arbeid med bedre informasjonskanaler, med mal om a gjgre

det enklere for eldre innbyggere a finne aktiviteter, stgtte og fellesskap i lokalsamfunnet.

Det er gjennomfgrt to informasjons- og dialogmgter hvor Témmerkaia har vaert tema i perioden.
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Tertialrapport fgrste tertial 2026

Kommunens tjenesteomrader

Oppvekst

Utvikling og utfordringer

Tilstandsrapport for barnehager og grunnskolen i Skien legges fram for politisk behandling mai/juni
2026. Tilstandsrapport for barneverntjenesten er planlagt politisk behandlet september 2026. Det vises
til tilstandsrapport for barnehager og skoler for utfyllende informasjon om utvikling og utfordringsbildet
i barnehager og skoler.

Bystyret vedtok i juni 2025 at avviksmeldinger i grunnskolen (vold og trusler) og antall saker som gjelder
Oppleeringsloven § 12-4 Plikt til a sikre et trygt og godt skolemiljg, og § 12-5 Skjerpet plikt til 3 melde ifra

dersom en som arbeider pa skolen krenker en elev, skal rapporteres i tertialrapportene.

Psykisk eller fysisk skade pa ansatte 1. tertial 2026

Maned: januar februar mars april Sum
Type psykisk eller fysisk skade:
Psykisk pdkjenning 42 47 53 31 173
Klem- / blgtdelsskade 3 5 5 1 14
Forstuing / forvridning 1 1
Hgrselsskade 2 1 1 4
Sdrskade 3 3 1 7
Stikkskade 1 1
Skjelett- / bruddskade 1 1 2
Indre skade 2 1 3
dyeskade 1 1
Kroppskrenkelse 31 46 57 18 152
Totalt pr. mnd 52 69 82 39 242

Forklaring av de mest meldte maleparameterne:

e Psykisk pakjenning: Vedvarende stress, vanskelig arbeidssituasjon, opplevd ubehag i
arbeidsrelasjoner, opplevd angst eller uro, utslitthet med fare for depresjon. Oppgis ofte i
tilknytning til vold og trusler om vold.

o Klem- /blgtdelsskade: Blgtdelsskade uten sar som f.eks. stgt/slag som fgrer til gmhet, hevelse
eller bloduttredelse (blamerke).

e Horselsskade: Skader som fgrer til svekket hgrsel eller bortfall av hgrsel.

e Sarskade: Sar som oppstar grunnet oppskrapning, kutt eller lignende.

e Indre skade: Indre blgdninger eller annen intern skade pa kroppens indre organer.

o Kroppskrenkelse: En kroppskrenkelse er en fysisk krenkelse av en annen persons kropp. Dette
kan veere i form av vold, som for eksempel slag eller spark - eller i form av bruk av andre midler
som medfgrer en krenkelse, som for eksempel spytting.
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Tertialrapport fgrste tertial 2026

Alvorlighetsgrad

Middels
Lav 26,86 %, 65
58,568 %, 142

Kommentar til tallene

Til sammenligning hadde vi 408 registrerte hendelser i samme periode 2025. | 2026 er antall meldinger
redusert med 40 %. Gjennom oppfe@lging av Forvaltningsrevisjon Skolemiljg og arbeid mot vold og trusler
er det jobbet malrettet med kompetanseheving og rutiner. Det er gitt opplaering av hvordan
avviksmeldinger legges inn i TQM og dette er gjort enklere for de ansatte. Fra august 2026 klargjgres det
ytterligere hvordan ansatte og ledere skal kategorisere hendelser pa lav. middels hgy alvorlighetsgrad.

Rapportering 1. tertial - kap. 12 saker

Kap. 12-4 Plikt til 3 sikre et trygt og godt skolemiljg

Per 1. mai er det registrert 121 saker som er registrert under behandling. 111 av disse er avsluttet.
Under behandling i denne sammenheng betyr mottatte meldinger om ikke trygt og godt skolemiljg.
Disse sakene bestar bade av saker hvor det ble vurdert at elev har det trygt og godt i
undersgkelsesfasen, samt avsluttede saker hvor det var opprettet aktivitetsplan. Differansen pa 10 saker
er per 1. mai i en undersgkelsesfase.

Samtlige skoler har eller har hatt saker under behandling. Antall saker varierer fra skole til skole. Hgyest
antall saker under behandling pa en skole er 16, mens det laveste er én sak.

Utover disse er det per 1. mai registrert 166 pagaende aktive saker hvor det er konkludert med at eleven
ikke har det trygt og godt. | disse sakene er det opprettet aktivitetsplan med jevnlige evalueringsmegter.
Antall saker varierer fra skole til skole, hvor det hgyeste antallet pa en skole er 18 og det laveste er 2. Et
flertall av sakene ble opprettet forrige ar.

Kap. 12-5 Skjerpet plikt til 3 melde ifra dersom en som arbeider pa skolen krenker en elev

Per 1. mai er det registrert fire kap. 12-5 meldinger om et ikke trygt og godt skolemiljg ved at den
voksne krenker. To av meldingene har utlgst aktivitetsplaner. Sakene gjelder for hgsten 2025 og fram til
1. mai.
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Kommentar til tallene

Skoleeier ser at skolene i stgrre grad enn tidligere registrerer saker og fglger opp med ngdvendig
dokumentasjon for a fglge opp delpliktene. Det opprettes flere aktivitetsplaner enn tidligere. Dette
harmonerer med data fra Elevundersgkelsen og antall elever som opplever mobbing. Det siste aret har
det veert en bevisstgjgring at det skal vaere en lav terskel for 8 melde om et ikke trygt og godt skolemiljg.
Dette innebzerer at flere saker blir meldt inn uten at det ngdvendigvis utlgser aktivitetsplaner.
Bevisstgjgringen henger sammen med skoleeiers oppfalging av anbefalingene i forvaltningsrevisjonen
innen skolemiljg, utfgrt av Vestfold og Telemark revisjon IKS.

Det er noe utfordrende a8 sammenlikne arets statistikk med fjorarets pa grunn av omlegging til nytt
system for dokumentasjon. Nar systemet har veert i bruk en stund, vil en tydeligere kunne trekke ut
relevant statistikk for sammenlikning.

Utvalgte resultater

Det vises til Tilstandsrapport for barnehager og skoler.

Viktige begivenheter

Ny samlokalisert helsestasjon i Kverndalen ble apnet i februar 2026.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000
Virksomhet Rev. bud. Siste Avwvik
2026 prognose prognose i
inkl. Ignn kr
200-Oppvekst overordnet 24 246 19 655 4591
210-Barn og familie 269 288 269 299 -11
220-Skole 746 890 752518 -5628
230-Kulturskolen 16 296 16 296 0
270-Barnehage kommunale 286 513 287 173 -660
280-Barnehage private 310 751 310 751 0
Sum 1653983 1655 690 -1708

Kommentar til status gkonomi

Oppvekst har arsprognose for merforbruk pa naermere 2 millioner kroner etter 1. tertial.
Kommunalomradet meldte balanse etter mars maned.

Innen skole er det rapportert et merforbruk pa 5,6 millioner kroner. De fleste skolene rapporterer a
styre mot balanse og har god gkonomistyring. Det er enkelte skoler som har hgyt merforbruk. Det er ved
enkelte skoler igangsatt prosess med omstilling som har bakgrunn i endret elevtall. Hgye vikarutgifter og
ITO er kostnadskrevende ved flere skoler, og szerlig det siste gir store utgifter i enkelte tilfeller.

Prognosen pr 1. tertial tilsier mindreforbruk knyttet til gjesteelever i andre kommuner med omlag 3
millioner kroner. Refusjoner fra andre kommuner ser ut til a bli lavere enn budsjettert (5 millioner
kroner) Sett under ett sa gir det et merforbruk 2 millioner kroner. Erfaringsmessig er det usikkerhet
knyttet til disse tallene.
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Fylket har varslet gkning i skoleskysskostnader fra og med hgsten 2026. Det er et forventet merforbruk
pa om lag 1,3 millioner kroner.

Det jobbes godt med a fa redusert utgiftene til Individuelt tilrettelagt oppleering (ITO) i private skoler,
men det er allikevel usikkert om budsjettet for aret er tilstrekkelig. Budsjettet er 1,4 millioner kroner
lavere enn regnskapstallene i 2025.

Barnevernet rapporterer samlet sett om et mindreforbruk 3 millioner kroner inkl. bolig for enslige
mindrearige flyktninger (EM).

Det er en positiv trend med nedgang i kostnader til institusjonsplasseringer for 3. kvartal pa rad. En
ungdom i plassering pa institusjon koster na 2,4 millioner kroner i kommunal egenandel per ar. Gjennom
fjoraret og overgangen til 2026 har det blitt igangsatt 3 prosjekter som retter seg mot enkeltungdom og
ungdomsmiljgene i Skien (Grenland), hvor tjenesten har fatt tilfgrt ekstraordinzere statlige midler. EM
har et forventet mindreforbruk pa 1,5 millioner kroner. Med god kapasitetsutnyttelse i EM-bolig og
tilhgrende hybelhus, driftes tjenesten kostnadseffektivt. | tillegg er det en positiv kostnadsutvikling pa
utbetalinger til sosialhjelp og husleie for klienter innenfor EM-omradet.

Forebyggende helse melder et merforbruk pa 1,5 millioner kroner som i hovedsak er knyttet til ny
lovpalagt oppgave: voksen vaksinasjonsprogrammet. Budsjettrammen for 2026 ikke justert tilsvarende.
Skolehelsetjenesten er over flere ar delvis finansiert giennom statlige tilskuddsordninger (sakalte H-dir
midler) Tilskuddsordningen ble i ar endret og det er ikke mottatt svar pa tilskuddsgknaden. Ved negativ
svar pa sgknaden, noe som er lite sannsynlig, forverres prognosen for arsresultatet. For budsjettaret
2027 og videre bgr det vurderes a fullfinansiere skolehelsetjenesten med kommunale midler. Det vil
apne for a sgke noe bredere i den nevnte tilskuddsordningen.

Samlet inkl. overordnet innenfor barnehage er det er merforbruk pa om lag 0,6 millioner kroner. De
fleste barnehagene melder balanse, men det er enkelte som har et merforbruk som i hovedsak er
knyttet til variabel Ignn eller overtallighet. Fagenheten melder merforbruk pa ca.1 million kroner som
gjelder spesialpedagogisk hjelp i barnehage. Det er usikkerhet knyttet til refusjonskrav fra andre
kommuner, dette gjelder barn med bosted Skien som har barnehageplass i andre kommuner.

De gvrige enhetene og tjenestene i oppvekst rapporterer balanse.

Tilskudd til private barnehager er budsjettert for lavt i 2026 og det er et forventet merforbruk pa 8
millioner kroner. Kommunedirektgren foreslar en budsjettrevideringen pa dette omradet. Tilskuddet
beregnes med bakgrunn i kommunal drift av barnehager to ar tilbake. Vi ser na effekten av fleksibelt
barnehageopptak og det kan paregnes at ordningen vil ha et overslag til tilskudd til private barnehager
0gsa i 2027.

Oppsummering tiltak

e Oppfelging av enheter med merforbruk

e Gjennomfgre omstilling og endring i drift basert pa nedgang i elevtall ved enkeltskoler og
barnehager. Det er 5 barnehager og 4 skoler som har hatt omstilling. Totalt 12 arsverk.

e Fortsette arbeidet med a redusere sykefravaer ned mot 7 prosent.

Status gkonomiplantiltak
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Rammeendringer i gkonomiplanen

Belgp i 1000

Tiltak Vedtatt Arsprognose Avvik Status Statusbeskrivelse
budsjett prognose i kr

Nye tiltak

@kte utgifter skoleskyss 550 0 550 | arbeid

pga gkte kollektivpriser

Velkomstklassene - ekstra 1800 0 1800 Ferdig

ressurser var 2026 pga

h@ye bosettingstall 2024-

2025

Redusert makspris 22779 0 22779 Ferdig

barnehage fra hgst 2025

Sum 25129 0 25129

Politisk vedtak

Vold trussel skole 1000 0 1000 | arbeid

Generell styrking 2 000 0 2 000 Ferdig

Oppvekstsektorens ramme

Sum 3000 0 3000

Sum tiltak 28 129 0 28129

Enkelt skoler er tildelt midler i arbeidet for a forebygge vold og trusler. Det er fortsatt midler til
hgsthalvaret.

Styrkingsmidlene til sektoren er i sin helhet fordelt til skolene.

Iht. prognosen vil det bli et merforbruk pa skoleskyss ut over styrkingen i budsjettet. Om lag 1,3.
millioner kroner.

@vrige tiltak er fulgt opp.

Sykefravaer
Sykefraveer Fravaer Fravaer Samlet
korttid langtid fraveer
Arlig sykefravaer 2022 2,76 % 5,41 % 8,17 %
Arlig sykefravaer 2023 2,46 % 5,67 % 8,13%
Arlig sykefraveer 2024 2,22 % 6,87 % 9,09 %
Arlig sykefravaer 2025 2,14 % 6,27 % 8,41 %
Arlig sykefravaer 2026 3,73% 7,19 % 10,92 %
Sykefravaer 1. kvartal 2025 3,14 % 6,70 % 9,84 %
Sykefraveer 1. kvartal 2026 3,73% 7,19% 10,92 %

Oppsummering tiltak sykefraveer og HMS

Oppvekst har et akkumulert sykefraveer 1. kvartal 2026 pa 10,9 prosent. Det er hgyere enn 1. kvartal
2025 som var 9,8 prosent. Dette bekymrer oss. Vi ser at kortidsfraveeret er gkende i januar, februar og
mars. Noe av dette skyldes sannsynligvis sesonginfluensaen, men forklarer ikke hele bildet. Oppvekst
har fortsatt et mal om a redusere sykefraveeret til 7 prosent.

Den store innsatsen for a redusere sykefravaeret foregar ute i den enkelte enhet. Oppvekst og HR

legger til rette for at enhetene skal ha fokus og verktgy for a jobbe med sykefraveeret. Vi bruker LTV
(leder-tillitsvalgt-verneombud) samarbeidet som arena for arbeidet. Nav arbeidslivssenter er en viktig
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samarbeidspartner for oppvekst. De er na involvert i bade skoler og barnehager. Sykefravaer er tema pa
rektormgter, styrermgter og ledermgter i oppvekst.

e Fortsatt prioritering av LTV samarbeidet pa enhetsniva.

e Kompetanseheving om hvordan ledere/mellomledere mgter melding om sykdom og hvordan
forebygging kan redusere varighet pa sykefravaer.
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Status politiske vedtak

Verbalvedtak (P)

Oppdrag

vises der det ikke er registrert data

Beskrivelse

Status Beskrivelse status

5-arsklubben — trygg overgang til
skole&nbsp;

Administrasjonen bes se pa muligheten for a etablere en «5-arsklubb» etter modell fra
Stregmsg i Drammen for barn som skal begynne pa skolen kommende ar. Tiltaket kan
bidra til & styrke bandene mellom barna, skape trygghet og bygge fellesskap fgr
skolestart. Ordningen utvikles i samarbeid mellom barnehager, skoler og frivilligheten,
og legger til rette for aktiviteter som fremmer lek, lzering og sosial tilhgrighet. Det
anbefales at man sgker a giennomfgre tiltaket der det er mulig, og innenfor
eksisterende rammer eller med ekstern finansiering.

Iht. plan Igangsettes pa Gulset som en del av omradesatsingen hgsten
2026.

Evaluere 4-arskontroll

Bystyret ber om en evaluering til UOPP av hvordan 4- ars-kontrollen pa helsestasjonen
fungerer i dag. Det gnskes ogsa svar pa om det kan vare muligheter for at barn som
ikke far gjennomfgrt 4 ars kontrollen pa helsestasjonen kan fa gjort dette i samarbeid
med barnehage og foresatte.

Forsinket Politisk sak hgsten 2026.

Foreldreskole

Skien kommune

Administrasjonen oppfordres til 3, i Igpet av fgrste del av gkonomiplanperioden,
utarbeide tilbud om Foreldreskole for 1. og 8.trinn for a styrke skole-hjem samarbeidet

Oppvekst

Administrasjonen oppfordres til 3, i Ippet av fgrste del av gkonomiplanperioden,
utarbeide tilbud om Foreldreskole for 1. og 8.trinn for & styrke skole-hjem samarbeidet

Forsinket Politisk sak hgsten 2026.

Framtidig lokasjon Svanen

SPT Svanen skole skal gi et tilbud til barn fra 5. -10. klasse. Ordningen skal evalueres
etter 1-2 ar med henblikk pa & se om det er ngdvendig a innlemme enkelt-elever med
spesielle behov fra tidligere skoledr. Oppvekstutvalget sammen med
skoleadministrasjon og ny fagenhet skal avklare Svanens fremtid ift naveerende
lokasjon og en lokasjon som mulig kan etableres naermere sentrum avklares.

Iht. plan Vurderes i forbindelse med revidering av LDIP 2026.

Pilot Fagenheten

Et sterkt og godt fagmiljg er viktig for Fagenheten. Samtidig har erfaringer fra andre
kommuner vist at ved en dreining slik piloten skal teste ut, har bidratt til en mer
systemrettet og allmenn-pedagogisk mate & jobbe pa. Det igangsettes derfor en pilot i

Iht. plan | barnehagearet 2025/2026 har Fagenheten gjennomfgrt en
pilot i tre barnehager, to kommunale og en privat barnehage.
Disse tre barnehagene hadde en pedagog fra Fagenheten i en
20% stilling fra 01.08.2025 til 23.04.2026. Dette med bakgrunn i
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Oppdrag Beskrivelse Status Beskrivelse status
2-4 barnehager med en varighet pa et ar. | piloten inngar bade kommunale og private vedtak i Bystyret 12.12.2024 som omhandlet fremtidig
barnehager. organisering av de spesialpedagogiske tjenestene i Skien
kommune.
Evalueringen og oppsummeringen av piloten viser at det var
meget gode erfaringer blant deltakerbarnehagene. Saken fglges
opp i revideringen av Langsiktig drift- og investeringsplan 2026.
Praktisk undervisning Bystyret stgtter administrasjonens forslag om laneopptak pa kr. 5 millioner pr. ar for a Iht. plan En arbeidsgruppe sammensatt av omradeleder skole, rektorer
finansiere tilpasning til mer praktisk undervisning i ungdomsskolene. Administrasjonen og tillitsvalgt Utdanningsforbundet konkretiserer malgruppe og
bes vurdere om ogsa barneskolene kan innlemmes i denne ordningen. innhold. | skolearet 2026/2027 gér arbeidet over i en
giennomfgringsfase. Arbeidsgruppen gnsker a investere 1 mill
Det bes om en vurdering pa om en mer praktisk skole ogsa kan gjgre noe med kr. pa hver av de seks ungdomsskolene. Midlene vil bli brukt til
elevenes motivasjon, med den effekt at antall tilfeller av vold og trusler reduseres, og oppgradering av rom og nyinnkjgp av utstyr, avhengig av den
om det kan tilrettelegges for mer praktisk undervisning ogsa i lavere skoletrinn. enkelte skoles behov. Videre arbeides det med & etablere
Makerspace pa en eller flere ungdomsskoler, avhengig av total
kostnadsramme. Arbeidsgruppen har ogsa kommet fram til at
enkelte barneskoler vil fa midler til investeringer til praktisk
undervisning. Det legges frem en politisk sak fgr tiltak
igangsettes.
Tilbud til elever med stort Administrasjonen bes se pa om vi kan utvide og allokere ressurser til Vitensenterets Iht. plan Skien kommune tilbyr som tidligere matematikkundervisning pa
leeringspotensial&nbsp; pilot for elever med stort lzeringspotensiale. videregdende niva for vare 10. klasse elever. | samarbeid med
Du verden vitensenter er det inngatt en samarbeidsavtale om
undervisningstilbud for elever med stort leeringspotensiale pa
mellomtrinnet. Avtalen innebaerer at det opprettes en
pilotklasse for disse elevene, samt kompetanseheving for alle
laerere pa barneskoler. Avtalen trer i kraft fra skolearet 26/27.
Andre politiske oppdrag (P)
"-"vises der det ikke er registrert data
Oppdrag Beskrivelse Status Beskrivelse status
Forvaltningsrevisjon - Skolemiljg og arbeid Pkt. 1Bystyret tar forvaltningsrevisjonsrapporten om “Skolemiljg og arbeid mot vold og Iht. plan Anbefalinger i forvaltningsrevisjonen som vedtatt i Bystyret er
mot vold og trusler trusler” til orientering. Bystyret ber kommunedirektgren om at fglgende anbefalinger fulgt opp. Det ble sendt en skriftlig tilbakemelding til
fglges opp: Kontrollutvalget som behandlet saken i april 2026. Saken

o sgrger for mer systematisk oppfglging a skolenes forebyggende arbeid med
skolemiljg og aktivitetsplikten
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Beskrivelse

Status Beskrivelse status

e sikrer at krav til dokumentasjon av delpliktene er ivaretatt

e sikrer at trygghetskartlegginger og opplaeringstiltakene blir fulgt opp ute pa
skolene

e sikrer at systemet med a melde fra om vold og trusler/ugnskede hendelser
fungerer, og at ansatte far oppfglging.

Pkt. 2Kontrollutvalget ber om at kommunedirektgren gir skriftlig tilbakemelding til
kontrollutvalget innen 1. april 2026 om hvordan anbefalingene er fulgt opp, og som
deretter sendes videresendes bystyret.

Pkt. 3Bystyret ber med bakgrunn i anbefalingene i Forvaltningsrevisjonens rapport,
oppvekstadministrasjonen varen 2026 orientere Utvalg for oppvekst hvordan de
konkrete anbefalingene har blitt fulgt opp.

Bystyret ber oppvekstadministrasjonen pase fortlgpende kompetansedeling mellom

de ulike skolene, og pa den maten sikre gode rutiner i arbeidet med a forebygge vold
og trusler.

Pkt. 4Saken sendes til fagutvalget - Uopp for, i denne omgang, a sluttbehandles der.

Lisenskostnader og innkjgpsavtaler

UOPP viser til bystyrevedtak som ble fattet i budsjettbehandlingen for 2025. “Det er
satt av betydelige summer for lisenser til PCer og MS Office til barnehagene som blir
belastet driftsbudsjettet for den enkelte enhet. Bystyret stgtter administrasjonens
pabegynte gjennomgang av alle avtaler i Oppvekstomradet der man bl.a. vurderer om
det er andre enn den enkelte enhet som skal dekke lisenskostnadene samt alle
inngatte innkjgpsavtaler ma reforhandles”

Iht. plan Skien kommune deltar i bruksbasert betaling av digitale
leeringsressurser (BRUK) som er et nasjonalt pilotprosjekt, med
mal om a effektivisere innkjgp. Tjenesten skal tilrettelegge for
stgrre valgfrihet for lerere og elever i bruk av ulike
leeringsressurser, giennom a tilrettelegge for bruksbaserte
betalingsmodeller. Administrasjonen har ikke vurdert en
omlegging av hvilket niva lisenskostnader skal legges pa.

Oversendelse fra Utvalg for oppvekst-
uttalelse fra Flerkulturelt utvalg - Miks

Oversendelse til administrasjonen til vurdering:Utvalg for oppvekst stgtter uttalelse
fra Flerkulturelt utvalg til sak om Virksomhetsplan 2026.Flerkulturelt utvalg er opptatt
av inkluderende kulturarenaer som favner bredt. Miks har veert et godt tilbud som
Flerkulturelt utvalg gnsker a fremheve. Anmoder om at andre finansieringskilder sgkes
for & beholde et godt tilbud som favner mange.

Ferdig Miks er delvis finansiert gjennom eksterne tilskudd. Det har
likevel fgrt til lavere aktivitet innenfor MIKS prosjektet.

Samlokalisere Buer og Bglehggda skoler

Bolehggda skole - Sirius har et unikt og inkluderende skolemiljg som sgkes viderefgrt
under ny organisering, der det skal legges betydelig vekt pa et tett og godt samarbeid
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Beskrivelse

Status Beskrivelse status

mellom Siriuselevene avdeling Enggrav og Buer skole. Bygningsplanlegging ma ta
hgyde for at samarbeid og interaksjon mellom skolene blir slik at barna pa Sirius
fortsatt skal dele skolehverdag med barna i den ordinzere skolen.

i samspillsfase. Ulike alternativer for utvidelse av Buer skole
utvikles.

Trygge digitale liv - elevenes plass og
vurdere tiltak mot frivillige...

16.04.2026 vedtak 13/26 Utvalg for oppvekst, siste avsnitt:

Utvalg for oppvekst ber om:At elvene far en sentral plass nar det gjelder 3 utarbeide
konkrete tiltak. De oppsgker ogbruker mange digitale plattformene og ma fa et
eierskap til sitt digitale liv. Det er derfor viktigat temaet «trygge digitale liv» behandles
i undervisningen pa en systematisk mate.Atarbeidsgruppen vurderer tiltak som ogsa
frivillige organisasjoner, idrettsforeninger ogmenigheter kan bidra med. For eksempel
forslag til digitale strategier for bruk av apper og fora etablere «digitale friminutt» fra
smarttelefoner.
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Helse og mestring
Utvikling og utfordringer

Helse og mestring har de siste arene vaert gjennom en betydelig omstilling, bade strukturelt, faglig og
gkonomisk. Kommunalomradet har redusert sitt samlede merforbruk vesentlig fra om lag 140 millioner
kroner i 2024 til et forventet merforbruk pa 25 millioner kroner i 2026. Dette reflekterer malrettet
innsats innen gkonomistyring, bemanning og strukturtilpasning, samtidig som tjenestene er viderefgrt
med en god kvalitet.

| innevaerende tertial er det gjennomfgrt store strukturelle endringer innen institusjonsomradet.
Utvidelse Lyngbakken sykehjem med 64 plasser, kommunal drift av sykehjem pa Melum er avviklet,
Bakkane sykehjem er omgjort til bokollektiv og avlastningsplasser i tillegg til endring i
beboersammensetting pa Gulset sykehjem. Det gjenstar fortsatt 16 sykehjemsplasser ved

Bakkane. Disse grepene representerer viktige tiltak for a tilpasse kapasitet og struktur til fremtidige
behov.

Etter giennomfgrte strukturendringer i mars har antall overliggerdggn ved Sykehuset Telemark HF gatt
betydelig ned. Med bakgrunn i utviklingen den siste maneden i tertialet vurderes budsjettert
kostnadsramme pa 8,4 millioner kroner som tilstrekkelig for 2026.

Tjenestene opplever samtidig en utvikling med gkt etterspgrsel, mer komplekse behov blant brukerne
og spesielt ressurskrevende brukere. Dette stiller hgyere krav til kompetanse, fleksibilitet og
organisering av tjenestene. Det arbeides aktivt med & mgte disse utfordringene gjennom malrettet
rekrutteringsarbeid, kompetanseutvikling og bedre utnyttelse av tilgjengelige ressurser.

Det arbeides systematisk med a redusere sykefravaeret, med gkt lederoppfglging, tettere samarbeid
med stgttefunksjoner og gkt bruk av tilrettelegging. Flere enheter viser tegn til positiv utvikling pa
slutten av tertialet, og dette forventes a gi ytterligere effekt over tid se avsnitt under vedrgrende
sykefraveer.

Parallelt er det iverksatt flere tiltak for a styrke baerekraften i tjenestene. Etablering av sykepleieteam og
videreutvikling av nattjenesten har gitt bedre oppgavedeling, gkt stabilitet og redusert behov for innleie.
Det arbeides ogsa systematisk med gjennomgang av tjenesteniva og ressursbruk, for a sikre gode og
forsvarlige tjenester innenfor tilgjengelige rammer. Effekten av legevaktsbil skal evalueres etter
sommeren, men vi ser allerede na en positiv utvikling der vi klarer & hindre sykehusinnleggelser. Det
arbeides systematisk pa Tjenestekontoret og de gvrige enhetene med a fatte vedtak pa riktig niva i
innsatstrappa. Ny elektronisk pasientjournal (EPJ) er besluttet anskaffet da ndveaerende EPJ avvikles hos
leverandgr. Ny EPJ er planlagt implementering ultimo 2026. Lgsningen forventes a bidra til mer effektive
arbeidsprosesser og bedre ressursutnyttelse.

Utfordringsbildet fremover er i stor grad knyttet til strukturelle forhold som gkt tjenestebehov, flere
ressurskrevende brukere og vedvarende knapphet pa kompetent arbeidskraft. Det handler om
tjenestenivaer under sykehjem som de allerede etablerte bokollektiv plassene og innflytting
Tgmmerkaia ultimo 2026.

Viktige begivenheter

e Gjennomfgrt omfattende strukturendringer i institusjonstjenestene, herunder apning av nye
Lyngbakken, avvikling av Melum og omstilling av Bakkane.
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e Etablering av sykepleieteam og bedre bemanningsstyring har bidratt til redusert innleie og mer
effektiv ressursbruk.

e Videreutviklet en tettere oppfalging av gkonomi, sykefravaer og tjenesteniva som grunnlag for
okt baerekraft i driften.

e Gjennomfgrt egenevaluering av kompetansen i organisasjonen, som gir et godt grunnlag for
malrettet kompetanseutvikling fremover.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000
Virksomhet Rev. bud. Siste Avwvik
2026 prognose prognose i
inkl. Ignn kr
300-Helse og mestring overordnet 190 741 190 741 0
301-Tjenesteutvikling og kompetanseutvikling 59 589 64 098 -4 508
310-Assisterende kommunalsjef Helse og mestring 85573 78 567 7 007
320-Rehabilitering, institusjoner og legetjenesten 770 448 775758 -5310
330-Hjemmetjenester 281142 293 968 -12 826
340-Habilitering, rus og psykisk helse 590 823 600 226 -9403
350-1kke i bruk 0 40 -40
Sum 1978 317 2003 398 -25 082

Kommentar til status gkonomi

Estimert merforbruk for 2026 er pa 25 millioner kroner. Dette knytter seg i hovedsak til tre
hovedomrader: rehabilitering, institusjoner og legetjenester, samt hjemmetjenesten og habilitering, rus
og psykisk helse. Det er usikkerhet i anslaget, ettersom flere tiltak kun har hatt/vil fa effekt i deler av
2026. | tillegg har det veert gjennomfgrt omfattende omstilling i februar og mars se omtale over.

Merforbruket innen tjeneste- og kompetanseutvikling er i all hovedsak relatert til Alarmsentralen. Det er
etablert et prosjekt som vurderer organisering og innretning av alarmsentralen. Det forventes avklaring
og konklusjon av dette arbeidet tidlig hgsten 2026.

Oppsummering tiltak

Overordnet styring og gkonomioppfglging

Det er etablert en tett, strukturert og forutsigbar gkonomioppfglging i alle tjenesteomrader, i godt
samarbeid mellom linjeledere og gkonomiavdelingen. Enheter med stg@rst avvik fglges opp ekstra tett av
omradeleder giennom malrettede mgter. Etter omfattende omstillinger arbeides det systematisk med a
sikre korrekt fordeling av kostnader og inntekter pa tvers av tjenester og ansvarsomrader. Driften
preges av en gjennomgaende ngktern og ansvarlig gkonomisk styring.

Status gkonomiplantiltak

Rammeendringer i gkonomiplanen

Belgp i 1000

Tiltak Vedtatt Arsprognose Awvik Status Statusbeskrivelse
budsjett prognose i kr

Nye tiltak

Migrasjonshelse, gkte 1000 0 1000 Ferdig

ressurser pga hgy bosetting
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Vedtatt Arsprognose
budsjett

Awvik
prognose i kr

Status Statusbeskrivelse

Viderefgre Inn pa Tunet i
2026

1000 1000

0

Ferdig

LDIP: Omsorgsboliger
Tgmmerkaia bemannes
med husvert

2000 0

2 000

| arbeid

Drift legevaktbil fra hgst
2025

2900 2900

| arbeid

Basistilskudd lege, gkte
satser

4900 4900

| arbeid

Trygghetsalarmer -
redusert inntekt

6500 0

6 500

Ferdig

@kt kapasitet
korttidsplasser og gkt
pasientflyt, Bystyret sak
20/25

22700 21000

1700

Ferdig

Drift av utvidet Lyngbakken
(64 pl) inkl forsterkede
avdelinger

73 000 73 000

Ferdig

Sum

114 000 102 800

11 200

Politisk vedtak

Effektiviseringstiltak i
kommunalomradet

-2 000 0

-2 000

| arbeid

Migrasjonshelse, gkte
ressurser pga hgy bosetting

-1 000 0

-1 000

Ferdig

Tilskudd til helse- og
velferdsformal

-364 0

-364

Ferdig

Grep Grenland AS kjgp av
105 plasser

576 0

576

| arbeid

Kjop av eksterne plasser

3000 0

3000

Sum

212 0

212

Innsparingstiltak

LDIP: Bakkane bo- og
behandlingssenter

-15 000 0

-15 000

LDIP: Tilbudet ved Samba
samlokaliseres med annet
avlastningstilbud

-2500 -2500

| arbeid

LDIP: Samlokalisere boliger
i omradet Habilitering, rus
og psykisk helse

-2 000 0

-2 000

Sum

-19 500 -2500

-17 000

Sum tiltak

94712 100 300

-5588

Sykefravaer

Sykefraveer

Arlig sykefravaer 2022
Arlig sykefravaer 2023
Arlig sykefraveer 2024
Arlig sykefravaer 2025
Arlig sykefraveer 2026

Fraveer
korttid
3,14 %
2,85%
2,57 %
2,82 %
4,61 %

Fraveer
langtid
8,03 %
8,29 %
9,14 %
9,19 %
9,04 %

Samlet
fraveer
11,16 %
11,14 %
11,71 %
12,02 %
13,65 %

Sykefraveer 1. kvartal 2025
Sykefraveer 1. kvartal 2026

3,45 %
4,61%

9,79 %
9,04 %

13,24 %
13,65 %

Oppsummering tiltak sykefraveer og HMS

Sykefraveeret er hgyere i fgrste kvartal i 2026 sammenlignet med samme periode i fjor. Det er hgyere
fravaer pa denne tiden av aret samtidig har omstilling og NORO viruset gkt kortidsfravaeret i 2026. Dog
ser vi bedring inn i andre kvartal. Langtidsfravaeret er lavere enn samme tid i fjor.
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Det er etablert et helhetlig, strukturert og godt forankret arbeid med sykefraveer i Helse og mestring.
Gjennom malrettet forebygging, tilgjengelig ledelse, systematisk arbeidsmiljgarbeid og tett oppfelging
av ansatte, styrkes bade kvaliteten i oppfglgingen og arbeidshverdagen for ansatte. Bruk av fleksible
arbeidsplaner og arsturnus bidrar til bedre ressursutnyttelse og balanse mellom arbeid og helse. Samlet
gir dette gkt stabilitet i bemanningen og legger til rette for en mer baerekraftig og kostnadseffektiv drift

over tid.

Tiltakene styrker stabilitet i bemanningen, reduserer risiko for fravaer og bidrar til mer forutsigbar drift.
Over tid forventes dette a gi bedre kapasitetsutnyttelse og lavere kostnader knyttet til vikarbruk og

overtid/variabel lgnn.
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Status politiske vedtak

Verbalvedtak (P)

Oppdrag

vises der det ikke er registrert data

Beskrivelse

Status Beskrivelse status

Avlastning

For & gi et bedre og fleksibelt avlastningstilbud ber bystyret administrasjonen komme
tilbake med sak som gjelder avlastningstilbud ettermiddag og kveld.

e Det ma belyse hvordan dette kan handteres praktisk med tanke pa a gi

stgrre fleksibilitet til innbyggerne vare.
e Pkonomiske konsekvenser

UHV 24.09.2025 Sak 37/25 Fleksibel avlastningUHV - 37/25 vedtak

Arbeidet med a utrede ulike fleksible avlastningstilbud fortsetter og det legges frem en
egen sak til behandling i 2026

Iht. plan

Bakkane bo- og behandlingssenter

Fra bo- og behandlingssenter til Omsorg+. Bystyret ber administrasjonen a legge frem
en sak som belyser hvilken type ombygging som er ngdvendig for formalet. Hvilke type
brukergrupper som skal bo der og behandlingsniva (bemanningsnorm) som tenkes til
drift og kostnadsoverslag for tiltaket.

Ferdig

Innbyggerinformasjon og involvering

Som en del av omstruktureringsprosessen og for a trygge Skiens innbyggere pa de
strukturelle endringene ber bystyret administrasjonen arrangere/delta pa allmgter pa
alle bydelshus og arrangementer med tema «Fremtidens eldreomsorg» fgrste halvar i
2025. Politisk ledelse fra posisjon og opposisjon inviteres med. Foreninger,
organisasjoner og lag som gnsker informasjon oppfordres til 4 ta kontakt.

Ferdig

Kirkens bymisjon

Tilskudd/avtale med Kirkens bymisjon stgttes i henhold til avtale ut 2026.
Administrasjonen bes om a ta initiativ til mgte sammen med ordfgrer hvor intensjonen
i avtalen fglges opp.

Iht. plan Mgte med ordfgrer og Kirkens bymisjon er gjennomfgrt, det var
enighet om & se pa hvilket tilbud KB kunne gi brukerne i
Miljgpatruljen. Rustjenesten skal giennomfgre en



Oppdrag

Tertialrapport fgrste tertial 2026

Beskrivelse Status

Beskrivelse status

brukerundersgkelse for a kartlegge hva brukerne gnsker og gjgre
og hvordan arbeidet kan utvikles for brukergruppen. KB og
Rustjenesten utvikler dette sammen via samarbeidsmgter. Neste
mgte er 18.mai.

Medikamenthandtering

Medikamenthandtering er en kritisk del av helsetjenestene, men ineffektiv handtering Ferdig
kan fgre til betydelige kostnader. Dette inkluderer feilmedisinering, svinn, og

ungdvendige innkjgp. Ved & forbedre medikamenthandteringen kan vi oppna

innsparinger og samtidig forbedre pasientsikkerheten.

e Elektroniske systemer: Se pa muligheten for a investere i systemer som
sporer og administrerer medikamenter for & redusere feil og svinn. Saken
ma se pa kost/nytte

® Oppleering: Gi helsepersonell opplaering i bruk av nye systemer og beste
praksis.

e Innkjgpsoptimalisering: Sentralisere innkjgp for bedre priser og
behovsbasert lagerstyring.

® Revisjon og overvaking: Regelmessig revisjon og dataanalyse for a
identifisere forbedringsomrader.

Investering i forbedret medikamenthéandtering kan gi gkonomiske innsparinger og
bedre helsetjenester.

UHV 26.11.2025 Sak 46/25 Medikamenthandtering

UHV - 46/25 vedtak

Helse og velferd fortsetter dagens organisering av legemiddelhandteringsomradet,
men vurderer Igpende behov for endringer.

Utvalg for helse og velferd viser til at legemiddelhandtering er et av omradene med
flest avvik i Skien kommune, og at saksfremlegget i liten grad beskriver konkrete

forbedringstiltak utover a viderefgre dagens organisering.

For a styrke pasientsikkerheten, redusere feil, sikre bedre oppleering, ber utvalget
administrasjonen @ komme tilbake med sak som beskriver oppfglgingstiltak
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Beskrivelse

Status

Beskrivelse status

UHM 11.03.2025 Sak 12/26 Oppfglgningssak legemiddelhdndtering

UHV - 12/26 vedtak

Det planmessige forbedringsarbeidet innen legemiddelhandtering viderefgres som
beskrevet i saken, med vekt pa pasientsikkerhet, kvalitet og kontinuerlig forbedring.

Migrasjonshelsetjeneste

Bystyret ber om a fa en sak tilbake til Utvalg for helse og mestring i Ippet av fgrste
halvar 2026 om organiseringen av migrasjonshelsetjenesten i Skien. Belyse dagens
organisering av migrasjonshelsetjenesten, inkludert oppgaver, ressursbruk og
samhandling med gvrige tjenester. Se pa muligheten for i stgrre grad a integrere
migrasjonshelse i eksisterende fagomrader og tjenestestrukturer, slik at tilbudet blir
mer helhetlig og mindre avgrenset som en sarskilt tjeneste. Hensikten med saken er a
sikre en mest mulig baerekraftig, faglig forsvarlig og integrert tjenestemodell, som ogsa
styrker muligheten for god integrering i ordinaere kommunale tjenester.

Ikke startet

Nytt kompetansesenter

Bystyret ber om en politisk sak fgr igangsettelse som ser pa mulighet for samarbeid
med andre aktgrer/kommuner og pkonomiske konsekvenser.

Ikke startet

Samba

Tilbudet ved Samba samlokaliseres med avlastning pa Einaren. Bystyret forutsetter at
god kvalitet pa tilbudet ivaretas.

Iht. plan

Pga mangel pa personell flyttes Samba opp til Einaren 1. juni.
Brukerne er godt ivaretatt i prosessen og alt er lagt til rette for a
ta imot og gi et godt avlastningstilbud fra 1.juni.

Sykefravaer

Sykefraveer — det er igangsatt et betydelig arbeid for a gke

naerveer. Forvaltningsrevisjonsrapporten «Bemanning og sykefravaer i Skien
kommune» ma fortsatt legges til grunn for videre arbeid. Forventer resultat 2%
nedgang.

Iht. plan

Varig tilrettelagte arbeidsplasser (VTA-
plasser)

Andre politiske oppdrag (P)

Skien kommune er varslet om muligheten til a fa tildelt dtte nye VTA-plasser i
forbindelse med den nasjonale opptrappingen. Kommunen har en betydelig venteliste
med innbyggere som venter pa varig tilrettelagt arbeid. VTA-plasser gir arbeid,
mestring, sosial tilhgrighet og gkt livskvalitet, og er et av de viktigste tiltakene vi har
for mennesker med nedsatt arbeidsevne. En avtale om nye plasser vil redusere
ventelisten, sikre et mer helhetlig tilbud og bidra til et inkluderende lokalsamfunn. Ved
a legge inn finansiering n3, sikrer bystyret oppstart sa snart plassene tildeles, og
unngar ungdvendig ventetid.
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vises der det ikke er registrert data

Oppdrag Beskrivelse Status Beskrivelse status
Arbeid med Temaplan for Helse og UHV - 44/25 vedtak Iht. plan
mestring

Utvalg for helse og velferd tar saken til orientering

Oversendelse til administrasjonen:

Utvalget understreker at fglgende politiske fgringer skal ligge tydelig til grunn for
planarbeidet:

1.Brukerens valgfrihet og mangfold i tjenestetilbudet Planen skal tydeliggjgre hvordan
kommunen sikrer valgfrihet, fleksibilitet og et mangfold av tjenesteleverandgrer,
inkludert private og ideelle aktgrer. Private og ideelle aktgrer som allerede leverer
tjenester i Skien, skal inviteres inn i innspillsarbeidet.

2. Realistiske prioriteringer og tydelig innsatstrapp Planen ma beskrive hvordan Skien
skal handtere gkende tjenestebehov samtidig som tilgangen pa kvalifisert arbeidskraft
reduseres. Innsatstrappen skal konkretiseres for a vise hvordan riktig hjelp gis pa riktig
niva til riktig tid.

3.Forebygging, tidlig innsats og hjemmebaserte tjenester Temaplanen skal legge seerlig
vekt pa forebygging, tidlig innsats og tiltak som gjgr det mulig for flere & bo hjemme
lenger, med hensyn til bade kvalitet og gkonomi.

4. Effektiv ressursbruk og bedre oppgavedeling Planen ma vise hvordan tid kan
frigjgres til kjerneoppgaver, spesielt pleie og brukerkontakt. Dette inkluderer
gjennomgang av interne prosesser, digitalisering, ledelse og mer hensiktsmessig
oppgavedeling.

5. Samarbeid med frivilligheten og pargrende Frivillige organisasjoner skal behandles
som reelle samarbeidspartnere, ikke kun hgringsinstanser. Pargrende skal involveres
systematisk i bade planarbeidet og utviklingen av tjenester.

6. Tydelig kobling mellom plan, kapasitet og skonomi Planen ma synliggjgre hva tiltak
koster og hvilke faglige og gkonomiske effekter de forventes & gi. Arbeidet ma kobles
tett pa kommunens gkonomiplan.

7. Aktiv politisk involvering gjennom hele prosessen Utvalget ber om aktiv politisk
involvering underveis i planarbeidet, ikke kun orienteringer, slik at strategiske valg
forankres tidlig. Utvalget ber om at disse punktene synliggjgres i mandat, organisering
og prosessbeskrivelse for det videre planarbeidet.
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Oppdrag Beskrivelse Status Beskrivelse status

UHV - 18/26 vedtak

Utvalg for helse og mestring tar saken til orientering, men legger fglgende
forutsetninger til grunn for det videre arbeidet med Temaplan for helse og mestring
2026-2038 bygger pa fglgende fgringer:

1. Temaplanen skal vise innsatstrappa i helse- og omsorgstjenestene, herunder
sammenhengen mellom hjemmetjenester, ulike boformer, heldggnsbemannede
omsorgslgsninger og institusjonsplasser.

2. Temaplanen skal belyse hvordan kommunale, ideelle og private aktgrer samlet kan
bidra til & mgte fremtidens behov innen helse- og mestringstjenestene.

3. Utvalg for helse og mestring skal involveres underveis i planarbeidet gjennom
statusorientering etter innspillfasene.

4. Utvalg for helse og mestring skal involveres underveis i planarbeidet ved politisk
behandling fgr endelig planutkast ferdigstilles.

5. Temaplanen skal utformes som et strategisk styringsverktgy. Flerkulturelt utvalg bgr
bli tatt med under punkt 1 om medvirkning og at innvandrerorganisasjoner nevnes
under punkt 4 om medvirkning.

Boliger Temmerkaia Forberedelse til a ta i bruk omsorgsboliger pd Téemmerkaia innenfor dagens Iht. plan
budsjettrammer

Boliger rus/psykisk helse Utrede muligheter for utbygging og samlokalisering av dagens lokasjoner nar det Iht. plan Dette oppdraget er beskrevet i L-dip og ligger inne fra 2028.
gjelder tilgjengelig areal, reguleringsplaner mv ved eksisterende bofellesskap innen Saken ma utredes mer. Det skal sees pa utbygging av 10
rus/psykisk helse, med malsetting om stgrre og faerre lokasjoner og en mer leiligheter i tilknytning til Reymyr bofellesskap.

ressurseffektiv drift.

Dagaktivitetsplasser etableres ved tidl Foreta oppussing og ombygging pa Gjerpen for & etablere dagaktivitetsplasser. Flytte Iht. plan
Gjerpen sykehjem navaerende dagaktivitetstilbudet til Gjerpen

Forvaltningsrevisjonsrapport - boligsosialt Bystyret slutter seg til anbefalingene fra Vestfold og Telemark revisjon IKS i Iht. plan
arbeid (tilbakemelding Kontrollutvalget forvaltningsrevisjonsrapport «Boligsosialt arbeid» og anbefaler kommunen a:

frist 1.9.26)

e sikre at ledere og ansatte i Tjenestekontoret er delegert myndighet i
samsvar med sine oppgaver
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Beskrivelse

Status Beskrivelse status

e 3 vurdere om det er hensiktsmessig at arbeidet i Boligtildelingsutvalget er
regulert i forskriftsform

e giradgivende organer anledning til & uttale seg om saker som skal
behandles i faste utvalg i god tid fgr utvalgsmgtene

e vurdere om kommunens tiltak for brukermedvirkning pa systemniva
ivaretar alle sentrale deler av det boligsosiale arbeidet

e evaluere om tiltakene i Boligsosial handlingsplan 2023-2027 bidrar til a na
malene i handlingsplanen

e vurdere om det er behov for en felles arena i kommunen for a drgfte
boligsosiale spgrsmal i en stgrre sammenheng

Bystyret ber om at kommunedirektgren gir skriftlig tilbakemelding til kontrollutvalget
innen 1. september 2026 om hvordan anbefalingene er fulgt opp, og som deretter
videresendes bystyret.

Lokasjoner hjemmetjenesten

Flytte hjemmetjenesten fra dagens midlertidige lokaler pa Stevneplassen og til
Helsehuset

Etablere ny hjemmetjenestebase for 2-4 enheter i omradet Gimsgy/Klostergya,
redusere evt avvikle pa Klyve

Ikke startet

Mulighetsstudie Habilitering

UHV - 45/25 vedtak
1. Utvalget for Helse og velferd tar Mulighetsstudiet til orientering.
2. Utredning av muligheter for samlokalisering av boliger pa Stevneplassen og ved

andre lokasjoner igangsettes frem mot revidering av Langsiktig drift og
investeringsplan (LDIP) varen 2026

Iht. plan Arbeidet med oppdragene beskrevet i Mulighetsstudiet er
pagaende og vi kartlegger nd mulighetene for & bygge ut 3 bygg
med 6 leiligheter tilknyttet base som et byggetrinn 1. Arbeidet
med forprosjektet for a bygge 6 leiligheter pa Stigertun er
startet, leilighetene bygges i lgpet av 2027. Overordnet
brukerrad for Habilitering er etablert, dette vil veere et viktig
samarbeid videre. Fgrste mgte er 4.mai.

Nye boformer- alternativer for bemanning
og kostnader

Sandviksvegen

Bystyret behandlet sak om nye boformer -alternativer for bemanning og kostnader
6/2-25

Den endelige bruken av Sandviksveien vil bli avklart etter en vurdering av om bygget
bgr ombygges for a tilrettelegge for bomuligheter for gruppe 2 eller 3.
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Beskrivelse

Status Beskrivelse status

Samarbeidsavtale Helsefelleskapet

Telemark er et mangfoldig fylke med en variert befolkningssammensetning. Det er
store forskjeller mellom bykommunene og distriktskommunene, bade nar det gjelder
befolkningsvekst og alderssammensetning. En deling av fylket i Helsefellesskapet kan
sikre at de ulike omradene kan samarbeide om tilpassede Igsninger for sine spesifikke
utfordringer. Bykommunene kan ha andre behov enn distriktskommunene, spesielt
nar det gjelder infrastruktur, helse- og sosialtjenester, og gkonomisk utvikling. Ut ifra
retningslinje 1 som beskriver organisering av helsefellesskapet i Telemark, ser
mgtevirksomheten ut til @ ha bygd seg opp til og bli en tung byrakratisk modell. Den
beskriver relativt mye mgtevirksomhet og mange deltakere i de ulike mgtene. For &
kunne redusere mgtevirksomhet og omfang ber Skien kommune helsefelleskapet se
pa muligheten for a kunne organisere arbeidet i en litt «lettere» modell.
Organiseringen bgr gjenspeile en kost/nytte modell for foretaket og kommunene i
krevende gkonomiske tider (hvert mgte har en betydelig prislapp). Utvalget fglger
kommunedirektgrens innstilling. Pkt. 2 i vedtaket fglger saken og utvalget ber om at
dette behandles i helsefellesskapet f@r ny politisk behandling, senest innen 12 mnd.

Iht. plan

Samlokalisere boliger habiliteringsfeltet

Utrede, konkretisere og planlegge for a etablere nye boenheter innen
habiliteringsfeltet, da fgrst og fremst i omradet ved/pa Stevneplassen, der blant annet
MATS er lokalisert i dag.
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Nav
Utvikling og utfordringer

Nav Skien har i fgrste tertial hatt stabil drift og viderefgrt arbeidet med oppfglging av prioriterte
brukergrupper. Det oppleves fortsatt utfordringer knyttet til brukere med sammensatte behov, samt
behov for tett og koordinert oppfalging for a sikre overgang til arbeid eller aktivitet.

Utvalgte resultater

e 18 deltakere avsluttet Kvalifiseringsprogrammet i perioden. Av disse gikk 9 over i arbeid, mens
en startet i utdanning. Videre fikk to deltakere innvilget arbeidsavklaringspenger, og 6 gikk
tilbake til sosialhjelp.

o Tiltaket Rettighetsavklaring skal sikre at langtidsmottakere av gkonomisk sosialhjelp, som med
stor sannsynlighet har rett til ufgretrygd, far bistand til utredning. | perioden har 12 personer
fatt innvilget ufgretrygd, og det er giennomfgrt 12 utredninger.

e | april 2026 gikk 138 arbeidssgkere over i arbeid, hvorav 53 var under 30 ar. Overgangen til
arbeid utgjorde 73 prosent av alle arbeidssgkere i perioden.

e 120 innvandrere fra landgruppe 3 har vaert eller er i Ignnet arbeid i kommunen gjennom tiltaket
«Trumfkortet». Sa langt har 95 deltakere avsluttet tiltaket, og de siste 25 deltakerne avsluttes
innen utgangen av 2026. De fleste som avslutter tiltaket gar over i arbeid eller utdanning, mens
noen gar til statlige ytelser. Kun et fatall forblir mottakere av sosialhjelp, og tiltaket forventes
dermed a gi en varig innsparingseffekt pa sosialhjelpsutgiftene.

Viktige begivenheter

e Nav Skien samarbeider med sosiale entreprengrer i Skien for a inkludere flere mennesker som
er i fattigdom og utenfor arbeidslivet.

o Styrket integrering er mal om hjelpe flyktninger som har havnet i en passiv tilvaerelse ut i arbeid
eller arbeidsrettet aktivitet. Pa lenger sikt er malet a gi deltakerne en stabil tilknytning til
arbeidslivet.

o Tiltaket #Min f@rste sommerjobb gir sommerjobb til rundt 100 ungdommer i 2026, i samarbeid
med ca. 40 arbeidsgivere. Det betales ut Ignnsrefusjoner for inntil 50 timer til
de ca 40 bedriftene som er pameldt tiltaket.

e Jobbsjansen - skal bidra til gkt sysselsetting blant hjemmevaerende innvandrerkvinner som star
langt fra arbeidsmarkedet, og som har behov for kvalifisering for 8 komme i jobb eller ordinaer
utdanning. Prosjektet har fatt innvilget sgknad og prosjektmidler om en ny periode fra IMDI og
fortsetter i 2026.

e Nav Skien er pilotkontor til et nytt ungdomsprogram. Det stilles ikke krav om nedsatt helse for
delta, men det er krav til aktivitet. De unge far en inntekt for delta aktivt i programmet. Det er
sa langt 76 aktive deltakere i programmet. Skrevet ut tre i arbeid og tre i annet fraveer, flere
ungdommer har fatt seg jobb, men veilederne beholder de for a trygge de i overgangen.

e Det jobbes med innfgring av en ny arbeidsmetode for a jobbe systematisk med
inkluderingskompetanse. Malet er a sikre langsiktig tilknytning til arbeidslivet giennom jobb eller
utdanning.

e Husbanken har startet en forsgksordning med startlan rettet mot fgrstegangsetablerere. Malet
er a gjgre det lettere for personer som har langvarige utfordringer med a fa boliglan i banken, a
komme seg inn pa boligmarkedet. Nav Skien skal Iane ut inntil 20 millioner kroner til dette
formalet.
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e Nav Skien har i ar fatt innvilget tilskuddsmidler fra Statsforvalteren i Vestfold og
Telemark til to prosjekter:

1. Penga og livet:

Nav Skien har fatt tilskuddsmidler til en stilling til prosjektet Penga og livet.

Prosjektet har som mal 3 tilby unge under 30 ar som er i overgang fra sosialhjelp til egen inntekt/statlig
ytelse tilbud om en “gkonomikontrakt” og tett oppfglging i forhold til & disponere egne inntekter. Skape
vekst, forstaelse og engasjement rundt gkonomi i trygge rammer. Bakgrunnen er at mange i denne
brukergruppen har utfordringer med a disponere egen inntekt og det oppstar ofte husleie- og
stremrestanser. Ytelsene utbetales ofte hver 14 dag, i tillegg til bostgtte. Det a styre inntekter som
utbetales i mindre belgp til flere tidspunkter er en utfordring.

2. Ny arbeidsmetodikk- In house — Mulighetsverksted:

Nav Skien har fatt midler til en stilling prosjektet Ny arbeidsmetodikk- In house — Mulighetsverksted.

Et aktivitetstilbud til unge under 30 ar som har vilkar om aktivitetsplikt ved mottak sosialhjelp.

Vi tilbyr 10 ukers program med daglig oppmgte 4 timer hver dag. Grupper av 10-12 Vi driver 6 grupper i
aret. Malet er at unge skal bli kjent med egne ressurser, ferdigheter og interesser. Fa utfordret seg selv

og sine prinsipper samtidig som de utvikler seg og bygger opp troen pa seg selv.

Programmet er delt inn i gruppeaktiviteter som fremmer mestring og motivasjon. Oppleaering i
livsferdigheter, individuell oppfelging, kartlegging og jobbetrening /jobbsgkning.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000
Virksomhet Rev. bud. Siste Awvik
2026 prognose  prognose i
inkl. lgnn kr
Sum 200563 200563 0

Kommentar til status gkonomi

Det meldes forelgpig ikke avvik pa sosialhjelp, men det er usikkerhet knyttet til innholdet i nytt rundskriv
A-1/2025 - statlige retningslinjer for skonomisk stgnad for 2026. Rundskrivet beskriver nye satser, blant
annet knyttet til gkte utgifter til bredband og transport, som kan medfgre merforbruk. Det vil bli
redegjort naermere for dette i neste rapportering, nar effektene er avklart. UIFK ble besvart etter en
forespgrsel i februar.

Status gkonomiplantiltak

Rammeendringer i gkonomiplanen

Belgp i 1000
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Tiltak Vedtatt Arsprognose Awvik Status Statusbeskrivelse
budsjett prognose i kr

Innsparingstiltak

Varig effekt av Trumfkortet -5 000 -5 000 0 I arbeid

Sum -5000 -5 000 0

Politisk vedtak

Effektivisering NAV -1500 -1500 0 Ferdig

Sum -1500 -1500 0

Sum tiltak -6 500 -6 500 0

Sykefravaer

Sykefraveer Fravaer Fravaer Samlet
korttid langtid fravaer

Arlig sykefravaer 2022 3,00 % 8,46 % 11,46 %

Arlig sykefraveer 2023 2,47 % 6,40 % 8,87 %

Arlig sykefravaer 2024 1,96 % 6,66 % 8,62 %

Arlig sykefraveer 2025 2,26 % 5,23% 7,49 %

Arlig sykefravaer 2026 3,65 % 4,96 % 8,60 %

Sykefravaer 1. kvartal 2025 3,29% 7,51 % 10,80 %

Sykefraveer 1. kvartal 2026 3,65% 4,96 % 8,60 %

Oppsummering tiltak sykefraveer og HMS

Vi fortsetter tiltakene som er iverksatt hvor vi jobber med arbeidsmiljg og for a fa ned sykefraveeret:
o Alle ledere fglger enhetens strakstiltak ved sykemelding.
e Alle avdelinger og team jobber kontinuerlig med teamavtaler.

e Tiltaksplan fra medarbeiderundersgkelsen i staten er presentert for kontoret og skal fglges opp
av Medbestemmelsesapparatet frem til neste undersgkelse.
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Status politiske vedtak

Verbalvedtak (P)

Oppdrag

vises der det ikke er registrert data

Beskrivelse

Status

Beskrivelse status

Maloppnaelse Trumfkortet

Det settes av betydelige summer til Trumfkortet og derfor viktig med maloppnaelse.
Det settes som mal at 70% av deltakerne i trumfkortet skal ha overgang til ordinaert
arbeid etter endt prosjektperiode. Ordinaert arbeid defineres i denne sammenheng

som minimum 50% stilling etter endt prosjektperiode.

Iht. plan

Sak 08/26 (halvarrapportering) ble lagt fram for utvalg for
inkludering, frivillighet og kultur 12. februar 2026

Samarbeid med sosiale entreprengrer

Sosiale entreprengrer jobber ofte med & utvikle malrettede tiltak som gir mennesker
nye muligheter og bidrar til a skape sosial baerekraft. Mange sosiale entreprengrer har
saerskilt kompetanse pa a na ut til grupper som kan falle utenfor tradisjonelle
arbeidsmarkedstiltak, Det er viktig at NAV Skien viser apenhet og samarbeidsvilje, slik
at sosiale entreprengrer kan bli en naturlig del av arbeidet med & fa flere ut av
fattigdom og inn i arbeid.

e Det oppfordrer at NAV Skien bygger bro mellom systemet og sosiale
entreprengrer for a skape en mer helhetlig og inkluderende innsats.

® Sosiale entreprengrer kan bidra med fleksible og malrettede tiltak, seerlig
for unge som star utenfor arbeidslivet eller utdanningssystemet.

Iht. plan

Fem sosiale entreprengrer ble i sak 21/25 tildelt midler for 2025
og 2026. Sak 18/26 (rapportering sosiale entreprengrer 2025)
ble den 16.04.26 lagt frem til utvalg for inkludering, frivillighet
og kultur. Fire av de fem sosiale entreprengrene som ble tildelt
midler vurderes 3 ha oppfylt sin mdloppnaelse i 2025, og disse
fire av fatt utbetalt sine tildelte midler for 2026. Den femte
sosiale entreprengren har ikke fatt utbetalt midler for 2026, og
midlene ble omdisponert til annet formal. Assisterende Nav-
leder og utvalgsleder har sammen besgkt en sosial entreprengr.

1 2026 fortsetter Nav sitt samarbeid med sosiale entreprengrer.

Tilskudd til Sarepta, LoPe og HomeStart -
avtale og evaluering

Det inngas en 2-arig avtale med Sarepta, LoPe og HomeStart med en evaluering og
mulig samarbeidsavtale i Ippet av perioden.

Iht. plan

Det er inngatt todrig samarbeidsavtale. Midler for 2026 er
utbetalt.



Organisasjon og Utvikling
Utvikling og utfordringer

Utgangspunktet for Organisasjons og utviklings (OU) oppdrag er utfordringsbildet kommunen star i.
Dette betyr hgy prioritet pa utvikling av virkemidler og tiltak for & hindre utenforskap, gke kvalifisering
til arbeidslivet og utvikling av digitale verktgy for a sikre effektiv drift. Tiltak pa disse omradene er ogsa
av avgjgrende betydning for 3 sikre et tilstrekkelig rekrutteringsgrunnlag av kompetent arbeidskraft for
vare tjenester. For a fa til dette ma kommunen jobbe og teste ut nye mater a organisere dette arbeidet
pa. Trumfkortet er et eksempel pa innovasjon knyttet til kvalifisering til arbeidsliv og selvforsgrgelse,
mens anskaffelse av et nytt pasientjournalstystem tar arbeidet med kvalitet og digitalisering videre og vil
utfordre oss til a tenke nytt om gevinstrealisering og effektiv drift.

Utvalgte resultater

e 63 % av alle flyktninger som avsluttet introduksjonsprogrammet pa KIE i 2025 gikk ut til jobb
eller utdanning. Dette er det beste resultatet i Skien noen sinne. Den positive trenden har
fortsatt i 1. tertial 2026, hvor 11 har avsluttet programmet og 8 av disse har gatt over til arbeid
eller utdanning.

e | trad med vedtak i bystyret “konkurranseutsetting - rammer og fullmakter” (sak 172/25) er det
blitt giennomfert en anskaffelse av ekstern bedriftshelsetjeneste, med oppstart 1.8.26.
Anskaffelsen gir en innsparing pa omradet i trdd med vedtatt gkonomiplan. Det vil bli orientert
om dette i PSU og formannskap 26.5.26.

e Innovasjon og digitalisering har jobbet mye med og landet anskaffelsen av et nytt
pasientjournalsystem. Anskaffelen er pa vegne kommunene i Telemark og Vestfold (det sakalte
DIGI-TV nettverket) og har veert ledet av ID-seksjonen i OU.

e Ressursstyringssystemet GAT har i tertial 1 gatt fra stedlig plassering til sky-lgsning og heter na
GAT Plus. Dette gir et sikrere, mer fleksibelt og enklere system for ansatte og ledere blant annet
knyttet til turnus og arbeidstid.

Viktige begivenheter

e Skien kommune hadde arbeids- og inkluderingminister Kjersti Stenseng pa besgk en halv dag
23.mars 2026, hvor vi fikk vist fram vart arbeid pa inkluderings- og kvalifiseringsfeltet.

e | april 2026 fikk kommunen beskjed om at Sana AS starter asylmottak (igjen) pa Frogner
hovedgard med oppstart 20.mai 2026. Kapasiteten vil vaere 150 asylsgkere.

o Medlemsmgte Grenland naeringsforening, Skien kommune og Nav: 30.april 2026 arrangerte
Grenland nzringsforening - i samarbeid med Nav Skien og Skien kommune - et medlemsmgte
hvor temaet var "Lederens 10 ngkler til god handtering av sykemeldte". Alle ledere i Skien
kommune var invitert til 3 delta.

e Skien kommune har via Grenlandssamarbeidet sgkt og fatt midler fra statsforvalteren til a lage
en "kokebok" for gevinstrealisering pa vegne av grenlandskommunene. ID-seksjonen vil lede
dette arbeidet.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000



Tertialrapport fgrste tertial 2026

Virksomhet Rev. bud. Siste Awvik
2026 prognose  prognose i

inkl. Ignn kr

500-Organisasjon og utvikling direktgr 72 000 72 844 -844
510-HR 80975 80 886 88
520-@konomi 27 831 27 831 0
530-Innovasjon og digitalisering 48 578 47 823 756
540-Kommunikasjon og innbyggerservice 50 462 50 462 0
Sum 279 847 279 847 0

Kommentar til status gkonomi

Totalt sett rapporteres det ikke avvik i arsprognosen for Organisasjon og utvikling samlet.

Budsjettet for Kvalifisering- og integreringsenheten (KIE) er basert pa forutsetninger om bosetting,

tilsvarende som for inntektene fra integreringstilskudd. Disse justeres lgpende i takt med vedtak om

bosetting, samt endringer knyttet til familiegjenforeninger og gvrige forhold.

For gvrige omrader innen Organisasjon og utvikling meldes det om mindre mer- og mindreforbruk, som

samlet sett balanserer.

Status gkonomiplantiltak

Rammeendringer i gkonomiplanen

Belgp i 1000
Tiltak Vedtatt Arsprognose Awvik Status Statusbeskrivelse

budsjett prognose i kr
Nye tiltak
@kning av lisensutgifter 600 600 0 Ferdig
eksisterende systemer
Trumfkortet 4500 4500 | arbeid
KIE utgifter knyttet til hgye 6 000 6 000 | arbeid
bosettingstall flyktninger
Sum 11100 11100 0
Sum tiltak 11 100 11 100 0
Sykefravaer
Sykefraveer Fravaer Fravaer Samlet

korttid langtid fravaer

Arlig sykefravaer 2022 2,46 % 4,89 % 7,34 %
Arlig sykefraveer 2023 2,41 % 3,12% 5,53 %
Arlig sykefravaer 2024 2,20% 4,16 % 6,36 %
Arlig sykefravaer 2025 2,10% 4,48 % 6,58 %
Arlig sykefraveer 2026 2,65 % 4,49 % 7,13 %
Sykefraveer 1. kvartal 2025 2,95 % 4,07 % 7,02 %
Sykefraveer 1. kvartal 2026 2,65 % 4,49 % 7,13%
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Status politiske vedtak

Verbalvedtak (P)

Oppdrag

vises der det ikke er registrert data

Beskrivelse Status Beskrivelse status

Alkoholservering i kommunal regi

Bystyret gnsker tydelige og ansvarlige rammer for bruk av alkohol i kommunal regi. | Ferdig Effektuert pr 1.1.26. Retningslinjer endret i trdd med vedtak.
lys av den gkonomiske situasjonen, kommunens rolle som samfunnsaktgr og hensynet
til folkehelsen, foreslas fglgende justeringer av praksis og retningslinjer. Bystyret ber
om at alkoholservering finansiert av Skien kommune til interne arrangementer for
ansatte og folkevalgte opphgrer. Dette gjelder samlinger, kurs, mgter, seminarer,
ledersamlinger, politiske samlinger og @vrige interne arrangementer i kommunal regi. |
spesielle anledninger ved representasjon e.l. kan ordfgrer/kommunedirektgren gi
dispensasjon fra reglene. Utgifter til representasjon skal holdes pa et ngkternt niva.
Personalhandboken for ansatte og etiske retningslinjer for folkevalgte revideres i trad
med dette vedtaket. Bystyret ber om at endringene implementeres umiddelbart og at
kommunedirektgren melder tilbake om gjennomfgringen innen fgrste tertialrapport

2026.
Interkommunal samarbeid Bystyret ber om at det tas initiativ til 3 kartlegge hvilke omrader mer interkommunalt Iht. plan Ses i sammenheng med bestillingen Konkurranseutsetting og
samarbeid kan vaere hensiktsmessig for a styrke fagmiljgene, redusere kostnader og gi private tjenesteleverandgrer
innbyggere og naeringsliv bedre tjenester. Plan- og byggesak kan vaere et omrade det
kan vaere hensiktsmessig a samarbeide om, men ogsa andre omrader bes vurdert BHT: Vedtatt konkurranseutsatt i BYST 172/25, fglger skissert
progresjon
Renhold: Prosess vedtatt avsluttet FORM 66/25
Alarmsentralen: Utredning pagar
Scheen produksjon: Utredning starter opp 2026
Melum sykehjem: Vedtatt solgt i BYST 90/25. Salgsprosess pagar
pr 1.1.26. Resultat kommer tilbake til formannskap jf vedtak
Overordnet tiltak - sykefraveer Sykefravaeret i Skien kommune, som i resten av landet, er hgyt. Dette pavirker bade Ferdig

tjenestekvalitet, forutsigbarhet og kostnader. Vare ansatte star i krevende roller som
forutsetter hgy grad av personlig innsats. For & levere gode tjenester ma vi derfor
sgrge for at den sykemeldte fgler seg gnsket tilbake pa jobb og mgter anerkjennelse
og respekt.

Vi ma prioritere godt forebyggende arbeid og gode malrettede
opplaeringsprogrammer for a stgtte opp under vare medarbeidere.



Tertialrapport fgrste tertial 2026

Oppdrag Beskrivelse Status Beskrivelse status

® Bystyret ber administrasjonen justere sitt lederopplaeringsprogram og
tydelig malrettede det mot sykefravaersoppfglging, naerveersarbeid og gke
kompetansen blant vare ledere pa rettigheter og plikter i arbeidslivet.
Programmet skal ha en konkret del som handler om oppfglging av
sykemeldte arbeidstakere, avklaring av sykemeldte arbeidstakere samt
bruk av tilrettelegging.

® Bystyret ber administrasjonen etablere et opplzaeringsprogram for alle
ansatte i helse og omsorg og oppvekst innen rettigheter og plikter som
arbeidstaker, med hovedfokus pa sykefravaer, medvirkningsplikten,
aktivitetsplikten og tilretteleggingsplikten.

e Bystyret ber administrasjonen gjennomga all tilrettelegging innen oppvekst
og helse og omsorg og vurdere den opp imot arbeidsmiljgloven og resten
av arbeidsmiljget.

Andre politiske oppdrag (P)

"-"vises der det ikke er registrert data

Oppdrag Beskrivelse Status Beskrivelse status
Konkurranseutsetting - Rammer og Bystyresak 172/2025 av 11. desember 2025 Iht. plan
fullmakter

Pkt. 1 Bystyret viser til vedtak 18. desember 2024 og godkjenner at Kommunens
bedriftshelsetjeneste (BHT) konkurranseutsettes.

Pkt. 2Scheen Produksjon og Alarmsentralen kan vurderes for konkurranseutsetting
dersom det foreligger et velfungerende marked og gjennomfgrt markedsdialog.
Kommunedirektgren fremme en sak i budsjettprosessen eller som enkeltsaker fgr
anbudet kunngjgres.

Pkt. 3Administrasjonen gis fullmakt til & kartlegge og vurdere ytterligere tjenester for
konkurranseutsetting, basert pa konkrete behov og hensyn utover gkonomi.
Kommunedirektgren ma deretter fremme sak i budsjettprosessen eller som
enkeltsaker fgr anbudet kunngjgres.

Pkt. 4Fglgende kriterier skal veere oppfylt fgr konkurranse kunngjgres:
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Oppdrag

Tertialrapport fgrste tertial 2026

Beskrivelse

Status Beskrivelse status

a. Markedsdialogen viser et effektiviserings-/innsparingspotensialb. Tilstrekkelig
leverandgrgrunnlagc. Avklarte juridiske og personalmessige forholdd. Handtering av
markedsfglsom informasjon i henhold til regelverk

Pkt. 5 Leverandgrer skal fglge «Skiensmodellen» i sine leveranser til kommunen.

Pkt. 6BHT er vurdert a oppfylle kriteriene i punkt 4 og godkjennes for
konkurranseutsetting. Administrasjonen (GKI/HR) ferdigstiller konkurransegrunnlaget
og kunngjgr konkurransen nar gjenvaerende innspill er vurdert.

Pkt. 7Ved gjennomfgrt konkurranse skal sluttrapport med effekter og leeringspunkter
legges frem for Formannskapet.

Pkt. 8Malbare kriterier for evaluering, inkludert gkonomi og relevante forhold, skal
klargjgres ved avtaleinngaelse.

Bystyret skal holdes orientert om arbeid med interkommunalt samarbeid. Aktuelle
omrader legges frem for behandling nar dette er avklart.

Formannskapets sak 93/25 Renhold - viderefgring av tjenesten i kommunens regi:

FORM - 93/25 vedtak
1. Forundersgkelsen avsluttes, renhold viderefgres i egen regi.

2. Saken er drgftet i PSU.
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Oppdrag

Tertialrapport fgrste tertial 2026

Beskrivelse

Status Beskrivelse status

Forskrift om gkonomisk godtgj@ring for
folkevalgte i Skien kommune legges frem
for ny behandling for vedtak i forkant av
ny valgperiode

Oppfglgning av reglement f@r ny valgperiode, men med tidlig behandling grunnet
vedtatt innsparing i gkonomiplan

Iht. plan Ferdigstilles var 2027.

Forvaltningsrevisjonsrapport - politiske
vedtak om Sandviksvegen 3

Bystyret tar forvaltningsrevisjonsrapporten om “Politiske vedtak om Sandviksvegen 3”
til orientering. Bystyret ber kommunedirektgren om a sikre at tiltakene for a fglge opp
politiske vedtak alltid blir ivaretatt.

Dette gjelder szerlig vedtak som

e erapent formulert

® bestar av flere punkt

® inngariansvarsomradene til flere kommunalomrader
e jverksettes over lang tid

Bystyret palegger videre kommunedirektgren a utarbeide og legge fram en
oppfglgingsplan i neste tertialrapport, og at det innfgres en standardisert
tertialrapportering per vedtakspunkt med: status, avvik og eventuelle behov for
politisk avklaring (ikke bare prosjekt/gkonomi).

Kommunedirektgren bes gi en skriftlig tilbakemelding til kontrollutvalget innen 1. april
2026 om hvordan anbefalingene er fulgt opp, som deretter videresendes bystyret.

Sak 11/26 UHM 11.03.2026 Oppfglgning av sak Sadviksvegen:

UHV - 11/26 vedtak Endelig behandling av saken utsettes.

Sandviksveien benyttes som na frem til endelig beslutning i saken. Utvalg for helse og
mestring ber administrasjonen vurdere muligheten for & flytte et tilsvarende tilbud for
gruppe 2, eksklusiv rus, til en annen tilpasset lokasjon. Malgruppen for tilbudet bgr
vaere personer med milde og kortvarige psykiske helseutfordringer, hvor det er
forventet at tilstanden kan bedres gjennom oppfglging over en avgrenset periode.
Eksempler kan vaere nyoppstatt angst eller depresjon av mild til moderat grad, samt
selvskading uten samtidig alvorlig personlighetsproblematikk.

Administrasjonen bes i den forbindelse ogsa vurdere kapasitets- og driftsmessige
konsekvenser, samt hvordan et slikt tilbud eventuelt kan organiseres innenfor

eksisterende tjenestetilbud hvis lokasjon er ved en etablert lokasjon.

Saken legges frem for ny behandling i utvalg for helse og mestring i mgtet i mai 2026.
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Oppdrag

Tertialrapport fgrste tertial 2026

Beskrivelse

Status Beskrivelse status

Til tross for en grundig redegjgrelse fra administrasjonen, er det ikke lett for oss a fa
en forstdelig oversikt over botilbudene innen psykisk helse og rus i Skien kommune

? samlet antall plasser fordelt pa de ulike enhetene i kommunale botiltak for
malgruppene innen rus og psykisk helse

? hvilke hovedbrukergrupper tilbudene er rettet mot
? samlet arlig driftskostnad for disse tilbudene

? antatt fremtidig behov for plasser i de ulike brukergruppene

Rapportering heltidskulturprosjektet

Iht. plan Det rapporteres arlig i PSU iht vedtak. Vanligvis i februar, i 2026 i
maimgtet.

Rapportering sosiale entreprengrer 2025

Utvalget ber om at midlene omdisponeres til annet formdl og overfgres til utvalgets
Disposisjonskonto (NB: ma fgrst vedtas i bystyret, behandles trolig der 07.05.26)

Iht. plan Sak til bystyret 4.6.26

Reduksjon av lokalt styringstrykk

FORM - 42/25 vedtak Formannskapet ber administrasjonen om d komme tilbake med
konkrete forslag til tiltak for & redusere styringstrykket, herunder: 1. Gjennomgang og
forslag til endringer i rapporteringsrutiner 2. Forslag til forenklinger av interne
regelverk og rutiner 3. Forslag til andre tiltak for gkt administrativ effektivitet og
mindre rapporteringsbyrden. Formannskapet anmoder hovedutvalgene om a begrense
bestillinger til administrasjonen.

Iht. plan Sak i formannskapet mars sak 19/26. Sendt pa hgring utvalgene i
april, tilbake til formannskap i mai 2026

Revisjon av etiske retningslinjer for
folkevalgte - endelig vedtak
(styrevervregister og vurderingspunkter til
arbeidsgruppe)

Arbeidsgruppen sitt forslag til reviderte etiske retningslinjer for folkevalgte vedtas,
med fglgende tilfgyelser:

Avsnitt 8, legge til et kulepunkt:
1. Bruk generativ kunstig intelligens med omhu. Ikke generer bilder, video
eller lyd av andre mennesker som tillegger dem meninger de ikke har eller

fremstiller en situasjon feilaktig.
2. Retningslinjene evalueres hvert ar

Siden det sentrale styrevervregisteret i KS er avviklet, bgr det utarbeides en Igsning
der folkevalgte registrerer sine verv og gkonomiske interesser (eierskap).
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Tertialrapport fgrste tertial 2026

Oppdrag Beskrivelse

Status Beskrivelse status

Bystyret ber arbeidsgruppen vurdere:Belgpsgrense gaver — hva er gaver av
ubetydelig verdi?

e Presisere litt mer med tanke pa middager (fgr/etter behandling av en
saker)

® Presisere bruk av gaveregister.

e Rollen som folkevalgt, bgr den vektlegges mer?

o Kommunikasjon sosiale medier, spesielt ta ansvar for eget
kommentarfelt.
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Byutvikling, drift og kultur
Utvikling og utfordringer

o Vedtatt kommunedelplan for Skien sentrum fglges opp gjennom handlingsprogrammet Skien
2040, som planlegges lagt frem for politisk behandling tidlig 2027. Arbeidet vil konsentreres
rundt tre omrader; fysiske tiltak, arrangementer/programmering og samarbeid med
nzeringslivet i sentrum.

o Arbeidet med begrenset rullering av kommuneplanens arealdel fortsetter, med mal om a
utarbeide planforslag i Igpet av hgsten 2026.

e Det jobbes med prosjektering av tidligfaseprosjektene i Bypakke Grenland fase 2: Kverndalen,
Marensro-Lunde, tverrforbindelser fra fv.32 til Jernbanebrygga og Eilert Sundts gate/Hother
Bottgers gate, og gjennomfgring av fase 2-prosjektet Torggata, Telemarksgata, Radhusplassen
og Brekketrappa og belgnningsmiddel-prosjektet Langbrygga.

e Kommunestyret i Bamble har vedtatt a ga i dialog med Grenlandskommunene om mulighetene
for a delta i samarbeidet Grenland landbrukskontor.Sak om & innlemme Bamble kommune i
vertkommunesamarbeid for felles landbruksforvaltning fremmes for Utvalg teknisk sektor fgr
sommeren.

e Visamarbeider med Porsgrunn om tilsyn og ulovlighetssaker inkludert utvikling av felles rutiner
og videreutvikle samarbeid med Grenland brann- og redning, NAV m.fl.

e Det pagar mange ulike prosjekter i Eiendomsavdelingen. Det stgrste prosjektet er
Ibsenbiblioteket som er godt i gang. | tillegg er det Gjerpen sykehjem som bygges om til dag og
aktivitetsenter som skal ferdigstilles november 2026. Prosjekter som Einaren, Stigertun,
tilfluktsrom og flere mindre tiltak er ogsa under gjennomfgring i 2026. Nye Lyngbakken
sykehjem er ferdigstilt men det pagar mindre justeringer der.

e Det arbeides kontinuerlig med energieffektivisering i alle formalsbygg. De stgrste tiltakene i
2026 er etablering av solcelleanlegg pa Helsehuset, Haugsasen, Einaren og Brannstasjonen.

e Vijobber med bosetting av flyktninger, ref bystyrets vedtak BYST - 03/26.

e Forprosjektet for etablering av et felles avlgpsrenseanlegg i Grenland la i april frem sak for by-
og kommunestyrene for a avklare videre organisering og kostnadsfordeling. Sak om opprettelse
av interkommunalt selskap (IKS) planlegges fremlagt hgsten 2026.

e Utredning av mulig samarbeid innen Kommunalteknikk med nabokommunene Porsgrunn og
Bamble pagar.

e Det skal legges frem en ny felles vei- og gatenorm for Grenlandskommunene.

e Flere bruer pa det det kommunale veinettet har et stort vedlikeholdsetterslep. Det igangsettes
et prosjekt for a utbedre og lukke dette etterslepet.

o Det gjennomfgres stadig flere og stgrre vann- og avlgpsprosjekter pa mer urbane omrader i
kommunen. Dette skaper utfordringer for dem som bruker og ferdes pa disse omradene.
Prosjektene er helt essensielle for 8 na malene om a redusere overlgp og utslipp fra
avlgpsanleggene, og vi vil se flere slike prosjekter i arene som kommer.

e Det jobbes aktivt med a kartlegge avigpsnettet og det har i Igpet av aret blitt funnet og utbedret
et betydelig antall direkteutslipp.

e Sluttrapport om mulig samarbeidmed nabokommunene Porsgrunn og Bamble innen teknisk
sektor, skal legges frem for kommunedirektgrene. Kommunedirektgrene vil ta stilling til hvorvidt
det er grunnlag for a fremme politisk sak om a ga videre med utredning. Eventuell sak
planlegges fremmet hgsten 2026.

e Videreutvikle tiltak som sikrer unge et aktivt fritidstiloud. BUA som sg@rger for enkel
tilgjengelighet og utlan av utstyr har hatt stor etterspgrsel etter utlan. Det planlegges at BUA
flytter fra Marensro til Stevneplassen i juni.

e Jobbe videre med 3 tilrettelegge for lokale ringvirkninger ifm datasenteretablering pa
Gromstul,



Tertialrapport fgrste tertial 2026

Det skal samarbeides med Universitetet i Sgrgst-Norge (USN) og andre forskningsmiljger om
flere prosjekter.

Falge opp og videreutvikle utbyggingsavtale for Skien Brygge.

Samarbeide nzert med blant annet Grenland Neeringsforening, Powered by Telemark, KRIO og
Skien By for a utvikle naeringslivet i kommunen.

Utvalgte resultater

Viktige

Bypakke Grenland fase 1 var ferdig varen 2025, og ble viderefgrt giennom sakalt «sgmlgs
overgang» frem til fase 2 startet opp i mai 2026.

Ny kommunedelplan for Skien sentrum ble vedtatt av Bystyret i mars 2026.

GIS i Grenland — det er gjennomfgrt felles anskaffelse av nytt kartsystem for
grenlandskommunene (Skien, Porsgrunn, Siljan, Bamble, Kragerg og Drangedal). Ny kartlgsning
er satt i drift i april.

Skien ble i 2025 karet til tredje best blant de 20 stgrste kommunene i Boligvennlighetskaringen.

Det jobbes kontinuerlig med arealeffektivisering, og arealgruppa har ansvaret for alle
bestillinger av nye og/eller endrede arealer. Arealgruppa bestar av representanter fra Eiendom,
Oppvekst og Helse og velferd.

Bygget om til ny og flott Helsestasjon i Kverndalssenteret samt bygget et stort mgterom til 70
personer.

Det jobbes aktivt med heltidskultur. Innen renhold er det i giennomsnitt 92 prosent som jobber
heltid.

Konkurranse om mulig etablering av solkraftverk i Bjorstaddalen ble avlyst, som fglge av at ingen
av solkraftaktgrene leverte tilbud.

begivenheter

Bypakke fase 2 startet 11. mai.

Frivillighetens hus i Skien ble offisielt apnet 12. februar 2026 i de tidligere lokalene til Lie
bydelshus.

Kultur- og likestillingsministeren la ned tidskapsel pa Ibsenbilioteket i mars 2026.

Ibsen i mars er gjennomf@grt med et bredt program, inkludert arets Ibsenprisutdeling.
Kommunal- og distriktsdepartementet avviste i mai krav om a omgjgre vedtak fra 2018 om
reguleringsplan for datasenteret pa Gromstul. | et brev datert 4. mai 2026 konkluderer
departementet med at saken har veert behandlet etter reglene i plan- og bygningsloven,
inkludert kravene til konsekvensutredning. Departementets beslutning kan ikke paklages.

Status gkonomi i rammeomradet

Belgp i 1000
Virksomhet Rev. bud. Siste Avwvik
2026 prognose  prognose i
inkl. Ignn kr
710-Adm. kommunalsjef BDK 19 338 12 996 6342
720-Kultur 91707 93613 -1906
730-By- og stedsutvikling 34987 36 029 -1043
740-Kommunalteknikk 217 998 217993 5
750-Eiendom 245 899 245 899 0
Sum 609 928 606 530 3398
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Tertialrapport fgrste tertial 2026

Kommentar til status gkonomi

Estimert mindreforbruk for 2026 er pa 3,4 millioner kroner for BDK.

Adm. kommunalsjef BDK melder et mindreforbruk pa 6,3 millioner kroner, som skyldes:

1) Digital infrastruktur (2 millioner kroner). Aktiviteten er lavere enn tidligere ar, ettersom Skien
kommune har oppnadd relativt god utbygging av infrastrukturen (90 prosent). Det gjenstar
enkelte omrader, men det er krevende a fa pristilbud fra leverandgrer.

2) Pkonomiplantiltak fra tidligere ar (3,8 millioner kroner).

3) Vakanse i noen maneder (0,5 millioner kroner).

Eiendom forventer & ga i balanse ved arets slutt. Etter arets tre fgrste maneder er det et
merforbruk pa om lag 4 millioner kroner knyttet til energi. Det er imidlertid usikkerhet knyttet til
arsresultatet, da kostnadsutviklingen fremover vil avhenge av blant annet vaerforhold,
strgmpriser og forbruk. Det arbeides kontinuerlig med energieffektivisering, og det forventes
positive effekter som fglge av etablerte solcelleanlegg. Stevnehallen er blant annet oppgradert
med solceller, og her er energiforbruket allerede redusert med om lag 50 prosent. Eiendom
avventer derfor med a melde et eventuelt merforbruk til man ser utviklingen naermere gjennom
aret.

Kommunalteknikk styrer samlet sett mot balanse, men star samtidig overfor utfordringer med a
holde de gkonomiske rammene. For @ mgte dette arbeides det med en mer hensiktsmessig
organisering av ressursene. Et hovedgrep er a dreie ressurser over i vakante stillinger i VA-
enheten, blant annet for 8 nd malene knyttet til reduksjon av fremmedvann. Videre har enheten
for prosjekt og anlegg for lav kapasitet knyttet til giennomfgring av VA-investeringer, som fglge
av en betydelig gkning i bypakke- og byutviklingsprosjekter. Det arbeides derfor med a styrke
prosjektkapasiteten for & gke gjennomfgringsevnen.

Kultur melder et merforbruk pa -1,9 millioner kroner som skyldes to forhold:

1) Om lag 1,5 millioner kroner skyldes beregnet merkostnad for fritidskontakter. Kostnaden er
knyttet til den lovpalagte fritidskontaktordningen. Vedtak om fritidskontakter fattes av
Tjenestekontoret i kommunalomradet Helse og Mestring, mens Fritidsenheten utfgrer tjenesten
og far merkostnadene knyttet til Ienn og honorarer. @kningen skyldes dels flere fritidskontakter
de siste arene og dels at fritidskontaktene samlet leverer inn flere timer til utbetaling.

2) Biblioteket har et merforbruk pa 0,6 millioner kroner knyttet til leie av midlertidig bibliotek,
som fglge av at rammen feilaktig ble redusert fra 2025 til 2026. Kultur arbeider med a dekke inn
0,2 millioner kroner innen egne rammer. Det innebzerer at rapportert merforbruk er 0,4
millioner kroner.

By og stedsutvikling melder en mindreinntekt pa litt over -1 million kroner. Dette skyles primaert
lavere gebyrinntekter enn forventet i enhetene byggesak, plan og landbruk/geodata.

Status gkonomiplantiltak

Rammeendringer i gkonomiplanen

Belgp i 1000
Tiltak Vedtatt Arsprognose Awvik Status Statusbeskrivelse

budsjett prognose i

kr

Nye tiltak
Karttjenester - gkte 500 500 0 Ferdig Ny felles avtale (6 kommuner) om kjgp av
driftsutgifter ifbm nytt karttjenester inngatt og gjeldende fra april
system 2026. Pkte kostnader som budsjettert.
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Tiltak Vedtatt Arsprognose Awvik Status Statusbeskrivelse
budsjett prognose i
kr
@kning i utgifter til 500 500 0 Ferdig Ny avtale med veterinaerer om klinisk

veterinaervakt
(interkommunal)

veterinaervakt er inngatt i november 2025.
@kning i arlige utgifter som budsjettert

(+500 000,-)
@kte driftsutgifter - 600 600 0 Ferdig
gatevarme Kongens gate
LDIP: FDV Lyngbakken 6200 6200 0 Ferdig
Sum 7 800 7 800 0
Innsparingstiltak
Effektiviseringstiltak i -4 000 -4 000 0 Ferdig 2 mill av tiltaket er overfgrt til Eiendom

kommunalomradet

som skal fa dette dekket inn via prosjektet
“Gjengs leie”. Resten er dekket inn i
redusert ramme pa BDK totalt

Sum -4 000 -4 000 0

Politisk vedtak

Tilskudd kunst og kultur -260 -260 0 Ferdig Tilskuddsordningen til kulturprosjekter
(150 000) er tatt helt bort.
Tilskuddsordningene kulturarrangementer
og kulturarranggrer er redusert for a fglge
opp vedtaket.

Lgvenskiold -149 -149 0 Ferdig Ny avtale om Lgypekjgring pa Svanstul er

Fossum/Svanstul inngatt. Se UIFK referatsak 09/26

Arbeiderbevegelsens arkiv -59 -59 0 Ferdig Tilskuddet er kuttet

NORA -50 -50 0 Ferdig NORA har fatt et tilskudd pa 50 000kr.
Foreslatt tilskudd fra kdir var 100 000kr

Geoparken, Gea Norvegica -18 -18 0 Ferdig Tilskuddet til Gea Norvegica Geopark ble

IKS vedtatt viderefgrt i 2026, men uten
deflatorjustering i 2026. Belgpet pa -18
000 skyldes deflator. Formannskapet ba
om at avtalene med Gea Norvegica
Geopark og Telemarkskanalen natur og
kulturpark gjennomgas og vurderes fgr
neste budsjettbehandling.

Team Fritid 100 100 0 Ferdig

Tilskudd ROT 100 100 0 Ferdig

Kirkens SOS 100 100 0 Ferdig

Ibsen 2028 150 150 0 Ferdig

Nasjonale idretts arr 200 200 0 Ferdig

Rocket Man 200 200 0 Ferdig Sak i UOPP 10/26

Sum Tilskudd 250 250 0 Ferdig Sak i UIFK 13/26

frivilligsentraler

Lie Bydelshus 600 600 0 Ferdig Lie bydelshus er endret til Frivillighetens

hus fra januar 2026. Kafedriften er
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Tiltak Vedtatt Arsprognose Awvik Status Statusbeskrivelse
budsjett prognose i
kr

inkludert i Frivillighetens hus. UIFK sak

11/26

BDK gkt ramme eiendom 1000 1000 0 | arbeid
vedlikehold av bygg
Kontingentkasse/fritidsfond 1250 1250 0 I arbeid
Sum 3414 3414
Sum tiltak 7214 7214 0
Sykefravaer
Sykefraveer Fravaer Fravaer Samlet

korttid langtid fravaer
Arlig sykefraveer 2022 2,11% 4,42 % 6,53 %
Arlig sykefraveer 2023 1,88 % 4,39 % 6,26 %
Arlig sykefravaer 2024 1,73 % 5,30 % 7,03%
Arlig sykefravaer 2025 1,83 % 5,08 % 6,91 %
Arlig sykefraveer 2026 3,54 % 6,05 % 9,59 %
Sykefraveer 1. kvartal 2025 2,52 % 6,76 % 9,28 %
Sykefravaer 1. kvartal 2026 3,54 % 6,05 % 9,59 %

Oppsummering tiltak sykefraveer og HMS

Samlet sykefravaer for kommunalomradet i 1. kvartal har gkt noe sammenlignet med 1. kvartal ifjor, til
9,59%. Det er reduksjon i langtids fravaer, men gkning i korttids fraveer.

Det er szerlig innen Eiendom hvor vi har hgyt sykefravaer (11,55%), men en nedgang sammenlignet med
samme periode i fjor. Fravaeret er saerlig innen Renhold, hvor det totale sykefravaeret for 2025 var pa
11,21 %. Pr. april 2026 er samlet sykefravaer 10,92 %, noe som viser en viss reduksjon sammenlignet
med foregdende ar. Statistikken viser at det fremdeles i hovedsak er langtidsfravaer som bidrar til det
hgye sykefravaeret. Langtidsfravaeret har vaert stabilt pa om lag 8 % i arets tre fgrste maneder og utgjgr
dermed hoveddelen av det totale fravaeret. Renholdsavdelingen har fortsatt tett og systematisk
oppfelging av ansattes sykefraveer, i tillegg til forebyggende tiltak og tilrettelegging. Dette vurderes a
kunne bidra til 3 redusere varigheten av langtidsfravaeret over tid. For gvrig jobbes det i Eiendom med
oppfelging av sykemeldte; det gjgres tilretteleggingstiltak som har fgrt til at det er mulig med deltids-
sykemeldinger i stedet for 100% sykemeldinger, plan er laget for at de ansatte skal komme tilbake i
100% arbeid.

Ogsa innen Kommunalteknikk har vi et hgyt fraveer (8,99%). Samlet sett ligger har Kommunalteknikk et
hgyere sykefravaer sammenlignet med fjordaret. Det er flere langtidssykemeldte som drar snittet opp og

dette er relatert til sykdom som ikke er jobb relatert.

@vrige fagomrader har et lavere sykefravaer. Det jobbes generelt godt med tiltak for & tilrettelegge og
redusere langtidssykefraveer.
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Status politiske vedtak

Verbalvedtak (P)

vises der det ikke er registrert data

Oppdrag Beskrivelse Status Beskrivelse status
Avtaler til vurdering Tilskuddet til Gea Norvegica Geopark viderefgres uten deflatorjustering i 2026. Iht. plan Sak fremmes i andre tertial.
fremover:&nbsp;&nbsp; Formannskapet ber om at avtalene med Gea Norvegica Geopark og Telemarkskanalen
natur- og kulturpark gjennomgas og vurderes fgr neste budsjettbehandling.
BUA Bystyret ber administrasjonen styrke arbeidet med a markedsfgre BUA, szerlig med Iht. plan Arbeides med fortlgpende.
tanke pa ordninger som gjgr det enkelt for innbyggere a levere inn sportsutstyr i god
stand til gjenbruk. Dette vil bade bidra til bedre ressursutnyttelse og gi flere barn og
unge tilgang til utstyr for aktivitet og deltakelse.
Bruk av Kl og digitalisering Bystyret har en forventning om at bruk av KI og digitalisering vil kunne effektivisere Iht. plan Leveres som egen sak til Utvalg for teknisk sektor i Igpet av
sektoren. Administrasjonen bes komme tilbake med sak som belyser dette. andre halvar 2026.
Fritidskortet Bystyret gnsker en egen sak i utvalget etter nyttar for a se naermere pa innretningen Ferdig Er svart opp, ref. sak UIFK - 05/26
og praksis rundt Fritidskortet/fritidsfond og kontigentkasse. Administrasjon bgr
vurdere det samlede stgttebehovet for den enkelte bruker, totalt sett gjennom de
ulike stgtteordninger
Interkommunalt samarbeid teknisk sektor Skien kommune Forsinket Er i prosess. Sluttrapport skal legges frem for
kommunedirektgrene, som vil ta stilling til hvorvidt det er
Et stgrre innslag av interkommunalt samarbeid innenfor teknisk sektor er gnskelig a fa grunnlag for a fremme politisk sak om a ga videre med utredning
identifisert. Omrader kan vaere kommunalteknikk, plan og byggesak, park, vei og stab - av interkommunalt samarbeid innen teknisk sektor. Eventuell
stgtte funksjoner. Administrasjonen legger frem en sak varen 2024. sak planlegges fremmet hgsten 2026.
Byutvikling, drift og kultur
Et stgrre innslag av interkommunalt samarbeid innenfor teknisk sektor er gnskelig a fa
identifisert. Omrader kan vaere kommunalteknikk, plan og byggesak, park, vei og stab -
stgtte funksjoner. Administrasjonen legger frem en sak varen 2024.
Isbane Den navaerende situasjonen i Fritidsparken begrenser barn og unges tilgang til Ferdig Administrasjonen fulgte opp vedtaket gijennom a kontakte

vinteraktivitet, og det er behov for alternative tiltak for sesong 2026. Kommunen skal
sammen med idrettslag og teknisk avdeling i Fritidsparken se pa muligheter for a legge
naturis i de perioder man har kulde. Man ser at dette fungerer fint pa arenaer som bla
IF Storm og Gjerpen IF allerede har. For & stimulere til mer fysisk aktivitet og lek bgr

Fritidsparken. Fritidsparkens tilbakemelding var at de ikke kunne
bista i etablering av isbaner.

Administrasjonen etablerte 2 naturisbaner pa Lundedalen og
Stevneplassen vinteren 2026.



Oppdrag

Tertialrapport fgrste tertial 2026

Beskrivelse

Status Beskrivelse status

flere arenaer tas i bruk. Det er flere omrader som kan tilrettelegges for midlertidig
islegging gjennom vinteren

Kafedrift pa Lie (Frivillighetens hus)

Kafedriften pa Lie opprettholdes pa Frivillighetens hus i 2026-27, tilbudet vurderes i
2028 nar Ibsen biblioteket er ferdigstilt.

Ferdig Frivillighetens hus apnet januar 2026. Kafedriften pa Lie
opprettholdes som en av Frivillighetens hus i 2026-27. Tilbudet
vurderes i 2028 nar Ibsen biblioteket er ferdigstilt.

Lekeplasser / uteaktiviteter

Skien kommune

Bystyret ber om at det undersgkes om det er interesse fra
eksterne/private/kommersielle aktgrer for a bidra med finansiering til oppgradering av
lekeplasser, etablere treningsfasiliteter utendgrs i Skien kommune.

Byutvikling, drift og kultur
Bystyret ber om at det undersgkes om det er interesse fra

eksterne/private/kommersielle aktgrer for a bidra med finansiering til oppgradering av
lekeplasser, etablere treningsfasiliteter utendgrs i Skien kommune.

Iht. plan Oppdraget vil tas inn i et prosjekt for kommunale leke- og
mgteplasser, som planlegges fremmet for politisk behandling i
Igpet av 2026.

Nitrogenrensing

Kommunens innbyggerne vil fa en stor gkning i avgifter knyttet til vann og avigp.
Bystyret ber derfor om statlig involvering i finansiering av palagt nitrogenrensing for &
etterleve EUs vanndirektiv og internasjonale forpliktelser. Bystyret ber ogsa om at
staten ma koordinere arbeidet og rekkefglgen pa prosjektene.

Iht. plan Angaende stgrre statlig involvering i finansiering av
nitrogenrensing og etterlevelse av internasjonale forpliktelser,
vil dette fglges opp av administrasjon og politisk ledelse.

Regulering Bglehggda skole

Det gjennomfgres en reguleringsprosess pa tomta til Bglehggda skole.

Iht. plan Eri prosess.

Rocket-Man&nbsp;

Det bes om at kommunen inngar en samarbeidsavtale med Rocket-Man, som legges
frem for utvalget i januar 2026. Samarbeidet skal blant annet omfatte rekruttering og
oppfelging av ungdom, og det skal kobles pa relevante kommunale tjenester som
barnevern, SLT, NAV, skoler og politi.

Ferdig Avtale er inngatt og samarbeid er etablert.

Samarbeidsavtale med
Frivilligsentraler&nbsp;

Det bes om at administrasjonen legger frem en sak om samarbeidsavtaler med
frivilligsentralene i Igpet av fgrste tertial 2026. Malet er at avtalene skal veere pa plass
tidlig varen 2026. Formalet er a sikre forutsigbarhet, god ressursbruk og et
samarbeidsgrunnlag som styrker frivilligheten i hele kommunen. Avtalen skalblant
annet innehold: dagens rolle og funksjon for hver frivilligsentral, behov for tydelige
forventinger mellom kommunen og sentralene, forslag til modeller for samarbeid og
rapportering

Ferdig Samarbeidsavtaler er inngatt, ref UIFK vedtak 13/26.

Ytterligere effektivisering
driftsoperasjoner og arealbruk

Bystyret er tilfreds med at administrasjonen har foretatt innsparing ved intern
effektivisering. Det bes om at det jobbes videre med malsetting om ytterligere
effektivisering og innsparing i forhold til driftsoperasjoner og arealbruk. God utnyttelse
av kommunens bygningsmasse er viktig for & fa ned kostnadene.
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Beskrivelse

Status Beskrivelse status

Andre politiske oppdrag (P)

Oppdrag

vises der det ikke er registrert data

Beskrivelse

Status Beskrivelse status

Belgnningsavtalen Grenland 2021 - 2024,
sluttrapport og omfordeling av ubrukte
midler

OVERSENDELSE :

Formannskapet oppfordrer Telemark fylkeskommune & vurdere en generell
billettprispkning pa opp til fem prosent for a bevare linje M3 Kongergd som i dag.
Antall arlige pastigninger viser at Kongergd er et viktig stoppested, i et omrade der
mange er avhengig av et fungerende og godt kollektivtilbud.

Ferdig Er fulgt opp gjennom Bystrategi Grenland. Skien har overfor de
andre partene spilt inn billettprisgkning i stedet for reduksjon av
busstilbud over Klyve, i politisk koordineringsgruppe og
administrativ koordineringsgruppe.

Telemark fylkeskommune har delvis tatt innspillet, ved at
enkelte bussavganger fortsatt gar innom Kongergd — men ikke
alle.

Bjorstaddalen Naering AS - mulig salg

1. Skien kommune starter en prosess for 3 selge samtlige aksjer i
Bjorstaddalen Naering AS, samt arealer som blir benyttet eller som skal
benyttes av Bjorstaddalen Naering AS.

2. Formannskapet gis mandat til & giennomfgre salget, herunder til 3 nedsette
et utvalg som skal gjennomfgre salg og godkjenne kjgpekontrakt, samt til a
innhente ngdvendig bistand til finansiell og juridisk radgivning.

3. Eteventuelt salg skal uavkortet brukes til 8 redusere Skien kommunes
gjeldsgrad.

Oversendelse til administrasjonenKkommunale Ignns- og arbeidsvilkar legges til grunn
for salget.

Formannskapet 18.11.2025 Sak 50/25 Bjorstaddalen Neering AS - oppfglging av
bystyresak 111/25 om mulig salg:

FORM - 50/25 vedtak
1. Det nedsettes et forhandlingsutvalg bestaende av 4 representanter, som skal

gjennomfgre salg av Bjorstaddalen Naering AS. Endelig beslutning foretas av
formannskapet.
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Iht. plan Forhandlingsutvalg er nedsatt. Har valgt juridisk radgiver
(Magelie) og leverandgr av meglertjenester (Nordea). Har startet
opp arbeid med 3 tilrettelegge for Due Dilligence-prosess.
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Beskrivelse

Status Beskrivelse status

2. Utvalget innhenter ngdvendig bistand til finansiell og juridisk radgivning. Som
representanter til utvalget velges: Marius Roheim Aarvold Jgrn Inge Naess Odin
Adelsten Bohmann Trond Ballestad

Bypakke Grenland Handlingsprogram 2023
- 2026, revisjon 2025

1. Bypakke Grenland handlingsprogram 2023-26, datert 15.10.2025 legges til
grunn for avslutning av Bypakke Grenland fase 1. Gjenvaerende
bypakkeprosjekter i fase 1 finansieres i henhold til tabell i denne
saksutredningen.

2. ?Kommunedirektgren gis fullmakt til 3 disponere inntil 5 mill. kr pr. ar,
samlet for portefgljen i bypakke fase 1, til prosjekter med mindre behov for
gkning i kostnadsrammer.

3. Midler i belgnningsavtalen for 2025-2028 benyttes i henhold til tabell i
denne saksutredningen.

4. Arbeidet med & realisere den prioriterte prosjektportefgljen i Bypakke
Grenland fase 2 starter opp umiddelbart etter stortingsvedtak av Prp. 153 S
(2024-2025) Utbygging og finansiering av Bypakke Grenland fase 2 i
Telemark.

Administrasjonen i Bypakke Grenland og styringsgruppa bes iverksette tiltak som
stimulerer til samkjgring blant ansatte ved szerlig de store private og offentlige
arbeidsplassene, herunder utvikle en app for samkjgring i likhet med den som na
testes ut av #Ruter i Oslo og Akershus.

Med bakgrunn i at klagen pa avslaget om gangbru mellom Skien brygge og Klostergya
ikke er avklart, ber utvalg for teknisk sektor om en sak som belyser hvilke prosjekter
som kan erstatte maloppnaelsen som brua vil gi. Saken legges frem i neste mgte i
utvalg for teknisk sektor.

Iht. plan Innspillet fra Skien bystyre fglges opp i Bystrategi Grenland-
samarbeidet. Administrativ koordineringsgruppe forbereder en
sak til politisk koordineringsgruppe som et grunnlag for a
vurdere tiltak for samkjgring, herunder utvikle egen app.

Oppdrag angdende gangbru mellom Skien brygge og Klostergya
er svart ut gjennom en orientering i Utvalg for teknisk sektor
10.2.26.

Bypakke Grenland Handlingsprogram 2023
- 2026, revisjon 2025 (trafikktelling Hulka-
Klyve )

Tillegg/oversendelse til administrasjonen:

Formannskapet stgtter en oppgradering av Trommedalsvegen.

Formannskapet ber om at det gjennomfgres trafikktellinger Hulka-Klyve for a kartlegge
nasituasjon og trafikksituasjon etter oppgradering av Trommedalsvegen.
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Ferdig Vedtaket fglges opp via Bystrategi Grenland, og bestillingen fra
Formannskapet er oversendt prosjektet v/ Telemark
fylkeskommune. Det legges opp til trafikktellinger i forkant av
oppstart bygging (hgst 2026), og tellinger i etterkant av at
prosjektet er ferdigstilt.
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Beskrivelse

Status Beskrivelse status

Formannskapet ber om at fase 2 By pakke ma innarbeide og jobbe for en helhetlig
planlgsning av Riksvei 36 videre fra Trommedalen og ut til E-18.

Les hele vedtaket her:https://innsynpluss.onacos.no/skien/moteoversikt/#/details/m-
aae3c364__ae93_ 4dacd__a35c_ cb60a48d0366-322!cH7gZM/d-
aae3c364__ae93_ 4acd__a35c_ cb60a48d0366-1100364557!m-322!tFnDdh

Detaljregulering for gbnr. -
Detaljregulering for FV 3294
Trommedalsvegen - planid 2024004

Forslag til detaljregulering for Fv 3294Trommedalsvegen - alternativ med rundkjgring,
med kart og bestemmelser datert 15.10.25, vedtas (jf. plan- og bygningsloven §12-12),
med fglgende tillegg i bestemmelsene:

Nytt punkt 3 rekkefglgekrav - regulert viltovergang skal opparbeides sammen med
veganlegget.

Bystyret ber om at administrasjonen presser pa for a fa en helhetlig planlgsning av
Riksvei 36 videre fra Trommedalen og ut til E-18.

Vedtaket fglges opp gjennom Bystrategi Grenland og NTP-
prosessen, der behovet for ny Riksvei 36 er trukket frem som én
av to hovedprioriteter (sammen med togstopp Skien).

Eierskapskontroll - Bjorstaddalen
Avfallsanlegg AS

1. Bystyret slutter seg til den konklusjonen revisjonen har kommet frem til.

2. Det forutsettes at bystyret i sin behandling av rapporten, ser de papekte
kritikkverdigeforholdene opp mot ny vedtatt eierskapsmelding, og ber om
en tilbakemelding innenl. desember 2025.

Iht. plan Fglges opp som en del av den pagdende salgsprosessen for
Bjorstaddalen Naering AS.

Etablering av Frivillighetens hus Skien

Kommunedirektgrens innstilling + Utvalget far en orientering om underveis status om
etar

Ferdig UIFK er orientert gjennom sak 11/26.

Fordeling av midler fra integrerings- og
mangfoldsdirektoratet - IMDi-midler 2026

Kommunedirektgrens innstilling +:Utvalget oppfordrer Skien kommune til 3 se pa noen
faerre aktgrer slik at organisasjoner somjobber med brobygging mellom majoritets-
minoritetsgrupper blir prioritert og far sinesgknadsomrader oppfylt i stgrst mulig
grad.Skien kommune har et stort antall sgknader knyttet til IMDI midler. Utvalget ser
dette sompositivt, men det utfordrer samtidig at flere av spkerne ikke far full uttelling
for sine aktiviteter.Skien kommune viser til sin behandling av IMDI sgknader og ber
IMDI vurdere om den samlapotten for slike spknader gkes.

Iht. plan Vedtaket fglges opp frem mot ny tildeling i 2027.

Fordeling av tilskudd til inkluderende
naermiljger 2026

1. I denne tildelingsrunden prioriteres tiltak som gir direkte aktivitet og mgteplasser
for barnog unge i naermiljget. P4 denne bakgrunn prioriteres ikke sgknaden fra Leve
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Iht. plan Vedtaket angdende tildeling er fulgt opp.



Tertialrapport fgrste tertial 2026

Oppdrag Beskrivelse Status Beskrivelse status
Telemark ellerforprosjektet til NFF i denne omgang. Tilskuddet omdisponeres til Buer Forslag til reviderte kriterier planlegges lagt frem for politisk
FAU, slik at de fartilstrekkelige midler til 3 gjennomfgre og fullfgre sitt prosjekt behandling hgsten 2026.

innenfor en rimelig ramme.2. Det bes samtidig om at det legges frem en egen sak pa
et senere tidspunkt, der kriterienefor ordningen giennomgas og justeres for ny
tilskuddsordning 2027. @nsker kriterier revidertog at det prioriteres flerdrige tiltak som
omfatter direkte naermiljgtiltak og samskaping mellomulike aktgrer.

Gebyrene for Vann, Avlgp, Renovasjon og
Feiing (VARF) for 2026

1. Skien kommune vedtar gebyrsatser for VARF for 2026 som det fremgér i Iht. plan Nye gebyrsatser har tradd i kraft.
tabell 12 i denne saken. For vanngebyret legges alternativ 1 til grunn.

2. De nye satsene trer i kraft fra 1.1.2026. Angaende stgrre statlig involvering i finansiering av

nitrogenrensing og etterlevelse av internasjonale forpliktelser,
vil dette fglges opp av administrasjon og politisk ledelse.

Gebyrsaken viser at innbyggerne kan fa en stor gkning innenfor omradet VA,
Formannskapet legger til grunn at det tas kontakt med statlige myndigheter og KS for a
fa til stgrre statlig involvering i finansiering av nitrogenrensing og etterlevelse av
internasjonale forpliktelser. Staten ma koordinere arbeidet og rekkefglgen pa
prosjektene.

Henvendelse til kontrollutvalget — uriktige
opplysninger Om sertifisering i
spillemiddelsgknader og sikkerhetsrisiko
Stigerasen skole.

Kontrollutvalget ber administrasjonen om informasjon om denne saken, herunder Iht. plan KOFA har konkludert med i alle 3 saker at Skien kommune ikke
status for klagen til KOFA, informasjon om tilskuddssaken og kommunikasjon med har brutt regelverket for offentlige anskaffelser. Svaret fra KOFA
fylkeskommunen. blir oversendt Kontrollutvalget til orientering.

Kontrollutvalget forutsetter at kommunen har besvart henvendelsen til
eiendomsenheten, bl.a. varselet om politianmeldelse.

Interkommunalt renseanlegg - etablering
av selskap og forprosjekt

BYST vedtak sak 46/26 Iht. plan Sak angaende opprettelse av IKS planlegges fremlagt hgsten
2026.
1. Statusiforprosjektet som beskrevet i saken tas til orientering.
2. Kommunedirektgren gis fullmakt til 8 igangsette arbeidet med & etablere et
interkommunalt selskap (IKS) i samarbeid med Porsgrunn og Bamble
kommuner.
3. Kommunedirektgren skal legge fram for bystyret en endelig sak med forslag
til selskapsavtale, organisering og gvrige forutsetninger for endelig
beslutning fgr etablering.
4. Hovedprinsippene om den prosentvise kostnadsfordelingen som beskrevet
i saken innarbeides i selskapsavtalen.
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Oppdrag

Tertialrapport fgrste tertial 2026

Beskrivelse

Status Beskrivelse status

Bystyret ber ordfgrer fortsatt arbeide for statlig finansiering av prosjektet pa minimum
50%. Alternativt forhandle med staten om rimelig Ian.

Oversendelse til administrasjonen for vurdering

1. For asikre kommunenes interesser og faglige oppfglging skal det ansettes
en daglig leder med kompetanse og erfaring fra tilsvarende stgrrelse av
prosjekter.

2. StyretiIKSet skal, pa bakgrunn av daglig leders rapportering, jevnlig
oppdatere bystyrene om fremdrift, gkonomi og utfordringer i prosjektet.

Kommunedelplan Skien sentrum 2025-
2037. Sluttbehandling (Lys i
sentrumsgatene)

BYST - 18/26 vedtak

Forslag til kommunedelplan for Skien sentrum 2026-2038 med plankart,
planbestemmelser og planbeskrivelse vedtas etter Plan- og bygningslovens § 11-15,
med endringene som fglger under.

Pkt. 10mradet tilsvarende felt 17 i reguleringsplan for Klostergya, unntas rettsvirkning
i kommunedelplan for sentrum, med formal om 3 ta feltet ut av sentrumsplanen.

Pkt. 2Endring punkt 3.3 - Strategi: «Det skal som hovedregel etableres busslommer,
dersom det arealmessig lar seg gjgre, ogsa i gater definert som bygater. Kantstopp
vurderes kun dersom andre alternativer ikke er mulige.»

Pkt. 3Eventuelle utbyggingsplaner som bergrer Telemarkskanalen skal ha som
forutsetning at driften ikke forhindres. Ved tvilstilfeller skal forholdet bli spesielt belyst
for UTS og bystyre med uttalelser fra styrene i Telemarkskanalen FKF og Skien Dalen
Skibsselskap, i tillegg til kommunens administrasjon.

Pkt. 4Skien naeringsfond bes vurdere en innretning pa en treffsikker og sgkbar
tilskuddsordning for sentrum.

Pkt. 5Sentrumsplanen skal fglges opp med handlingsprogram for sentrum - Skien
2040.

Oversendelser til administrasjonen for vurdering

Mer lys og gkt trygghet i sentrumsgatene
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Iht. plan Oversendelsespunktet vurderes i relevante prosjekter i
handlingsprogrammet for sentrum.



Oppdrag

Tertialrapport fgrste tertial 2026

Beskrivelse

Status Beskrivelse status

Gjennom sentrumsplanen gnsker vi 4 tilrettelegge for at flere skal bo, drive naering og
bruke sentrum. Vi gnsker et sentrum med flere folk pa dagtid og kveldstid. Dette vil
bidra til & gjgre Skien mer attraktiv som by. Da ma vi samtidig klare a sikre at folk som
bruker sentrumsgatene opplever gatene som trygge og attraktive a bevege seg rundt i.
Malet ma veere at folk som skal til og fra arbeide, skole, kino, besgk eller handel
opplever at vi har et trygt sentrum. En viktig faktor vil da veere a mgte fine
sentrumsgater med god belysning. Dette vil vaere tiltak som ogsa er
kriminalitetsforebyggende.

Sentrumsplanen skal sikre:

e Forsterket belysning av underganger og hovedgater i sentrum

* God belysning rundt bussholdeplasser og sykkelparkeringer.

e Forsterke belysning av hovedtraseen som rundt kulturhus, kjgpesenter og gagater.

e Lyse opp gatehjgrner og sidegater som i dag helt mangler gatelys, eller har darlig
belysning.

Kommunedelplan Skien sentrum 2025-
2037. Sluttbehandling (Styrke Skien
sentrum)

BYST - 18/26 vedtak

Forslag til kommunedelplan for Skien sentrum 2026-2038 med plankart,
planbestemmelser og planbeskrivelse vedtas etter Plan- og bygningslovens § 11-15,
med endringene som fglger under.

Pkt. 10mradet tilsvarende felt 17 i reguleringsplan for Klostergya, unntas rettsvirkning
i kommunedelplan for sentrum, med formal om 3 ta feltet ut av sentrumsplanen.

Pkt. 2Endring punkt 3.3 - Strategi: «Det skal som hovedregel etableres busslommer,
dersom det arealmessig lar seg gjgre, ogsa i gater definert som bygater. Kantstopp
vurderes kun dersom andre alternativer ikke er mulige.»

Pkt. 3Eventuelle utbyggingsplaner som bergrer Telemarkskanalen skal ha som
forutsetning at driften ikke forhindres. Ved tvilstilfeller skal forholdet bli spesielt belyst
for UTS og bystyre med uttalelser fra styrene i Telemarkskanalen FKF og Skien Dalen
Skibsselskap, i tillegg til kommunens administrasjon.

Pkt. 4Skien neaeringsfond bes vurdere en innretning pa en treffsikker og sgkbar
tilskuddsordning for sentrum.

Pkt. 5Sentrumsplanen skal fglges opp med handlingsprogram for sentrum - Skien
2040.
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Iht. plan Skien naeringsfond er na ferdig med et stgrre strategiarbeid, og
utkast til nye retningslinjer og vedtekter legges frem for Bystyret
i Igpet av juni 2026.

Det antas er retningslinjene na vil gi noe bedre muligheter for
tilskudd, dog slik at konkurransehensyn og muligheter for nye
arbeidsplasser fortsatt vil bli tillagt vekt.



Oppdrag

Tertialrapport fgrste tertial 2026

Beskrivelse

Status Beskrivelse status

Oversendelse til administrasjonen og Skien nzeringsfond for vurdering:

Styrke Skien sentrumTiltak for & styrke Skien sentrum — uteliv, nisjebutikker og
tilgjengelighet for kvelds- og underholdningstilbud

Sammendrag

For a styrke Skien sentrum som mgteplass og kulturarena foreslas det a utrede en
helhetlig pakke av tiltak som inkluderer:

Spleiselag mellom kommune og neeringsliv for a styrke serverings- og utelivsbransjen i
omradet Henrik lbsens gate — Kverndalsgata — Kverndalen.

Stgtteordning for nisjebutikker i murbyen, med seerlig vekt pa virksomheter som ikke
er del av stgrre kjeder og som fremmer mangfold.

Tiltak for a gj@re sentrum mer tilgjengelig pa kvelds- og nattestid, gjennom
ivaretakelse av gateparkering og bruk av bypakkemidler til & styrke kollektivtilbudet
tilpasset utelivets apningstider.

Tiltakene skal bidra til et mer levende sentrum, samtidig som byen blir mer tilgjengelig
for innbyggere i hele kommunen, bade med bil og kollektivtransport.

Bakgrunn

Skien sentrum har et stort potensial for a utvikles som et attraktivt omrade for
servering, uteliv og underholdning. Samtidig ma sentrum vaere enkelt a besgke — ikke
bare pa dagtid, men ogsa pa kveldstid og i helger.

Innbyggere i bydeler som Gulset, Klyve, Gjerpen, Afoss, Melum, Skotfoss og Hoppestad
skal kunne komme seg trygt til og fra sentrum nar de skal benytte byens utelivstilbud.
For dette er bade parkeringsmuligheter og tilpasset kollektivtilbud avgjgrende.
Vurdering

1. Spleiselag for uteliv i Henrik Ibsens gate — Kverndalsgata — Kverndalen

Delvis dekning av faste kostnader (husleie, strgm, oppvarming) gjennom spleiselag
mellom kommune og naeringsliv.
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Tertialrapport fgrste tertial 2026

Beskrivelse

Status Beskrivelse status

Formal: gjgre det enklere a drive restauranter og utesteder med og uten
skjenkebevilling, og stimulere til et konsentrert og levende utelivsomrade.

2. Stptteordning for nisjebutikker i murbyen

Stimulere til etablering av butikker som ikke er en del av stgrre kjeder, og som tilfgrer
byen saerpreg.

Seerlig fokus pa griindere, kultutelle minoriteter og kjedeuavhengige butikker.
3. Tilgjengelighet for uteliv og underholdning

Ivareta gateparkering i trad med gjeldende lover og regler, slik at det fortsatt er enkelt
3 besgke sentrum med bil.

Spke om bruk av bypakkemidler til 3 styrke kollektivtilbudet pa kvelds- og nattestid,
tilpasset apningstidene for uteliv og underholdning.

Malet er at innbyggere fra bydelene og omliggende omrader skal ha trygge, enkle og
miljgvennlige alternativer for @ komme seg hjem etter besgk i sentrum pa kveldstid.

Skien bystyre ber administrasjonen utrede en modell for spleiselag mellom kommunen
og naeringslivet for a delvis dekke faste kostnader for serverings- og utelivsbransjen i
omradet Henrik lbsens gate — Kverndalsgata — Kverndalen.

Skien bystyre ber administrasjonen utrede en stgtte- og incentivordning for etablering
av nisjebutikker i murbyen. Ordningen skal prioritere virksomheter som ikke er del av
stgrre kjeder, og som tilbyr varer eller konsepter som ikke finnes andre steder i
kommunen.

Det skal legges saerskilt vekt pa tiltak som fremmer mangfold, herunder etablering av
virksomheter drevet av griindere fra kulturelle minoriteter.

Skien bystyre ber administrasjonen utrede tiltak for 3 gjgre sentrum mer tilgjengelig
for uteliv og underholdning, herunder:

Ivaretakelse av gateparkering i trad med gjeldende lover og regler.

Bruk av bypakkemidler til 3 styrke kollektivtilbudet pa kvelds- og nattestid, tilpasset
apningstidene til serveringssteder og underholdningstilbud.

Side 61 av 70



Oppdrag

Tertialrapport fgrste tertial 2026

Beskrivelse

Status Beskrivelse status

Utredningene legges frem for senere politisk behandling

Kommunedelplan Skien sentrum 2025-
2037. Sluttbehandling (Tak og pergolaer)

BYST - 18/26 vedtak

Forslag til kommunedelplan for Skien sentrum 2026-2038 med plankart,
planbestemmelser og planbeskrivelse vedtas etter Plan- og bygningslovens § 11-15,
med endringene som fglger under.

Pkt. 10mradet tilsvarende felt 17 i reguleringsplan for Klostergya, unntas rettsvirkning
i kommunedelplan for sentrum, med formal om 3 ta feltet ut av sentrumsplanen.

Pkt. 2Endring punkt 3.3 - Strategi: «Det skal som hovedregel etableres busslommer,
dersom det arealmessig lar seg gjgre, ogsa i gater definert som bygater. Kantstopp
vurderes kun dersom andre alternativer ikke er mulige.»

Pkt. 3Eventuelle utbyggingsplaner som bergrer Telemarkskanalen skal ha som
forutsetning at driften ikke forhindres. Ved tvilstilfeller skal forholdet bli spesielt belyst
for UTS og bystyre med uttalelser fra styrene i Telemarkskanalen FKF og Skien Dalen
Skibsselskap, i tillegg til kommunens administrasjon.

Pkt. 4Skien naeringsfond bes vurdere en innretning pa en treffsikker og sgkbar
tilskuddsordning for sentrum.

Pkt. 5Sentrumsplanen skal fglges opp med handlingsprogram for sentrum - Skien
2040.

Oversendelser til administrasjonen for vurdering

Tak og pergolaerSkien sentrum bgr utvikles med byrom som inviterer til opphold,
sosialt liv og enkel bruk av kollektivtransport. | dag mangler det tilstrekkelige steder
hvor folk kan sitte, vente eller oppholde seg ute, seerlig i naerheten av busstopp og
torg.

Det anbefales derfor at byrom tilrettelegges med mindre tak og pergolaer, i stedet for
store, lukkede overbygde strukturer. Mindre tak og pergolaer har flere fordeler:
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Iht. plan Oversendelsesforslaget vurderes i relevante prosjekter i
handlingsprogrammet for sentrum.



Oppdrag

Tertialrapport fgrste tertial 2026

Beskrivelse

Status Beskrivelse status

Gir beskyttelse mot vaer og sol uten a lukke byrommet visuelt.

Skaper fleksible omrader for sittende opphold, uformelle mgter og venting pa
kollektivtransport.

Bevarer apenhet og tilgjengelighet i byrommet, slik at det oppleves trygt og attraktivt.

Kan integreres med grgnne elementer og sitteplasser, og bidra til et mer levende
sentrum.

Seerlige prioriteringer:

Bussterminaler og holdeplasser bgr ha pergolaer med benker for korte opphold og
venting.

Torg og offentlige mgteplasser kan ha fleksible smatak kombinert med beplantning,
som ivaretar bade opphold og visuell kvalitet.

Tak og pergolaer bgr utformes slik at de ikke hindrer sikt, sollys eller tilgjengelighet, og
skal tilpasses byens arkitektur og estetikk.

Malet er a skape byrom som er funksjonelle, attraktive og innbydende, samtidig som
de stgtter et sentrum der folk gnsker a oppholde seg, handle, vente pa
kollektivtransport og bevege seg til fots eller pa sykkel.

Kommunedelplan Skien sentrum 2025-
2037. Sluttbehandling (langtidsparkering)

BYST - 18/26 vedtak

Forslag til kommunedelplan for Skien sentrum 2026-2038 med plankart,
planbestemmelser og planbeskrivelse vedtas etter Plan- og bygningslovens § 11-15,
med endringene som fglger under.

Pkt. 10mradet tilsvarende felt 17 i reguleringsplan for Klostergya, unntas rettsvirkning
i kommunedelplan for sentrum, med formal om a ta feltet ut av sentrumsplanen.

Pkt. 2Endring punkt 3.3 - Strategi: «Det skal som hovedregel etableres busslommer,
dersom det arealmessig lar seg gjgre, ogsa i gater definert som bygater. Kantstopp
vurderes kun dersom andre alternativer ikke er mulige.»

Pkt. 3Eventuelle utbyggingsplaner som bergrer Telemarkskanalen skal ha som
forutsetning at driften ikke forhindres. Ved tvilstilfeller skal forholdet bli spesielt belyst
for UTS og bystyre med uttalelser fra styrene i Telemarkskanalen FKF og Skien Dalen
Skibsselskap, i tillegg til kommunens administrasjon.
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Iht. plan Oversendelsesforslaget er i trad med vedtatt parkeringsstrategi i
KDP Skien sentrum. Forslagene vurderes i relevante prosjekter i
handlingsprogrammet for sentrum.



Oppdrag
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Beskrivelse

Status Beskrivelse status

Pkt. 4Skien nzeringsfond bes vurdere en innretning pa en treffsikker og sgkbar
tilskuddsordning for sentrum.

Pkt. 5 Sentrumsplanen skal fglges opp med handlingsprogram for sentrum - Skien
2040.

Oversendelser til administrasjonen for vurdering

LangtidsparkeringLangtidsparkering er en avgjgrende forutsetning for et
velfungerende sentrum, bade for arbeidstakere, pendlere, besgkende og brukere av
sentrum over lengre tid. For 3 sikre tilstrekkelig kapasitet og samtidig frigjgre arealer i
sentrum til byliv, handel og opphold, bgr langtidsparkering i hovedsak samles i stgrre,
godt lokaliserte parkeringsanlegg.

Marensro bgr utvikles som et parkeringshus, ikke viderefgres som overflateparkering.
Et parkeringshus pa Marensro vil gi vesentlig bedre arealutnyttelse, gkt kapasitet og et
mer ryddig og attraktivt bymilj@. Anlegget bgr innga som et tydelig mobilitetspunkt for
vestre innfartsare, med gode Igsninger for elbillading, sykkelparkering, bildeling og
kobling til kollektivtransport. Dette vil redusere behovet for langtidsparkering i gatene
i sentrum og i omkringliggende boligomrader.

Samtidig er det behov for en tydelig erstatning for parkeringskapasiteten som tidligere
13 pa Skien Brygge. Nedbygging eller omdisponering av sentrumsnaere
parkeringsarealer ma fglges av kompenserende tiltak, slik at samlet kapasitet for
langtidsparkering ikke reduseres. En erstatning bgr lokaliseres i randsonen av sentrum,
med enkel adkomst fra innfartsarene og korte gangavstander til sentrale malpunkt.

Langtidsparkering bgr prises konkurransedyktig og forutsigbart, slik at arbeidstakere
og pendlere velger parkeringsanlegg fremfor kantparkering og boligomrader. Dette
bidrar til bedre tilgjengelighet for korttidsparkering i sentrumsgatene og reduserer
trafikk og sgkekjgring i bykjernen.

En tydelig satsing pa parkeringshus og mobilitetspunkt vil gi Skien sentrum et mer
helhetlig, baerekraftig og fremtidsrettet parkeringssystem.

Kommuneplanens arealdel 2026 - 2035.
Fastsetting av planprogram (planvask)

Kommunedirektgrens innstilling til Planprogram for rullering av kommuneplanens
arealdel 2026-2035 fastsettes med hjemmel i plan- og bygningsloven § 12-9 legges til
grunn, med fglgende tillegg:

Fglgende omrader tas inn i kommuneplanens arealdel 2026-2038. Dette er omrader
som i tidligere rulleringer har vaert vurdert, og er saledes 3 betrakte som arealer som
har veert til vurdering tidligere.
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Iht. plan Fglges opp som del av den begrensede rulleringen. De aktuelle
omradene vil bli konsekvensutredet og vurdert om de bgr legges
inn i planforslaget, som fremmes til fgrstegangsbehandling i
oktober 2026. Det er en forventning om planvask fra
fylkeskommune og statsforvalter, og det vil i denne omgang
fokuseres pa boligformal.



Oppdrag

Tertialrapport fgrste tertial 2026

Beskrivelse

Status Beskrivelse status

1. Myren regulering bolig nzering

2. Dalene Gartneri.

3. Omrade 67-1 (N5) viderefgres i planprogrammet. Det presiseres samtidig at det ikke
vil veere tillatt a oppfgre bygg innenfor sikkerhetssonen til Skien lufthavn, jf. vedlagte
kartgrunnlag Kart nzeringsarealer.?Innenfor sikkerhetssonen kan det likevel etableres
vei, parkeringsplasser eller annen ikke-bygningsmessig infrastruktur, forutsatt at
tiltakene ikke reduserer sikkerhetsnivaet eller kommer i konflikt med luftfartsrelaterte
krav.

Fglgende omrade tas ut av kommuneplanens arealdel 2026-2038

1. Omrade 67-2 (N6)

PlanvaskPlanvask er mest aktuelt ved neste hovedrullering av kommuneplanens
arealdel.

Dersom overordnet myndighet «krever» planvask i en begrenset rullering skal
fglgende kriterier legges til grunn:

o |dentifisere urealiserte reguleringsplaner.

e Vurdere behov for oppdatering eller oppheving av eldre planer

e Sikre at arealbruken er i trad med dagens behov og strategier.

e Beskytte landbruksjord med matjord bonitet mot ungdvendig nedbygging.

Kriterier for utvalg av planer i en planvask
1. Regulerte omrader til boligformal:

® Planer eldre enn 10 ar.
® Ingen byggesaker eller tiltak er giennomfgrt.

Ingen aktivt planinitiativ eller utviklingsinteresse de siste 10 ar.

2. Regulerte omrader til naeringsformal:
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Beskrivelse

Status

Beskrivelse status

e Samme kriterier som bolig: eldre enn 10 ar, ingen realisering og ingen
initiativ.

3. Dyrka mark
e Matjordbonitet

Vurderes for tilbakefgring til LNF-formal.med.

Sentralrenseanlegg i Grenland Planlegge for investering i nytt sentralrenseanlegg. Anlegget er et samarbeidsprosjekt i Iht. plan Sak angaende opprettelse av IKS planlegges fremlagt hgsten
Grenland. 2026.
Skien Neaeringsfond - Alternativer for a FORM - 09/25 vedtak Iht. plan Prosjektgruppen er etablert, og har faste mgter.
understgtte naeringsdrivende Prosjektgruppen ledes av nzeringsavdelingen i Skien kommune.
Formannskapet anbefaler sakens alternativ 1. Prosjektgruppa snakker med de bergrte Skien naeringsfond er nd ferdig med et stgrre strategiarbeid, og
om hvilke behov og Igsninger som er best for dem. utkast til nye retningslinjer og vedtekter planlegges lagt frem for
Bystyret i Igpet av juni 2026.
Formannskapet informeres jevnlig
Solkraftanlegg i Bjorstaddalen - Gjennomfgring av anskaffelsesprosess for etablering av avtale for utleie av areal med Ferdig Ref referatsak til formannskapet saksnr. 26/26 om konkurranse
godkjenning av anskaffelse formal om utvikling, bygging og drift av solkraftanlegg i Bjorstaddalen godkjennes. For om mulig etablering av solkraftverk i Bjorstaddalen. Ved
3 unnga en ikke-styrt nedbygging u forbindelse med etablering av fornybar energi tilbudsfrist, den 25.03.26 mottok Skien kommune ingen tilbud
gnsker formannskapet at det utarbeides en strategi for en etablering av slike anlegg. om videre deltagelse i konkurransen, og konkurransen er
Planen ma som der minste minste inneholde vurderinger om behov, plassering. Livslgp dermed avlyst. Dersom forutsetningene endrer seg, eller det pa
betraktninger, arealforbruk og vurderinger om tilbakefgring etter bruk. senere tidspunkt melder seg ny interesse, vil det kunne
gjiennomfgres ny konkurranse pa senere tidspunkt.
Administrasjonen ser det derfor ikke som hensiktsmessig &
utarbeide en strategi for etablering av slike anlegg, pa
naveaerende tidspunkt
Arsmelding bolig 2025 (felles Pkt. 1Arsmelding Bolig 2025 tas til orientering. Iht. plan Det vil kalles inn til temamgte

temadag/kveld)

Pkt. 2Bystyret ber kommunedirektgren invitere til en felles temadag/kveld for
utvalgene Helse og mestring, Teknisk utvalg og Utvalg for inkludering, frivillighet og
kultur om kommunens boligsosiale arbeid for personer med nedsatt boevne.

Orienteringen skal seerlig klargjgre hvordan begrepet «gruppe 3» forstas og brukes pa

tvers av fagomrader, herunder hvem gruppen omfatter og hvilke behov som
kjennetegner den.
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Oppdrag

Tertialrapport fgrste tertial 2026

Beskrivelse

Status Beskrivelse status

Videre bes det om en gjennomgang av:

e aktuelle boformer
e oppfelgingstjenester og organisering pa tvers av sektorer
e konsekvenser for trygghet, stabilitet og trivsel i bomiljgene

Formalet er a gi bystyret et helhetlig kunnskapsgrunnlag for videre politiske
vurderinger av framtidige Igsninger.
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Klimarapportering

Dette jobber vi med og maloppnaelse

Skien kommune har en bred tilnaerming til klimaarbeidet som inkluderer a beregne klimagassutslipp fra
menneskelige aktiviteter og a vurdere arealers evne til & ta opp og lagre CO2. | tillegg inkluderer det
tilpasninger til klimaendringene. Formidling er en viktig del av arbeidet. Dette danner grunnlaget for
kommunens klimaarbeid. Vi viderefgrer arbeid som er satt i gang de siste arene, og jobber med
satsinger som utvikler kommunens klimaarbeid. For f@rste tertial 2026 vil vi seerlig trekke frem:

Fordeling av investeringsmidler, 7 millioner kroner. Styringsgruppa for klimaarbeidet i Skien
kommune har i tildelingen av investeringsmidlene for 2026 lagt vekt pa tiltak som bidrar til 3
redusere klimagassutslipp, og som er langsiktige tiltak pa vei mot nullutslippssamfunnet.
Langsiktig drifts- og investeringsplan (LDIP) er lagt til grunn, sammen med fgringer om &
malrette tiltak mot de st@rste utslippskildene i kommunen. Fglgende tiltak har fatt stptte:

Omrade Tiltak Tildelt (kr) CO2- reduksjon

Kommunalteknikk Innkjgp av elektrisk sopebil 4900 000 Inntil 48 000 kg CO2e

Kommunalteknikk Miljgradgiverstilling pa kommunalteknikk 1000 000 Besparelser i prosjekt
(2024-2026)

Kommunalteknikk Gjenbruk pa Geiteryggen 1000 000 Besparelser etter kartlegging

Hele kommunen Forprosjekt: Sirkuleere Igsninger 100 000 Potensiell besparelse 180 000

kg CO2e

Kommunalteknikk har fatt Klimasatsstgtte til tidlig kartlegging av klimatiltak i et VA- og
Bypakkeprosjekt. Det er tildelt 180 000 kroner.

Rapport for forprosjekt for sirkulaere Igsninger levert til styringsgruppen. Arbeidet undersgker
muligheter ved digital ombruksplattform i Skien kommune.

Klimavurderinger i rullering av arealdel. Klimagasskalkulator for arealbruk og klimavurderinger
som del av utredningene.

Skolebesgk Skauen skole — undervisningsopplegg i baerekraftig arealplanlegging for 10. trinn
Det jobbes videre med klima- og miljgtiltak i prosjekter og offentlige anskaffelser.




Tertialrapport fgrste tertial 2026

Statlige tilsyn

Tilsynsomrade og tema:

Dato for tilsyn:

Rapport ferdig/resultat:

Statsforvalteren til Legetjenesten —
egenvurderingstilsyn

Tema — Rekvirering av vanedannende legemidler

16.12.24

Etterspurt rapport oversendt 11.04.25.

28.11.25: Oppsummeringsmgte med Statsforvalteren, hvor
kommunen la frem tiltak og status.

| brev av 06.01.26 vurderer Statsforvalteren tiltakene som
hensiktsmessige, men gnsker en ny oppfglgning (enten i
brev eller mgte) sommeren 2026. De vil sende oss ett nytt
brev hvor dette tydeliggjgres.

Statsforvalteren til Skien interkommunale
legevakt

03.07.25-22.01.26

03.07.25 varsel om tilsyn, svarfrist 19.09.25. Saken startet
med en alvorlig hendelse meldt Helsetilsynet 25.06.25.
Intern analyse er gjennomfgrt.

22.01.26 - Statsforvalteren informerer om at tilsyn
avsluttes. De konkluderer med at kommunen har handtert
hendelsen i trdd med kravene i helse- og
omsorgstjenesteloven § 4-2, jf. forskrift om ledelse og
kvalitetsforbedring i helse- og omsorgstjenesten.

Statsforvalteren til Skien helsehus 01.09.25 01.09.25 varsel om tilsyn, frist for a oversende rapport er
13.10.25.
Gjennomfgrt felles giennomgang av hendelsen med
Sykehuset Telemark. Rapport fra giennomgangen ble
oversendt Statsforvalteren 10.11.25.
| brev av 13.01.26 avsluttet Statsforvalteren tilsynet.
Arbeidstilsynet til Barnevernsvakta Telemark 01.10.25 Det ble gitt 3 palegg om utbedring av:
Tilsyn med arbeidsmiljgregelverket o Kartlegging, risikovurdering, tiltak og plan
®  Oppleering
o BHT - bistand til paleggsgjennomfgring
Rapport levert 06.02.26. Sak lukket 16.02.26
Statsforvalteren til Skien kommune 13.11.25 08.12.25 - varsel om tilsyn
13.02.26 - kommunen har sendt etterspurte opplysninger.
Arbeidstilsynet til Skistredet — nytt bibliotek Frist for & opplyse saken var 18.12.25.
Saken er opplyst tilfredsstillende og lukket 13.02.26.
Tilsyn med arbeidsmiljgregelverket
Arbeidstilsynet til Buer skole 02.02.26 Tilsynsrapport mottatt 05.02.26 og tilsynet avsluttet
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Tertialrapport fgrste tertial 2026

Tilsynsomrade og tema:
Tilsyn med arbeidsmiljgregelverket

Dato for tilsyn:

Rapport ferdig/resultat:

Datatilsynet til Skien kommune

2026 - pagar

Personopplysningssikkerhet - tilsyn i 3 faser.

1. fase: mottatt palegg om & sende informasjon 27.01.26.
SK besvart henvendelsen 28.01.26

Statsforvalteren til heldggns helse- og
omsorgstjenester — flytting av beboere fra Melum
sykehjem

13.03.26

Levert redegjgrelse 23.04.26. SF avslutter saken nar
oversendt, med mindre de finner grunn til ytterligere
tilsynsmessig oppfglging.
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