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vegne av deg selv eller flere eller utvalg

Enhetens, organisasjonen eller  Granasen barnehage

utvalgets navn

Vi ber om innspill til foreslatte tiltak i Kunnskapsgrunnlag barnehage.

Kapasitetsutnyttelse

1: Stotter du/dere forslagetoma (® Ingen av delene

utnytte restkapasitet og lgpende
justere barnehageplasser i
kommunale barnehager ved
behov?

Strukturelle tiltak i barnehagene

A: Granasen barnehage ® Forslaget stattes ikke
avvikles fra 01. 08. 2027
Utdyp hvorfor du er uenig i Vi ansatte ved Granasen barnehage er uenige i
forslaget forslaget om nedleggelse fordi vi mener

konsekvensene for barn, familier, naermiljg og
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Hvilke konsekvenser kan en slik
organisering fa for barn?

kommunen vil veere stgrre enn de gevinstene som
oppnas. Befolkningsframskrivingene viser at
nedgangen i antall barn er midlertidig, og behovet for
barnehageplasser forventes & gke igjen. A avvikle
en velfungerende barnehage na kan fare til mangel
pa kapasitet i framtiden. Sgkertallene ved siste
opptak viser at Granasen er en attraktiv barnehage
med stor ettersparsel.

Vi ser daglig hvilken betydning barnehagen har for
barnas trygghet, trivsel og utvikling. Barna har
stabile relasjoner til trygge voksne og tilhgrighet i et
kjent og oversiktlig miljg. En nedleggelse innebeerer
at mange barn ma bryte etablerte relasjoner og
tilpasse seg nye omgivelser, dette kan veere
krevende for sma barn.

Grandasen er ogsa en viktig neerbarnehage og
mgteplass i naermiljget. Barnehagen bidrar til
inkludering, sosial utjevning og fellesskap mellom
familier med ulik bakgrunn. En nedleggelse vil seerlig
ramme familier med begrensede ressurser og kan
svekke effekten av kommunens omradesatsing.

Videre mener vi at byggets vedlikeholdsbehov kan
handteres gjennom planlagte oppgraderinger. Det er
mer baerekraftig a ta vare pa eksisterende bygg,
ngdvendig kapasitet og det sterke fagmiljget som er
bygget opp gjennom mange ar ved Granasen
barnehage.

Som ansatte ser vi hver dag hvilken betydning
Granasen barnehage har for barnas trivsel, utvikling
og trygghet. Barnehagen gir barna stabile relasjoner
til trygge voksne, tilhgrighet i et kjent og oversiktlig
miljg og kontinuitet i det pedagogiske arbeidet.
Gjennom forutsigbarhet og neere relasjoner opplever
barna mestring, fellesskap og trygghet i hverdagen.

Ved en eventuell nedleggelse vil barna matte
forholde seq til et nytt miljg, nye voksne og nye
barnegrupper. De ma bryte etablerte relasjoner og
starte pa nytt i ukjente omgivelser, noe som kan
oppleves utfordrende og utrygt, spesielt for de
yngste barna og dem som har behov for ekstra
stgtte. Vi mener derfor at et slikt miljgbytte er
ungdvendig og vil fa konsekvenser for barnas trivsel
og utvikling.

Trygghet, trivsel og gode relasjoner er omrader
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Hvilke konsekvenser kan en slik
organisering fa for foresatte?

Hvilke konsekvenser kan en slik
organisering fa for ansatte?

Granasen barnehage legger stor vekt pa i sitt arbeid,
og dette gjenspeiles ogsa i resultatene fra
foreldreundersgkelsen, hvor barnehagen scorer
sveert hgyt. Etter var vurdering er dette viktige
kvaliteter som bgr tillegges stor vekt i vurderingen av
barnehagens framtid.

Grandasen barnehage er den nordligste barnehagen
pa Gulset og bidrar til en god geografisk fordeling av
barnehagetilbudet i bydelen. Som naerbarnehage har
den stor betydning for mange familier, seerlig for
sarbare familier og familier uten tilgang til bil. En
nedleggelse vil gi lengre reisevei og gjgre hverdagen
mer krevende, noe som kan skape barrierer for
deltakelse i arbeid, utdanning og barnehageliv. Dette
kan bidra til a forsterke sosiale forskjeller og star
etter vart syn i motsetning til kommunens mal om
inkludering og sosial utjevning.

Granasen kjennetegnes av et mangfoldig fellesskap
med familier fra ulike bakgrunner. Dette skaper et
inkluderende oppvekstmiljg som fremmer sosial
utjevning og motvirker segregering. Barnehagen er
en viktig mgteplass der barn og familier bygger
relasjoner og tilhgrighet i neermiljget.

Skien kommune har over flere ar satset pa
omradesatsing i bydelen for & styrke oppvekstvilkar,
inkludering og fellesskap. | lys av dette mener vi at
det sender et uheldig signal & foresla nedleggelse av
en sentral oppvekstarena. En avvikling kan svekke
det forebyggende arbeidet og sta i motstrid il
malene for omradesatsingen.

Granasen barnehage har ansatte med hay
kompetanse, lang erfaring og sterk lokal tilknytning.
Personalet har god kjennskap til barna, familiene og
naermiljgets styrker og utfordringer, noe som gir et
solid grunnlag for & mate barnas ulike behov pa en
trygg og helhetlig mate. Gjennom mange ar er det
bygget opp et fagmiljg preget av samarbeid,
kontinuitet og verdifull kompetanse.

En avvikling av barnehagen vil kunne splitte dette
etablerte fagmiljget, svekke kontinuiteten i arbeidet
og fare til tap av viktig kompetanse for kommunen.
Samtidig skaper forslaget om nedleggelse betydelig
usikkerhet blant de ansatte. Dette pavirker
arbeidsmiljget og kan gjgre det mer krevende a
opprettholde stabilitet og forutsigbarhet i en periode
som allﬁrede oppleves utrygg.
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B: Ressursgruppa flyttes fra
Duestien barnehage til
Klosterskogen barnehage fra 01.
08. 2027

C: Samorganisering av Duestien
og Lundedalen barnehager

Som ansatte er vi bekymret for at konsekvensene av
en nedleggelse ikke bare vil bergre Granasen
barnehage, men ogsa kvaliteten i barnehagetilbudet
I kommunen som helhet. Vi mener derfor at verdien
av den kompetansen, erfaringen og kontinuiteten
som finnes ved Granasen ma tillegges stor vekt i
vurderingen av barnehagens framtid.

® Ingen av delene

® Ingen av delene

Organisering av stottetjenester

3: Stetter du/dere forslaget om a
utrede en samorganisering av
Fagenhet for spesialpedagogisk
hjelp og PP- tjenesten?

® Ingen av delene

@vrige innspill

4: Har dul/ dere gvrige innspill
eller forslag til tiltak som
kommunen bgr vurdere i det
videre arbeidet med framtidig
barnehagestruktur?

Vi gnsker pa naveerende tidspunkt a kun belyse vare
argumenter for bevaring av var arbeidsplass,
Granasen barnehage.

Derfor haper vi at Granasen barnehage
opprettholdes, og at det i stedet utarbeides en plan
for videre drift, utvikling og tilpasning til fremtidige
behov.

Hilsen de ansatte i Granasen barnehage
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