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vegne av deg selv eller flere

® Kun meg selv

Vi ber om innspill til foreslatte tiltak i Kunnskapsgrunnlag barnehage.

Kapasitetsutnyttelse

1: Stotter dul/dere forslaget om a
utnytte restkapasitet og lgpende
justere barnehageplasser i
kommunale barnehager ved
behov?

Utdyp hvorfor du er uenig i
forslaget

Hvilke konsekvenser kan en slik
organisering fa for barn?

@® Forslaget stattes ikke

Jeg mener heller at det bedre for barn & ga i mindre
barnehager med feerre barn. Stgrre barnehager gir
mer stgy og stresset barn. Mindre barnegrupper gir
ogsa bedre rom for a bli sett, ogsa bedre for barn
med ekstra behov. Jeg synes ikke barnas hverdag
skal styres av gkonomi, det er mange andre omrader
som kan spares inn pa, eks mellom leder og ledere.

Vi ser gkning i darlig psykisk helse hos barn, og
lange dager i barnehager med store grupper pa
feerre voksne skaper stress hos barn. Det blir mer
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Hvilke konsekvenser kan en slik
organisering fa for foresatte?

Hvilke konsekvenser kan en slik
organisering fa for ansatte?

stgy, lite hvile og mindre tilgjengelig voksenkontakt.
Barna mgter ikke hverandre utenfor barnehagen,
fordi de bor langt unna hverandre. Kommer kanskje
ikke pa samme skole. Vanskelig a opprettholde
relasjoner.

Mer uoversiktlig for de voksne, lengre reisevei, ikke
like lett & bli kjent med andre foreldre. Barnehage
utenfor omradet de bor i, ma kjare til barnehagen
som skaper mer trafikk .

Krever mer organisering, mindre kontakt med
foreldre, mer stagy, mer utilstrekkelighet, mer
belastning, gkt sykefraveer

Strukturelle tiltak i barnehagene

A: Granasen barnehage
avvikles fra 01. 08. 2027

Utdyp hvorfor du er uenig i
forslaget

Hvilke konsekvenser kan en slik
organisering fa for barn?

Hvilke konsekvenser kan en slik
organisering fa for foresatte?

Hvilke konsekvenser kan en slik
organisering fa for ansatte?

@® Forslaget stattes ikke

Grandasen er en naerbarnehage til omradet rundt, der
barna kan bo i nabolaget og skape langvarige
relasjoner. Det er neerhet til Gulset marka.. Det er en
mindre barnehager, som er bra for barn: mindre stgy,
tett pa voksne.

Jeg byttet barnehage fra Kulturstien til Granasen,
nettopp pa grunn av dette. Selv om Kulturstien er en
fin barnehage med mer ressurser. Var det bedre med
neerhet til barnehagen og de barna hun kunne ha
langvarige relasjoner med. Mitt barn fikk plass
utenfor sin krets pa grunn av fadsel etter september.
Brukte mye tid pa reisevei lenge som gjer at totalen
ble slitsomt for et lite barn og voksen.

Mindre naerhet til omradet de bor i, mer krevende
reising til og fra,

| Granasen kan det ogsa gi bedre rom for barn med
saerskilte behov. Jeg kan ikke forsta at det ikke
utnyttes bedre. Det bar ikke bli gkonomi som styrer
barnas behov.

Lengre reisevei, mindre kjennskap til andre foreldre
og barn. De andre barna bor pa andre omrader.
Vanskeligere & ta kontakt eller gi beskjed til ansatte

| Granasen har de godt samarbeid pa tvers av
avdelingene, alle kjenner hverandres barn, foreldre
og ansatte. Det er oversiktlig og de har god tid til
hvert barn. Faerre barn og voksne gir mindre stgy.
De har fine lekeomrader ute og neerhet til Gulset
marka.

2/4

Hering: Endring av fremtidig barnehagestruktur og organisering av stettetjenester - SKK-153



B: Ressursgruppa flyttes fra
Duestien barnehage til

Klosterskogen barnehage fra 01.

08. 2027

Utdyp hvorfor du er uenig i
forslaget

Hvilke konsekvenser kan en slik
organisering fa for barn?

Hvilke konsekvenser kan en slik
organisering fa for foresatte?

Hvilke konsekvenser kan en slik
organisering fa for ansatte?

C: Samorganisering av Duestien
og Lundedalen barnehager

Utdyp hvorfor du er uenig i
forslaget

Hvilke konsekvenser kan en slik
organisering fa for barn?

Hvilke konsekvenser kan en slik
organisering fa for foresatte?

Hvilke konsekvenser kan en slik
organisering fa for ansatte?

@ Forslaget stattes ikke

Likt som mye annet jeg har beskrevet

@® Forslaget stattes ikke

Det blir en alt for stor barnehage. Det er ikke barnas
behov, men kommuneansattes behov. Det bgr veere
en bedre styring av gkonomien enn dette.

Vi skaper stresset barn pa sikt. Barna trenger god
balanse mellom aktivitet og ro, med sa mange pa en
plass med fa voksne skaper vi uregulerte barn.

Uoversiktlig, blir lite sett i avlevering og henting,
vanskligere a gi/fa beskjed eller si ifra. Blir ikke kjent
med andre barn/voksne

Mer organisering, mindre tid til hvert enkelt barn og
foreldre, mer kontorarbeid, mer stgy, mer
belastning,akt sykefraveer

Organisering av stottetjenester

3: Stetter du/dere forslaget om a
utrede en samorganisering av
Fagenhet for spesialpedagogisk
hjelp og PP- tjenesten?

Utdyp hvorfor du er uenig i
forslaget

Hvilke konsekvenser kan en slik
organisering fa for barn?

Hvilke konsekvenser kan en slik
organisering fa for foresatte?

@® Forslaget stattes ikke

Det skaper mer avstand, mindre tilstedeveerelse,
mer papirarbeid og mindre direkte arbeid med barn
og voksne. De bgr veere der behovene er, ikke flytte
fra det. Dette er gjort bla i skolene og det er mindre
tilstede. Skolen3 gnsker dem tilbake.

Blir bare sett i korte gkter, mindre variasjon

Darligere kommunikasjon, mer frustrasjon, mindre
oppdatert
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Hvilke konsekvenser kan en slik  Mister ressurser i hverdagen, ikke direkte tilgang pa
organisering fa for ansatte? kunnskap, darligere kommunikasjon,

@vrige innspill

4: Har dul dere gvrige innspill Utnytte de barnehagetilbud er bedre, ikke bygge det
eller forslag til tiltak som ned. Det er ikke samfunnsgkonomisk pa lengre sikt.
kommunen bgr vurdere i det Utnytte ressursene bedre, mer kreativt enn & bare
videre arbeidet med framtidig bygge ned for & spare inn.

barnehagestruktur?

4/4
Hering: Endring av fremtidig barnehagestruktur og organisering av stettetjenester - SKK-153



