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Kommunedirektørens forslag til vedtak 
Saken legges fram uten innstilling. 
 
 
 
Administrasjons- og likestillingsutvalget 2023-2027 har behandlet saken i møte 06.05.2026 sak 
26/4 
 
Møtebehandling 
Administrasjons- og likestillingsutvalget støtter uttalelsen til Arbeidsmiljøutvalget;   
 
Årsberetning 2025 tas til etterretning.   
 
Arbeidsmiljøutvalget er fortsatt bekymret for de krevende tiltakene og kontinuerlig omstillingstiltak 
som over lang tid har medført stor belastning på ledere og som også påvirker ansatte.   
 
  
Administrasjons- og likestillingsutvalget forventer ytterligere fokus på HMS-arbeid og ufrivillig 
deltid. 
 
Votering 
Enstemmig vedtatt 
 
Administrasjons- og likestillingsutvalget 2023-2027 vedtak/innstilling  
Administrasjons- og likestillingsutvalget støtter uttalelsen til Arbeidsmiljøutvalget;   
  
Årsberetning 2025 tas til etterretning.   
Arbeidsmiljøutvalget er fortsatt bekymret for de krevende tiltakene og kontinuerlig omstillingstiltak 
som over lang tid har medført stor belastning på ledere og som også påvirker ansatte.   
  
Administrasjons- og likestillingsutvalget forventer ytterligere fokus på HMS-arbeid og ufrivillig 
deltid.  
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